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BOLLETTINO UFFICIALE

AVVISO AGLI INSERZIONISTI - CHIUSURE ANTICIPATE

Si comunicano i termini per I'inserimento degli avvisi da pubblicare
sul BURL, Serie Avvisi e Concorsi:

-n. 39 del 27 settembre 2023 chiude lunedi 18 settembre 2023, ore 17.00
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Azienda di Servizi alla Persona (ASP) Istituzioni Assistenziali Riunite di Pavia

Concorso pubblico, per fitoli ed esami, per I'incarico a tempo indeterminato per n. 3 posti per il profilo professionale del
ruolo sociosanitario - operatore socio sanitario - area degli operatori CCNL Comparto Sanitd Pubblica, presso I'IDR - S. Mar-
gherita - amministrato dall’A.S.P Istituzioni Assistenziali Riunite di Pavia L

Astem s.p.a. - Lodi
Awviso pubblico di selezione per I'assunzione di n. 1 dipendente - servizio gestione calore - impiegato tecnico - livello quinto
- Conftratto collettivo nazionale di lavoro Gas Acqua - Rapporto di lavoro a tfempo pieno e indeterminato .

Astem s.p.a. - Lodi

Awviso pubblico di selezione per I'assunzione di n. 1 dipendente - gestione del servizio di manutenzione del verde e servizi
aggiuntivi - livello quarto - contratto collettivo nazionale di lavoro Gas acqua - Ropporfo di lavoro a ‘rempo pieno e indeter-
minafo. . . . ...

D) ESPROPRI

Province

Provincia di Lodi
Detfermina dirigenziale n. 1135 del 4 settembre 2023 - Lavori di riqualificazione delle strade provinciali. Esproprio terreni siti nei
Comuni di Casalpusterlengo e Codogno - Decreto definitivo di esproprio e acquisizione dei terreni interessati agli interventi.

Provincia di Mantova

Atto dirigenziale n. PD/1489 del 31 agosto 2023 - Lavori relativi alla SP ex SS n.62 «della Cisar di ristrutturazione delle strutture
portanti del cavalco-ferrovia alla linea ferroviaria Mantova-Suzzara-Modena in comune di Motteggiana - Ordinanza di oc-
cupazione femporanea di aree non soggette ad esproprio ai sensi dell’art 49 del d.p.r. 327/2001 Lo

Citta Metropolitana dii Milano

Decreto r.g. 6843 del 31 agosto 2023 - Decreto di indennitd provvisoria di espropriazione e occupazione anticipata delle
aree a destinazione non agricola interessate dai lavori di realizzazione del Biciplan Metropolitano Cambio - Linea 2. Numeri
di Piano Particellare di Esproprio 1 - 4 - 5 -9 in Comune di Cinisello Balsamo e

Alfri

Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a.

Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtt della Convenzione unica di concessione sotto-
scriffa in data 1 agosto 2007 approvata con il decreto inferministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte
dei Conti in data 18 aprile 2008 - Autorizzazione, n. 556 del 23 agosto 2023, prot. n. 7566/23, al pagamento dell'indennita
depositata presso il Servizio Depositi Definitivi del Ministero dell’'Economia e delle Finanze (art. 26, comma 6, e art. 28 del
d.p.r.n. 327/2001 e s.m. e i.). Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso
connesse. CUP (F11B06000270007).Tratta A - Immobili siti nel territorio del Comune di Cislago (VA) - N.P52 .

Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a.

Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtt della Convenzione unica di concessione sotto-
scritfa in data 1 agosto 2007 approvata con il decreto interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte
dei Conti in data 18 aprile 2008 - Autorizzazione, n. 557 del 23 agosto 2023, prot. n. 7565/23, al pagamento dell'indennitd
depositata presso il servizio depositi definitivi del Ministero dell'Economia e delle Finanze (art. 26, comma 6, e art. 28 del
d.p.r.n. 327/2001 e s.m. e i.). Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso
connesse. CUP (F11B06000270007). Tratta A - Immobili siti nel ferritorio del Comune di Cislago (VA) - N.P52 S

Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a.

Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtt della Convenzione unica di concessione sotto-
scritfa in data 1 agosto 2007 approvata con il decreto interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte
dei Conti in data 18 aprile 2008 - Autorizzazione, n. 660 del 23 agosto 2023 prot. n. 7570/23, al pagamento dell'indennitd
depositata presso il Servizio Depositi definitivi del Ministero dell’lEconomia e delle Finanze (art. 26, comma 6, e art. 28 del
d.p.r.n. 327/2001 e s.m. e i.). Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso
connesse. CUP (F11B06000270007).Tratta BT - AR Immobili ubicati nel Comune di Bregnano (CO) - N.P. 15 .

Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a.

Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a.in virtt della Convenzione unica di concessione sottoscritta
in data 1 agosto 2007 approvata con il decreto interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti
in data 18 aprile 2008 - Decreto di rideterminazione - Ordine di pagamento diretto dell'indennitd di espropriazione e occu-
pazione definitiva accettata n. 1752 del 23 agosto 2023 prot. 7571/23. Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese,
Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F1 1806000270007) Immobili ubicati nel Comune di Bregnono (CO)
-Tratta B1 - AP-N.P 15

E) VARIE

Provincia di Bergamo

Comune di Albino (BG)
Piano affuativo in variante al PGT *Comparto Vigor” - Verifica di assoggettabilitd alla VAS - Decreto di esclusione

Comune di Azzano San Paolo (BG)

Awviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT) per
sportello unico delle aftivitd produttive . e L
Comune di Bergamo

Adozione piano affuativo in variante alle previsioni del PGT denominato ambito di frasformazione AT_50 «via Autostrada via
Zanica»

Comune di Clusone (BG)
Awviso di approvazione definitiva e deposito degli afti costituenti la variante al piano di governo del ferritorio (PGT)

Comune di Romano di Lombardia (BG)
Decreto di non assoggettabilita alla procedura di VAS
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Comune di Sotto il Monte Giovanni XXIII (BG)
Awviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano del governo del territorio (PGT)

Provincia di Brescia

Provincia di Brescia

Area del Territorio - Ufficio Usi acque - Acque Minerali e termali - Istanza di concessione trentennale ad uso innaffiamento
aree verdi presentata dal «Condominio Blue Regency» per la derivazione d’acqua pubblica dal Lago di Garda, in comune
di Padenghe Sul Garda (BS). P Lo

Provincia di Brescia

Area del Territorio - Ufficio Usi acque - Acque Minerali e fermali - Istanza di concessione per la derivazione d’acqua sotter-
ranea da nuovo pozzo nel comune censuario di Corzano (BS) presen’ro’ro dalla ditta Tomasini Giananfonio ad uso irriguo
(periodo estivo) (pratica n. 2386 - codice faldone 11131) .

Provincia di Brescia

Area del Territorio - Ufficio Usi acque - Acque Minerali e fermali - Istanza di concessione per la derivazione d’acqua sotterra-
nea da nuovo pozzo nel comune censuario di Desenzano del Garda (BS) presentata del Condominio Borgo Perla ad uso
innaffiamento aree verdi e potabile (approvvigionamento idrico piscina) (pratica n. 2388 - codice faldone. 11133)

Provincia di Brescia

Area del Territorio - Ufficio Usi acque - Acque Minerali e fermali - Istanza di concessione per la derivazione d’acqua softter-
ranea da nuovo pozzo nel comune censuario di Nuvolera (BS) presentata dalla ditta societd semplice le Tre Terre societd
agricola ad uso irriguo (pratica n. 2389 - codice faldone 11134). . e

Provincia di Brescia

Area del Territorio - Ufficio Usi acque - Acque Minerali e termali - Istanza di concessione per la derivazione d'acqua sotterra-
nea da nuovo pozzo nel comune censuario di Verolanuova (BS) presentata delle ditfe Rossini Giuseppe e Rossini Giambat-
fista ad uso irriguo (periodo estivo) (pratica n. 2391 - codice faldone 11136) P

Provincia di Brescia

Area del Territorio - Ufficio Usi acque - Acque Minerali e termali - Istanza di concessione trentennale ad uso innaffiamento
aree verdi presentata dal sig. Gialdini Porro Savoldi Enrico, per la derivazione d’acqua pubblica dal Lago di Garda, in co-
mune di San Felice del Benaco (BS) ( codice faldone n. 3099) e

Comune di Brescia (BS)
Awviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano attuativo in variante al piano di governo del terri-
forio denominato: «Copan Parky, relativo ad aree in zona industriale Girelli, di proprietd Copan ltalia s.p.a.

Comune di Gargnano (BS)
Awvio del procedimento relativo alla revisione ed all'adeguamento del piano di governo del territorio (PGT): documento di
piano, piano dei servizi e piano delle regole L

Provincia di Como

Provincia di Como

Servizio Tutela acque e suolo - Ufficio Derivazioni - Concessione (ID SIPIUI: CO03046962021) rilasciata all’Hotel Regina Olga
s.r.l., (CF e P Iva 02036670152) di derivazione d'acqua da lago (codice provinciale: DER 0130650042; codice regionale:
CO03C0O01306500042) per uso pompa di calore e alfro uso (innaffiamento aree a verde e pulizia p|ozzc1l|) in comune di
Cernobbio . .

Provincia di Como

Servizio Tutela acque e suolo - Ufficio Derivazioni - Concessione (ID SIPIUI: CO03048052022) rilasciata al sig. Giovanni Mo-
schioni (CF: MSCGNN69S11C933U) di derivazione d'acqua da Lago (codice provinciale: DER 0132520006; codice regiona-
le: CO03C0O01325200006) per uso innaffiamento aree a verde in comune di Tremezzina

Provincia di Como

Servizio Tutela acque e suolo - Ufficio Derivazioni - Domanda presentata dal Condominio Villa Contini (CF:93005690131)
per oftenere il rinnovo della concessione di derivazione d'acqua da lago (codice provinciale: DER 0132250007; codice
regionale: CO03CO01322500005) per uso innaffiamento aree a verde in comune diTremezzina .

Comune di Griante (CO)
Awviso di approvazione definitiva e deposito degli afti costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)

Provincia di Cremona

Provincia di Cremona
Awviso di avvio procedimento per I'adozione del piano regolatore portuale di Cremona, ai sensi della l.r.n. 30 del 27 dicem-
bre 2006, e delle relative valutazioni ambientali (VAS) e (VINCA).

Provincia di Cremona
Settore Ambiente e ferritorio - Concessione rilasciata alla Antica Latteria Agricola di Pandino s.r.l. per derivare acqua ad uso
industriale e igienico da pozzi in comune di Pandino . e

Provincia di Cremona
Seffore Ambiente e territorio - Domanda presentata dalla Violetta Cosmetics s.r.l.s. per derivare acqua ad uso igienico e
potabile, innaffiamento aree verdi, antincendio e altro uso da pozzo in comune di Ricengo P

Provincia di Lecco

Provincia di Lecco
Direzione Organizzativa VIl - Domanda di concessione di derivazione ad uso industriale da n. 1 pozzo, da realizzarsi al map-
pale 4470, foglio 4 nel comune di Corfenova. Avviso ai sensi del r.r.n.2 del 24 marzo 2006 . L
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Provincia di Mantova

Provincia di Mantova

AreaTutela e valorizzazione dell'ambiente - Servizio Acque e suolo - Ufficio Demanio idrico - Awviso relativo all’istanza di conces-
sione per la derivazione di acque sotterranee ad uso irriguo, framite n. 1 nuovo pozzo in comune di Casalromano (MN) ubicata
al fg. 3 mappale 51 inoltrata dalla societd agricola Antonioli Angelo e figli Paolo, Roberto, Gianantonio e Umberto s.s.

Provincia di Mantova

Area 4 -Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Energia, parchi e natura VIA-VAS - Concessione alla coltivazione di
giacimento di acque tfermali denominata «<Mussolina» contenente la captazione costituita dal pozzo denominato «Rodigo
1» (e relative pertinenze) ubicato in localitd Mussolina in comune di Goito (MN) e

Provincia di Mantova

Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Energia, parchi e natura, VIA VAS - Provvedimento di pronuncia di deca-
denza della societd cooperativa agricola Settefrati s.r.l. in liquidazione dalla fitolaritd della concessione alla coltivazione di
giacimento di acqua termale denominato «<Mussolina» di cui alla determinazione n. 40-2005 del 10 gennaio 2005 .

Provincia di Milano

Citta Metropolitana di Milano

Settore Risorse idriche e attivitd estratftive - Rilascio di concessione per piccola derivazione di acque sotterranee, ad uso
irriguo, mediante n. 1 pozzo di presa ubicato in via Alserio 22, nel comune di Ozzero, rilasciata alla societd Bamboo Invest
societd agricola s.r.l. . A

Citta Metropolitana di Milano

Setftore Risorse idriche e attivita estrattive - Rilascio di concessione per piccola derivazione di acque sotterranee, ad uso
scambio termico in impianti a pompa di calore mediante n. 4 pozzi di presa e n. 4 pozzi di resa, ubicati in via Alserio 22, nel
comune di Milano, rilasciata alla societd Kervis SGR s.p.a. . P

Cittd Metropolitana di Milano

Settore Risorse idriche e aftivitd estraftive - Rilascio di rinnovo della concessione in sanatoria per piccola derivazione di
acque softerranee, ad uso potabile pubblico, mediante n. 1 pozzo di presa a doppia colonna ubicato in loc. Poasco, nel
comune di San Donato Milanese, rilasciata alla societd Cap Holding s.p.a.. s

Citta Metropolitana di Milano

Settore Risorse idriche e attivitd estrattive - Rilascio di verifica di assoggettabilitd alla valutazione di impatto ambientale per
la societd Evolve s.r.l. relativa alla domanda di concessione per piccola derivazione di acque sotterranee a mezzo din. 6
pozzi di presa, ad uso scambio termico e n. 3 pozzi di resa da realizzarsi in via C. Marx 41, nel comune di Milano .

Citta Metropolitana di Milano

Settore Risorse idriche e attivitd estrattive - Rilascio di concessione per piccolo derivazione di acque sotterranee, ad uso
irriguo ed igienico - sanitario, mediante n. 1 pozzo di preso ubicato in via del Signu, nel comune di Arluno, rilasciata all’a-
zienda agricola Agrifesta di Festa Maurizio . . L

Citta Metropolitana di Milano

Settore Risorse idriche e attivitd estrattive - Istanza di concessione derivazione acque superficiali a mezzo di n. 3 punti di
captazione Roggia Brivia, Fontanile Bisentrate e Bili, ad uso irriguo, in comune diTruccazzano, presentata da societd agrico-
la La Bergamina s.s. .

Citta Metropolitana di Milano
Setftore Risorse Idriche e attivitd estrattive - Istanza di concessione derivazione a mezzo din. 1 pozzo di presa ad uso scam-
bio termico in impianti a pompe di calore sito in comune di Busto Garolfo, presentata da Comune di Busto Garolfo

Citta Metropolitana di Milano
Settore Risorse idriche e attivitd estrattive - Istanza di concessione derivazione a mezzo din. 1 pozzo di presa ad uso |rr|guo
sito in comune di San Giorgio su Legnano, presentata da societd agricola Vedo Verde s.s. .o . .

Citta Metropolitana di Milano
Settore Risorse idriche e attivitd estrattive - Istanza di concessione derivazione a mezzo di n. 1 pozzo di presa ad uso scam-
bio termico in impianti a pompe di calore sito in comune di Milano, presentata da Condominio Porta Vigentina 21

Provincia di Pavia

Provincia di Pavia
Settore Infrastrutture, edilizia scolastica - Domanda di concessione di derivazione d’acqua e contestuale autorizzazione alla
terebrazione di un pozzo per uso igienico e industriale in comune di Pinarolo Po. Societd agricola Apis PV1 s.r.l.. .

Provincia di Pavia
Settore Infrastrutture, edilizia scolastica - Domanda di concessione di derivazione d’acqua e contfestuale autorizzazione alla tere-
brazione di un pozzo per uso irriguo in comune di Vellezzo Bellini. Villarasca neorurale s.n.c. societd agricola di Francesco Natta.

Provincia di Sondrio

Provincia di Sondrio

Settore Risorse naturali e pianificazione territoriale - Servizio Acqua ed energia - Awviso di presentazione della domanda di derivo-
zione d'acqua ad uso potabile da n. 9 sorgenti, in ferritorio dei comuni di Sondalo (Rosumia, Taronno, Resnena, Staim superiore
- infermedia e inferiore, Dombastone e Boschina) e Valdisotto (Cameraccia), ai sensi dell'art. 11 del r.r. 24 marzo 2006 n. 2

Comune di Valdisotto (SO)
Awviso di opprovcmone definitiva e deposito degli atti costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT) per
sportello unico delle attivitd produttive . e L

Provincia di Varese

Comune di Ferno (VA)
Awviso di deposito nella segretferia comunale degli atti relativi all’adozione della Pll relativo all’ ATUTA/2 di via Trieste, com-
portante contestuale variante al PGT ai sensi della I.r. 12/05 .
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Comune di Origgio (VA)
Awviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT) . . . .295

Comune di Sesto Calende (VA)
Awviso di deposito degli atfi della variante puntale al piano di governo del ferritorio (PGT) n. 12/2021 . . . . . . . .295
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B) GARE

Provincia di Monza e della Brianza

Esito di gara - Affidamento in modalitd accordo quadro, per il
biennio 2023/2024 2024/2025 con due operatori economici
del servizio di manutenzione ordinaria del verde e sgombero
neve-antigelo, lungo le SSPP della Provincia di Monza e della
Brianza - CIG 9718872AE2

ESITO DI GARA
SEZIONE I: AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE:
1.1 Denominazione, indirizzi e punti di contatto: Provincia di
Monza e della Brianza - Via Grigna 13 - 20900 Monza - www.pro-
vincia.mb.it (Servizi ai cittadini - avvisi, bandi ed inviti) provincia-
mb@pec.provincia.mb.it
1.2 Tipo di Amministrazione: Autoritd locale.
SEZIONE Il: OGGETTO:
II.1 Descrizione

1.1.1 Denominazione: procedura aperta, ai sensi degli artt. 54
e 60 del d.Igs 50/2016, per I'afidamento, in modalita” accordo
quadro, per il biennio 2023/2024-2024 /2025 ed eventuale rinno-
vo di anni due, con due operatori economici del servizio di ma-
nutenzione ordinaria del verde e sgombero neve-antigelo, lungo
le §S.PP.di competenza della Provincia di Monza e della Brianza,
framite piattaforma Sintel di Aria s.p.a. con il criterio del minor
prezzo. CIG 9718872AE2.

Il. 2 L'avviso riguarda: un appalto pubblico.

SEZIONE Ill: INFORMAZIONI DI CARATTERE GIURIDICO, ECONO-
MICO, FINANZIARIO ETECNICO:

Si rimanda al disciplinare di gara.

SEZIONE IV: PROCEDURA:
IV.1 Tipo di procedura:
procedimentale).

IV.2 Criterio di aggiudicazione: minor prezzo ai sensi dell’art. 36,
c.9 bis e dell’art. 97, c. 8 del D. Lgs. 50/2016 ss.mm.ii., con esclu-
sione automatica delle offerte che presentano una percentuale
di ribasso pari o superiore alla soglia di anomalia individuata qi
sensi dell’art. 97, ¢. 2, 2-bis del D.Lgs. 50/2016 ss.mm.ii.

SEZIONE V: AGGIUDICAZIONE DELL APPALTO:

V.1 Numero di offerte ricevute: 4.

V.2 Numero delle imprese ammesse: 4.

V.3 Numero imprese escluse: 0.

V.4 Aggiudicatari: 1) Consorzio Stabile Impero, via Flaminia 964
00189 Roma (RM), codice fiscale e partita iva 12614031008; 2)
Aurora s.r.l., viale delle Industrie 53/C 45100 Rovigo (RO), codice
fiscale e partita iva 01441910294,

V.6 Importo contrattuale: valore dell’accordo quadro relativo al
biennio € 1.510.000,00 oltre € 22.000,00 per oneri non soggetti a
ribasso. Enfitd dell'appalto complessivo dell’eventuale rinnovo:
€ 3.064.000,00

V.7 Efficacia dell'aggiudicazione: 19 luglio 2023

V.8 Subappalto: //

SEZIONE VI: ALTRE INFORMAZIONI:

VI.1 RUP ai sensi dell’art.31 del D. Lgs. n.50/2016: RUP geom.
Gaetano Bartolone, Responsabile del Servizio Gestione Tecnica
manutenzione Strade-Concessioni della Provincia di Monza e
della Brianza (MB).

V1.2 Procedure ricorso: TA.R. Lombardia.

V1.3 Presentazione ricorso: 30 giorni dalla datfa di ricezione del-
la comunicazione.

Pubblicato sulla G.U.R.I.Nr.102 del 04 settembre 2023

Il direftore del settore patrimonio
Emanuele Polito

aperta  (gara con inversione

Comune di Varese

Realizzazione e gestione mediante finanza di progetto del
servizio di digitalizzazione e gestione dell'accesso telematico
alle pratiche edilizie/SUAP del Comune di Varese. Estratto
dell’avviso pubblico

Con il presenfe avviso I'Amministrazione Comunale di Varese
infende sollecitare gli operatori economici interessati a presen-
fare proposte di finanza di progetto aventi ad oggetto il servizio
di digitalizzazione e gestione dell'accesso telematico alle pra-
fiche edilizie/Suap del Comune di Varese come meglio speci-

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settembre 2023

ficato nel documento d'indirizzo per la stesura del capitolato
prestazionale.

Il Concessionario incamererd a fitolo di corrispettivo le tariffe de-
rivanti dalle richieste di accesso agli atti e per I'evasione delle
stesse.

La tariffa sard applicata ad ogni singola richiesta anche nel ca-
so di pil richieste inoltrate dal medesimo operatore. Sono esenti
da fariffa le richieste operate dal Comune di Varese per ragioni
d’ufficio.

Ai soli fini del mantenimento dell’equilibrio economico finan-
ziario potrd essere richiesto un intervento pubblico sotto forma
di prezzo una tantum ai sensi dell’art. 177 comma 6 del D.Lgs.
31 marzo 2023 n 36.

Informazione: Comune di Varese Direzione Area | - «Competi-
tivit e Semplificazione per il Cittadino e le Imprese» Via L. Sac-
co n. 5 C.AP21100 - Varese Il bando integrale & reperibile al
seguente link: https://www.comune.varese.it/c012133/zf/in-
dex.php/bandi-di-gara/bandi-di-gara/bando/sezione/attivi/
cigBando/0000000000/serialBando/307

La proposta dovrd pervenire all'indirizzo indicato entro le ore
12,00 del 10 novembre 2023

Il dirigente capo area |
Francesco Fachini

Comune di Varese
Bando di pubblico incanto per I'alienazione di diritti edificatori
di proprietd del Comune di Varese. Anno 2023-2024

I Comune di Varese, con sede in Varese, Via Sacco n. 5, tel
0332/255111, bandisce un pubblico incanto, ai sensi del R.D.
23 maggio 1924 n. 827 ed in conformitd ai principi di cui al com-
binato disposto fra gli articoli 1,2 e 3 ed i commi 2 e 5 dell’art.
13 del D. Lgs. n. 36/2023, per I'alienazione di diritti edificatori di
proprietd del Comune diVarese.| diritti edificatori di proprietd del
Comune diVarese che vengono messi a bando sono pari a mc.
5.961

Importo a base d'asta € 118,00 per metro cubo (mc) soggetto
ad offerta percentuale in aumento.

Termine di presentazione delle offerte: Le offerte entro il termine
perentorio del giorno 9 ottobre 2023 ore 12:00

Indirizzo presso il quale possono essere visionate le perizie di
stima, richiesta documenti ed informazioni: Comune di Varese
- Area IX Gestione del Territorio - tel. 0332 255218, Via Sacco n. 5
Varese. La copia del bando & disponibile e scaricabile dal sito
infernet del Comune diVarese.

L'avviso infegrale pud essere reperito al seguente link https://
www.comune.varese.it/c012133/zf/index.php/bandi-di-gara/
bandi-di-gara/bando/sezione/attivi/cigBando/0000000000/
serialBando/308

Il dirigente capo area IX
Gianluca Gardelli

per il dirigente capo area |
la p.o. capo aftivitd c.u.c.
Graziano Visconti


http://www.provincia.mb.it
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https://www.comune.varese.it/c012133/zf/index.php/bandi-di-gara/bandi-di-gara/bando/sezione/attivi/cigBando/0000000000/serialBando/307
https://www.comune.varese.it/c012133/zf/index.php/bandi-di-gara/bandi-di-gara/bando/sezione/attivi/cigBando/0000000000/serialBando/307
https://www.comune.varese.it/c012133/zf/index.php/bandi-di-gara/bandi-di-gara/bando/sezione/attivi/cigBando/0000000000/serialBando/308
https://www.comune.varese.it/c012133/zf/index.php/bandi-di-gara/bandi-di-gara/bando/sezione/attivi/cigBando/0000000000/serialBando/308
https://www.comune.varese.it/c012133/zf/index.php/bandi-di-gara/bandi-di-gara/bando/sezione/attivi/cigBando/0000000000/serialBando/308
https://www.comune.varese.it/c012133/zf/index.php/bandi-di-gara/bandi-di-gara/bando/sezione/attivi/cigBando/0000000000/serialBando/308
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C) CONCORSI

Amministrazione regionale

Comunicato regionale 6 settembre 2023 - n. 114
Presidenza - Comunicato del Segretario generale - Proroga termini presentazione manifestazione di interesse inerente al
comunicato regionale n. 107 del 4 agosto 2023

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTO il Comunicato regionale n. 107 del 4 agosto 2023 recante "Avwviso per I'acquisizione di
manifestazioni di inferesse da parte di soggetti qualificati, per il conferimento di incarico di
componente dell’'organismo indipendente di valutazione di cui al comma 4 dell'art. 30 della
l.r. n. 20/2008 e s.m.i”, pubblicato sul BURL SAC n. 32 del 9 agosto 2023 nonché sul poriale
www.bandi.regione.lombardia.it;

RICHIAMATA la clausola dell’ Avviso "Disposizioni finali” che contempla la facoltd di prorogare,
prima della scadenza, il termine per la presentazione delle domande;

RITENUTO opportuno, al fine di garantire la massima partecipazione:

- di prorogare il fermine di presentazione delle manifestazioni di interesse al 25 settembre
2023

- di pubblicare il Comunicato regionale n. 107/2023 anche sul porfale www.inpa.gov.it ;

DATO ATTO che:

- le manifestazioni di inferesse dovranno essere presentate ,esclusivamente, tramite PEC al
seguente indirizzo: presidenza@pec.regione.lombardia.it ;

- sono fatte salve le domande di partecipazione Qid presentate;

RITENUTO di pubblicare il presente comunicato sul BURL nonché sul portale
www.bandi.regione.lombardia.it e sul portale www.inpa.gov.it .

RICHIAMATI lo d.g.r. n.1 del 13 marzo 2023 nonché i provvedimenti organizzativi della Xl Legislatura
in merito alla competenza all'adozione del presente afio

COMUNICA

1. di prorogare al 25 settembre 2023 il termine di presentazione delle manifestazioni di interesse
inerenti al Comunicaio regionale n. 107 del 4 agosto 2023 recante "Awviso per I'acquisizione di
manifestazioni di interesse da parte di soggetti qualificati, per il conferimento di incarico di
componente dell’organismo indipendente di valutazione di cui al comma 4 dell’art. 30 della I.r. n.
20/2008 e s.m.i.”,

2. didare atto che le manifestazioni di interesse devono essere presentate ,esclusivamente, framite
PEC a presidenza@pec.regione.lombardia.it € che sono fatte salve le domande di parfecipazione
gid presentate;

3. dipubblicare il Comunicato regionale n. 107/2023 anche sul portale www.inpa.gov.it;

4. dipubblicare il presente Comunicato sul BURL, sul portale www.bandi.regione.lombardia.it e sul
portale www.inpd.gov.it .

IL SEGRETARIO GENERALE
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Crema
Concorso pubblico per titoli ed esami a copertura n.1 posto di dirigente medico di cardiologia per I'u.o.c. di riabilitazione
cardiologica

In esecuzione della deliberazione n. 640 del 31/08/2023 di questa Azienda Socio Sanitaria
Territoriale di Crema e conformemente alle vigenti disposizioni in materia, & indetto pubblico
concorso per titoli ed esami per la copertura dei posti sotto indicati, previsti per i servizi della ASST

di Crema:

N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI CARDIOLOGIA
per I’'U.O.C. di RIABILITAZIONE CARDIOLOGICA
Area funzionale: Area Medica e delle Specialitd Mediche
Ruolo: Sanitario
Profilo professionale: Medico
Posizione funzionale: Dirigente Medico

Ai posti & aftribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dalle norme in vigore. Gli assegni
sono soggetti alle ritenute assistenziali, previdenziali ed erariali di legge, nonché ad ogni alira
ritenuta contemplata dalle vigenti e future disposizioni.

Potranno accedere all'impiego coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti che
devono essere posseduti alla data di scadenza del femine stabilito dal presente bando per la
presentazione delle domande di ammissione.

REQUISITI DI AMMISSIONE

GENERALI

1. avere un’‘etd non inferiore agli anni 18 e non superiore a quella costituente il limite per il
collocamento a riposo;

2. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno

dei Paesi dell'Unione Europea ovvero cittadinanza di uno dei Paesi Terzi con i requisiti previsti

dall'art. 38 del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 (testo vigente). Per i cittadini degli Stati membri

dell'Unione Europea e dei Paesi Terzi, la Commissione Esaminatrice accerterd I'adeguata

conoscenza della lingua italiana (d.p.c.m. n. 174/1994);

3. idoneitd fisica all'impiego.

L'accertamento dell'idoneitd fisica all'impiego, con l'osservanza delle norme in fema di
categorie protette, & effettuato, a cura dell’ASST di Crema, prima della sottoscrizione del contrafto
individuale di lavoro.

La condizione di privo della vista comporta inidoneitd fisica specifica alle mansioni proprie
del profilo professionale per il quale & bandito il concorso (legge n. 120/1991), perché le medesime
comportano lI'esame clinico dei pazienti, la leftura di referti, I'utilizzo di apparecchiature e
I'espletamento di fecniche e manualitd.

SPECIFICI:

- laured in medicina e chirurgia;

- abilitazione all’'esercizio della professione medico chirurgica;

- iscrizione all' Albo dell'Ordine dei Medici;

- specializzazione nella disciplina a concorso o in disciplina equipollente o affine;

- qisensidei commin. 547 e 548 dell'art. 1 della L. n. 145 del 30/12/18 come modificati dal
D.L. n. 35 del 30/4/2019 conv. con modif. dalla L. n. 60 del 25/6/2019, dal D.L. n. 162 del
30/12/19 convertito in L. n. 8 del 28/2/2020 e dal D.L. 34 del 19/5/2020 conv. con modiif.
dalla L. 77 del 17/7/2020 e dal D.L. n. 51 del 10/05/2023 conv. con modif. dalla L. n. 87 del
03/07/2023, a partire dal secondo anno di formazione specialistica, i medici e i medici
veterinari regolarmente iscritti sono ammessi alle procedure concorsuali per I'accesso alla
dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati, all’'esito positivo
delle medesime procedure, in graduatoria separaia. L'eventuale assunzione a fempo
indeterminato dei medici in formazione specialistica risultati idonei e utiimente collocati nelle
relative graduatorie & subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e
all'esaurimento della graduatoria dei medici gid specialisti alla data di scadenza del
bando.

I fitoli di studio conseguiti all'estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti
ad uno dei fitoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia.



$ Regione
Lombardia -10- Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settemlbre 2023

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel
bando di concorso per la presentazione delle domande di ammissione.

ESCLUSIONE

Non possono accedere alla presente procedura coloro che siano stati esclusi dall’elettorato
attivo politico nonché coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica
amministrazione, ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contrafto
collettivo per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziafi
da invaliditd non sanabile.

Costituisce altresi causa impeditiva alla costituzione del rapporto di impiego presso
I’Azienda la presenza di condanne penali relative a reati contro la Pubblica Amministrazione. In tal
caso, I'Azienda procederd alla valutazione di tali condanne al fine di accertare, secondo un
consolidato indirizzo giurisprudenziale (C.d.S - V- 20 gennaio 2006 n. 130; C.d.S - VI-17 ottobre 1997
n. 1487; TAR. Lazio - Il - 02 aprile 1966 n. 721), la gravitd dei fatti penalmente rilevanti dai quali
pud desumere I'eventuale inesistenza dei requisiti di idoneitd morale ed attitudine ad espletare
attivitd di pubblico impiego.

L'Azienda si riserva di valutare, o suo insindacabile giudizio, se le sentenze penali riportate,
la sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero i procedimenti pendli in corso risultino ostativi
all'ammissione.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Compilazione:
Le domande di ammissione al presente avviso dovranno essere redatte esclusivamente

mediante regisfrazione ed iscrizione al sito hitps://asst-cremaiscrizioneconcorsi.it (una volta
entrati nel sito, cliccare sul link "Manuale e istruzioni” si aprird il file “Istruzioni per I'uso”).

ATTENZIONE per alcune tipologie di fitoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti ed
eseguire I'upload dei medesimi direttamente nel format on line.

| Documenti che devono essere necessdariamente allegati a pena di esclusione sono:

Q) documento di identitd valido;

) ricevuta del versamento non rimborsabile di Euro 15,00 tramite il servizio PagoPa Pagamenti
Online: il pagamento dovrd essere effettuato accedendo al portale regionale dei
pagamenti hitps://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.html (Selezionare in "Cerca
Ente” I'ASST di Crema e successivamente, facendo scorrere la pagina web in fondo,
scegliere "fasse concorsi’),

C) documenti che consenfono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al
presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la
fitolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

d) il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all'estero;

e) copia della domanda prodotta tframite la piattaforma on line debitamente firmata in forma
autografa. La domanda allegata deve essere completa ditutte le pagine di cui & composta
(non solo I'ultima) e deve essere priva della scritta FACSIMILE.

| documenti che devono essere dllegati pena la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

a) il decreto ministeriale di equiparazione dei fitoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

P) la certificazione medica attestate lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausilie/o
tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;
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c) le pubblicazioni.

Nei casi suddetti, effettuare la scannerizzazione dei documenti ed eseguire I'upload selezionando
il pulsante “aggiungi allegato”, ponendo aftenzione alla dimensione massima richiesta nel format.
I file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalitd
pid in uso (win.zip © win.rar).

Si consiglia la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra
delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione di pid file in un
unico di pitl pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso
le dichiarazioni finali e confermato, sard possibile stampare la domanda definitiva (priva della
scritta facsimile) framite la funzione "STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi altra
modlifica e integrazione, prestare quindi affenzione in fase di compilazione. I candidato deve
obbligatoriamente procedere al download della domanda, alla sua firma e successivo upload
cliccando il pulsante “Allega la domanda firmata”. La mancata sottoscrizione comporta
I'esclusione dal concorso.

Solo al termine di quest’ultima operazione comparird il pulsante “Invia l'iscrizione”, che va
selezionato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con allegata copia della domanda.

I mancato inoltro informatico della domanda firmata determina I'automatica esclusione
del candidato dal concorso di cui fraftasi.

Non verranno presi in considerazione eventuali documenti diversi da quelli espressamente
richiesti, né documentazioni/integrazioni inviate con moddalitd diversa da quelle previste dal
seguente bando (anche se inviate tramite posta raccomandata o tramite PEC).

TRASMISSIONE DELLA DOMANDA
Le domande, redatte come sopra specificato, devono essere inviate entro le ore 23.59.59 di

(30" giorno successivo alla data di pubblicazione dell’'estratto del presente bando sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica ltaliana - IV Serie Speciale - Concorsi ed esami).

ASSISTENZA
Le richieste di assistenza possono essere avanzate tframite I'apposita funzione disponibile
dlla voce di menu "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina
web. Le richieste di assistenza verranno evase durante |'orario di lavoro e compatibilmente con gli
alfri impegni del servizio.
Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non si garantisce una risposta
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di
cui sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sifo web e
nella home page.

PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
Dopo linvio ondine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la
produzione di ulteriori fitoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione “"Annulla
domanda”.
NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con

conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.
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Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidato utilizzando la sezione CONFERMA ED INVIO.

ISTRUTTORIA PRELIMINARE PER LA VERIFICA DEI REQUISITI DI AMMISSIONE AL CONCORSO
L'U.O. Risorse Umane, entro la data stabilita per la convocazione della Commissione
esaminatrice, verificherd preliminarmente il possesso da parte dei candidati, sulla base delle
autodichiarazioni rese, dei requisiti formali per I'accesso alla procedura di partecipazione al
CONCOrSO.
Agli istanti non in possesso dei gid menzionati requisiti formali di ammissione verrd inviaia
apposita nota formale di esclusione dalla procedura di partecipazione al concorso.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La composizione della Commissione esaminairice, la valutazione dei titoli e le prove
d’esame seguono le norme contenute, nel DPR. n. 483/1997.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
I punteggi per i posti a concorso, previsti dall’art. 27 del DPR. n. 483/1997, sono cosi ripartiti:
a) 20 punti per i titoli, di cui:
- punti 10 per i titoli di carriera
- punti 3 per i titoli accademici e di studio
- punti 3 per le pubblicazioni e fitoli scientifici
- punti 4 per il curriculum formativo e professionale

) 80 punti per le prove d'esame, di cui:
- punti 30 per la prova scritta

- punti 30 per la prova pratica

- punti 20 per la prova orale.

La Commissione esaminatrice procederd a esplicitare autonomamente i criteri di
valutazione dei fitoli suddetti, gualora non gid previsti nei D.P.R. n. 483/1997.

Non sono valutate le idoneitd conseguite in precedenti concorsi. Non verranno in ogni caso
considerate le aftivitd e i servizi prestati antecedentemente al conseguimento del fitolo di studio
richiesto per I'ammissione al concorso pubblico.

CALENDARIO DELLE PROVE

I candidati ammessi al concorso sono tenuti a presentarsi per sostenere le prove d'esame
nel giorno, ora e luogo che saranno pubblicati sul sito internet dell’ASST di Crema www.asst-crema.it
sezione concorsi e avvisi nei termini previsti dall’art. 7 del DPR n. 483/1997.

Sul sito aziendale viene pubblicato aliresi I'elenco dei candidati ammessi.

L'assenza alle prove d'esame sard considerata come rinuncia al concorso, qualunque sia
il motivo dell'assenza, al momento in cui & dichiarata aperta la singola prova, pur se essa non
dipenda dalla volontd dei singoli concorrenti.

La partecipazione al concorso obbliga i concorrenti all’accettazione di tutte le disposizioni
del presente bando.

PROVE D’'ESAME
Le prove d’'esame, previste dall'art. 26 del DPR. n. 483/1997, sono le seguenti:
Q) prova scrittar
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplind messa a concorsc ©
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla discipling stessa;
) prova pratica:
1) sutecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso;
2) la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto;
¢) prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché su compiti connessi alla funzione da
conferire.
La prova orale comprende altresi la conoscenza di:
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1. disposizioni normaitive vigenti relative alla prevenzione della corruzione (legge 6/11/2012
n. 190);

2. codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16/04/2013 n. 62);

3. codice disciplinare dell' Azienda (pubblicato nel sito intermet aziendale);

4. elementi di informatica

E' prevista la verifica della conoscenza a livello iniziale della lingua inglese.

E" escluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle
prove d'esame una valutazione di sufficienza.

| candidati dovranno presentarsi muniti di documento di identitd valido.

GRADUATORIA
La graduatoria di merito dei candidati & formata secondo I'ordine dei punti della valutazione
complessiva riportata da ciascun candidato che abbia superato la prova scritta, pratica ed orale
con un punteggio almeno di sufficienza, pari a:

- prova scritta 21/30
- prova pratica 21/30
- prova orale 14/20.

Ai sensi del comma 548 dell'art. 1 della L. 30/12/18 n. 145, i candidati non in possesso della
specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o affine, ammessi al concorso secondo
quanto previsto dal presente atto, che risultassero idonei, verranno collocati in apposita
graduatoria. L'assegnazione dei posti messi a selezione & subordinata al conseguimento del fitolo
di specializzazione e avverrd utilizzando prioritariamente la graduatoria dei candidati in possesso di
specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o affine.

L'eventuale utilizzo di graduatoria per I'assunzione a tempo deferminato dei medici in
formazione specialistica risultati idonei e utimente collocati nella graduatoria medesima &
subordinato a quanto disposto dall’art. 1 - comma 548 bis - Legge 30/12/2018 n. 145, con
particolare riferimento agli specifici accordi previsti con le Universitd interessate.

Decade dallimpiego chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione di
autocertificazioni false o viziote da invaliditd non sanabile o sulla base di dichiarazioni mendaci.

La graduatoria degli idonel, una volta formalizzata con delibera del Direttore Generale e
pubblicata all'Albo on-line, rimarrd valida per un biennio dalla data di pubblicazione della
medesima su BURL., fatte salve le eventuali disposizioni di legge di ulteriore proroga di validita.

La pubblicazione all’Albo ondine vale ad ogni effetto quale notifica ci candidati della
posizione ottenuta in graduatoria.

Si informa della possibilita che la graduatoria sia ufilizzata anche da altre Aziende, e che
la presentazione della domanda costituisce implicito consenso del candidato al trattamento
dei dati anche da parte di altre Aziende richiedenti I'utilizzo della graduatoria.

NOMINA

Il vincitore del concorso sard invitato alla stipula del contratto individuale di lavoro.

Ai sensi del Regolamento n. 679/2016/UE, i dati personali forniti dai candidati o acquisiti
d'ufficio saranno raccolti dal Servizio Risorse Umane in banca dati sia automatizzata che cartaceaq,
per le finalitd inerenti la gestione della procedura e saranno trattati anche successivamente, a
seguito di eventuale instaurazione di rapporto di lavoro, per la gestione dello stesso. Tali dati
potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un concreto
inferesse, ai sensi dell'art. 22 della legge 241/90.

SORTEGGIO COMPONENTI COMMISSIONE ESAMINATRICE
Aisensi dell'art. 6 - 3° comma - del D.P.R. 483/97 il sorteggio dei componenti la commissione
esaminatrice verrd effettuato presso I'U.O.C. Risorse Umane della ASST di Crema - Largo Ugo
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Dossena n. 2 - Crema - alle ore 9.00 il giorno successivo alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande.

In caso di giorno festivo avrd luogo nello stesso luogo e alla stessa ora il primo giorno non
festivo successivo.

DISPOSIZIONI VARIE
Nella formulazione della graduatoria di merito si terrd conto di quanto previsto all’art. 5,
comma 4, del D.P.R. 09/05/1994 n. 487. Nel caso di paritd di merito e di tifoli la preferenza &
determinata, di sensi dell’art. 5, comma 5, del DPR n. 487/1994 e dall'art. 2, comma 9, della legge
191/1998, come segue:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o
meno;
) dall'avere prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;
c) dalla minore etd.

In materia di assunzioni si terrd confo di quanto previsto dalle disposizioni vigenti che
prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini, se ed in quanto applicabili

La riserva non si applica alle categorie di cui alla legge n. 68/99 in quanto la relativa
percentuale risulta gid coperta nella dotazione organica aziendale.

Si terrd inolire conto di quanto previsto dal d.Igs. 198 dell'11 aprile 2006 che garantisce
pari opportunitd fra uomini e donne.

Per quanto non previsto si fa riferimento alla normativa specificata in premessa e relative
norme di rinvio.

L'Azienda si riserva altresi la facoltd di modificare, prorogare, sospendere o revocare il
presente bando, anche in relazione agli esiti della procedura ex artt. 34 e 34 bis del d.gs. n.
165/2001.

BANDI E MODULISTICA

Il testo del presente bando sard disponibile sul sito aziendale www.asst-crema.it nella sezione

"Concorsi e Awvisi” dopo la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana.

Per ulteriori, eventuali chiarimenti, rivolgersi all'U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane
dell' Azienda, ¢/o ASST di Crema - Largo Ugo Dossena n. 2 - tel. 0373/280219.
Crema,

Il Direttore UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
-Fontana Dhebora-
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INFORMATIVA PRIVACY
REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al traftamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento
generdadle sulla protezione dei dati).

Informativa Interessati
Ai sensi e per gli effetti dell’Art. 13 del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E
DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, informiamo che I'Azienda
Socio Sanitaria Territoriale di Crema, tel. 0373/2801, protocollo@asst-crema.it, www.asst-crema.it , in
qualitd di Titolare del fraffamento, trafta i dati personali forniti dall'lnferessato per iscritto (su
supporto cartaceo e digitale), o verbalmente e liberamente comunicati (Art. 13.1, left. a) Reg.
679/2016).
L'Azienda Socio Sanitaria Terriforiale di Crema garantisce che il frattfamento dei dati personali si
svolga nel rispetto dei diritti e delle libertd fondamentali, nonché della dignitd dell’Interessato, con
particolare riferimento alla riservatezza, all'identitd personale e al diritfo alla protezione dei dati
personali.
1. Responsabile della Protezione dei Dati - RPD (Art. 13.1, lett. b) Reg.679/2016)
Il Data Protection Officer (Art. 37 Reg. 679/2016) individuato dall’Azienda & LTA Sil; il DPO incaricato
& il doft. Luigi Recupero, il quale pud essere contattato ai seguenti recapiti: ASST di Crema, Largo
Ugo Dossena 2, tel. 0373/280589-541, seftoreprivacy@assi-crema.it, protocollo@pec.asst-crema.it,
protocollo@asst-cremat.it.

2. Finalita del Trattamento (Art. 13.1, left. ¢) Reg.679/2016).

| dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - e recapiti tfradizionali -

luoghi di residenza; titoli di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari categorie di dati) e

relativi @ condanne pendali o reati (giudiziari) comunicati dal soggetto Interessato sono fraftati dal

Titolare del tratfamento per la selezione in argomento sulla base del seguente presupposto di

liceitd:

- il fratfamento & necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto
dell'Unione o degli Stati membri, che deve essere proporzionato alla finalitd perseguita,
rispettare I'essenza del diritto alla protezione dei dati e prevedere misure appropriate e
specifiche per tutelare i diritti fondamentali e gli interessi dell'inferessato (Art. 9.2, lett. )
Reg. 679/2016).

| dati personali dell'Interessatc contenuti nella domanda e nei documenti alla stessa allegati

saranno ufilizzati esclusivamente ai fini della gestione della procedura selettiva e per rispondere a

specifiche richieste dell'Interessato.

| dati personali saranno frattati con strumenti manuali, informatici e telematici nell'ambito ed in

ragione delle finalitd sopra specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la

riservatezza degli stessi.

3. Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali (Art. 13.1, lett. e)
Reg. 679/2016).

IItrattamento dei dati personali sard effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specificamente
designati in qualitd di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati conformemente alle
istruzioni ricevute dall’Azienda stessa, secondo profili operativi agli stessi aftribuiti in relazione alle
funzioni svolte. Per I'espletamento delle finalitd sopra specificate, infatti, i dati pofranno essere
comunicati (con tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o pit soggetti determinati)
in forma cartacea o informatica a soggetti anche esterni incaricati dall’Azienda, tra cui i membri
della Commissione esaminatrice del concorso.

| dati personali dell'Interessato, nei casi in cui risultasse necessario, potranno essere comunicati a
soggetti la cui facoltd di accesso i dati & riconosciuta da disposizioni di legge, normativa
secondaria, comunitaria, nonché di confrattazione colleftiva (secondo le prescrizioni del
Regolamento per il frattamento dei dati sensibili e giudiziari approvaio dalla Regione Lombardia).
Si comunica che verrd richiesto specifico ed espresso consenso nell’'eventualitd in cui si verificasse
la necessitd di una comunicazione di dati a soggetti terzi non espressamente indicati.
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| dati non saranno soggetti a diffusione (con tale fermine intendendosi il darne conoscenza in
gualunque modo ad una pluralitd di soggetti indeterminati), salvo che per la pubblicazione
obbligatoria prevista per legge da inserire nella sezione "Albo on line” e "Trasparenza” del sito web
istituzionale dell’Azienda.

Il conferimento dei dati personali oggetio della presente informativa risulta essere necessario al fine
di poter partecipare al bando di concorso. Nell'eventudlitd in cui fali dati non venissero
correttamente forniti non sard possibile dare corso all’iscrizione e partecipazione alle procedure
seleftive del bando di concorso.

4. Criteri ufilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Art. 13.2, lett. a) Reg.
679/2016).

L'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Crema dichiara che i dati personali dell’inferessato oggetto
del trattamento saranno conservati per il periodo necessario a rispettare i termini di conservazione
stabiliti nel Massimario di Scarto approvato dalla Regione Lombardia (Decreto n. 11466 del
17/12/2015) e comungue non superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili
ricorsi/contenziosi.

5. Diritti dell'lnteressato (Art. 13.2, lett. b) Reg. 679/2016).
Si comunica che, in qualsiasi momento, I'Interessato pud esercitare il:

o diritto di oftenere dal Titolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. 679/2016, la conferma che sia
© meno in corso un frattamento di dati personali che lo riguardano e nello specifico di
ottenere I'accesso ai dati personali e alle seguenti informazioni:

- le finalitd del frattamento

- le categorie di dati personali in questione

- i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati © saranno
comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi © organizzazioni infernazionali

- quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se
non & possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Reg.
67972016

o dlTitolare del trattamento, di poter accedere ai propri dati personali;

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016, di poter rettificare i
propri dati personali, ove quest'ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla
conservazione dei dati stessi e con la necessitd di futelare in caso di contenzioso giudiziario
i professionisti sanitari che i hanno trattati;

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016, di poter cancellare i
propri dati personali, ove quest'ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla
conservazione dei dati stessi e con la necessitd di tutelare in caso di contenzioso giudiziario
i professionisti sanitari che i hanno trattati;

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016, di poter limitare il
trattamento dei propri dati personali;

o diritto di opporsi al fraftamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016;

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, solamente nei casi previsti all’art. 20 del reg.
679/2016, che venga compiuta la trasmissione dei propri dati personali ad aliro operatore
sanitario in formato leggibile.

L'Interessato pud esercitare i diritti di cui sopra con richiesta rivolta senza formalitd al Titolare del
traftamento dei dati personali, che fornird tfempestivo riscontro. La sua richiesta pud essere
recapitata al Titolare anche mediante posta ordinaria, raccomandata a-r o posta elettronica al
seguente indirizzo: protocollo@pec.asst-crema.it

6. Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2, lett. d) Reg.679/2016)

I soggetto Interessato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autoritd Garante per la
protezione dei dati personali per I'esercizio dei suoi diritti © per gualsiasi alira questione relativa al
tfrattamento dei suoi dati personali.
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) del Garda
Riapertura dei termini dell’avviso pubblico per il conferimento di incarico di direttore della struttura complessa - direzione medica
Gavardo/Salo

RIAPERTURA DEI TERMINI DELL’AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA "DIREZIONE
MEDICA GAVARDO/SALO”

In esecuzione del decreto n. 241 del 17/08/2023 e in conformitd alle norme vigenti (D.Lgs. n.
502/1992 - D.P.R. n. 484/1997 e relative infegrazioni e/0 modificazioni, honché Delibera della
Giunta Regionale di Lombardia n. X/553 del 02.08.2013 "Approvazione delle linee di indirizzo
regionale recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di Direzione di Struttura
Complessa a dirigenti sanitari (Area medica, veterinaria e del ruolo sanitario) ed a quelle di
seguifo indicate dal presente bando, sono rigperti i termini di presentazione delle domande di
partecipazione all’avviso pubblico emesso con delibera n. 53 del 20.01.2023 per il conferimento di
incarico quinquennale di:

DIRIGENTE MEDICO - DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
"DIREZIONE MEDICA GAVARDO/SALO"”
(Ruolo: Sanitario - Profilo prof.le: Dirigente Medico - Area: Sanitd Pubblica
- Disciplina: Direzione Medica di Presidio Ospedaliero)

DEFINIZIONE DEL FABBISOGNO

L'Azienda Socio Sanitaria Territoriale del Garda, articolata in Polo Ospedadliero e Rete Territoriale,
ha un bacino di utenza che copre un ambito territoriale di circa 1.975 Km gquadrati con una
popolazione pari a circa 384.000 abitanti suddivisi tra n. 76 Comuni che insistono sul territorio
degli ex distretti A.S.L. di Garda/Salo', Valle Sabbia, Bassa Bresciana Orientale e Bassa Bresciana
Centrale. Soprattutto durante il periodo estivo il numero dei residenti si incrementa notevolmente
per I'afflusso turistico che interessa in particolare le zone prospicienti i laghi di Garda e d'Idro.

E' IASST. con il territorio piu esteso della provincia bresciana e con una configurazione
geomorfologica estremamente variegata comprendendo zone tfipicamente montane, valligiane,
lacustri e di bassa pianura.

Al'AS.ST. Garda sono accreditati n. 872 posti letto accreditati (di cui n. 799 ordinari e n. 53 di
DH/DS), n.11 pt. diB.lLC.en. 37 pt. d MAC..

Gli Ospedali di Desenzano d/G, Manerbio e Gavardo sono strutture di ricovero per acuti, con
specialitd di base, intermedie e terapie intensive.

Sul ferritorio sono presenti poliombulatori specialistici a Nozza di Vestone e Gargnano, Punti
prelievi/attivitd di prelievo, Consultori Familiari, Centri vaccinali, S.E.R.T., N.O.A., Centri per il
frattamento del tabagismo, Servizi per il gioco patologico. Si garantiscono inolire i seguenti servizi:
Sportelli Scelta/Revoca, Uffici Protesica, Uffici Invalidi e Commissioni Invalidi, Commissioni Patenti,
Equipe Disabilitd, Sportelli Informativi Disabilitd, U.V.M.D. (Unitd di Valutazione Multidimensionale),
A.D.l. (Assistenza Domiciliare Infegrata).

Nell'A.S.S.T. del Garda operanc circa n. 2.700 dipendenti di cui circa 400 sono dirigenti medici e
sanitari.

PROFILO OGGETTIVO: contesto organizzativo in cui si colloca I’'Unitd Operativa di Direzione
Medica del P.O. di Gavardo/Salo.

Il P.O. di Gavardo-Sald & costituito dall'Ospedale di Gavardo e dallo stabilimento ospedaliero di
Sald ed ha un bacino d'utenza sovrapponibile a quello dell'area territoriale dell’Alto Garda e
Vallesabbia.



Regione
Lombardia

-18-

Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 seftembre 2023

L'Ospedale di Gavardo si configura quale struttura per acuti dotata di specialitd di base e terapia

intensiva ed & sede di Pronto Soccorso.

| posti letto ordinari accreditati sono complessivamente n. 173 e n. 9 di day hospital/day surgery.
Sono inolire accreditati: n. 4 p.t. di BI.C. e n. 6 p.t. di MA.C. cui vanno aggiunte n. 20 culle del

Nido e n. 16 posti di Dialisi.

Lo stabilimento ospedaliero di Sald ha un indirizzo prevalentemente riabilitativo: & presente il C.P.S.
aofferente alla UOC Psichiatria n. 21, il Polo Territoriale di N.P.ILA., Poliambulatori Specialistici, Punto

Prelievi e Unitd di Raccolta Sangue afferente al S.ILM.T..

Si declina di seguito I'assetfo complessivo dei posti lette accreditati:

P.O. GAVARDO-SALO’
OSPEDALE GAVARDO OSPEDALE SALO’
UNITA” OPERATIVE ORD.| DH | MAC| BIC | ORD.| D.H.| MAC.| BIC.
CHIRURGIA GENERALE 31 2 1
MEDICINA GENERALE 44 1 3
CURE PALLIATIVE (Hospice) 9 1 1
OSTETRICIA - GINECOLOGIA 28 3 1
ORTOPEDIA - TRAUMATOLOGIA 24 1 2
PEDIATRIA 9 1 1
CARDIOLOGIA 12 1
U.C.C. - Unitd cardio coronarica 5
S.pP.D.C.* 15
ANESTESIA E RIANIMAZIONE 5
TOTALE PRESIDIO 158 9 6 4 15

*presente nell’assetto accreditato della UO Psichiatria n. 21 dell’Ospedale di Sald, ma ubicato nel

P.O. di Gavardo.

La Direzione Medica del P.O. ha sede presso I'Ospedale di Gavardo.

II Direftore Medico di Presidio svolge le funzioni delegate dal Direffore Sanitario e sovrintende
all'organizzazione e alla gestione delle attivitd sanitarie delle Unitd Operative afferenti al Presidio.

La Direzione Medica di Presidio, in particolare, assolve ai seguenti compiti:

Vigila sul mantenimento dei requisiti igienico-sanitari

Svolge attivitd di sorveglianza e verifica di denuncia delle malattie infettive e collabora con
il C.1.O. nelle attivitd di prevenzione, profilassi e studio delle infezioni ospedaliere

Vigila sul mantenimento dei requisiti autorizzativi e di accreditamento delle UU.OO. /Servizi
di afferenza previsti dalla normativa nazionale e regionale in materia

Gestisce e vigila sull’atfivitd necroscopica

Provvede al controllo, allarchiviazione ed dlla conservazione della cartella clinica e
rilascia copia della documentazione sanitaria agli aventi diritto

Collabora con il Coordinatore locale dei prelievi alle attivitd di prelievo di organi e fessuti e
raccolta di sangue cordonale per donazioni autologhe

Vigila sul corretto uso dei farmaci, degli stupefacenti, dei presidi sanitari e delle tecnologie
sanitarie
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- Collabora alla verifica sull'idoneitd sanitaria del personale del Presidio ed in particolare
cura le pratiche in materia di radioprotezione

I Direttore della Direzione Medica:
e supporta il Direffore Sanitario nella gestione dellUnitd di Crisi per la gestione delle
emergenze.
e coordina organizzativamente e verifica le attivitd sanitarie del Presidio atfraverso:
- la collaborazione con I'Ufficio delle Professioni Sanitarie di Presidio nella gestione
delle attivitd sanitarie del personale tecnico e infermieristico
- la verifica del’appropriatezza nella gestione dei turni di guardia e di reperibilitd dei
medici del P.O.
- la colloborazione con il Responsabile del Blocco Operatorio nell'applicazione del
regolamento di gestione dell’aftivitd del Blocco Operatorio
- la collaborazione con il Servizio aziendale preposto nell’'organizzazione delle attivita
ambulatoriali del S.S.R., in area a pagamento e nella verifica dei relativi fempi di
attesa. Inoltre verifica la fattibilitd ed esprime parere in merito alla richiesta di attivitd
libero professionali in collaborazione con I'Ufficio A.L.P.I.
- la collaborazione con le Unitdr di Staff della Direzione Aziendale (Servizio di Ingegneria
Clinica, Servizio Qualitd e Controllo Rischio Clinico, Servizio Farmacia, S.LT.R.A., ecc.):
- la collaborazione con il Servizio aziendale preposto alla gestione delle verifiche
sull’appropriatezza delle prestazioni ambulatoriali e di ricovero erogate.
e garantisce la pronta disponibilitd di un dirigente medico per tutti i giorni feriali e festivi.

PROFILO SOGGETTIVO: competenze professionali e manageriali, conoscenze scientifiche e
atfitudini ritenute necessarie all’assolvimento dell'incarico.

La gestione delle aftivitd ed il perseguimento degli obiettivi aziendali presuppongono la necessitd
di un Direttore dell'area di Direzione Medica di presidio ospedaliero in possesso di documentate
competenze professionali coerenti con I'organizzazione aziendale; é ritenuta inoltre preferibile la
conoscenza della normativa nazionale e regionale relativa ai diversi setting assistenziali ed in
materia di accreditamento.
Le competenze manageriali devono invece essere costituite principalmente da:
- documentata esperienza con ruoli di responsabilitd nella gestione pregressa di strutture
semplici /o complesse ovvero con alfra tipologia di incarico;
- adeguata conoscenza e consolidato utilizzo dei sistemi qualitd e gestione del rischio
clinico;
- capacita di promuovere l'identificazione e la mappatura dei rischi prevedibili e gestibili,
collegati all'attivitd professionale;
- conoscenza ed utilizzo di elementi di governo clinico;
- ufilizzo degli strumenti di verifica dell'appropriatezza delle prestazioni sanitarie;
- utilizzo sistemi di verifica e miglioramento della documentazione sanitaria;
- capacitd di direzione della struttura, con assunzione della responsabilita i fini organizzativi
e gestionali, in stretta collaborazione con il Diretiore Sanitario Aziendale;
- capacitd di mantenere rapporti costruttivi con i Dipartimenti clinici aziendali;
- capacita di integrare il polo ospedaliero con la rete territoriale i sensi della L.R. 11.08.2015
n. 23;
- capacita di utilizzo degli strumenti di budget e del conto economico;
- capacitd di programmare e gestire le risorse materiali e professionali finalizzate al
raggiungimento di obiettivi e risultati dell’attivitd propria e dei collaboratori;
- capacitd nel favorire il lavoro di gruppo, lo sviluppo professionale dei professionisti anche
atfraverso lo strumento della formazione, della collaborazione e dello sviluppo delle
capacitd professionali individuali;
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- capacitd di programmare, inserire, coordinare e valutare il personale della struttura
relativamente a competenze professionali e comportamenti organizzativi;

- capacita di promuovere e gestire le riunioni di carattere organizzativo con i collaboratori;

- capacitad di promuovere nei collaboratori comportamenti di gestione dell’aufonomia
tecnico professionale;

- caopacita di gestire i conflitti interni al gruppo e costruire un buon clima in ambifo
organizzativo;

- capacita di promuovere l'infroduzione e l'implementazione di nuovi modelli organizzativi
ed assistenziali;

- capacitd di promuovere azioni finalizzate all'infroduzione e all'aggiornamento di protocolli
e procedure operative assistenziali curandone la corretta applicazione;

- conoscenza di strumenti di gestione informatica (data base gestionali, cartella clinica);

- conoscenza dei deffami del D.Lgs. n. 81/2008 in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro;

- capacitd di garantire la sicurezza e la privacy dei pazienti e degli utenti;

- capacita di promuovere la cura del diritto all'informazione dell'utente e della sua famiglia.

1. REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE:

Gli aspiranti all'incarico dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e
specifici:

- cittadinanza italiang, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’'Unione Europea ovvero cittadinanza di uno dei Paesi Terzi con i requisiti previsti
dall'art. 38 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 cosi come modificato dall'art. 7 della Legge 6
agosto 2013, n. 97;

- incondizionata idoneitd fisica specifica alle mansioni della posizione funzionale a concorso; il
relativo accertamento sard effettuato prima dell'immissione in servizio, in sede di visita
preventiva ex art. 41 D.Lgs. n. 81/2008;

- iscrizione all'Ordine professionale. Liscrizione al corrispondente Ordine Professionale di uno dei
Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando I'obbligo
di iscrizione in talia prima dell’assunzione in servizio;

- anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina cui si concorre ¢ in disciplina
equipollente, e specializzazione nella medesima disciplina o in una disciplina equipollente.
L'anzianitd di servizio ufile per l'accesso deve essere maturata secondo le disposizioni
contenute nell’art. 10 del D.P.R. n. 484/1997, nell'art. 1 del DM Sanitd 184/2000, nell’art. 1 del
DPCM 08/03/2001. Le tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipollenti sono
contenute nel D.M. Sanitd del 30.01.1998 e s.m.i.

- curriculum ai sensi dell'art. 8 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484 in cui sia documentata una
specifica aftivita professionale ed adeguata esperienza, i sensi dell’art. 6 del D.P.R. stesso (le
dichiarazioni relative alla specifica attivitd professionale ed adeguata esperienza inserite nel
format di iscrizione on line al presente avviso sono riconducibili ai contenuti del curriculum di
cui all'art. 8 del D.P.R. 484/97: vedere successivo punto 3 in cui sono dettagliate le modalitd di
inserimento on line di tali titoli).

- attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5, comma 1, lettera d) del decreto del

Presidente della Repubblica 10.12.97 n. 484, come modificato dall’art. 16-quinquies del D.Lgs.
502/1992.
Per i candidati sprovvisti del suddetto aftestato di formazione manageriale, o stesso deve
essere conseguito dal dirigente cui venga offidato l'incarico di direzione di struttura
complessa entro un anno dall'inizio dell'incarico; il mancato superamento del primo corso,
attivato dalla Regione successivamente al conferimento dell'incarico, determina la
decadenza dall'incarico stesso (art. 15 -comma 8- del D.Leg.vo 502/1992 e s.m.i.).
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Non possono accedere allincarico coloro che siano stafi esclusi dall’elettorato atfivo e coloro che
siano stati dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente awviso per la presentazione della domanda di ammissione.

La partecipazione all'avviso non & soggetta a limiti di etd (art. 3 L. n. 127/1997), fatto salvo il limite
previsto per il collocamento a riposo d'ufficio.

2. MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:

La domanda di partecipazione al concorso dovid essere prodotta, pena esclusione,
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA  TELEMATICA presente nel sito  www.asst-
gardaiiscrizioneconcorsiit e descritta al seguente punto 3) entro e non oltre il trentesimo giorno
dalla pubblicazione dell'estrafto del Bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana e
dovrd contenere le seguenti dichiarazioni:

a) la data e il luogo di nascita, la residenza;

b) la citadinanza posseduta tra le faftispecie previste al precedente punto 1.a) dei requisiti
di ammissione;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali (anche estero), ovvero i motivi della non
iscrizione e/o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (con indicazione della data del provvedimento e

I'autoritd che lo ha emesso anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono
giudiziale, applicazione della pena su richiesta delle parti ex art. 444 codice procedura penale)
ed i procedimenti penali pendenti in ltalia od all’'estero di cui si € a conoscenza; la dichiarazione
va resa anche in assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti;

e) i titoli di studio posseduti, con riferimento ai requisiti richiesti dal bando;

f) il possesso dei requisiti specifici di ammissione alla selezione;

2) Iiscrizione all’Albo Professionale;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti

rapporti di pubblico impiego.
Nella domanda dovranno aliresi essere espressamente dichiarati;
i) il consenso al frattamento dei dati personali (GDPR 679/2016);
k) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni comunicazione e
I'eventuale recapito telefonico. In caso di invio della domanda tramite PEC vale lo stesso indirizzo
telematico.

Saranno considerafe valide le domande inolirate con le modalitd descrifte nei successivi
paragrafi a decorrere dalla data di pubblicazione del bando sulla Gozzetta Ufficiale della
Repubblica italiana ed entro la data di scadenza dello stesso.

L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA' L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno di
pubblicazione del presente bando sul sito aziendale www.assi-garda.it (bandi di gara e
concorsi>bandi di concorso) e verrd automaticamente disattivata alle ore 23.59 del giorno di
scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pit possibile effettuare la compilazione online
della domanda di partecipazione e non sard ammessd la produzione di altri titoli © documenti
a corredo della domanda. Inolire non sard pit possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il fermine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
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siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda polird essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegaic alla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si_consiglia di effettuare la regisirazione e la
compilazione per fempo.

3. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA E DEI RELATIVI
TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO:

REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

- Collegarsi al sito internet: www.asst-garda.iscrizioneconcorsi.it;

. Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi ondine (attenzione linvio non & immediato quindi registrarsi per
tempo).

- Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la
Password provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere
automaticamente reindirizzati.

ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

- Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menu “Concorsi”,
per accedere dlla schermata dei concorsi disponibili.

- Cliccare l'icona ‘lscriviti'  corrispondente al concorso/avviso al quale intende
partecipare.

- Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare
il POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

- Siinizia dalla scheda "Anagrafica’, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove
va dllegata la scansione fronte e retro del documento di identitd, cliccando il bottone
‘aggiungi documento”.

- Per iniziare cliccare il tasto “Compila’ ed al termine dellinserimento, confermare
cliccando il tasto in basso “Salva’;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
& disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate risultano
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere _compilate in_pit_momenti, in_ quanto & possibile accedere a gquanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a guando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio".
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Si softolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di
riserva dei posti, nonché la valutazione dei fitoli. Sitratta di una dichiarazione resa sotio la
propria personadle responsabilitd ed qi sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
adlla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

ATTENZIONE per alcune tipologie di ftitoli & possibile ed & necessario, al fine
dell'accettazione della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la
scannerizzazione dei documenti e fare I'upload direttamente nel format on line.

| documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:
- DOCUMENTO DI IDENTITA VALIDO (fronte e reiro);

- DOCUMENTI COMPROVANTI | REQUISITI CHE CONSENTONO Al CITTADINI NON [TALIANI E
NON COMUNITARI DI PARTECIPARE AL PRESENTE CONCORSO (permesso di soggiorno
CE per soggiornanti di lungo periodo ¢ la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello
status di protezione sussidiaria);

- IL DECRETO MINISTERIALE DI RICONOSCIMENTO DEL TITOLO DI STUDIO VALIDO PER
L"’AMMISSIONE, SE CONSEGUITO ALL'ESTERO:

- ATTESTAZIONE RELATIVA ALLA TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONI in cui il candidato ha svolio
la propria atftivita e della tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime
(cfr. D.P.R. 484/1997 art. 8 comma 3 lettera a). Detta attestazione & rilasciata
dall’Azienda nella quale & stata prestata I'affivitd.

—  ATTESTAZIONE DELLA SPECIFICA ATTIVITA" PROFESSIONALE (CASISTICA) con indicazione

della fipologia gualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato,
che deve essere certificaia dal Direttore Sanitario sulla base dell’'attestazione del
Direttore del competente Dipartimento o Struttura Complessa dell’Azienda Sanitaria o
Ospedaliera di riferimento, e deve essere riferita al decennio precedente alla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica laliana del presente awviso
(cfr. artt. 6 e 8 di cui al D.P.R. 484/1997).
Si consideri che la normativa vigente (D.P.R. n. 484/1997 e s.m.i.), applicabile nelle
selezioni per i Direftori di Struttura Complessa, prevede la dimostrazione di una
specifica aftivitd professionale nella disciplina per cui & bandita la selezione. Non
essendo stati emanati i previsti decreti ministeriali che definiscono i livelli numerici e
qualitativi minimi per tale atfivitd, la commissione procederd alla valutazione delle
casistiche presentate dai candidati in maniera comparativa e comungue sempre in
relazione al profilo oggettivo e soggettive della struttura come delineati nel bando: al
fine di facilitare il processo di valutazione da parte della commissione, si richiede la
presentazione di una scheda riepilogativa riferita  alla  casistica  effeftuata
annualmente dal candidato distinta per tipologia di intervento/prestazione e con
indicazione se & stata svolta in qualitd di I° o II° operatore, sottoscritfa con le modalitd
sopra indicate.

— LA RICEVUTA DI PAGAMENTO DEL CONTRIBUTO DELLE SPESE CONCORSUALI DI € 10,33 -
non rimborsabili- a favore dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale del Garda da
effettuarsi, con indicazione della causale “Tassa di partecipazione all'avviso per
Direttore S.C. di - candidato: “, framite:
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e il sistema PagoPA mediante generazione dell'avviso di pagamento con codice UV
da effettuarsi accedendo al sito web di Regione
Lombardia hitps://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToCh
ange=ASSTG&redirectUrl=home.html, selezionando in “altre tipologie di pagamento”
la voce “Tassa di concorso”

- Una volta ricevuto I'awviso di pagamento con specifico codice IUV all'indirizzo e-
mail indicato nei campi obbligatori, si potrd procedere al pagamento secondo una
delle seguenti modalité:

-Dal sito web di Regione
Lombardia https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToCh
ange=ASSTG&redirectUrl=home.html,  utilizzando la  funzionalitd  “Awiso di
pagamento”

- Dalla home banking dei prestatori di servizi di pagamento - PSP (riconoscibili dai
loghi CBILL o PagoPA). Lelenco dei punti abilitati a ricevere pagamenti tramite
PagoPA & disponibile alla
pagina hitps://www.agid.gov.it/it/piattaforme /pagopa/dove-pagare

-presso le Banche e ¢gli aliri prestatori di servizi di pagamento PSP aderenti
all'iniziativa, come ad esempio sportelli del tesoriere ASST (Intesa San Paolo),
Agenzie della tua banca, sportelli ATM abilitati delle banche, punti vendita di SISAL,
lottomatica, Banca 5, sportelli degli uffici postali;

e Versamento diretto presso gli Uffici Cassa dell'Azienda;

— DOMANDA PRODOTTIA TRAMITE QUESTO PORTALE DEBITAMENTE FIRMATA IN MODO
AUTOGRAFO. La domanda allegata non deve riportare la scritta fac-simile e deve
essere completa di tutte le pagine di cui & composta (non solo I'ultima pagina con
la firmay).

| documenti che devono essere dllegati pena la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

O il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all'estero (da
inserire nella pagina "Titoli accademici e di studio”);

O il decreto ministeriale di equiparazione dei fitoli di servizio svolti all’'estero (da inserire
nella pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

O la certificazione medica attestate lo stato di disabilitd comprovante la necessita di
ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

O le pubblicazioni scientifiche possedute attinenti al profilo oggetto del presente bando
e ritenute pid significative riferite all’'ultimo decennio dalla daia di pubblicazione del
presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana (la vigente normativa
richiede che siano edite a stampa).

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l'upload seguendo le
indicazioni e cliccando il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione
massima richiesta nel format. | file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere
eventualmente compressi, utilizzando le modalitd pit in uso (win.zip © win.rar). Consigliamo la
leftura degli uliimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinisira delle
pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione di pid file in uno
unico di pit pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

Attenzione, vanno dllegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.
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- Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere
reso le dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva
della scritta facsimile) framite la funzione "STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
alira  modifica e integrazione, prestare quindi aoftenzione. Il__candidato deve
obbligatoriamente procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo
upload cliccando il botione “Allega la domanda firmata”.

- Solo al termine di quest'ultima operazione comparird il bottone “Invia l'iscrizione” che va
cliccato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con allegata la copia della domanda.

I mancato inoltro informatico della domanda firmata, con le modalitd sopra descritte, determina
I"'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui fraftasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed a frasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la frasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno prese in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalita diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata
o tramite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modailitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite I'apposita funzione disponibile alla
voce di menl "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web.
Le richieste di assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli aliri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per 'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
home page.
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PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO:

Dopo I'invio ondine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di
ulteriori fitoli © documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redaita on-line, con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO PUBBLICO'.

Tenuto conto che il curriculum dei candidati presenti al colloquio dovrd essere pubblicato sul sito
internet aziendale i sensi dell'art. 15, comma 7bis, leftera d) del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i, lo
stesso dovrd essere inviato, indipendentemente dalla modalita di trasmissione della domanda,
anche in forma telematica in formato aperto (file di word salvato in PDF) al seguente indirizzo e-
mail ufficioconcorsi.desenzano@asst-garda.it privo di dati sensibili nel rispetto della normativa
vigente in materia di “privacy”.

4., SORTEGGIO DEI COMPONENTI LA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE:

La Commissione di valutazione, nominata dal Direttore Generale ai sensi dell’art. 15 -comma 7bis-
del D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i e della D.G.R. n. X/553 del 02.08.2013 (limitatamente alle parti
compatibili con la Legge 05.08.2022 n. 118), & composta dal Direttore Sanitario e da fre direttori di
struttura complessa nella disciplina dell'incarico da conferire, appartenenti ai ruoli regionali del
Servizio Sanitario Nazionale, dei quali almeno due responsabili di strutture complesse in regioni
diverse da quella ove ha sede I'azienda interessata alla copertura del posto. | direttori di struttura
complessa sono individuati  tramite sorfeggio dall'elenco nominativo nazionale all'uopo
predisposio e pubblicato sul sito del Ministero della Salute.

Qualora fosse sorteggiato piu di un Direttore di struttura complessa della Regione Lombardia &
nominato componente della commissione il primo sorteggiato e si proseguird nel sorteggio fino
ad individuare almeno due componenti della commissione direttori di struttura complessa in
regioni diverse dalla Lombardia.

Se all'esito del sorteggio la metd dei direttori di struttura complessa non & di genere diverso, si
proseguird nel sorteggio fino ad assicurare ove possibile I'effettiva paritd di genere nella
composizione della commissione, fermo restando il criterio territoriale sopra esposto.

La medesima composizione dovrd essere garantita in caso di indisponibilitd del componente
effettivo e di chiomata del componente supplente.

Assumerd le funzioni di Presidente della commissione il componente con maggiore anzianitd di
servizio ira i fre direttori sorteggiati.

Le operazioni di sorteggic sono pubbliche ed avranno luogo presso la sede legale dell’Azienda
(sala riunioni della palazzina della Direzione Generale), in Localitd Montecroce o Desenzano del
Garda (Bs) dlle ore 10.00 del primo lunedi successivo alla data di scadenza per la
presentazione delle domande o, se festivo, il primo giorno lavorativo seguente. In caso di
rinuncia dei nominativi sorfeggiati si procedera dalla ripetizione del sorteggio ogni lunedi
successivo.

5. MODALITA' DI SELEZIONE: ‘

La Commissione di valutazione accerta (ai sensi dell'art. 5 - 3° comma - del D.P.R. n. 484/97) il
possesso dei requisiti specifici di ammissione da parte dei candidati iscritti e comunica ai
candidati I'esito di tale verifica in sede di colloquio.
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La Commissione procederd alla valutazione dei candidati relativamente alle seguenti aree:
a) curriculum (punteggio max 40 punti),
b) colloquio (punteggio max 60 punti)

Il curriculum sarrd valutato con riferimento a:

punti 25 riservati ai seguenti elementi:

— fipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivitd e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

— dlla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con
indicazione di eventuali specifici ambiti di aufonomia professionale con funzioni di
direzione;

— dlla fipologia gualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato;

punti 15 riservati ai seguenti elementi:

— qi soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivitd attinenti alla disciplina
in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei
tirocini obbligatori;

— dall'aftivitd didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario
con indicazione delle ore annue di insegnamento;

— dlla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’'estero in
qualitd di docente, relatore e uditore;

— alla produzione scientifica valutata in relazione all’attinenza alla discipling, pubblicata su
riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori,
nonché al suo impatto sulla comunitd scientifica. Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa (non manoscritte, né dattilografate, né poligrafate);

— dlla confinuitd e alla rilevanza dell’attivitd pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei
precedenti incarichi.

Il colloquio & diretto alla valutazione delle capacitd professionali del candidato nella specifica
disciplina con riferimenio anche «alle esperienze professionali documentate, nonché
all'accertamento delle capacitd gestionali, organizzative e manageriali di direzione dell'aspirante
stesso, con riferimento all'incarico da svolgere e rispondenti al profilo professionale delineato nel
presente bando. Relativamente a quest'areq, la soglia minima di 40/60 & necessaria perché il
candidato venga dichiarato idoneo.

Gli aspiranti ammessi saranno awvisati del luogo e della daota fissata per lo svolgimento del
colloguio almeno quindici giorni prima a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento
(0 a mezzo PEC per i candidati che abbiano fornito tale modalitd di recapito) e dovranno
presentarsi muniti di un documento di identitd valido a norma di legge. La mancata
presentazione al colloquio equivale a rinuncia.

Sulla base dell'analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali posseduti, avuto anche
riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi dell’aftivitd svoltq,
dell'aderenza al profilo ricercato e degli esiti del colloquio, la Commissione attribuisce a ciascun
candidato un punteggio complessivo secondo criteri fissati preventivamente e redige la
graduatoria dei candidati.
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6. CONFERIMENTO DELL’ INCARICO:

Ai sensi dell’'art. 15 del D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i., Il Direftore Generale procederd alla nomina del
candidato che ha conseguito il miglior punteggio. A paritd di punteggio prevale il candidato pit
giovane di etd.

I profilo professionale del Dirigente da incaricare, i curricula dei candidati presentatisi al
colloquio, i criteri di aftribuzione del punteggio, la graduatoria e la relazione della Commissione
saranno pubblicati sul sito internet dell’ Azienda prima della nomina. Anche il successivo atto di
attribuzione dell'incarico sard pubblicato sul sito internet aziendale.

La procedura di selezione di cui al presente bando dovrd concludersi entro sei mesi dal termine di
scadenza del bando stesso. Tale fermine potrd essere posticipato in presenza di ragioni oggettive
e/o diverse indicazioni regionali, nel qual caso se ne dard comunicazione agli interessati framite
apposito avviso sul sito internet aziendale.

L'incarico ha durata quinquennale, con facoltd di rinnovo per o stesso periodo o periodo piu
breve. Il rinnovo ed il mancafo rinnovo sono disposti con provvedimento moftivato dal Direftore
Generale, previa verifica dell’'espletamento dell'incarico con riferimento agli obiettivi affidati ed
alle risorse aftribuite.

L'Azienda Socio Sanitaria Territoriale del Garda dichiara che non intende avvalersi della possibilita
(prevista dall’art. 15, ¢.7-bi del D.Lgs. 502/92) di utilizzare gli esiti delal presente procedura
selettiva nel corso dei due anni successivi alla data del conferimento dell'incarico.

I dirigente si impegna al rapporto esclusivo secondo la disciplina di cui all'art. 53 del D.Lgs.
30/03/2001 n. 165, all'art. 15quater del D.Lgs. 30/12/1992 n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni e dal CCNL vigente, fatta salva la possibilitd, ai sensi del 4° comma dell’art. 15-quater
del D.Lgs. 502/1992, cosi come sostituito dall’art. 2-septies del D.L. 29.03.2004 n. 81, convertito in L.
26.05.2004 n. 138, di optare, su richiesta da presentare entro il 30 novembre di ogni anno, per il
rapporto di lavoro non esclusivo che non preclude la direzione di struttura complessa.

L'attivitd svolta dall'incaricato sard soggetta dlle valutazioni periodiche previste dal vigente
C.C.N.L. della dirigenza medica e alla verifica finale prevista dall’art. 15 del D.Leg.vo n. 502/92 e
s.m.i..

Il Dirigente non confermato nellincarico, sempreché non abbia superato il limite di etd ordinario
per il collocamento a riposo d'ufficio, & destinato ad altra funzione con la perdita del relativo
specifico tfrattamento economico.

Il candidato cui sard conferito I'incarico dovrd prendere servizio effettivo entro 30 giorni dal
ricevimento della relativa comunicazione da effettuarsi con leftera raccomandata con awviso di
ricevimento, salvo proroga per un massimo di altri 30 giorni per giustificato motivo e su benestare
del Legale Rappresentante. Quanto precede, previa sottoscrizione del coniratto individuale di
lavoro nel quale saranno anche indicati gli obiettivi connessi all'incarico conferito.

Il candidaio avente fitolo all’assunzione sard sottoposto ad una visita medica o cura di questa
Azienda prima dell'immissione in servizio ai sensi dell'art. 41 del D.Lgs. 09.04.2008 n. 81.
L"’Amministrazione si riserva la facoltd di non procedere all’assunzione/conferimento dell'incarico
in caso di giudizio di idoneitd con prescrizioni o limitazioni all'impiego ed alle mansioni connesse
al profilo. Sard considerato rinunciatario a tufti gli effetti il candidato che non si presenterd o
rifiuterd di sottoporsi all’accertamento dell’idoneitd fisica all'impiego.

7. TRATTAMENTO ECONOMICO:

All'assegnatario dell'incarico sard attribuito il trattamento economico previsto dal Confratto
Collettivo Nazionale di Lavoro nel tempo vigente.
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8. DISPOSIZIONI FINALLI

Le incompatibilitd con le altre attivitd sono quelle disciplinate dalle norme generali per il pubblico
impiego e speciali per il personale del S.S.N., vigenti al momento della sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro.

Sono garantite paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per l'accesso all'incarico in
argomento, cosi come previsto dall‘art. 7, comma 1°, del D. Lgs. n. 29/93.

Ai sensi del Regolamento Europeo n. 679/2016 sul frattamento dei dati personali, si rende noto
che -al momento dell’iscrizione online per la compilazione della domanda di partecipazione alla
procedura di cui al presente bando sul sito www.asst-garda.iscrizioneconcorsi.it- il candidato
dovrd prendere affo dell'informativa sulla gestione del traftamento dati e prestare il proprio
assenso, senza il quale la domanda non potrd essere compilata.

L'Azienda si riserva la facoltd, per comprovati motivi, di prorogare, modificare, sospendere,
annullare o revocare il presente avviso.

Per quanto non previsto, si fa riferimento alla normativa specificata in premessa e relative norme
di rinvio.

Per chiarimenti ed informazioni, gli interessati possono rivolgersi al Servizio Gestione Risorse Umane
- Settore Reclutamento e Fabbisogno del Personale dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale del
Garda (Loc. Montecroce - 25015 Desenzano del Garda - Tel. 030/9145882 - 030/9145498 - Fax
030/9145885).

per delega del Diretfore Amministrativo
IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Manuela Pedroni
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana
Concorso pubbilico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 6 posti di dirigente medico da assegnare
alle attivita territoriali

In esecuzione delle deliberazioni n. 638 del 31.05.2023 e n. 921 del 10.08.2023 & indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, in conformitd alle norme vigenti, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 6 posti di:

DIRIGENTE MEDICO DA ASSEGNARE
ALLE ATTIVITA" TERRITORIALI

Ruolo: sanitario

Profilo professionale: medici

Posizione funzionale: dirigente medico

Disciplina: igiene, epidemiologia e sanitd pubblica / organizzazione dei servizi sanitari di base
/ direzione medica di presidio ospedaliero / medicina del lavoro e sicurezza degli
ambienti di lavoro / medicina legale / tutte le discipline dell’area medica e delle
specialitd mediche.

A norma dell'art. 7, punto 1), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sm.i., &
garantita paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al relativo
tfrattamento sul lavoro.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

- ciffadinanza italiona o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea; trovano, alires],
applicazione le disposizioni di cui all’art. 7 della Legge 6 agosto 2013 n. 97;

- idoneitd fisica all'impiego. L'accerfamento della idoneitd fisica all'impiego - con l'osservanza
delle norme in tema di categorie protfette - & effetfuato dall’Azienda, prima dell'immissione in
servizio, dal Medico Competente Aziendale;

— godimento dei dirifti civili e politici;

— non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati
a decorrere dalla data di entfrata in vigore del primo contratio collettivo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

- laurea in medicina e chirurgia;

- specializzazione in una delle discipline oggetto del concorso.
Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di enfrata in vigore del D.P.R.
10.12.1997 n. 483 & esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto
di ruolo gid ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le US.L. e le
aziende ospedaliere diverse da quella di appartenenza.
La specializzazione nella disciplina pud essere sostituita dalla specializzazione in una disciplina
affine.
Ai sensi della Legge n. 145 del 30.12.2018 art. 1, commi 547 e 548, dlla presente procedura
sono ammessi anche i medici in formazione specialistica iscritti al secondo anno o successivo
del corso di specidlizzazione nella disciplina a concorso o in specializzazioni riconosciute
equipollenti o dffini. | medici in formazione specialistica saranno collocati, all'esito positivo della
procedura concorsuale, in graduatoria separata e I'eventuale assunzione dei medesimi
subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all’'esaurimento della graduatoria
dei medici gid specialisti alla data di scadenza del bando.

— iscrizione allalbo dellordine dei medici - chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi,
fermo restando I'obbligo delliscrizione all'albo in ltalia prima dell’assunzione in servizio.

| titoli di studio, se conseguiti all'estero, saranno considerati utili purché riconosciuti
equipollenti ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa
vigente in materia. A tal fine, alla domanda di partecipazione al concorso dovranno essere
adllegati, a pena di esclusione, il decreto/riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente titolo
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italiano in base alla normativa vigente. Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza
del bando.

I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione che deve essere prodotta esclusivamente tramite

procedura telematica i candidati debbono indicare:

— la data, il luogo di nascita e la residenza;

- la cittadinanza posseduta;

— il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime, ovvero per i cittadini di uno dei Paesi dell’'Unione Europea
o di Paesi terzi, dichiarazione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

- le eventuali condanne pendli riportaie e gli eventuali procedimenti pendaliin corso;

— il possesso dei requisiti specifici di ammissione del presente bando;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

— gl eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione
di precedenti rapporti di pubblico impiego;

- l'eventuale appartenenza a categorie con diritto a preferenze qi sensi della normativa statale;

- l'indirizzo al quale dovranno essere fatte le comunicazioni relative al concorso se diverso dalla
residenza; i candidaii hanno I'obbligoe di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo
all’Azienda, la quale non assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso
I'indirizzo comunicato. In caso di indicazione nella domanda di indirizzo PEC, questo equivale
automaticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni da
parte dell’Azienda nei confronti del candidato. In altri termini, I'indirizzo di PEC diventa il solo
indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini del rapporto con I'Azienda Socio Sanitaria
Territoriale Lariana.

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO https://asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO
DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito htips://asst-
lariana.iscrizioneconcorsi.it

La procedura telematica per la presentazione delle domande sard atftiva a partire dal
giorno di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estrafto, del presente bando, e verrd
automaticamente disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Perfanto, dopo tale
termine, non sard piu possibile effetftuare la compilazione online della domanda  di
partecipazione e non sard ammessa la produzione di aliri titoli o documenti a corredo della
domanda. Inclire non sard pit possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui
domande non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato dlla rete internet e dotato di un
browser di havigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cockie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
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(smartphone, tablet) non & garantita. Si_consiglia di effettuare la registrazione e la
compilazione per tempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE |

Per procedere dlla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla
piattaforma telematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di Identitd Digitale) o CIE
(Carta di identitd elettronica) e registrarsi.

A tal fine occorre:

e Collegarsi al sito internet: hitps: / /asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it/

e Enitrare con le proprie credenziali SPID o CIE

e Inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare I'icona “Iscriviti’ corrispondente al concorso al quale intende partecipare.

e Siaccede, quindi, alla schermata di inserimento della domanda, dove bisogna dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

e Iniziore dalla scheda "Anagraficd’, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd fronte e retro, cliccando il tasto “aggiungi
documento” (dimensione massima 1 mb).

e Periniziare con l'inserimento dei dati cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento,
confermare cliccando il tasto in basso "Salva”.

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
& disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risulfano
spuntate in verde, riportando a lato I numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere compilate in pit_momenti, in quanto & possibile accedere a guanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a guando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio“.

Si softolinea che tuite le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo in gquanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei
posti, nonché la valutazione dei fitoli. Si_frafta di una dichiarazione resa sotto la propria
personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
dlla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

e  AVVERTENZA NELLA COMPILAZIONE DEL FORMAT DELLE SEZIONI:
- Servizi Presso ASL/PA come dipendente;
- Alire esperienze presso ASL/PA;
- Setrvizi presso privati.
L'indicazione delle ore settimanali svolte & necessaria qi fini della valutazione del servizio e/o
esperienza presso ASL/PA. Se non si conosce con precisione il numero delle ore settimanali
occorre indicare "999". In tal caso non verrd attribuito nessun punteggio.
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e ATIENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti
richiesti e fare I'upload diretffamente nel format on line.

1 documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. il decreto ministeriale di riconoscimento dei iitoli di studio validi per I'ammissione, se
conseguiti all'estero;

d. lo ricevuta di pagamento del contribuio delle spese concorsuali di € 10,00, non
rimborsabili, da effettuarsi con una delle seguenti modalitd, indicando cognome e nome
del partecipante ed il concorso di riferimento:

- direffamente presso la Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - sportello
inferno all’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariona - Via Ravona n. 20 - 22042 San
Fermo della Baftaglia (CO);

— bonifico bancario su Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - CODICE
IBAN: ITB8F0306910910100000046049.

I documenti che devono essere dllegati pena la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolii all'estero (da inserire nella
pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio dichiarati, se conseguiti
all'estero;

c. la certificazione medica attestante lo stato di disabilitd comprovante la necessitd di ausili
e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate;

€. corsi, convegni, congressi.

Nei casi suddetti bisogna effettuare la scannerizzazione dei documenti, I'upload e quindi
allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il tasto “aggiungi allegato”, ponendo attenzione
alla dimensione massima richiesta nel format.

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format

pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da guelli
specificatamente richiesti.

Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo le modalitd di
conversione in formato pdf, di unione di piu file pdf in un unico file di piu pagine e la riduzione
delle dimensioni dei file.

o Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.

o Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato cliccare su "Conferma e invia l'iscrizione”.
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ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi affenzione.

Il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata la domanda prodotia dal
sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite) ed il documento d'identitd che ha
allegato. Si consiglia di verificare | documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro
sostituzione con quelli corretti (vedere MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoltro informatico della DOMANDA, con le modalité sopra descritte,
determina I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui traitasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format online & softo la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, olire alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R.
445/2000 e s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive ed a tfrasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla
procedurag, la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la frasmissione degli atti
alle competenti Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione esaminairice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata
o tramite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate
per la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilité al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite I'apposita funzione disponibile
dlla voce di menu “"RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione di sinistra della pagina
web. Le richieste di assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli
aliri impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfaite nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggete attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura,
di cui sopra, disponibile nel pannello di sinistra della home page e delle varie pagine di cui si
compone il sito web.

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo linvio on-line della domanda é possibile riaprire la domanda inviata per la
produzione di ulteriori titoli © documenti ad integrazione della stessa, tframite la funzione "Annulla
domanda” (disponibile tramite I'icona che si attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna
"Annulla” sulla destra dell’'oggetto del concorso).
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NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori
tifoli e documenti, pur non cancellando le informazioni gia caricate a sistema, comporia
I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di
validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a
quanto gid caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte
del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO PUBBLICO".

Attenzione a non confondere con la funzione “Elimina Domanda” che invece elimina
fisicamente la domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.

PROVE D'ESAME

Le prove d’esame sono le seguenti:
a) prova scrifta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) prova pratica:

1) su tecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso;

2) per le discipline dell’'area chirurgica la prova in relazione anche al numero dei candidati, si
svolge su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con dltra modalitd a
giudizio insindacabile della Commissione;

3) la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

C) prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da

conferire.

Per quanto attiene al punteggio, che sard aoftribuito alle prove d'esame ed ai titoli, si
specifica che complessivamente la Commissione esaminatrice disporrd di 100 punti cost ripartiti:
a) 20 punti per i titoli;

b) 80 per le prove d'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
¢) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) fitoli di carriera: punti 10;
b) fitoli accademici e di studio: punti 3;
¢) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;
d) curriculum formativo e professionale: punti 4.

Il diario delle prove d'esame sard comunicato ai candidati mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4 Serie Speciale - Concorsi ed Esami, non meno di
quindici giorni prima dell'inizio della prova scritta e almeno venti giorni prima della data fissata
per la prova pratica e per la prova orale.

le suddette convocazioni verranno pubblicate anche sul sito internet aziendale
all'indirizzo: hitp://www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Comunicazioni e Diario
Prove.

| concorrenti dovranno  presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di
riconoscimento.
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| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell’ora e nella sede
stabilita saranno dichiarati rinunciatari al concorso, qualungue sia la causa dell’assenza, anche
se non dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.

INFORMATIVA PRIVACY - TUTELA DEI DATI PERSONALI

II candidafo, con la presentazione della domanda, dichiara di aver lefto e compreso
I'informativa fornita dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana ai sensi degli artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679.

NORME FINALI

Con la parfecipazione al concorso & implicita da parie degli aspiranti, I'acceitazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o annullare il
presente concorso per ragioni organizzative e nel rispetto delle norme di legge e dell'interesse
pubblico.

Le graduatorie formulate dalla Commissione esaminairice verranno pubblicate sul sito
Internet Aziendale indirizzo: hitp://www.asstariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Graduatorie.
Tale pubblicazione varrd quale comunicazione agli interessati dell’esito del concorso.

La costituzione del rapporto di lavoro & regolata dal vigente C.C.N.L. dell’'area sanitd.

Ai sensi dell'art. 6 - comma 3 - del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 si rende noto che il sorteggio
dei componenti le Commissioni esaminatrici verrd effettuato presso la Struttura Complessa
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana -
Palazzina Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo della Battaglia (CO) - alle ore 9.30
del primo martedi successivo dlla data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande.

In caso di giorno festivo il sorfeggio avverrd nello stesso luogo e alla stessa ora il primo
giorno non festivo successivo.

In caso di indisponibilitd dei commissari sorteggiati la procedura di sorfeggio verrd ripetuta
ogni martedi successivo con le stesse modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore
pubblicizzazione.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni di
Legge.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’ Azienda
Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo
della Battaglia (CO) - tel. 0315854726 - nei seguenti orari:
lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30
martedi e giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00.

Il testo integrale del presente bando & disponibile anche sul sito Internet Aziendale
indirizzo: hitp://www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Concorsi.

Como, 24 agosto 2023

Il Direttore Generale
ASST Lariana
Fabio Banfi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana
Riapertura di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di dirigente medico da
assegnare alla struttura complessa dipendenze ed elevazione a n. 3 posti da coprire

In esecuzione della deliberazione n. 921 del 10.08.2023, sono riaperti i fermini di
partecipazione del concorso pubblico, per titoli ed esami, indetto con deliberazione n. 264 del
02.03.2023, per la copertura a fempo indeterminato di n. 2 posti di dirigente medico da assegnare
alla Struttura Complessa Dipendenze, con elevazione a n. 3 dei posti a tempo indeterminato di:

DIRIGENTE MEDICO DA ASSEGNARE ALLA STRUTTURA COMPLESSA DIPENDENZE

Ruolo: sanitario

Profilo professionale: medici

Posizione funzionale: dirigente medico

Disciplina: psichiatria / farmacologia e fossicologia clinica / organizzazione dei servizi sanitari di
base / tutte le discipline dell'area medica e delle specialitad mediche.

A norma dell’art. 7, punto 1), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., & garantita
paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al relativo frattamento sul
lavoro.

Le domande presentate al concorso di cui sopra e il contribuio alle spese concorsuali gia versafo
in virth del precedente bando, emesso con deliberazione n. 264 del 02.03.2023, saranno
considerati validi.

I candidati potranno, eniro il huovo termine di scadenzq, integrare la documentazione prodotia,
seguendo la procedura di cui al successivo punto 4: "PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE
DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO”.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

— cittadinanza italiona o ciftadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europeq; trovano, altresi,
applicazione le disposizioni di cui all’art. 7 della Legge 6 agosto 2013 n. 97;

— idoneitd fisica all'impiego. L'accerfamento della idoneitd fisica all'impiego - con l'osservanza
delle norme in tema di categorie protette - & effettuato dall’Azienda, prima dell'immissione in
servizio, dal Medico Competente Aziendale;

— godimento dei dirifti civili e politici;

- non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati o
decorrere dalla data di enfrata in vigore del primo contratto collettivo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

- laurea in medicina e chirurgia;

- specializzazione in una delle discipline oggetto del concorso.
Il personale del ruclo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. 10.12.1997
n. 483 & esentafo dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gid
ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le US.L. e le aziende
ospedadaliere diverse da quella di appartenenza.
La specializzazione nella disciplina pud essere sostituita dalla specializzazione in una disciplina
aoffine.
Ai sensi della Legge n. 145 del 30.12.2018 art. 1, commi 547 e 548, alla presente procedura sono
ammessi anche i medici in formazione specialistica iscritti al secondo anno o successivo del corso
di specializzazione nella disciplind a concorso o in specializzazioni riconosciute equipollenti o
aoffini. | medici in formazione specialistica saranno collocati, all'esito positivo della procedura
concorsuale, in graduatoria separata e I'eventuale assunzione dei medesimi & subordinata al
conseguimento del titolo di specializzazione e all’'esaurimento della graduatoria dei medici gid
specialisti alla data di scadenza del bando.

— iscrizione all'albo dellordine dei medici - chirurghi. Liscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando I'ocbbligo delliscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio.
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| fitoli di studio, se conseguiti all’'estero, saranno consideratfi ufili purché riconosciuti
equipollenti ad uno dei fitoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente
in materia. A fal fine, alla domanda di partecipazione al concorso dovranno essere allegati, a pena
di esclusione, il decreto/riconoscimento dell'equipollenza al corrispondente titolo italiano in base
alla normativa vigente. Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando.

I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione che deve essere prodotta esclusivamente tramite procedura
telematica i candidati debbono indicare:

— lo data, il luogo di nascita e la residenza;

- la cittadinanza posseduta;

— il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime, ovvero per i cittadini di uno dei Paesi dell’'Unione Europea o
di Paesi terzi, dichiarazione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

- le eventuali condanne pendli riportaie e gli eventuali procedimenti pendaliin corso;

— il possesso dei requisiti specifici di ammissione del presente bando;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

— gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

— Il'eventuale appartenenza a categorie con diritto a preferenze qi sensi della normativa statale;

- l'indirizzo al quale dovranno essere fatte le comunicazioni relafive al concorso se diverso dalla
residenza; i candidati hanno I'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo
all'Azienda, la quale non assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso
I'indirizzo comunicato. In caso di indicazione nella domanda di indirizzo PEC, questo equivale
automaticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni da
parte dell' Azienda nei confronti del candidato. In altri termini, I'indirizzo di PEC diventa il solo
indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini del rapporto con I'Azienda Socio Sanitaria Territoriale
Lariana.

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO htips://asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito hiips://qsst-
lariana.iscrizioneconcorsi.it

La procedura telematica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno
di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrd automaticamente
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pit possibile
effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione € non sard ammessa la
produzione di altri titoli © documenti a corredo della domanda. Inolire non sard piu possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidatfi le cui
domande non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda poird essere effeftuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotaio di un
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browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari)
che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione

per tempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
telematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubblico di Identitd Digitale) o CIE (Carta di identitd
elettronica) e registrarsi.

A tal fine occorre:

o  Collegarsi al sito internet: hitps:/ /asst-lariana.isctizioneconcorsi.it/

e Entrare con le proprie credenziali SPID o CIE

e Inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
o Cliccare I'icona “Iscriviti’ corrispondente al concorso al quale intende partecipare.

e Si accede, quindi, alla schermata di insetimento della domanda, dove bisogna dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

e Iniziare dalla scheda “Anagrafica’, che deve essere compilata in futte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd fronte e retro, cliccando il tasto "aggiungi
documento” (dimensione massima 1 mb).

e Per iniziare con l'inserimento dei dati cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento,
confermare cliccando il tasto in basso "Salva”.

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in formait, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate
in verde, riportando a lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate
in__piu _momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato  ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su “Conferma ed invio”.

Si sotffolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed
esaustivo in gquanto si frafta di dati sui quali verrd effeffuata la verifica del possesso dei requisiti
per la partecipazione al concorso, degli eventuali fitoli di preferenza o diriserva dei posti, nonché
la valutazione dei titoli. Si_tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale
responsabilitd ed di sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

I rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

e  AVVERTENZA NELLA COMPILAZIONE DEL FORMAT DELLE SEZIONI:
- Servizi Presso ASL/PA come dipendente;
- Alire esperienze presso ASL/PA;
- Setrvizi presso privati.
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L'indicazione delle ore settimanali svolte & necessaria qi fini della valutazione del servizio e/o
esperienza presso ASL/PA. Se non si conosce con precisione il numero delle ore settimanali
occorre indicare "999". In tal caso non verrd attribuito nessun punteggio.

e ATIENZIONE per alcune fipologie di fitoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti
richiesti e fare I'upload diretftamente nel format on line.

1 documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di
partecipare al presente concorso (permesso di soggiomno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. ildecreto ministeriale diriconoscimento dei titoli di studio validi per I'ammissione, se conseguiti
all'estero;

d. la ricevuta di pagamento del contribuio delle spese concorsuali di € 10,00, non rimborsabili,
da effettuarsi con una delle seguenti modalitd, indicando cognome e nome del partecipante
ed il concorso di riferimento:

- diretftamente presso la Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - sportello
intferno all’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Via Ravona n. 20 - 22042 San Fermo
della Battaglia (CO);

— bonifico bancario su Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - CODICE IBAN:
IT88F0306910910100000046049.

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valuiazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei fitoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella
pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio dichiarati, se conseguiti all’'estero;

¢. la certificazione medica aftestante lo stato di disabilitd comprovante la necessitd di ausilie/o
tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate;

€. Ccorsi, convegni, congressi.

Nei casi suddetti bisogna effettuare la scannerizzazione dei documenti, I'upload e quindi
allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il tasto "aggiungi allegafo”, ponendo attenzione
adlla dimensione massima richiesta nel format.

Atftenzione, vanno dllegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format

pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da guelli
specificatamente richiesti.

Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo le moddalitd di conversione
in formato pdf, di unione di pit file pdf in un unico file di pitl pagine e la riduzione delle dimensioni
dei file.

¢ Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.
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o Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato cliccare su “Conferma e invia I'iscrizione”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi affenzione.

I candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con dllegata la domanda prodotta dal
sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite) ed il documento d'identitd che ha
allegato. Si consiglia di verificare | documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro
sostituzione con quelli corretti (vedere MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoliro informatico della DOMANDA, con le modalitd sopra descritte, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui frattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotfo la propria personale
responsabillitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, 1o stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, olire alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & fenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000
e s.m.i., anche a campione ed in tulti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitad delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedurg,
la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione esaminairice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata o
framite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per
la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilité al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tframite I'apposita funzione disponibile alla
voce di menu "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione di sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibilmente con gli aliri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta € non pofranno essere
soddisfaite nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di
cui sopra, disponibile nel pannello di sinistra della home page e delle varie pagine di cui si compone
il sito web.

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo l'invic on-line della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione
di ulteriori titoli © documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione "Annulla domanda”
(disponibile tramite l'icona che si attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna "Annulla” sulla
destra dell’'oggetto del concorso).
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NOTA BENE: si fa presenie che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori
titoli e documenti, pur non cancellando le informazioni gia caricate a sistema, comporia
I'annullamenio della domanda precedentemente redaita on-line, con conseguente perdita di
validita della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a
quanto gid caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del
candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO
PUBBLICO".

Attenzione a non confondere con la funzione “Elimina Domanda” che invece elimina
fisicamente la domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.

PROVE D'ESAME

Le prove d'esame sono le seguenti:
a) prova scrifta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso ©
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) prova pratica:

1) sutecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso;

2) per le discipline dell'area chirurgica la prova in relazione anche al numero dei candidati, si
svolge su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con alfra modalitd a
giudizio insindacabile della Commissione;

3) la prova pratica deve comunqgue essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

C) prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da

conferire.

Per quanto attiene al punteggio, che sard aftribuito alle prove d’esame ed ai fitoli, si specifica
che complessivamente la Commissione esaminatrice disporrd di 100 punti cosl ripartiti:
a) 20 punti per i titoli;
b) 80 per le prove d'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
¢) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) fitoli di carriera: punti 10;
b) titoli accademici e di studio: punti 3;
¢) pubblicazioni e fitoli scientifici: punti 3;
d) curriculum formativo e professionale: punti 4.

I diario delle prove d'esame sard comunicato ai candidati mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana - 4 Serie Speciale - Concorsi ed Esami, non meno di
quindici giorni prima dell'inizio della prova scritta e almeno venti giorni prima della data fissata per
la prova pratica e per la prova orale.

Le suddette convocazioni verranno pubblicate anche sul sito internet aziendale all'indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Comunicazioni e Diario Prove.

| concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento.
| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede

stabilita saranno dichiarati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se
non dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.
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INFORMATIVA PRIVACY - TUTELA DEI DATI PERSONALI

I candidato, con la presentazione dello domanda, dichiara di aver lefto e compreso
I'informativa fornita dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana ai sensi degli artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679.

NORME FINALI

Con la parfecipazione al concorso & implicita da parte degli aspiranti, I'acceitazione,
senza riserve, di fuite le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L"Amministrazione si riserva il dirifto di prorogare, sospendere, modificare o annullare il
presente concorso per ragioni organizzative e nel rispefto delle norme di legge e dell'interesse
pubblico.

Le graduatorie formulate dalla Commissione esaminatrice verranno pubblicate sul sito
Infernet Aziendale indirizzo: hitp://www.assk-ariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Graduatorie.
Tale pubblicazione varrd quale comunicazione agli interessati dell’esito del concorso.

La costituzione del rapporto di lavoro é regolata dal vigente C.C.N.L. dell'area sanitd.
Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni di Legge.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’ Azienda
Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo
della Battaglia (CO) - tel. 0315854726 - nei seguenti orari:
lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30
martedi e giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00.

Il festo integrale del presente bando & disponibile anche sul sito Internet Aziendale indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Concorsi.

Como, 24 agosto 2023
Il Direttore Generale
ASST Lariana
Fabio Banfi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di operatore tecnico specializzato -
idraulico impiantista manutentore - area degli operatori

In esecuzione della deliberazione n. 569 del 18.05.2023 & indetto concorso pubblico, per
fitoli ed esami, in conformitd alle norme vigenti, per la copertura a fempo indeterminato din. 1
posto di:

OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO
- IDRAULICO IMPIANTISTA MANUTENTORE -
AREA DEGLI OPERATORI

Ai sensi dell‘art. 1014, comma 3 e 4, e dell'art. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010, con il
presente concorso si determina una frazione di riserva di posto a favore dei volontari delle FF.AA.
che verrd cumulata ad alire frazioni gid verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi
provvedimenti di assunzione.

Ai posti si applicherd, inolfre, la riserva prevista da leggi speciali in favore di particolari
categorie di cittadini, qualora dovuta e nei limiti previsti dalle normative vigenti. Con riferimento alla
riserva di posti prevista dalla Legge 13.03.1999 n. 68 per il diritto al lavoro dei disabili, i candidati,
per usufruire del beneficio di cui trattasi, devono dichiarare di essere iscrifti nello specifico elenco
istituito presso gli uffici competenti e di tfrovarsi in stato di disoccupazione sia alla data di scadenza
del presente bando sia alla data di approvazione della graduatoria.

Coloro che infendono avvalersi delle suddette riserve ovvero abbiano fitoli di preferenza e/o
di precedenza dovranno farne espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione al
concorso, pena l'esclusione dal relativo beneficio.

In caso non vi siano candidati idonei appartenenti alle suddette categorie di riservatari i
posti saranno assegnati ad altri candidati utiimente classificati in graduatoria.

A norma dell'art. 7, punto 1), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sm.i., &
garantita paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al relativo
tfrattamento sul lavoro.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

- ciftadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea. Ai sensi della Legge 6
agosto 2013 n. 97 sono ammessi anche i familiari di cittadini dell’'Unione Europea, anche se
cittadini di Stati ferzi, che siano fitolari del dirifto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente e i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiafo ovvero dello status di
proftezione sussidiaria. Sono considerati familiari, secondo la Direttiva Comunitaria n.
2004/28/CE, il coniuge del migrante, i discendenti diretti di etd inferiore a 21 anni a carico e
quelli del coniuge, gli ascendenti diretti a carico e quelli del coniuge. | cittadini di uno Stato
straniero devono avere adeguata conoscenza della lingua italiona, da accertare durante lo
svolgimento delle prove concorsuali;

— idoneitd fisica all'impiego. L'accerfamento della idoneitd fisica all'impiego - con 'osservanza
delle norme in tema di categorie protfette - & effetfuato dall’Azienda, prima dell'immissione in
servizio, dal Medico Competente Aziendale;

- godimento dei dirifti civili e politici;

- non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati
a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo;

— etd non inferiore ad anni 18 e non superiore all'etd costituente il limite per il collocamento a
riposo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

— diploma di istruzione secondaria di primo grado o assolvimento dell’obbligo scolastico;
— cingue anni di esperienza professionale acquisita nel corrispondente profilo professionale presso
pubbliche amministrazioni o imprese private;
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- atftestato di qualifica nel corrispondente profilo.

NOTA BENE: per quanto atfiene I'esperienza professionale acquisita nel corrispondente profilo
presso imprese ptrivate & obbligatorio allegare dichiarazione/i del legale rappresentante
dellimpresa/e privata/e che attesti o attestino il servizio nel profilo a concorso (idraulico) o in
mancanza estrafto conto previdenziale, e, pertanto, effeftuare la scannetizzazione del
documento e/o documenti richiesti e fare I'upload direttamente nel format on line in un unico
file pdf.

Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguarde le modalita di conversione
in formato pdf, di unione di pit file pdf di pill pagine e la riduzione delle dimensioni dei file.

| fitoli di studio, se conseguiti all’'estero, saranno considerati utili purché riconosciuti ai sensi
dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi
della normativa vigente in materia.

| suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione che deve essere prodotta esclusivamente tramite procedura

telematica i candidati debbono indicare:

— la data, il luogo di nascita e la residenza;

- la cittadinanza posseduta;

— il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime, ovvero per i cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea o
di Paesi terzi, dichiarazione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

- le eventuali condanne pendli riportaie e gli eventuali procedimenti pendaliin corso;

— il possesso dei requisiti specifici di ammissione del presente bando;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

— gl eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione
di precedenti rapporti di pubblico impiego;

- l'eventuale appartenenza a categorie con diritto a preferenze qi sensi della normativa statale;

- l'indirizzo al gquale dovranno essere fatte le comunicazioni relative al concorso se diverso dalla
residenza; i candidaii hanno I'obbligoe di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo
all’Azienda, la guale non assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso
I'indirizzo comunicato. In caso di indicazione nella domanda di indirizzo PEC, questo equivale
automaticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni da
parte dell' Azienda nei confronti del candidato. In altri fermini, I'indirizzo di PEC diventa il solo
indirizzo valido ad ogni effeffo giuridico ai fini del rapporto con I'Azienda Socio Sanitaria
Territoriale Lariana.

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO https://asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO
DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito htips://asst-
lariana.iscrizioneconcorsi.it

La procedura telematica per la presentazione delle domande sard atftiva a partire dal
giorno di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estrafto, del presente bando, e verrd
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automaticamente disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertfanto, dopo tale termine,
non sard piu possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non
sard ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard
pit possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui
domande non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato dlla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporii ed abbia abilitati JavaScript e Coockie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione
per tempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
felematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubblico di Identitd Digitale) o CIE (Carta di
identitd elettronica) e registrarsi.

A tal fine occorre:

e Collegarsi al sito internet: hitps://assi-lariana.iscrizioneconcorsi.it/

e Enirare con le proprie credenziali SPID o CIE

e Inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
o Cliccare lIicona “Iscriviti’ corrispondente al concorso al quale infende partecipare.

e Siaccede, quindi, alla schermata di insetimento della domanda, dove bisogna dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

e Iniziare dalla scheda "Anagrafica’, che deve essere compilata in futte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd fronte e retro, cliccando il tasto “aggiungi
documento” (dimensione massima 1 mb).

e Periniziare con l'inserimento dei dati cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell’inserimento,
confermare cliccando il tasto in basso "Salva”.

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
& disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano
spuntate in verde, riportando alato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere
compilate in piu momenti, in guanio & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a guando non si conclude la compilazione
cliccando su “Conferma ed invio“.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo in guanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei
posti, nonché la valutazione dei fitoli. Si_frafta di una dichiarazione resa sotto la propria
personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.
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| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
alla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

o  AVVERTENZA NELLA COMPILAZIONE DEL FORMAT DELLE SEZIONI:
- Servizi Presso ASL/PA come dipendente;
- Alire esperienze presso ASL/PA;
- Setrvizi presso privati.
L'indicazione delle ore seftimanali svolte & necessaria ai fini della valutazione del servizio e/o
esperienza presso ASL/PA. Se non si conosce con precisione il numero delle ore settimanali
occorre indicare "999". In tal caso non verrd attribuito nessun punteggio.

e  ATIENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti
richiesti e fare I'upload diretftamente nel format on line.

1 documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio validi per I'ammissione, se
conseguiti all'estero;

d. laricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali di € 10,00, non rimborsabili,
da effeftuarsi con una delle seguenti moddalitd, indicando cognome e nome del
partecipante ed il concorso di riferimento:

- direttamente presso la Tesoreria ASST Lariaona - Banca Intesa San Paclo S.p.A. - sportello
inferno all’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariona - Via Ravona n. 20 - 22042 San
Fermo della Baftaglia (CO);

— bonifico bancario su Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - CODICE
IBAN: ITB8F0306910910100000046049.

I documenti che devono essere dllegati pena la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolii all’'estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio dichiarati, se conseguiti all’estero;

¢. la certificazione medica attestante lo stato di disabilitd comprovante la necessitd di ausili
e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate;
€. corsi, convegni, congressi.
Nei casi suddetti bisogna effettuare la scannerizzazione dei documenti, I'upload e quindi

allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il tasto “aggiungi allegato”, ponendo attenzione
alla dimensione massima richiesta nel format.
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Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da guelli
specificatamente richiesti.

Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo le modalitd di conversione
in formato pdf, di unione di piu file pdf in un unico file di pit pagine e la riduzione delle
dimensioni dei file.

o Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.
o Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato cliccare su "Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi affenzione.

Il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con dllegata la domanda prodotta dal
sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite) ed il documento d'identitd che ha
allegato. Si consiglia di verificare | documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro
sostituzione con quelli corretti (vedere MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoltro informatico della DOMANDA, con le modalité sopra descritte,
determina I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui traitasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format online & softo la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R.
445/2000 e s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive ed a tfrasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura,
la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la tfrasmissione degli afti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione esaminairice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata
o tramite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate
per la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tframite I'apposita funzione disponibile
dlla voce di menu “"RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione di sinistra della pagina
web. Le richieste di assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli
altri impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfaite nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.
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Si suggerisce dileggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di
cui sopra, disponibile nel pannello di sinistra della home page e delle varie pagine di cui si
compone il sito web.

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo linvio on-ine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la
produzione di ulteriori titoli 0 documenti ad integrazione della stessa, framite la funzione "Annulla
domanda” (disponibile tramite I'icona che si attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna
"Annulla” sulla destra dell'oggetto del concorso).

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori
tifoli e documenti, pur non cancellando le informazioni gia caricafe a sistema, comporia
I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di
validita della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a
quanto gid caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del
candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO
PUBBLICO".

Atienzione a non confondere con la funzione “Elimina Domanda” che invece elimina
fisicamente la domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.

PROVE D'ESAME

Le prove d'esame sono le seguenti:
1) prova pratica (punteggio 21/30):
consistente nella esecuzione di tecniche specifiche connesse al profilo oggetio del concorso.
Detta prova potrd consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta sintetica ovvero a risposta
multipla;
2) prova orale (punteggio 21/30):
quesiti su materie attinenti al profilo oggetto del concorso.

Per quanto attiene al punteggio, che sard aoftribuito alle prove d'esame ed ai titoli, si
specifica che complessivamente la commissione esaminatrice disporrd di 100 punti cosi ripartiti:
- 40 punti per i titoli;
- 60 punti per le prove d'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
- 30 punti per la prova pratica;
- 30 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
1) titoli di carriera: punti 20;
2) fitoli accademici, di studio: punti 2;
3) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;
4) curriculum formativo e professionale: punti 15.

I diario delle prove d'esame sard comunicato ai candidati in possesso dei requisiti di
ammissione al concorso mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana
- 4* Serie Speciale - Concorsi ed Esami, almeno venti giomni prima dell’espletamento della prova
pratica e della prova orale.

Le suddette convocazioni verranno pubblicate anche sul sito internet aziendale all’indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Comunicazioni e Diario Prove.
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| concorrenti dovranno  presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di
riconoscimento.

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell’ora e nella sede
stabilita saranno dichiarati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se
non dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.

INFORMATIVA PRIVACY - TUTELA DEI DATI PERSONALI

II candidafo, con la presentazione della domanda, dichiara di aver lefto e compreso
I'informativa fornita dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana ai sensi degli artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679.

NORME FINALI

Con la pariecipazione al concorso & implicita da parte degli aspiranti, I'accettazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o annullare il
presente concorso per ragioni organizzative e nel rispetto delle norme di legge e dell'interesse
pubblico.

La graduatoria formulata dalla commissione esaminatrice verrd pubblicata sul sito infernet
aziendale allindirizzo: hitp://www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Graduatorie. Tale
pubblicazione varrd quale comunicazione agli inferessati dell’esito del concorso.

La costituzione del rapporto di lavoro & regolata dal vigente C.C.N.L per il personale del
comparto sanitd.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni diLegge.

Per eventuali chiarimenti gli inferessati potranno rivolgersi all’'Ufficio Concorsi dell’ Azienda
Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo
della Battaglia (CO) - tel. 0315854726 - nei seguenti orari:
lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30
martedi e giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00.

Il testo integrale del presente bando € disponibile anche sul sito Internet Aziendale indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Concorsi.

Como, 24 agosto 2023
Il Direttore Generale

ASST Lariana
Fabio Banfi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 4 posti di operatore tecnico specializzato -
addetto alla vigilanza - guardia particolare giurata - area degli operatori

In esecuzione delle deliberazioni n. 312 del 16.03.2023, n. 501 del 04.05.2023 e n. 920 del
10.08.2023 & indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, in conformitd alle norme vigenti, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 4 posti di:

OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO - ADDETTO ALLA VIGILANZA - GUARDIA PARTICOLARE
GIURATA - AREA DEGLI OPERATORI

Ai sensi dell'art. 1014, commi 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010, essendosi
determinato un cumulo di frazioni di riserva pari/superiore all'unitd, n. 1 posto a concorso & riservato
prioritariamente a volontari delle FF.AA..

Ai posti si applicherd, inoltre, la riserva prevista da leggi speciali in favore di particolari
categorie di cittadini, qualora dovuta e nei limiti previsti dalle normative vigenti. Con riferimento alla
riserva di posti prevista dalla Legge 13.03.19992 n. 68 per il diritto al lavoro dei disabili, i candidati,
per usufruire del beneficio di cui trattasi, devono dichiarare di essere iscrifti nello specifico elenco
istituito presso gli uffici competenti e di tfrovarsi in stato di disoccupazione sia alla data di scadenza
del presente bando sia alla data di approvazione della graduatoria.

Coloro che infendono avvalersi delle suddette riserve ovvero abbiano fitoli di preferenza e/o
di precedenza dovranno farne espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione al
concorso, pena l'esclusione dal relativo beneficio.

In caso non vi siano candidati idonei appartenenti alle suddette categorie di riservatari i
posti saranno assegnati ad altri candidati utiimente classificati in graduatoria.

A norma dell’art. 7, punto 1), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sm.i., &
garantita paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al relativo
tfrattamento sul lavoro.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

- ciftadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea. Ai sensi della Legge 6
agosto 2013 n. 97 sono ammessi anche i familiari di cittadini dell’'Unione Europea, anche se
cittadini di Stati ferzi, che siano fitolari del dirifto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente e i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiafo ovvero dello status di
proftezione sussidiaria. Sono considerati familiari, secondo la Direttiva Comunitaria n.
2004/28/CE, il coniuge del migrante, i discendenti diretti di etd inferiore a 21 anni a carico e
quelli del coniuge, gli ascendenti diretti a carico e quelli del coniuge. | cittadini di uno Stato
straniero devono avere adeguata conoscenza della lingua italiona, da accertare durante lo
svolgimento delle prove concorsuali;

— idoneitd fisica all'impiego. L'accerfamento della idoneitd fisica all'impiego - con l'osservanza
delle norme in tema di categorie protfette - & effetfuato dall’Azienda, prima dell'immissione in
servizio, dal Medico Competente Aziendale;

- godimento dei dirifti civili e politici;

— non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati
a decorrere dalla data di entrafa in vigore del primo contratto collettivo;

— etd non inferiore ad anni 18 e non superiore all'etd costituente il limite per il collocamento a
riposo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

- diploma di istruzione secondaria di primo grado o assolvimento dell’'obbligo scolastico;

— cingue anni di esperienza professionale acquisita nel corrispondente profilo professionale di
addetto alla vigilonza e/o guardia particolare giurata presso pubbliche amministrazioni o
imprese private.
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NOTA BENE: per quanto attiene I'esperienza professionale acquisita nel corrispondente profilo
presso imprese private & obbligatorio allegare dichiarazione/i del legale rappresentante
dell'impresa/e privata/e che atfesti o attestino il servizio nel profilo a concorso (guardia
particolare giurata) o in mancanza estratio conto previdenziale, e, pertanto, effetfuare la
scannetrizzazione del documento e/o documenti richiesti e fare I'upload diretiamentie nel format
on line in un unico file pdf.

Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo le modalita di conversione
in formato pdf, di unione di piti file pdf di pitl pagine e la riduzione delle dimensioni dei file.

| titoli di studio, se conseguiti all'estero, saranno considerati utili purché riconosciuti ai sensi
dellart. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi
della normativa vigente in materia.

| suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione che deve essere prodotta esclusivamente tramite procedura

telematica i candidati debbono indicare:

- ladata, il luogo di nascita e la residenza;

- la cittadinanza posseduta;

— il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime, ovvero per i cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea o
di Paesi terzi, dichiarazione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

- le eventuali condanne pendli riportaie e gli eventuali procedimenti pendaliin corso;

— il possesso dei requisiti specifici di ammissione del presente bando;

— la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

— gl eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione
di precedenti rapporti di pubblico impiego;

— l'eventuale appartenenza a categorie con diritto a preferenze qi sensi della normativa statale;

- l'indirizzo al quale dovranno essere fatte le comunicazioni relative al concorso se diverso dalla
residenza; i candidaii hanno I'obbligoe di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo
all’Azienda, la quale non assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso
I'indirizzo comunicato. In caso di indicazione nella domanda di indirizzo PEC, questo equivale
automaticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni da
parte dell’Azienda nei confronti del candidato. In altri termini, I'indirizzo di PEC diventa il solo
indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini del rapporto con I'Azienda Socio Sanitaria
Territoriale Lariana.

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO htips://assi-lariana.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO
DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito hiips://asst-
lariana.iscrizioneconcorsi.it

La procedura telematica per la presentazione delle domande sard atftiva a partire dal
giorno di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estrafto, del presente bando, e verrd
automaticamente disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine,
non sard piu possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non
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sard ammessa la produzione di altri fitoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard
piu possibile effeffuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui
domande non siano state inviate secondo le modaliit di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato dlla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione
per tempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
felematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubblico di Identitd Digitale) o CIE (Carta di
identitd elettronica) e registrarsi.

A tal fine occorre:

o  Collegarsi al sito internet: hitps:/ /asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it/
e Enirare con le proprie credenziali SPID o CIE

e Inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare l'icona "Iscriviti’ corrispondente al concorso al quale infende partecipare.

e Siaccede, quindi, alla schermata di insetimento della domanda, dove bisogna dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

e Iniziare dalla scheda "Anagraficda’, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd fronte e retro, cliccando il fasto “aggiungi
documento” (dimensione massima 1 mb).

e Periniziare con l'inserimento dei dati cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell’inserimento,
confermare cliccando il tasto in basso "Salva”.

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
& disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risulfano
spuntate in verde, riportando alato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere
compilate in_piu _momenti, in quanfo € possibile accedere a guanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a guando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio“.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo in quanto si tratia di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei
posti, nonché la valutazione dei fitoli. Si_frafta di una dichiarazione resa sotto la propria
persondle responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
dlla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
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campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

e  AVVERTENZA NELLA COMPILAZIONE DEL FORMAT DELLE SEZIONI:
- Servizi Presso ASL/PA come dipendente;
- Alire esperienze presso ASL/PA;
- Setrvizi presso privati.
L'indicazione delle ore settimanali svolte & necessaria ai fini della valutazione del servizio e/o
esperienza presso ASL/PA. Se non si conosce con precisione il numero delle ore settimanali
occorre indicare "999". In tal caso non verrd attribuito nessun punteggio.

e  ATIENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti

richiesti e fare I'upload diretftamente nel format on line.

1 documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio validi per I'ammissione, se
conseguiti all'estero;

d. laricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali di € 10,00, non rimborsabili,
da effeftuarsi con una delle seguenti moddalitd, indicando cognome e nome del
partecipante ed il concorso di riferimento:

- direttamente presso la Tesoreria ASST Lariona - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - sportello
inferno all’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariona - Via Ravona n. 20 - 22042 San
Fermo della Battaglia (CO);

— bonifico bancario su Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - CODICE
IBAN: ITB8F0306910910100000046049.

I documenti che devono essere dllegati pena la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all'estero (da inserire nella
pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio dichiarati, se conseguiti all’estero;

c. la ceriificazione medica attestante lo stato di disabilitd comprovante la necessitd di ausili
e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate;

€. corsi, convegni, congressi.

Nei casi suddetti bisogna effettuare la scannerizzazione dei documenti, I'upload e quindi
allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il tasto “aggiungi allegato”, ponendo attenzione
alla dimensione massima richiesta nel format.

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format

pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.
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Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo le modalitd di conversione
in formato pdf, di unione di piu file pdf in un unico file di pib pagine e la riduzione delle
dimensioni dei file.

o Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.
o Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato cliccare su "Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi affenzione.

Il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con dllegata la domanda prodotta dal
sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite) ed il documento d'identitd che ha
allegato. Si consiglia di verificare | documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro
sostituzione con quelli corretti (vedere MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoltro informatico della DOMANDA, con le modalité sopra descritte,
determina I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui traitasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format online & softo la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R.
445/2000 e s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive ed a tfrasmetterne le risultanze all’Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura,
la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la tfrasmissione degli afti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione esaminairice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata
o tramite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate
per la presentazione delle domande compeorterd la non ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tframite I'apposita funzione disponibile
dlla voce di menu “"RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione di sinistra della pagina
web. Le richieste di assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli
altri impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfaite nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce dileggere attentfamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di
cui sopra, disponibile nel pannello di sinistra della home page e delle varie pagine di cui si
compone il sito web.
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4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo linvio on-ine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la
produzione di ulteriori titoli 0 documenti ad integrazione della stessa, framite la funzione "Annulla
domanda” (disponibile tramite I'icona che si attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna
"Annulla” sulla destra dell’'oggetto del concorso).

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori
tifoli e documenti, pur non cancellando le informazioni gia caricafe a sistema, comporia
I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di
validité della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a
quanto gid caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del
candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO
PUBBLICO".

Atienzione a non confondere con la funzione “Elimina Domanda” che invece elimina
fisicamente la domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.

PROVE D'ESAME

Le prove d'esame sono le seguenti:
1) prova pratica (punteggio 21/30):
consistente nella esecuzione di tecniche specifiche connesse al profilo oggetio del concorso.
Detta prova potrd consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta sintetica ovvero a risposta
multipla;
2) prova orale (punteggio 21/30):
quesiti su materie attinenti al profilo oggetto del concorso.

Per quanto attiene al punteggio, che sard aoftribuito alle prove d'esame ed ai titoli, si
specifica che complessivamente la commissione esaminatrice disporrd di 100 punti cosi ripartiti:
- 40 punti per i titoli;
- 60 punti per le prove d'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
- 30 punti per la prova pratica;
- 30 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
1) titoli di carriera: punti 20;
2) titoli accademici e di studio: punti 2;
3) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;
4) curriculum formativo e professionale: punti 15.

Il diario delle prove d'esame sard comunicato ai candidati in possesso dei requisiti di
ammissione al concorso mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana
- 4* Serie Speciale - Concorsi ed Esami, almeno venti giomni prima dell’espletamento della prova
pratica e della prova orale.

Le suddette convocazioni verranno pubblicate anche sul sito internet aziendale all'indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Comunicazioni e Diario Prove.

| concorrenti dovranno  presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di
riconoscimento.
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| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell’ora e nella sede
stabilita saranno dichiarati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se
non dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.

INFORMATIVA PRIVACY - TUTELA DEI DATI PERSONALI

II candidafo, con la presentazione della domanda, dichiara di aver lefto e compreso
I'informativa fornita dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana ai sensi degli artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679.

NORME FINALI

Con la pariecipazione al concorso € implicita da parie degli aspiranti, I'accettazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o annullare il
presente concorso per ragioni organizzative e nel rispetto delle norme di legge e dell'interesse
pubblico.

La graduatoria formulata dalla commissione esaminatrice verrd pubblicata sul sito infernet
aziendale allindirizzo: hitp://www.assi-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Graduatorie. Tale
pubblicazione varrd quale comunicazione agli inferessati dell’esito del concorso.

La costituzione del rapporto di lavoro & regolata dal vigente C.C.N.L per il personale del
comparto sanitd.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni diLegge.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’ Azienda
Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo
della Battaglia (CO) - tel. 0315854726 - nei seguenti orari:
lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30
martedi e giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00.

Il testo integrale del presente bando € disponibile anche sul sito Internet Aziendale indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Concorsi.

Como, 24 agosto 2023
Il Direttore Generale

ASST Lariana
Fabio Banfi



.i. Regione
Lombardia -58- Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settemlbre 2023

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana
Riapertura di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di operatore tecnico
specializzato - elettricista - area degli operatori ed elevazione a n. 6 posti da coprire

In esecuzione della deliberazione n. 920 del 10.08.2023, sono riaperti | termini di
partecipazione del concorso pubblico, per titoli ed esami, indetto con deliberazione n. 1342 del
23.12.2022, per la copertura a tempo indeterminato din. 1 posto di operatore tecnico specializzato
- elefiricista - area degli operatori (gid categoeria B livello economico super (BS)), con elevazione a
n. 6 dei posti a tempo indeterminato di:

OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO
- ELETTRICISTA -
AREA DEGLI OPERATORI

Ai sensi dell'art. 1014, commi 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010, essendosi
determinato un cumulo di frazioni di riserva pari/superiore all’'unitd, n. 2 posti a concorso sono
riservati priorifariamente a volontari delle FF.AA..

Ai posti si applicherd, inolfre, la riserva prevista da leggi speciali in favore di particolari
categorie di cittadini, qualora dovuta e nei limiti previsti dalle normative vigenti. Con riferimento alla
riserva di posti prevista dalla Legge 13.03.1999 n. 68 per il diritto al lavoro dei disabili, i candidati,
per usufruire del beneficio di cui trattasi, devono dichiarare di essere iscrifti nello specifico elenco
istituito presso gli uffici competenti e di tfrovarsi in stato di disoccupazione sia alla data di scadenza
del presente bando sia alla data di approvazione della graduatoria.

Coloro che infendono avvalersi delle suddette riserve ovvero abbiano fitoli di preferenza e/o
di precedenza dovranno farne espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione al
concorso, pena l'esclusione dal relativo beneficio.

In caso non vi siano candidati idonei appartenenti alle suddette categorie di riservatari i
posti saranno assegnati ad altri candidati utiimente classificati in graduatoria.

A norma dell'art. 7, punto 1), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., &
garantita paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al relativo
tfrattamento sul lavoro.

Le domande presentate al concorso di cui sopra e il contributo alle spese concorsuali gia
versafo in virtl del precedente bando, emesso con deliberazione n. 1342 del 23.12.2022,
saranno considerati validi.

I candidati potranno, entro il nuovo termine di scadenza, integrare la documentazione prodotta,
seguendo la procedura di cui al successivo punto 4: "PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE
DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO".

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

- ciftadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea. Ai sensi della Legge 6
agosto 2013 n. 97 sono ammessi anche i familiari di cittadini dell’'Unione Europea, anche se
cittadini di Stati ferzi, che siano fitolari del dirifto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente e i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria. Sono considerafi familiari, secondo la Direftiva Comunitaria n.
2004/28/CE, il coniuge del migrante, i discendenti diretti di etd inferiore a 21 anni a carico e
quelli del coniuge, gli ascendenti diretti a carico e quelli del coniuge. | cittadini di uno Stato
straniero devono avere adeguata conoscenza della lingua italiona, da accertare durante lo
svolgimento delle prove concorsuali;

- idoneitd fisica all'impiego. L'accerfamento della idoneitd fisica all'impiego - con l'osservanza
delle norme in tema di categorie protfette - & effetfuato dall’Azienda, prima dell'immissione in
servizio, dal Medico Competente Aziendale;

— godimento dei dirifti civili e politici;
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— non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati
a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo;

— etd non inferiore ad anni 18 e non superiore all'etd costituente il limite per il collocamento a
riposo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

- diploma di istruzione secondaria di primo grado o assolvimento dell’'obbligo scolastico;

— cingue anni di esperienza professionale acquisita nel corrispondente profilo professionale presso
pubbliche amministrazioni o imprese private;

- atftestato di qualifica nel corrispondente profilo.

NOTA BENE: per quanto attiene I'esperienza professionale acquisita nel corrispondente profilo
presso imprese private & obbligatorio allegare dichiarazione/i del legale rappresentante
dellimpresa/e privata/e che attesti o attestino il servizio nel profilo a concorso (elettricista) o in
mancanza estraito conto previdenziale, e, pertanto, effettuare la scannerizzazione del
documento e/o documenti richiesti e fare I'upload direttamente nel format on line in un unico
file pdf.

Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguarde le modalita di conversione
in formato pdf, di unione di pill file pdf di pill pagine e la riduzione delle dimensioni dei file.

| fitoli di studio, se conseguiti all’'estero, saranno considerati utili purché riconosciuti ai sensi
dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 ad uno dei fitoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi
della normativa vigente in materia.

| suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di

ammissione.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione che deve essere prodotta esclusivamente tramite procedura

telematica i candidati debbono indicare:

— la data, il luogo di nascita e la residenza;

- la cittadinanza posseduta;

— il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime, ovvero per i cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea o
di Paesi terzi, dichiarazione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

- le eventuali condanne penali riportate e gli eventuadli procedimenti penali in corso;

— il possesso dei requisiti specifici di ammissione del presente bando;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

— gl eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione
di precedenti rapporti di pubblico impiego;

- l'eventuale appartenenza a categorie con diritto a preferenze qi sensi della normativa statale;

- l'indirizzo al guale dovranno essere fatte le comunicazioni relative al concorso se diverso dalla
residenza; i candidati hanno l'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo
all’Azienda, la guale non assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso
I'indirizzo comunicato. In caso di indicazione nella domanda di indirizzo PEC, questo equivale
automaticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni da
parte dell' Azienda nei confronti del candidato. In altri fermini, I'indirizzo di PEC diventa il solo
indirizzo valido ad ogni effeffo giuridico ai fini del rapporto con I'Azienda Socio Sanitaria
Territoriale Lariana.
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PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO https://asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO
DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito htips://asst-
lariana.iscrizioneconcorsi.it

La procedura telematica per la presentazione delle domande sard atftiva a partire dal
giorno di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estrafto, del presente bando, e verrd
automaticamente disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine,
non sard piu possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non
sard ammessa la produzione di altri titoli 0 documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard
pitl possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui
domande non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato dlla rete internet e dotato di un
browser di navigozione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione

per tempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
felematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubblico di Identitd Digitale) o CIE (Carta di
identitd elettronica) e registrarsi.

A tal fine occorre:

e Collegarsi al sito internet: hitps:/ /asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it/

e Enirare con le proprie credenziali SPID o CIE

e Inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
o Cliccare lIicona “Iscriviti’ corrispondente al concorso al quale infende partecipare.

e Siaccede, quindi, alla schermata di inserimento della domanda, dove bisogna dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

e Iniziare dalla scheda "Anagraficda’, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd fronte e retro, cliccando il tasto “aggiungi
documento” (dimensione massima 1 mb).

e Periniziare con l'inserimento dei dati cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell’inserimento,
confermare cliccando il tasto in basso "Salva”.
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Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
& disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risulfano
spuntate in verde, riportando alato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere
compilate in_pit momenti, in guanico & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a guando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio”.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo in guanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei
posti, nonché la valutazione dei fitoli. Si_frafta di una dichiarazione resa sotto la propric
personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
dlla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

e  AVVERTENZA NELLA COMPILAZIONE DEL FORMAT DELLE SEZIONI:
- Servizi Presso ASL/PA come dipendente;
- Alire esperienze presso ASL/PA;
- Setrvizi presso privati.
L'indicazione delle ore seffimanali svolte & necessaria qi fini della valutazione del servizio e/0
esperienza presso ASL/PA. Se non si conosce con precisione il numero delle ore settimanali
occorre indicare "999". In tal caso non verrd attribuito nessun punteggio.

o ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti
richiesti e fare I'upload diretffamente nel format on line.

1 documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio validi per I'ammissione, se
conseguiti all'estero;

d. laricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali di € 10,00, non rimborsabili,
da effeftuarsi con una delle seguenti moddalitd, indicando cognome e nome del
partecipante ed il concorso di riferimento:

- direttamente presso la Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paclo S.p.A. - sportello
inferno all’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariona - Via Ravona n. 20 - 22042 San
Fermo della Baftaglia (CO);

— bonifico bancario su Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - CODICE
IBAN: ITB8F0306910910100000046049.

I documenti che devono essere dllegati pena la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all'estero (da inserire nella
pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio dichiarati, se conseguiti all’estero;
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¢. la certificazione medica attestante lo stato di disabilitd comprovante la necessitd di ausili
e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate;
€. corsi, convegni, congressi.

Nei casi suddetti bisogna effettuare la scannerizzazione dei documenti, I'upload e quindi
allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il tasto "aggiungi allegato”, ponendo attenzione
dlla dimensione massima richiesta nel formai.

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti dllegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo le modalitd di conversione
in formato pdf, di unione di piu file pdf in un unico file di pit pagine e la riduzione delle
dimensioni dei file.

o Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.
o Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato cliccare su "Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi affenzione.

Il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con dllegata la domanda prodotta dal
sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite) ed il documento d'identitd che ha
allegato. Si consiglia di verificare | documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro
sostituzione con quelli corretti (vedere MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoltro informatico della DOMANDA, con le modalité sopra descritte,
determina I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui traitasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format online & softo la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all’'art. 76 DPR 445/2000, olire alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R.
445/2000 e s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive ed a frasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura,
la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la tfrasmissione degli afti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione esaminairice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata
o tramite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate
per la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.
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3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tframite I'apposita funzione disponibile
dlla voce di menu “"RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione di sinistra della pagina
web. Le richieste di assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli
altri impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfaite nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce dileggere attentfamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di
cui sopra, disponibile nel pannello di sinistra della home page e delle varie pagine di cui si
compone il sito web.

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo linvio on-ine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la
produzione di ulteriori titoli © documenti ad integrazione della stessa, tframite la funzione "Annulla
domanda” (disponibile tramite I'icona che si attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna
"Annulla’ sulla destra dell'oggetto del concorso).

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori
tifoli e documenti, pur non cancellando le informazioni gia caricafe a sistema, comporia
I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di
validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a
quanto gid caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del
candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO
PUBBLICO".

Attenzione a non confondere con la funzione “Elimina Domanda” che invece elimina
fisicamente la domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.

PROVE D'ESAME

Le prove d'esame sono le seguenti:
1) prova pratica (punteggio 21/30):
consistente nella esecuzione di tecniche specifiche connesse al profilo oggetto del concorso.
Detta prova potrd consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta sintetica ovvero a risposta
multipla;
2) prova orale (punteggio 21/30):
quesiti su materie attinenti al profilo oggetto del concorso.

Per quanto attiene al punteggio, che sard aoftribuito alle prove d'esame ed ai titoli, si
specifica che complessivamente la commissione esaminatrice disporrd di 100 punti cosi ripartiti:
- 40 punti per i titoli;
- 60 punti per le prove d'esame.

| punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
- 30 punti per la prova pratica;
- 30 punti per la prova orale.
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| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
1) titoli di carriera: punti 20;
2) fitoli accademici, di studio: punti 2;
3) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;
4) curriculum formativo e professionale: punti 15.

I diario delle prove d'esame sard comunicato ai candidati in possesso dei requisiti di
ammissione al concorso mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana
- 4* Serie Speciale - Concorsi ed Esami, almeno venti giomni prima dell’espletamento della prova
pratica e della prova orale.

Le suddette convocazioni verranno pubblicate anche sul sito internet aziendale all'indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Comunicazioni e Diario Prove.

| concorrenti dovranno  presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di
riconoscimento.

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell’ora e nella sede
stabilita saranno dichiarati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se
non dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.

INFORMATIVA PRIVACY - TUTELA DEI DATI PERSONALI

II candidato, con la presentazione della domanda, dichiara di aver lefto e compreso
I'informativa fornita dall’ Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana ai sensi degli artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679.

NORME FINALI

Con la partecipazione al concorso & implicita da parte degli aspiranti, I'accettazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o annullare il
presente concorso per ragioni organizzative e nel rispetto delle norme di legge e dell'interesse
pubblico.

La graduatoria formulata dalla commissione esaminatrice verrd pubblicata sul sito infernet
aziendale allindirizzo: hitp://www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Graduatorie. Tale
pubblicazione varrd quale comunicazione agli inferessati dell’esito del concorso.

La costituzione del rapporto di lavoro & regolata dal vigente C.C.N.L per il personale del
comparto sanitd.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni diLegge.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’ Azienda
Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo
della Battaglia (CO) - tel. 0315854726 - nei seguenti orari:
lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30
martedi e giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00.

Il testo integrale del presente bando € disponibile anche sul sito Internet Aziendale indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Concorsi.

Como, 24 agosto 2023
Il Direttore Generale
ASST Lariana
Fabio Banfi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana
Riapertura di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico di
malattie dell’apparato respiratorio ed elevazione a n. 2 posti da coprire

In esecuzione della deliberazione n. 921 del 10.08.2023, sono riaperti i fermini di
partecipazione del concorso pubblico, per titoli ed esami, indetto con deliberazione n. 215 del
23.02.2023, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico di malattie
dell’'apparato respiratorio, con elevazione a n. 2 dei posti a fempo indeterminato appartenenti a:

Area medica e delle specialitd mediche di:
DIRIGENTE MEDICO DI MALATTIE DELL' APPARATO RESPIRATORIO

A norma dell’art. 7, punto 1), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., & garantita
paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al relativo frattamento sul
lavoro.

Le domande presentate al concorso di cui sopra e il contribuio alle spese concorsuali gid versato
in virtll del precedente bando, emesso con deliberazione n. 215 del 23.02.2023, saranno
considerati validi.

I candidati potranno, entro il nuovo termine di scadenzaq, integrare la documentazione prodotta,
seguendo la procedura di cui al successivo punio 4: "PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE
DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO".

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

— cittadinanza italiona o ciffadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europeq; trovano, altresi,
applicazione le disposizioni di cui all’art. 7 della Legge 6 agosto 2013 n. 97;

— idoneitd fisica allimpiego. L'accertamento della idoneitd fisica all'impiego - con l'osservanza
delle norme in tema di categorie protette - & effettuato dall’Azienda, prima dell'immissione in
servizio, dal Medico Competente Aziendale;

— godimento dei dirifti civili e politici;

— non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’eleftorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati
decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contrafto collettivo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

- laurea in medicina e chirurgia;

— specializzazione nella disciplina oggetto del concorso.

Il personale del ruclo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. 10.12.1997
n. 483 & esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gid
ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le US.L. e le aziende
ospedadaliere diverse da quella di appartenenza.

La specializzazione nella disciplina pud essere sostituita dalla specializzazione in una disciplina
aoffine.

Ai sensi della Legge n. 145 del 30.12.2018 art. 1, commi 547 e 548, alla presente procedura sono
ammessi anche i medici in formazione specialistica iscritti al secondo anno o successivo del corso
di specializzazione nella disciplind a concorso o in specializzazioni riconosciute equipollenti o
aoffini. | medici in formazione specialistica saranno collocati, all'esito positivo della procedura
concorsuale, in graduatoria separata e I'eventuale assunzione dei medesimi & subordinata al
conseguimento del titolo di specializzazione e all’'esaurimento della graduatoria dei medici gid
specialisti alla data di scadenza del bando.

— iscrizione all'albo dellordine dei medici - chirurghi. Liscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando I'ocbbligo delliscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio.

| fitoli di studio, se conseguiti all’'estero, saranno consideratfi utili purché riconosciuti
equipollenti ad uno dei fitoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente
in materia. A fal fine, alla domanda di partecipazione al concorso dovranno essere allegati, a pena

di esclusione, il decreto/riconoscimento dell'equipollenza al corrispondente titolo italiano in base

alla normativa vigente. Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando.
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I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione che deve essere prodotta esclusivamente tramite procedura
telematica i candidati debbono indicare:

- lo data, il luogo di nascita e la residenza;

- la cittadinanza posseduta;

— il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime, ovvero per i cittadini di uno dei Paesi dell’'Unione Europea o
di Paesi terzi, dichiarazione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

- le eventuali condanne pendli riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso;

— il possesso dei requisiti specifici di ammissione del presente bando;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

— gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

- Il'eventuadle appartenenza a categorie con diritto a preferenze qi sensi della normativa statale;

- l'indirizzo al quale dovranno essere fatte le comunicazioni relafive al concorso se diverso dalla
residenza; i candidati hanno I'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo
all'Azienda, la quale non assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso
I'indirizzo comunicato. In caso di indicazione nella domanda di indirizzo PEC, questo equivale
automaticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni da
parte dell' Azienda nei confronti del candidato. In altri termini, I'indirizzo di PEC diventa il solo
indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini del rapporto con I'Azienda Socio Sanitaria Territoriale
Lariana.

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO htips://asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito hitips://qsst-
lariana.iscrizioneconcorsi.it

La procedura telematica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno
di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrd automaticamente
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Perfanio, dopo fale termine, non sard pid possibile
effeftuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la
produzione di altri titoli 0 documenti a corredo della domanda. Inolire non sard piu possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidatfi le cui
domande non siano state inviate secondo le modaliit di seguito indicate.

La compilazione della domanda poird essere effeftuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotaio di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari)
che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione

per tempo.
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1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
telematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di Identita Digitale) o CIE (Carta di identitd
elettronica) e registrarsi.

A tal fine occorre:

o Collegarsi al sito internet: hitps: / /asst-lariana.isctizioneconcorsi.it/

e Enfrare con le proprie credenziali SPID o CIE

e Inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare l'icona “Iscriviti’ corrispondente al concorso al quale infende partecipare.

e Si accede, quindi, alla schermata di insetimento della domanda, dove bisogna dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

e Iniziare dalla scheda "Anagrafica’, che deve essere compilata in futte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd fronte e retro, cliccando il tasto “aggiungi
documento” (dimensione massima 1 mb).

e Periniziare con l'inserimento dei dati cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento,
confermare cliccando il tasto in basso "Salva”.

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in formait, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate
in verde, riportando a lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate
in _piu momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato  ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio".

Si sotffolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed
esaustivo in gquanto si frafta di dati sui quali verrd effeffuata la verifica del possesso dei requisiti
per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché
la valutazione dei titoli. Si_tfratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale
responsabilitd ed di sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

I rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

e  AVVERTENZA NELLA COMPILAZIONE DEL FORMAT DELLE SEZIONI:
- Servizi Presso ASL/PA come dipendente;
- Alire esperienze presso ASL/PA;
- Setrvizi presso privati.
L'indicazione delle ore settimanali svolte & necessaria qi fini della valutazione del servizio e/o
esperienza presso ASL/PA. Se non si conosce con precisione il numero delle ore settimanali
occorre indicare "999". In tal caso non verrd attribuito nessun punteggio.
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e ATIENZIONE per alcune fipologie di fitoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti
richiesti e fare I'upload diretftamente nel format on line.

1 documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione soho:

a. documento di identitd valido;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani € non comunitari di
partecipare al presente concorso (permesso di soggiomno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. ildecreto ministeriale diriconoscimento dei titoli di studio validi per I'ammissione, se conseguiti
all’'estero;

d. laricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali di € 10,00, non rimborsabili,
da effettuarsi con una delle seguenti modalitd, indicando cognome e nome del partecipante
ed il concorso di riferimento:

- diretftamente presso la Tesoreria ASST Lariona - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - sportello
interno all’ Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Via Ravona n. 20 - 22042 San Fermo
della Battaglia (CO);

— bonifico bancario su Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - CODICE IBAN:
IT88F0306910910100000046049.

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valuiazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei fitoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio dichiarati, se conseguiti all’'estero;

¢. la certificazione medica aftestante lo stato di disabilitd comprovante la necessitd di ausilie/o
tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate;

€. corsi, convegni, congressi.

Nei casi suddetti bisogna effeftuare la scannerizzazione dei documenti, l'upload e quindi
allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il tasto "aggiungi allegafo”, ponendo attenzione
alla dimensione massima richiesta nel format.

Atftenzione, vanno dllegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format

pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da guelli
specificatamente richiesti.

Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo le moddalitd di conversione
in formato pdf, diunione di piu file pdf in un unico file di pit pagine e la riduzione delle dimensioni
dei file.

¢ Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.
o Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato cliccare su "Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi affenzione.
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I candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con dllegata la domanda prodotta dal
sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite) ed il documento d'identitd che ha
allegato. Si consiglia di verificare | documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro
sostituzione con quelli corretti (vedere MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoliro informatico della DOMANDA, con le modalita sopra descritte, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui frattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotfo la propria personale
responsabillitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, 1o stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, olire alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & fenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000
e s.m.i., anche a campione ed in tulti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitad delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedurg,
la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione esaminatrice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non correfto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata o
framite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per
la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tframite I'apposita funzione disponibile alla
voce di menu "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione di sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibilmente con gli aliri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta € non pofranno essere
soddisfaite nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di
cui sopra, disponibile nel pannello di sinistra della home page e delle varie pagine di cui si compone
il sito web.

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopoe l'invic on-ine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione
di ulteriori titoli © documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione "Annulla domanda”
(disponibile tramite l'icona che si attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna “Annulla” sulla
destra dell'oggetto del concorso).

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori
titoli e documenti, pur non cancellando le informazioni giad caricate a sistema, comporia
I'annullamento della domanda precedentemente redaita on-line, con conseguente perdita di
validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.
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Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a
quanto gid caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del
candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO
PUBBLICO".

Attenzione a non confondere con la funzione “Elimina Domanda” che invece elimina
fisicamente la domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.

PROVE D'ESAME

Le prove d'esame sono le seguenti:
a) prova scrifta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplind messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) prova pratica:

1) sutecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso;

2) per le discipline dell'area chirurgica la prova in relazione anche al numero dei candidati, si
svolge su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con alfra modalitd a
giudizio insindacabile della Commissione;

3) la prova pratica deve comunqgue essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

C) prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da

conferire.

Per quanto attiene al punteggio, che sard aftribuito alle prove d’esame ed ai fitoli, si specifica
che complessivamente la Commissione esaminatrice disporrd di 100 punti cosl ripartiti:
a) 20 punti per i titoli;
b) 80 per le prove d'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
¢) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) fitoli di carriera: punti 10;
b) fitoli accademici e di studio: punti 3;
¢) pubblicazioni e fitoli scientifici: punti 3;
d) curriculum formativo e professionale: punti 4.

I diario delle prove d'esame sard comunicato ai candidati mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana - 4 Serie Speciale - Concorsi ed Esami, non meno di
quindici giorni prima dell'inizio della prova scritta e almeno venti giorni prima della data fissata per
la prova pratica e per la prova orale.

Le suddette convocazioni verranno pubblicate anche sul sito internet aziendale all'indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Comunicazioni e Diario Prove.

| concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento.
| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede

stabilita saranno dichiarati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se
non dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.
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INFORMATIVA PRIVACY - TUTELA DEI DATI PERSONALI

I candidato, con la presentazione dello domanda, dichiara di aver lefto e compreso
I'informativa fornita dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana ai sensi degli artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679.

NORME FINALI

Con la pariecipazione al concorso € implicita da parte degli aspiranti, I'accetiazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o annullare |l
presente concorso per ragioni organizzative e nel rispetto delle norme di legge e dell'interesse
pubblico.

Le graduatorie formulate dalla Commissione esaminatrice verranno pubblicate sul sito
Internet Aziendale indirizzo: hitp://www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Graduatorie.
Tale pubblicazione varrd quale comunicazione agli interessati dell’esito del concorso.

La costituzione del rapporto di lavoro é regolata dal vigente C.C.N.L. dell'area sanitd.
Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni di Legge.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’ Azienda
Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo
della Battaglia (CO) - tel. 0315854726 - nei seguenti orari:
lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30
martedi e giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00.

Il festo integrale del presente bando & disponibile anche sul sito Internet Aziendale indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Concorsi.

Como, 24 agosto 2023
Il Direttore Generale

ASST Lariana
Fabio Banfi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana
Riapertura di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di dirigente medico di
ortopedia e traumatologia ed elevazione a n. 6 posti da coprire

In esecuzione dello deliberazione n. 921 del 10.08.2023, sono riaperti i termini di
partecipazione del concorso pubblico, per titoli ed esami, indetto con deliberazione n. 314 del
16.03.2023, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di dirigente medico di ortopedia e
tfraumatologia, con elevazione a n. 6 dei posti a tempo indeterminato appartenenti a:

Area chirurgica e delle specialita chirurgiche di
DIRIGENTE MEDICO DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

A norma dell’art. 7, punto 1), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., & garantita
paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al relativo frattamento sul
lavoro.

Le domande presentate al concorso di cui sopra e il contributo alle spese concorsuali gid versaio
in virtl del precedente bando, emesso con deliberazione n. 314 del 16.03.2023, saranno
considerati validi.

I candidati potranno, entro il nuovo termine di scadenza, integrare la documentazione prodotia,
seguendo la procedura di cui al successivo punto 4: "PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE
DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO".

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

- ciftadinanza italiona o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europeaq; trovano, aliresi,
applicazione le disposizioni di cui all’art. 7 della Legge 6 agosto 2013 n. 97;

- idoneitd fisica allimpiego. L'accertamento della idoneitd fisica all'impiego - con l'osservanza
delle norme in tema di categorie protette - & effettuato dall’Azienda, prima dell'immissione in
servizio, dal Medico Competente Aziendale;

— godimento dei dirifti civili e politici;

— non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati o
decorrere dalla data di enfrata in vigore del primo contratto collettivo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

- laurea in medicina e chirurgia;

— specializzazione nella disciplina oggetto del concorso.
Il personale del ruclo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. 10.12.1997
n. 483 & esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gid
ricoperto alla predetta daota per la partecipazione ai concorsi presso le USL. e le aziende
ospedadaliere diverse da quella di appartenenza.
La specializzazione nella disciplina pud essere sostituita dalla specializzazione in una disciplina
aoffine.
Ai sensi della Legge n. 145 del 30.12.2018 art. 1, commi 547 e 548, alla presente procedura sono
ammessi anche i medici in formazione specialistica iscritti al secondo anno o successivo del corso
di specializzazione nella disciplind a concorso o in specializzazioni riconosciute equipollenti o
aoffini. | medici in formazione specialistica saranno collocati, all'esito positivo della procedura
concorsuale, in graduatoria separata e I'eventuale assunzione dei medesimi & subordinata al
conseguimento del titolo di specializzazione e all’'esaurimento della graduatoria dei medici gid
specialisti alla data di scadenza del bando.

— iscrizione all'albo dellordine dei medici - chirurghi. Liscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando I'ocbbligo delliscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio.

| fitoli di studio, se conseguiti all’'estero, saranno consideratfi utili purché riconosciuti
equipollenti ad uno dei fitoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente
in materia. A fal fine, alla domanda di partecipazione al concorso dovranno essere allegati, a pena
di esclusione, il decreto/riconoscimento dell'equipollenza al corrispondente titolo italiano in base
alla normativa vigente. Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando.
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I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione che deve essere prodotta esclusivamente tramite procedura
telematica i candidati debbono indicare:

- lo data, il luogo di nascita e la residenza;

- la cittadinanza posseduta;

— il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime, ovvero per i cittadini di uno dei Paesi dell’'Unione Europea o
di Paesi terzi, dichiarazione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

- le eventuali condanne pendli riportate e gli eventuali procedimenti pendliin corso;

— il possesso dei requisiti specifici di ammissione del presente bando;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

— gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

— Il'eventudle appartenenza a categorie con diritto a preferenze qi sensi della normativa statale;

- l'indirizzo al quale dovranno essere fatte le comunicazioni relafive al concorso se diverso dalla
residenza; i candidati hanno I'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo
all'Azienda, la quale non assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso
I'indirizzo comunicato. In caso di indicazione nella domanda di indirizzo PEC, questo equivale
automaticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni da
parte dell' Azienda nei confronti del candidato. In altri termini, I'indirizzo di PEC diventa il solo
indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini del rapporto con I'Azienda Socio Sanitaria Territoriale
Lariana.

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO https://asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito hiips://asst-
lariana.iscrizioneconcorsi.it

La procedura telematica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno
di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrd automaticamente
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pit possibile
effeftuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la
produzione di altri titoli 0 documenti a corredo della domanda. Inolire non sard piu possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidatfi le cui
domande non siano state inviate secondo le modaliit di seguito indicate.

La compilazione della domanda poird essere effeftuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotaio di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari)
che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione
per tempo.
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1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
telematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di Identita Digitale) o CIE (Carta di identitd
elettronica) e registrarsi.

A tal fine occorre:

o Collegarsi al sito internet: hitps: / /asst-lariana.isctizioneconcorsi.it/

e Enfrare con le proprie credenziali SPID o CIE

e Inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare l'icona “Iscriviti’ corrispondente al concorso al quale infende partecipare.

e Si accede, quindi, alla schermata di insetimento della domanda, dove bisogna dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

e Iniziare dalla scheda "Anagrafica’, che deve essere compilata in futte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd fronte e retro, cliccando il tasto “aggiungi
documento” (dimensione massima 1 mb).

e Periniziare con l'inserimento dei dati cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento,
confermare cliccando il tasto in basso "Salva”.

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in formait, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate
in verde, riportando a lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate
in _piu momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato  ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio".

Si sotffolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed
esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti
per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché
la valutazione dei titoli. Si_tfratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale
responsabilitd ed di sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

I rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

. AVVERTENZA NELLA COMPILAZIONE DEL FORMAT DELLE SEZIONI:
- Servizi Presso ASL/PA come dipendente;
- Alire esperienze presso ASL/PA;
- Setrvizi presso privati.
L'indicazione delle ore settimanali svolte & necessaria qi fini della valutazione del servizio e/o
esperienza presso ASL/PA. Se non si conosce con precisione il numero delle ore settimanali
occorre indicare "999". In tal caso non verrd attribuito nessun punteggio.



$ Regione
Bollettino Ufficiale -75- Lombardia

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settembre 2023

e ATIENZIONE per alcune fipologie di fitoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti
richiesti e fare I'upload diretftamente nel format on line.

1 documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione soho:

a. documento di identitd valido;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di
partecipare al presente concorso (permesso di soggiomno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. ildecreto ministeriale diriconoscimento dei titoli di studio validi per I'ammissione, se conseguiti
all'estero;

d. la ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali di € 10,00, non rimborsabili,
da effettuarsi con una delle seguenti modalitd, indicando cognome e nome del partecipante
ed il concorso di riferimento:

- direftamente presso la Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - sportello
intferno all’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Via Ravona n. 20 - 22042 San Fermo
della Battaglia (CO);

— bonifico bancario su Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - CODICE IBAN:
IT88F0306910910100000046049.

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valuiazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decrefo ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio dichiarati, se conseguiti all’'estero;

¢. la certificazione medica aftestante lo stato di disabilitd comprovante la necessitd di ausilie/o
tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate;

€. corsi, convegni, congressi.

Nei casi suddetti bisogna effeftuare la scannerizzazione dei documenti, l'upload e quindi
allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il tasto "aggiungi allegafo”, ponendo attenzione
adlla dimensione massima richiesta nel format.

Atftenzione, vanno dllegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format

pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da guelli
specificatamente richiesti.

Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo le moddalitd di conversione
in formato pdf, diunione di piu file pdf in un unico file di pit pagine e la riduzione delle dimensioni
dei file.

o Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.

o Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato cliccare su "Conferma e invia l'iscrizione”.
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ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi affenzione.

I candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con dllegata la domanda prodotta dal
sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite) ed il documento d'identitd che ha
allegato. Si consiglia di verificare | documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro
sostituzione con quelli corretti (vedere MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoliro informatico della DOMANDA, con le modalita sopra descritte, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui frattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotfo la propria personale
responsabillitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, 1o stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, olire alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & fenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000
e s.m.i., anche a campione ed in tulti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitad delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedurg,
la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione esaminatrice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata o
framite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per
la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tframite I'apposita funzione disponibile alla
voce di menu "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione di sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibilmente con gli aliri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta € non pofranno essere
soddisfaite nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di
cui sopra, disponibile nel pannello di sinistra della home page e delle varie pagine di cui si compone
il sito web.

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo l'invic on-line della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione
di ulteriori titoli © documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione “Annulla domanda”
(disponibile tramite l'icona che si attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna "Annulla” sulla
destra dell'oggetto del concorso).
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NOTA BENE: si fa presenie che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori
titoli e documenti, pur non cancellando le informazioni gia caricate a sistema, comporia
I'annullamenio della domanda precedentemente redaita on-line, con conseguente perdita di
validita della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a
quanto gid caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del
candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO
PUBBLICO".

Attenzione a non confondere con la funzione “Elimina Domanda” che invece elimina
fisicamente la domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.

PROVE D'ESAME

Le prove d'esame sono le seguenti:
a) prova scrifta:
relazione su caso clinico simulafo o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) prova pratica:

1) sutecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso;

2) per le discipline dell'area chirurgica la prova in relazione anche al numero dei candidati, si
svolge su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con alfra modalitd a
giudizio insindacabile della Commissione;

3) la prova pratica deve comunqgue essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

C) prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da

conferire.

Per quanto attiene al punteggio, che sard aftribuito alle prove d’esame ed ai fitoli, si specifica
che complessivamente la Commissione esaminatrice disporrd di 100 punti cosl ripartiti:
a) 20 punti per i titoli;
b) 80 per le prove d'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
¢) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) fitoli di carriera: punti 10;
b) titoli accademici e di studio: punti 3;
¢) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;
d) curriculum formativo e professionale: punti 4.

I diario delle prove d'esame sard comunicato ai candidati mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana - 4 Serie Speciale - Concorsi ed Esami, non meno di
quindici giorni prima dell'inizio della prova scritta e almeno venti giorni prima della data fissata per
la prova pratica e per la prova orale.

Le suddette convocazioni verranno pubblicate anche sul sito internet aziendale all'indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Comunicazioni e Diario Prove.

| concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento.
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| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede
stabilita saranno dichiarati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se
non dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.

INFORMATIVA PRIVACY - TUTELA DEI DATI PERSONALI

I candidato, con la presentazione dello domanda, dichiara di aver lefto e compreso
I'informativa fornita dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana ai sensi degli artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679.

NORME FINALI

Con la parfecipazione al concorso & implicita da parie degli aspiranti, I'acceitazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o annullare |l
presente concorso per ragioni organizzative e nel rispetto delle norme di legge e dell’interesse
pubblico.

Le graduatorie formulate dalla Commissione esaminatrice verranno pubblicate sul sito
Infernet Aziendale indirizzo: hitp://www.assk-ariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Graduatorie.
Tale pubblicazione varrd quale comunicazione agli interessati dell’esito del concorso.

La costituzione del rapporto di lavoro é regolata dal vigente C.C.N.L. dell'area sanitd.
Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni di Legge.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’ Azienda
Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo
della Battaglia (CO) - tel. 0315854726 - nei seguenti orari:
lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30
martedi e giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00.

Il festo integrale del presente bando & disponibile anche sul sito Internet Aziendale indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Concorsi.

Como, 24 agosto 2023
Il Direttore Generale
ASST Lariana
Fabio Banfi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di dirigente medico dirigente medico
di neuropsichiatria infantile

In esecuzione della deliberazione n. 926 del 10.08.2023 & indetto concorso pubblico, per
fitoli ed esami, in conformitd alle norme vigenti, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3
posti di:

DIRIGENTE MEDICO DI NEUROPSICHIATRIA INFANTILE

A norma dell'art. 7, punto 1), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sm.., &
garantita paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al relativo

trattamento sul lavoro.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

- ciftadinanza italiona o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europeaq; trovano, aliresi,
applicazione le disposizioni di cui all’art. 7 della Legge 6 agosto 2013 n. 97;

- idoneitd fisica allimpiego. L'accertamento della idoneitd fisica all'impiego - con l'osservanza
delle norme in tema di categorie protette - & effettuato dall’Azienda, prima dell'immissione in
servizio, dal Medico Competente Aziendale;

— godimento dei dirifti civili e politici;

- non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati o
decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contrafto collettivo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

- laurea in medicina e chirurgia;

- specializzazione nella disciplina oggetto del concorso.
Il personale del ruole sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R.
10.12.1997 n. 483 & esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto
di ruclo gid ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le US.L. e le
aziende ospedaliere diverse da quella di appartenenza.
La specializzazione nella disciplina pud essere sostituita dalla specializzazione in una discipling
aoffine.
Ai sensi della Legge n. 145 del 30.12.2018 art. 1, commi 547 e 548, alla presente procedura sono
ammessi anche i medici in formazione specialistica iscritti al secondo anno o successivo del
corso di specializzazione nella disciplina a concorso o in specializzazioni  riconosciute
equipollenti o offini. | medici in formazione specialistica saranno collocati, all’'esito positivo della
procedura concorsuale, in graduatoria separata e l'eventuale assunzione dei medesimi &
subordinata al conseguimento del titolo di specidlizzazione e all'esaurimento della graduatoria
dei medici gid specialisti alla data di scadenza del bando.

— iscrizione all'albo dellordine dei medici - chirurghi. Liscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipozione ai concorsi,
fermo restando I'obbligo delliscrizione all'albo in ltalia prima dell’assunzione in servizio.

| fitoli di studio, se conseguiti all’'estero, saranno consideratfi ufili purché riconosciuti
equipollenti ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa
vigente in materia. A tal fine, dllo domanda di partecipazione al concorso dovranno essere
adllegati, a pena di esclusione, il decreto/riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente titolo
italiano in base alla normativa vigente. Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del
bando.

I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.
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DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione che deve essere prodotta esclusivamente tframite procedura
telematica i candidati debbono indicare:

— lo data, il luogo di nascita e la residenza;

- la ciftadinanza posseduta;

— il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime, ovvero per i cittadini di uno dei Paesi dell’'Unione Europea o
di Paesi terzi, dichiarazione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

- le eventuali condanne pendli riportaie e gli eventuali procedimenti pendaliin corso;

— il possesso dei requisiti specifici di ammissione del presente bando;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

— gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

- Il'eventudle appartenenza a categorie con diritto a preferenze qi sensi della normativa statale;

- l'indirizzo al quale dovranno essere fatte le comunicazioni relafive al concorso se diverso dalla
residenza; i candidati hanno I'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo
all'Azienda, la quale non assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso
I'indirizzo comunicato. In caso di indicazione nella domanda di indirizzo PEC, questo equivale
automaticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni da
parte dell’ Azienda nei confronti del candidato. In aliri termini, I'indirizzo di PEC diventa il solo
indirizzo valido ad ogni effefto giuridico ai fini del rapporto con I'Azienda Socio Sanitaria
Territoriale Lariana.

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO htips://asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito htips://asst-
lariana.iscrizioneconcorsi.it

La procedura telematica per la presentazione delle domande sard affiva a partire dal
giorno di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratfo, del presente bando, e verrd
automaticamente disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine,
non sard piu possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non
sard ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inolire non sard
piu possibile effefuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidatfi le cui
domande non siano state inviate secondo le modaliit di seguito indicate.

La compilazione della domanda poird essere effeftuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotaio di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la regisirazione e la compilazione

per tempo.
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1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
felematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubblico di Identitd Digitale) o CIE (Carta di
identitd elettronica) e registrarsi.

A tal fine occorre:

e  Collegarsi al sito internet: hitps:/ /asst-lariana.isctizioneconcorsi.it/

e Enirare con le proprie credenziali SPID o CIE

e Inserire i datirichiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare l'icona “Iscriviti’ corrispondente al concorso al quale infende partecipare.

e Si accede, quindi, alla schermata di insetimento della domanda, dove bisogna dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

e Iniziare dalla scheda "Anagrafica’, che deve essere compilata in futte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd fronte e refro, cliccando il tasto “aggiungi
documento” (dimensione massima 1 mb).

e Periniziare con l'inserimento dei dati cliccare il fasto "Compila” ed al tfermine dell'inserimento,
confermare cliccando il tasto in basso "Salva”,

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in formait, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risuliano
spuntate in verde, riporfando a lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere
compilate in pit momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione

cliccando su "Conferma ed invio”.

Si softolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed
esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti
per la partecipazione al concorso, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei posti,
nonché la valutazione dei titoli. Si tratia di una dichiarazione resa sotto la propria personale
responsabilitd ed di sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
dlla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporio il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

e  AVVERTENZA NELLA COMPILAZIONE DEL FORMAT DELLE SEZIONI:
- Servizi Presso ASL/PA come dipendente;
- Alire esperienze presso ASL/PA;
- Setrvizi presso privati.
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L'indicazione delle ore settimanali svolte & necessaria aqi fini della valutazione del servizio e/o
esperienza presso ASL/PA. Se non si conosce con precisione il numero delle ore settimanali
occorre indicare "999". In tal caso non verrd attribuito nessun punteggio.

e ATIENZIONE per alcune fipologie di fitoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti
richiesti e fare I'upload diretftamente nel format on line.

1 documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani @ non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio validi per I'ammissione, se
conseguiti all’'estero;

d. la ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali di € 10,00, non rimborsabili,
da effettuarsi con una delle seguenti modalitd, indicando cognome e nome del
partecipante ed il concorso di riferimento:

— direftamente presso la Tesoreria ASST Lariona - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - sportello
interno all’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Via Ravona n. 20 - 22042 San
Fermo della Baftaglia (CO);

— bonifico bancario su Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - CODICE
IBAN: IT88F0306910910100000046049.

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valuiazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei fitoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio dichiarati, se conseguiti all’'estero;

¢. la certificazione medica attestante lo stato di disabilitd comprovante la necessitd di ausili
e/o tempi aggiuntivi, i sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate;

€. Ccorsi, convegni, congressi.

Nei casi suddetti bisogna effeftuare la scannerizzazione dei documenti, l'upload e quindi
allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il tasto "aggiungi allegafo”, ponendo attenzione
adlla dimensione massima richiesta nel format.

Aftenzione, vanno dllegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,

pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da guelli
specificatamente richiesti.

Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo le moddalitd di conversione
in formato pdf, di unione di pit file pdf in un unico file di pit pagine e la riduzione delle
dimensioni dei file.
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o Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.
o Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato cliccare su "Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulierd bloccata e sard inibita gualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi affenzione.

I candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con dllegata la domanda prodotta dal
sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite) ed il documento d'identitd che ha
allegato. Si consiglia di verificare i documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro
sostituzione con quelli corretti (vedere MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoliro informatico della DOMANDA, con le modalitad sopra descritte,
determina I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotfo la propria personale
responsabillitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, 1o stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, olire alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effeftuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R.
445/2000 e s.m.i., anche a campione ed in futti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive ed a tfrasmetterne le risultanze all’Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedurg,
la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione esaminatrice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata
o tramite PEC).

Il mancato rispetio, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitad sopra indicate
per la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilité al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite 'apposita funzione disponibile
adlla voce di ment "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione di sinistra della pagina
web. Le richieste di assistenza verranno evase durante 'orario di lavoro e compatibilmente con gli
altri impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giori lavorativi dalla richiesta € non potranno essere
soddisfaite nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di
cui sopra, disponibile nel pannello di sinistra della home page e delle varie pagine di cui si
compone il sito web.
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4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo linvio on-line della domanda é possibile riaprire la domanda inviata per la
produzione di ulteriori fitoli © documenti ad infegrazione della stessa, tramite la funzione “Annulic
domanda” (disponibile tramite licona che si attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna
"Annulla” sulla destra dell’'oggetto del concorso).

NOTA BENE: si fa presenie che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori
tifoli e documenti, pur non cancellando le informazioni giad caricate a sistema, comporia
I'annullamento della domanda precedentemente redaita on-line, con conseguente perdita di
validita della ricevutia di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a
quanto gid caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del
candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO
PUBBLICO".

Attenzione a non confondere con la funzione “Elimina Domanda” che invece elimina
fisicamente la domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.

PROVE D'ESAME

Le prove d'esame sono le seguenti:
a) prova scrifta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso ©
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) prova pratica:

1) sutecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso;

2) per le discipline dell'area chirurgica la prova in relazione anche al numero dei candidati, si
svolge su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con alfra modalitd a
giudizio insindacabile della Commissione;

3) la prova pratica deve comunqgue essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

C) prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da

conferire.

Per quanto atfiene al punteggio, che sard affribuito alle prove d'esame ed ai fitoli, si
specifica che complessivamente la Commissione esaminatrice disporrd di 100 punti cosi ripartiti:
a) 20 punti per i titoli;
b) 80 per le prove d'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
¢) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) fitoli di carriera: punti 10;
b) titoli accademici e di studio: punti 3;
¢) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;
d) curriculum formativo e professionale: punti 4.

I diario delle prove d'esame sard comunicato ai candidati mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana - 4 Serie Speciale - Concorsi ed Esami, non meno di
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quindici giorni prima dell'inizio della prova scritta e almeno venti giorni prima della data fissata per
la prova pratica e per la prova orale.

Le suddette convocazioni verranno pubblicate anche sul sito internet aziendale all'indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Comunicazioni e Diario Prove.

| concorrenti  dovranno  presentarsi agli esami muniti di  idoneo documento di
riconoscimento.
| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita
saranno dichiarati rinunciatari al concorso, gqualungue sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.

INFORMATIVA PRIVACY - TUTELA DEI DATI PERSONALI

I candidato, con la presentazione dello domanda, dichiara di aver lefto e compreso
I'informativa fornita dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana ai sensi degli artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679.

NORME FINALI

Con la parfecipazione al concorso & implicita da parte degli aspiranti, I'acceitazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o annullare il
presente concorso per ragioni organizzative e nel rispefto delle norme di legge e dell'interesse
pubblico.

Le graduatorie formulafe dalla Commissione esaminatrice verranno pubblicate sul sito
Infernet Aziendale indirizzo: hitp://www.assk-ariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Graduatorie.
Tale pubblicazione varrd quale comunicazione agli interessati dell’esito del concorso.

Ai sensi dell’art. 35 comma 5ter del D. Lgs. n. 165/2001 come modificato dal D.L. n. 44/2023,
convertito in L. n. 74/2023, "Nei concorsi pubblici sono considerati idonei i candidati collocati nella
graduatoria finale entro il 20 per cento dei posti successivi all'ultimo di quelli banditi. In caso di
rinuncia all'assunzione o di dimissioni del dipendente intervenute entro sei mesi dall'assunzione,
'amministrazione puo’ procedere allo scorrimento della graduatoria nei limiti di cui al quarto
periodo”; pertanto, le graduaiorie che verranno redaotte a seguito della presente selezione
potranno essere utilizzate nei suddetti limiti.

La costituzione del rapporto di lavoro é regolata dal vigente C.C.N.L. dell'area sanitd.

Ai sensidell’art. 6 - comma 3 - del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 si rende noto che il sorteggio dei
componenti le Commissioni esaminatrici verrd effettuato presso la Struttura Complessa Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina Uffici
Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo della Baftaglia (CO) - alle ore 9.30 del primo martedi
successivo dlla data di scadenza del fermine per la presentazione delle domande.

In caso di giormo festivo il sorteggio avverrd nello stesso luogo e alla stessa ora il primo
giorno non festivo successivo.

In caso di indisponibilitd dei commissari sorteggiati la procedura di sorteggio verrd ripetuta
ogni martedi successivo con le stesse modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore
pubblicizzazione.

Per quanio non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni di
Legge.
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Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’ Azienda
Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo
della Battaglia (CO) - tel. 0315854726 - nei seguenti orari:
lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30
martedi e giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00.

Il festo integrale del presente bando & disponibile anche sul sito Internet Aziendale indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Concorsi.

Como, 24 agosto 2023
Il Direttore Generale

ASST Lariana
Fabio Banfi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 6 posti di dirigente medico dirigente medico
da assegnare alle strutture complesse di radiologia aziendali

In esecuzione della deliberazione n. 927 del 10.08.2023 & indetto concorso pubblico, per
fitoli ed esami, in conformitd alle norme vigenti, per la copertura a tempo indeterminato di n. 6
posti di:

DIRIGENTE MEDICO DA ASSEGNARE ALLE STRUTTURE COMPLESSE
DI RADIOLOGIA AZIENDALI

Ruolo: sanitario
Profilo professionale: medici
Posizione funzionale: dirigente medico
Area: della medicina diagnostica e dei servizi
Disciplina: radiodiagnostica - neuroradiologia
A norma dell'art. 7, punto 1), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sm.i., &
garantita paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per 'accesso al lavoro ed al relativo
traftamento sul lavoro.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

- ciftadinanza italiona o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europeaq; trovano, aliresi,
applicazione le disposizioni di cui all’art. 7 della Legge 6 agosto 2013 n. 97;

— idoneitd fisica all'impiego. L'accerfamento della idoneitd fisica all'impiego - con l'osservanza
delle norme in tema di categorie protette - & effettuato dall’Azienda, prima dell'immissione in
servizio, dal Medico Competente Aziendale;

— godimento dei dirifti civili e politici;

— non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a
decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contrafto collettivo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

- laurea in medicina e chirurgia;

- specializzazione in radiodiagnostica o in heuroradiologia.
I personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R.
10.12.1997 n. 483 & esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto
di ruclo gid ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le US.L. e le
aziende ospedaliere diverse da quella di appartenenza.
La specializzazione nella disciplina pud essere sostituita dalla specializzazione in una discipling
affine.
Ai sensi della Legge n. 145 del 30.12.2018 art. 1, commi 547 e 548, alla presente procedura sono
ammessi anche i medici in formazione specialistica iscritti al secondo anno o successivo del
corso di specializzazione nella disciplina a concorso o in specializzazioni  riconosciute
equipollenti o offini. | medici in formazione specialistica saranno collocati, all’'esito positivo della
procedura concorsuale, in graduatoria separata e l'eventuale assunzione dei medesimi &
subordinata al conseguimento del titolo di specidlizzazione e all'esaurimento della graduatoria
dei medici gid specialisti alla data di scadenza del bando.

— iscrizione all'albo dellordine dei medici - chirurghi. Liscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipozione ai concorsi,
fermo restando I'obbligo delliscrizione all'albo in ltalia prima dell’assunzione in servizio.

| fitoli di studio, se conseguiti all’'estero, saranno consideratfi ufili purché riconosciuti
equipollenti ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa
vigente in materia. A tal fine, dllo domanda di partecipazione al concorso dovranno essere
dllegati, a pena di esclusione, il decreto/riconoscimento dell’'equipollenza al corrispondente titolo
italiano in base alla normativa vigente. Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del
bando.
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I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione che deve essere prodotta esclusivamente tramite procedura
telematica i candidati debbono indicare:

— lo data, il luogo di nascita e la residenza;

- la cittadinanza posseduta;

— il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime, ovvero per i cittadini di uno dei Paesi dell’'Unione Europea o
di Paesi terzi, dichiarazione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

- le eventuali condanne pendli riportaie e gli eventuali procedimenti pendaliin corso;

— il possesso dei requisiti specifici di ammissione del presente bando;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

— gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

— Il'eventuale appartenenza a categorie con diritto a preferenze qi sensi della normativa statale;

- l'indirizzo al quale dovranno essere fatte le comunicazioni relafive al concorso se diverso dalla
residenza; i candidati hanno I'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo
all'Azienda, la quale non assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso
I'indirizzo comunicato. In caso di indicazione nella domanda di indirizzo PEC, questo equivale
automaticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni da
parte dell’ Azienda nei confronti del candidato. In aliri termini, I'indirizzo di PEC diventa il solo
indirizzo valido ad ogni effefto giuridico ai fini del rapporto con I'Azienda Socio Sanitaria
Territoriale Lariana.

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO htips:/ /asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito htips://asst-
lariana.iscrizioneconcorsi.it

La procedura telematica per la presentazione delle domande sard aftiva a partire dal
giorno di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratfo, del presente bando, e verrd
automaticamente disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine,
non sard piu possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non
sard ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inolire non sard
piu possibile effefuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidatfi le cui
domande non siano state inviate secondo le modaliit di seguito indicate.

La compilazione della domanda poird essere effeftuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotaio di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione

per tempo.
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1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
felematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubblico di Identitd Digitale) o CIE (Carta di
identitd elettronica) e registrarsi.

A tal fine occorre:

e Collegarsi al sito internet: https:/ /asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it/

e Entrare con le proprie credenziali SPID o CIE;

e Inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

2: ISCRIZIONE ONLINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
o Cliccare I'icona “Iscriviti’ corrispondente al concorso al quale infende pariecipare.

e Si accede, quindi, alla schermata di inserimento della domanda, dove bisogna dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

e Iniziare dalla scheda "Anagrafica’, che deve essere compilata in futte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd fronte e refro, cliccando il tasto “aggiungi
documento” (dimensione massima 1 mb).

e Per iniziare con l'inserimento dei dati cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento,
confermare cliccando il tasto in basso "Salva”.

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in formait, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risuliano
spuntate in verde, riporfando a lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere
compilate in pit momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione

cliccando su “Conferma ed invio’.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed
esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti
per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti,
nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale
responsabilitd ed di sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
dlla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

. AVVERTENZA NELLA COMPILAZIONE DEL FORMAT DELLE SEZIONI:
- Servizi Presso ASL/PA come dipendente;
- Alire esperienze presso ASL/PA;
- Setrvizi presso privati.
L'indicazione delle ore settimanali svolte & necessaria qi fini della valutazione del servizio e/o
esperienza presso ASL/PA. Se non si conosce con precisione il numero delle ore settimanali
occorre indicare "999". In tal caso non verrd attribuito nessun punteggio.
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e ATIENZIONE per alcune fipologie di fitoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti
richiesti e fare I'upload direftamente nel format online.

1 documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani @ non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio validi per I'ammissione, se
conseguiti all’'estero;

d. la ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali di € 10,00, non rimborsabili,
da effettuarsi con una delle seguenti modalitd, indicando cognome e nome del
partecipante ed il concorso di riferimento:

— direftamente presso la Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - sportello
interno all’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Via Ravona n. 20 - 22042 San
Fermo della Baftaglia (CO);

- bonifico bancario su Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - CODICE
IBAN: IT88F0306910910100000046049.

I documenti che devono essere allegali pena la mancata valuiazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella
pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio dichiarati, se conseguiti all’'estero;

c. la certificazione medica attestante lo stato di disabilitd comprovante la necessitd di ausili
e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate;

€. corsi, convegni, congressi.

Nei casi suddetti bisogna effeftuare la scannerizzazione dei documenti, l'upload e quindi
allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il tasto “aggiungi allegafo”, ponendo attenzione
adlla dimensione massima richiesta nel format.

Atftenzione, vanno dllegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format

pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da guelli
specificatamente richiesti.

Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo le moddalitd di conversione
in formato pdf, di unione di pid file pdf in un unico file pdf di piu pagine e la riduzione delle
dimensioni dei file.

o Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.

o Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato cliccare su "Conferma e invia l'iscrizione”.
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ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi affenzione.

I candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con dllegata la domanda prodotta dal
sistema (derivante da tulte le dichiarazioni rese/inserite) ed il documento d’identitd che ha
allegato. Si consiglia di verificare i documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro
sostituzione con quelli corretti (vedere MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoliro informatico della DOMANDA, con le modalitad sopra descritte,
determina I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format online & sotto la propria personale
responsabillitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, 1o stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, olire alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effeftuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R.
445/2000 e s.m.i., anche a campione ed in futti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive ed a tfrasmetterne le risultanze all’Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedurg,
la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli afti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione esaminatrice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata
o tramite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate
per la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilité al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite 'apposita funzione disponibile
alla voce di ment "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione di sinistra della pagina
web. Le richieste di assistenza verranno evase durante 'orario di lavoro e compatibilmente con gli
altri impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giori lavorativi dalla richiesta € non potranno essere
soddisfaite nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di
cui sopra, disponibile nel pannello di sinistra della home page e delle varie pagine di cui si
compone il sito web.

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo linvio online della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la
produzione di ulteriori fitoli © documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione “Annulic
domanda” (disponibile tramite licona che si attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna
"Annulla” sulla destra dell’'oggetto del concorso).
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NOTA BENE: si fa presenie che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori
titoli e documenti, pur non cancellando le informazioni gid caricate a sistema, comporia
I'annullamento della domanda precedentemente redatta online, con conseguente perdita di
validita della ricevuia di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a
quanto gid caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione online da parte del
candidato ufilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ONLINE AL CONCORSO
PUBBLICO".

Attenzione a non confondere con la funzione Elimina domanda che invece elimina
fisicamente la domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.

PROVE D'ESAME

Le prove d'esame sono le seguenti:
a) prova scrifta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) prova pratica:

1) sutecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso;

2) per le discipline dell'area chirurgica la prova in relazione anche al numero dei candidati, si
svolge su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalitd a
giudizio insindacabile della Commissione;

3) la prova pratica deve comunqgue essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

C) prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da

conferire.

Per quanto atfiene al punteggio, che sard affribuito alle prove d'esame ed ai fitoli, si
specifica che complessivamente la Commissione esaminatrice disporrd di 100 punti cosi ripartiti:
a) 20 punti per i titoli;
b) 80 per le prove d'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
¢) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) fitoli di carriera: punti 10;
b) fitoli accademici e di studio: punti 3;
¢) pubblicazioni e fitoli scientifici: punti 3;
d) curriculum formativo e professionale: punti 4.

I diario delle prove d'esame sard comunicato ai candidati mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana - 4 Serie Speciale - Concorsi ed Esami, non meno di
quindici giorni prima dell'inizio della prova scritta e almeno venti giorni prima della data fissata per
la prova pratica e per la prova orale.

Le suddette convocazioni verranno pubblicate anche sul sito internet aziendale all'indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Comunicazioni e Diario Prove.

| concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di  idoneo documento di
riconoscimento.
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| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede
stabilita saranno dichiarati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se
non dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.

INFORMATIVA PRIVACY - TUTELA DEI DATI PERSONALI

I candidato, con la presentazione dello domanda, dichiara di aver lefto e compreso
I'informativa fornita dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana ai sensi degli artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679.

NORME FINALI

Con la parfecipazione al concorso & implicita da parte degli aspiranti, I'acceitazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o annullare |l
presente concorso per ragioni organizzative e nel rispefto delle norme di legge e dell'interesse
pubblico.

Le graduatorie formulate dalla Commissione esaminatrice verranno pubblicate sul sito
Infernet Aziendale indirizzo: hitp://www.assk-ariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Graduatorie.
Tale pubblicazione varrd quale comunicazione agli interessati dell’esito del concorso.

Ai sensi dell’art. 35 comma 5+ter del D. Lgs. n. 165/2001 come modificato dal D.L. n. 44/2023,
convertito in L. n. 74/2023, *Nei concorsi pubblici sono considerati idonei | candidati collocati nella
graduatoria finale entro il 20 per cento dei posti successivi all'ultimo di guelli banditi. In caso di
rinuncia all'assunzione o di dimissioni del dipendente infervenute entro sei mesi dall'assunzione,
'amministrazione puo’ procedere allo scorrimento della graduatoria nei limiti di cui al quarto
periodo”; pertanto, le graduatorie che verranno redafte a seguito della presente selezione
potranno essere utilizzate nei suddetti limiti.

La costituzione del rapporto di lavoro é regolata dal vigente C.C.N.L. dell'area sanitd.

Ai sensidell’art. 6 - comma 3 - del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 si rende noto che il sorteggio dei
componenti le Commissioni esaminatrici verrd effettuato presso la Struttura Complessa Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina Uffici
Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo della Battaglia (CO) - alle ore 9.30 del primo martedi
successivo alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande.

In caso di giormo festivo il sorteggio avverrd nello stesso luogo e alla stessa ora il primo
giorno non festivo successivo.

In caso di indisponibilitd dei commissari sorfeggiati la procedura di sorfeggio verrd ripetuta
ogni martedi successivo con le stesse modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore
pubblicizzazione.

Per quanio non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni di
Legge.

Per eventuali chiarimenti gli inferessati potranno rivolgersi all’Ufficic Concorsi dell’ Azienda
Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo
della Battaglia (CO) - tel. 0315854726 - nei seguenti orari:
lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30
martedi e giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00.
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Il festo integrale del presente bando & disponibile anche sul sito Internet Aziendale indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Concorsi.

Como, 24 agosto 2023
Il Direttore Generale

ASST Lariana
Fabio Banfi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di dirigente medico dirigente medico
di cardiologia

In esecuzione delle deliberazioni n. 639 del 31.05.2023 e n. 921 del 10.08.2023 & indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, in conformitd alle norme vigenti, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 3 posti appartenenti a:

Area medica e delle specialitd mediche di
DIRIGENTE MEDICO DI CARDIOLOGIA
A norma dell'art. 7, punto 1), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sm.., &
garantita paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per 'accesso al lavoro ed al relativo
tfrattamento sul lavoro.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

— cittadinanza italiona o ciftadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europeaq; trovano, altresi,
applicazione le disposizioni di cui all’art. 7 della Legge 6 agosto 2013 n. 97;

— idoneitda fisica all'impiego. L'accerfamento della idoneitd fisica all'impiego - con l'osservanza
delle norme in tema di categorie protette - & effettuato dall’Azienda, prima dell'immissione in
servizio, dal Medico Competente Aziendale;

— godimento dei dirifti civili e politici;

- non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati o
decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contrafto collettivo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

- laurea in medicina e chirurgia;

- specializzazione nella disciplina oggetto del concorso.
I personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R.
10.12.1997 n. 483 & esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto
di ruclo gid ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le US.L. e le
aziende ospedaliere diverse da quella di appartenenza.
La specializzazione nella disciplina pud essere sostituita dalla specializzazione in una discipling
aoffine.
Ai sensi della Legge n. 145 del 30.12.2018 art. 1, commi 547 e 548, alla presente procedura sono
ammessi anche i medici in formazione specialistica iscritti al secondo anno ¢ successivo del
corso di specializzazione nella disciplina a concorso o in specializzazioni  riconosciute
equipollenti o offini. | medici in formazione specialistica saranno collocati, all’'esito positivo della
procedura concorsuale, in graduatoria separata e l'eventuale assunzione dei medesimi &
subordinata al conseguimento del titolo di specidlizzazione e all'esaurimento della graduatoria
dei medici gid specialisti alla data di scadenza del bando.

— iscrizione all'albo dellordine dei medici - chirurghi. Liscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipozione ai concorsi,
fermo restando I'obbligo delliscrizione all'albo in ltalia prima dell’assunzione in servizio.

| fitoli di studio, se conseguiti all’'estero, saranno consideratfi ufili purché riconosciuti
equipollenti ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa
vigente in materia. A tal fine, alla domanda di partecipoazione al concorso dovranno essere
adllegati, a pena di esclusione, il decreto/riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente titolo
italiano in base alla normativa vigente. Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del
bando.

I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.
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DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione che deve essere prodotta esclusivamente tramite procedura
telematica i candidati debbono indicare:

— lo data, il luogo di nascita e la residenza;

- la cittadinanza posseduta;

— il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime, ovvero per i cittadini di uno dei Paesi dell’'Unione Europea o
di Paesi terzi, dichiarazione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

- le eventuali condanne pendli riportaie e gli eventuali procedimenti pendliin corso;

— il possesso dei requisiti specifici di ammissione del presente bando;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

— gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

- Il'eventuadle appartenenza a categorie con diritto a preferenze qi sensi della normativa statale;

- l'indirizzo al quale dovranno essere fatte le comunicazioni relative al concorso se diverso dalla
residenza; i candidati hanno I'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo
all’Azienda, la quale non assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso
I'indirizzo comunicato. In caso di indicazione nella domanda di indirizzo PEC, questo equivale
automaticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni da
parte dell’ Azienda nei confronti del candidato. In aliri termini, I'indirizzo di PEC diventa il solo
indirizzo valido ad ogni effefto giuridico ai fini del rapporto con I'Azienda Socio Sanitaria
Territoriale Lariana.

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO htips://asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito htips://asst-
lariana.iscrizioneconcorsi.it

La procedura telematica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal
giorno di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratfo, del presente bando, e verrd
automaticamente disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine,
non sard piu possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non
sard ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inolire non sard
pit possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidatfi le cui
domande non siano state inviate secondo le modaliit di seguito indicate.

La compilazione della domanda poird essere effeftuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotaio di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione

per tempo.




$ Regione
Bollettino Ufficiale -97 - Lombardia

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settembre 2023

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
telematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di Identitd Digitale) o CIE (Carta di
identitd elettronica) e registrarsi.

A tal fine occorre:

o Collegarsi al sito internet: hitps: / /asst-lariana.isctizioneconcorsi.it/

e Enfrare con le proprie credenziali SPID o CIE

e Inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Cliccare su "Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare l'icona “Iscriviti’ corrispondente al concorso al quale infende partecipare.

e Si accede, quindi, alla schermata di insetimento della domanda, dove bisogna dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

e Iniziare dalla scheda "Anagrafica’, che deve essere compilata in futte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd fronte e retro, cliccando il tasto “aggiungi
documento” (dimensione massima 1 mb).

e Periniziare con l'inserimento dei dati cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento,
confermare cliccando il tasto in basso "Salva”.

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in formait, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risuliano
spuntate in verde, riporfando a lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere
compilate in pit momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio“.

Si softolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed
esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti
per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti,
nonché la valutazione dei titoli. Si tratia di una dichiarazione resa sotto la propria personale
responsabilitd ed di sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
dlla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporio il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

e  AVVERTENZA NELLA COMPILAZIONE DEL FORMAT DELLE SEZIONI:
- Servizi Presso ASL/PA come dipendente;
- Alire esperienze presso ASL/PA;
- Setrvizi presso privati.
L'indicazione delle ore settimanali svolte & necessaria aqi fini della valutazione del servizio e/o
esperienza presso ASL/PA. Se non si conosce con precisione il numero delle ore settimanali
occorre indicare "999". In tal caso non verrd attribuito nessun punteggio.
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e ATIENZIONE per alcune fipologie di fitoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti
richiesti e fare I'upload diretftamente nel format on line.

1 documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione soho:

a. documento di identitd valido;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani @ non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio validi per I'ammissione, se
conseguiti all’'estero;

d. laricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali di € 10,00, non rimborsabili,
da effettuarsi con una delle seguenti modalitd, indicando cognome e nome del
partecipante ed il concorso di riferimento:

- diretftamente presso la Tesoreria ASST Lariona - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - sportello
interno all’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Via Ravona n. 20 - 22042 San
Fermo della Baftaglia (CO);

— bonifico bancario su Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - CODICE
IBAN: IT8B8F0306910910100000046049.

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valuiazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei fitoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio dichiarati, se conseguiti all’'estero;

¢. la certificazione medica attestante lo stato di disabilitd comprovante la necessitd di ausili
e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate;

€. corsi, convegni, congressi.

Nei casi suddetti bisogna effeftuare la scannerizzazione dei documenti, l'upload e quindi
allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il tasto "aggiungi allegafo”, ponendo attenzione
alla dimensione massima richiesta nel format.

Atftenzione, vanno dllegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format

pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da guelli
specificatamente richiesti.

Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo le moddalitd di conversione
in formato pdf, di unione di pit file pdf in un unico file di pit pagine e la riduzione delle
dimensioni dei file.

¢ Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.
o Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato cliccare su "Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi affenzione.
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I candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con dllegata la domanda prodotta dal
sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite) ed il documento d'identitd che ha
allegato. Si consiglia di verificare i documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro
sostituzione con quelli corretti (vedere MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoliro informatico della DOMANDA, con le modalitad sopra descritte,
determina I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotfo la propria personale
responsabillitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, 1o stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, olire alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effeftuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R.
445/2000 e s.m.i., anche a campione ed in futti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive ed a tfrasmetterne le risultanze all’Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedurg,
la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione esaminatrice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non correfto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata
o tramite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate
per la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilité al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite 'apposita funzione disponibile
alla voce di ment "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione di sinistra della pagina
web. Le richieste di assistenza verranno evase durante 'orario di lavoro e compatibilmente con gli
altri impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giori lavorativi dalla richiesta € non potranno essere
soddisfaite nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggere aitentamente il MANUALE ISTRUZIONI per 'uso della procedura, di
cui sopra, disponibile nel pannello di sinistra della home page e delle varie pagine di cui si
compone il sito web.

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo linvio on-line della domanda é possibile riaprire la domanda inviata per la
produzione di ulteriori fitoli © documenti ad infegrazione della stessa, tramite la funzione “Annulic
domanda” (disponibile tramite licona che si affiverd, a registrazione conclusa, nella colonna
"Annulla” sulla destra dell’'oggetto del concorso).

NOTA BENE: si fa presenie che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori
titoli e documenti, pur non cancellando le informazioni gia caricate a sistema, comporia
I'annullamenio della domanda precedentemente redaita on-line, con conseguente perdita di
validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.
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Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a
quanto gid caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del
candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO
PUBBLICO".

Attenzione a non confondere con la funzione “Elimina Domanda” che invece elimina
fisicamente la domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.

PROVE D'ESAME

Le prove d'esame sono le seguenti:
a) prova scrifta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso ©
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) prova pratica:

1) sutecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso;

2) per le discipline dell'area chirurgica la prova in relazione anche al numero dei candidati, si
svolge su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con alfra modalitd a
giudizio insindacabile della Commissione;

3) la prova pratica deve comunqgue essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

C) prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da

conferire.

Per quanto atfiene al punteggio, che sard affribuito alle prove d'esame ed ai fitoli, si
specifica che complessivamente la Commissione esaminatrice disporrd di 100 punti cost ripartiti:
a) 20 punti per i titoli;
b) 80 per le prove d'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
¢) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) fitoli di carriera: punti 10;
b) fitoli accademici e di studio: punti 3;
¢) pubblicazioni e fitoli scientifici: punti 3;
d) curriculum formativo e professionale: punti 4.

I diario delle prove d'esame sard comunicato ai candidati mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana - 4 Serie Speciale - Concorsi ed Esami, non meno di
quindici giorni prima dell'inizio della prova scritta e almeno venti giorni prima della data fissata per
la prova pratica e per la prova orale.

Le suddette convocazioni verranno pubblicate anche sul sito internet aziendale all'indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Comunicazioni e Diario Prove.

| concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di  idoneo documento di
riconoscimento.

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede
stabilita saranno dichiarati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se
non dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.
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INFORMATIVA PRIVACY - TUTELA DEI DATI PERSONALI

I candidato, con la presentazione dello domanda, dichiara di aver lefto e compreso
I'informativa fornita dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana ai sensi degli artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679.

NORME FINALI

Con la parfecipazione al concorso & implicita da parte degli aspiranti, I'acceitazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o annullare |l
presente concorso per ragioni organizzative e nel rispetto delle norme di legge e dell'interesse
pubblico.

Le graduatorie formulate dalla Commissione esaminatrice verranno pubblicate sul sito
Internet Aziendale indirizzo: hitp://www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Graduatorie.
Tale pubblicazione varrd quale comunicazione agli interessati dell’esito del concorso.

La costituzione del rapporto di lavoro é regolata dal vigente C.C.N.L. dell'area sanitd.

Ai sensi dell'art. 6 - comma 3 - del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 si rende noto che il sorteggio dei
componenti le Commissioni esaminatrici verrd effettuato presso la Struttura Complessa Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariona - Palazzina Uffici
Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo della Baftaglia (CO) - alle ore 9.30 del primo martedi
successivo alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande.

In caso di giormo festivo il sorteggio avverrd nello stesso luogo e alla stessa ora il primo
giorno non festivo successivo.

In caso di indisponibilitd dei commissari sorfeggiati la procedura di sorfeggio verrd ripetuta
ogni martedi successivo con le stesse modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore
pubblicizzazione.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni di
Legge.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’ Azienda
Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo
della Battaglia (CO) - tel. 0315854726 - nei seguenti orari:
lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30
martedi e giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00.

Il festo integrale del presente bando & disponibile anche sul sito Internet Aziendale indirizzo:
hitp:/ /www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Concorsi.

Como, 24 agosto 2023
Il Direttore Generale

ASST Lariana
Fabio Banfi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 6 posti di dirigente medico di geriatria

In esecuzione delle deliberazioni n. 640 del 31.05.2023 e n. 921 del 10.08.2023 & indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, in conformitd alle norme vigenti, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 6 posti appartenenti a:

Area medica e delle specialitd mediche di
DIRIGENTE MEDICO DI GERIATRIA

A norma dellart. 7, punto 1), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sm.., &
garantita paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al relativo
tfrattamento sul lavoro.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

- ciffadinanza italiona o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europeq; frovano, alires],
applicazione le disposizioni di cui all’art. 7 della Legge 6 agosto 2013 n. 97;

— idoneitd fisica all'impiego. L'accerfamento della idoneitd fisica all'impiego - con 'osservanza
delle norme in tema di categorie protfette - & effetfuato dall’Azienda, prima dell'immissione in
servizio, dal Medico Competente Aziendale;

- godimento dei dirifti civili e politici;

- non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati
a decorrere dalla data di entfrata in vigore del primo contratio collettivo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

- laurea in medicina e chirurgia;

- specializzazione nella disciplina oggetto del concorso.
Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di enfrata in vigore del D.P.R.
10.12.1997 n. 483 & esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto
di ruolo gid ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le US.L. e le
aziende ospedaliere diverse da quella di appartenenza.
La specializzazione nella disciplina pud essere sostituita dalla specializzazione in una disciplina
affine.
Ai sensi della Legge n. 145 del 30.12.2018 art. 1, commi 547 e 548, dlla presente procedura
sono ammessi anche i medici in formazione specialistica iscritti al secondo anno o successivo
del corso di specidlizzazione nella disciplina a concorso o in specializzazioni riconosciute
equipollenti o aoffini. | medici in formazione specialistica saranno collocati, all’esito positivo della
procedura concorsuale, in graduatoria separata e I'eventuale assunzione dei medesimi
subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all’'esaurimento della graduatoria
dei medici gid specialisti alla data di scadenza del bando.

— iscrizione allalbo dellordine dei medici - chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi,
fermo restando I'obbligo delliscrizione all'albo in ltalia prima dell’assunzione in servizio.

| titoli di studio, se conseguiti all'estero, saranno considerati utili purché riconosciuti
equipollenti ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa
vigente in materia. A tal fine, alla domanda di partecipazione al concorso dovranno essere
adllegati, a pena di esclusione, il decreto/riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente fitolo
italiano in base alla normativa vigente. Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza
del bando.

I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.
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DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione che deve essere prodotta esclusivamente tramite

procedura telematica i candidati debbono indicare:

— la data, il luogo di nascita e la residenza;

- la cittadinanza posseduta;

— il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovwero i moftivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime, ovvero per i cittadini di uno dei Paesi dell’'Unione Europea
o di Paesi terzi, dichiarazione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

- le eventuali condanne pendli riportaie e gli eventuali procedimenti pendaliin corso;

— il possesso dei requisiti specifici di ammissione del presente bando;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione
di precedenti rapporti di pubblico impiego;

- l'eventuale appartenenza a categorie con diritto a preferenze qi sensi della normativa statale;

- l'indirizzo al guale dovranno essere fatte le comunicazioni relative al concorso se diverso dalla
residenza; i candidaii hanno I'obbligoe di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo
all’Azienda, la quale non assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso
I'indirizzo comunicato. In caso di indicazione nella domanda di indirizzo PEC, questo equivale
automaticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni da
parte dell’Azienda nei confronti del candidato. In altri termini, I'indirizzo di PEC diventa il solo
indirizzo valido ad ogni effeffo giuridico ai fini del rapporto con I'Azienda Socio Sanitaria
Territoriale Lariana.

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO hitps://asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO
DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito htips://asst-
lariana.iscrizioneconcorsi.it

La procedura telematica per la presentazione delle domande sard atftiva a partire dal
giorno di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estrafto, del presente bando, e verrd
automaticamente disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Perfanto, dopo tale
termine, non sard piu possibile effetftuare la compilazione online della domanda  di
partecipazione e non sard ammessa la produzione di aliri fitoli 0 documenti a corredo della
domanda. Inclire non sard pit possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui
domande non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato dlla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili

(smartphone, tablet) non & garantita. Si_consiglia di effettuare la registrazione e la
compilazione per tempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE |

Per procedere dlla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla
piattaforma telematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di Identitd Digitale) o CIE
(Carta di identitd elettronica) e registrarsi.
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A tal fine occorre:

o Collegarsi al sito infernet: hitps:/ /asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it/

e Enirare con le proprie credenziali SPID o CIE

e Inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare licona “Iscriviti’ corrispondente al concorso al quale infende partecipare.

e Siaccede, quindi, alla schermata di inserimento della domanda, dove bisogna dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

e Iniziare dalla scheda "Anagraficda’, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd fronte e retro, cliccando il fasto “aggiungi
documento” (dimensione massima 1 mb).

e Periniziare con l'inserimento dei dati cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento,
confermare cliccando il tasto in basso "Salva”.

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
& disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risulfano
spuntate in verde, riportando a lato I numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere _compilate in_piu_momenti, in_gquanto & possibile accedere a guanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a guando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio“.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo in gquanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei
posti, nonché la valutazione dei fitoli. Si_frafta di una dichiarazione resa sotto la propria
personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
dlla datfa in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

e  AVVERTENZA NELLA COMPILAZIONE DEL FORMAT DELLE SEZIONI:
- Servizi Presso ASL/PA come dipendente;
- Alire esperienze presso ASL/PA;
- Setrvizi presso privati.
L'indicazione delle ore settimanali svolte & necessaria qi fini della valutazione del servizio e/o
esperienza presso ASL/PA. Se non si conosce con precisione il numero delle ore settimanali
occorre indicare "999". In tal caso non verrd attribuito nessun punteggio.

e ATIENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti

richiesti e fare I'upload diretffamente nel format on line.

1 documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido;
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b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio validi per I'ammissione, se
conseguiti all'estero;

d. lo ricevuta di pagamento del contribuio delle spese concorsuali di € 10,00, non
rimborsabili, da effeftuarsi con una delle seguenti modalitd, indicando cognome e nome
del partecipante ed il concorso di riferimento:

— direffamente presso la Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - sportello
inferno all’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariona - Via Ravona n. 20 - 22042 San
Fermo della Baftaglia (CO);

- bonifico bancario su Tesoreria ASST Lariana - Banca Intesa San Paolo S.p.A. - CODICE
IBAN: ITB8F0306910910100000046049.

1 documenti che devono e allegati pena la mancata valutazione /decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all'estero (da inserire nella
pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio dichiarati, se conseguiti
all'estero;

c¢. la certificazione medica aftestante lo stato di disabilitd comprovante la necessitd di ausili
e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate;

€. corsi, convegni, congressi.

Nei casi suddetti bisogna effettuare la scannerizzazione dei documenti, I'upload e quindi
allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il tasto “aggiungi allegato”, ponendo attenzione
alla dimensione massima richiesta nel format.

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format

pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da guelli
specificatamente richiesti.

Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo le modalitd di
conversione in formato pdf, di unione di piu file pdf in un unico file di pit pagine e la riduzione
delle dimensioni dei file.

o Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.
o Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato cliccare su "Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi affenzione.

Il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata la domanda prodotia dal
sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite) ed il documento d'identitd che ha
allegato. Si consiglia di verificare | documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro
sostituzione con quelli corretti (vedere MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoltro informatico della DOMANDA, con le modalité sopra descritte,
determina I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui traitasi.
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Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format online & softo la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, olire alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R.
445/2000 e s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive ed a tfrasmetterne le risultanze all’Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla
procedurag, la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la frasmissione degli atti
alle competenti Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione esaminairice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata
o tramite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate
per la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilité al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite I'apposita funzione disponibile
dlla voce di menu “"RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione di sinistra della pagina
web. Le richieste di assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli
altri impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfaite nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura,
di cui sopra, disponibile nel pannello di sinistra della home page e delle varie pagine di cui si
compone il sito web.

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo linvio on-line della domanda é possibile riaprire la domanda inviata per la
produzione di ulteriori titoli 0 documenti ad integrazione della stessa, framite la funzione "Annulla
domanda” (disponibile tramite I'icona che si attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna
"Annulla” sulla destra dell’'oggetto del concorso).

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori
tifoli e documenti, pur non cancellando le informazioni gia caricate a sistema, comporia
I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di
validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a
quanto gid caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte
del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO PUBBLICO".
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Attenzione a non confondere con la funzione “Elimina Domanda” che invece elimina
fisicamente la domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.

PROVE D'ESAME

Le prove d’esame sono le seguenti:
a) prova scrifta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) prova pratica:

1) sutecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso;

2) per le discipline dell’'area chirurgica la prova in relazione anche al numero dei candidati, si
svolge su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con dltra modalitd a
giudizio insindacabile della Commissione;

3) la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

C) prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da

conferire.

Per quanto attiene al punteggio, che sard aoftribuito alle prove d'esame ed ai titoli, si
specifica che complessivamente la Commissione esaminatrice disporrd di 100 punti cost ripartiti:
a) 20 punti per i titoli;

b) 80 per le prove d'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
¢) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) fitoli di carriera: punti 10;
b) titoli accademici e di studio: punti 3;
¢) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;
d) curriculum formativo e professionale: punti 4.

Il diario delle prove d'esame sard comunicato ai candidati mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4 Serie Speciale - Concorsi ed Esami, non meno di
quindici giorni prima dell'inizio della prova scritta e almeno venti giorni prima della data fissata
per la prova pratica e per la prova orale.

Le suddette convocazioni verranno pubblicate anche sul sito internet aziendale
all'indirizzo: hitp://www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Comunicazioni e Diario
Prove.

| concorrenti dovranno  presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di
riconoscimento.

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell’ora e nella sede
stabilita saranno dichiarati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’'assenza, anche
se non dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.

INFORMATIVA PRIVACY - TUTELA DEI DATI PERSONALI

II candidafo, con la presentazione della domanda, dichiara di aver lefto e compreso
I'informativa fornita dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana ai sensi degli artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679.
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NORME FINALI

Con la partecipazione al concorso € implicita da parie degli aspiranti, I'accettazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o
annullare il presente concorso per ragioni organizzative e nel rispetto delle norme di legge e
dell'interesse pubblico.

Le graduatorie formulate dalla Commissione esaminairice verranno pubblicate sul sito
Infernet Aziendale indirizzo: hitp://www.asstariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Graduatorie.
Tale pubblicazione varrd quale comunicazione agli interessati dell’esito del concorso.

La costituzione del rapporto di lavoro & regolata dal vigente C.C.N.L. dell'area sanitd.

Ai sensi dell'art. 6 - comma 3 - del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 si rende noto che il sorteggio
dei componenti le Commissioni esaminatrici verrd effettuato presso la Struttura Complessa
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana -
Palazzina Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo della Battaglia (CO) - alle ore 9.30
del primo martedi successivo dlla data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande.

In caso di giorno festivo il sorfeggio avverrd nello stesso luogo e alla stessa ora il primo
giorno non festivo successivo.

In caso di indisponibilitd dei commissari sorteggiati la procedura di sorteggio verra ripetuta
ogni martedi successivo con le stesse modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore
pubblicizzazione.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni di
Legge.

Per eventuali chiarimenti gli inferessati potranno rivolgersi all’'Ufficio Concorsi dell’ Azienda
Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo
della Battaglia (CO) - tel. 0315854726 - nei seguenti orari:
lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30
martedi e giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00.

Il festo infegrale del presente bando & disponibile anche sul sito Internet Aziendale
indirizzo: hitp://www.asst-lariana.it - Sezione Visionare i Concorsi - Concorsi.

Como, 24 agosto 2023

Il Direttore Generale
ASST Lariana
Fabio Banfi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lodi
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di dirigente architetto/ingegnere

AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO

In esecuzione della deliberazione n. 1038 del 24/08/2023 & indetto concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di:

n. 1 posto di
DIRIGENTE ARCHITETTO/INGEGNERE

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
Stato membro dell’'Unione Europea. Sono altresi applicate le disposizioni di cui alla legge n.
97/2013 integrativo dell'art. 38 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

Non superiore all’'etd costituente il limite per il collocamento a riposo;

Idoneitd fisica all'impiego: tale idoneitd deve essere piena ed incondizionaia alle mansioni
proprie del profilo contrattuale oggetto del presente bando. L'accerfamento dell'idoneitd fisica
all'impiego - con osservanza delle norme in tfema di categorie protette - & effettuato prima
dell'immissione in servizio dal Medico Competente aziendale;

Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere all'impiego coloro che sono stafi
esclusi dall’eletforato aftive nonché coloro che sono stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per avere conseguito I'impiego mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

Diploma di Laurea in Architettura ovvero Laurea in Ingegneria Civile, Edile e delle Costruzioni,
Ambientale, Elettrica e dell’ Automazione, Meccanica o lauree conseguito secondo il vecchio
ordinamento oppure laurea specialistica o laurea magistrale appartenente ad una delle classi
a cui i diplomi di laurea sopraelencati sono equiparati ai sensi della vigente normativa
Abilitazione all’'esercizio professionale;
Iscrizione al relativo Albo degli Architetti o degli Ingegner. Liscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi fermo
restando I'obbligo delliscrizione all'albo in ltalia prima dell’assunzione in servizio.
Specifica abilitazione alla funzione di Responsabile Prevenzione e Protezione dai rischi in sanitd
residenziale, a norma dell'art. 32 del D.Lgs 81/2008 e s.m.i. e dell’Accordo Stato-Regione del
26.1.2006 relativo alla formazione dei Responsabili del Servizio Prevenzione e Protezione, ove sono
individuati specifici corsi indicati con modulo A, modulo B (specifico per il comparto sanitd) e
Modulo C, ovvero I'eventuale esonero qi sensi dell’art. 32, comma 5, del citato decreto;
Cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla medesima  professionalitd, relativa al
concorso specifico, prestato in Enti del Servizio Sanitario Nazionale nella posizione funzionale di
seftimo e ottavo livello, ovvero in qualifiche funzionali di settimo, oftavo e nono livello di altre
pubbliche amministrazioni.
Ai sensi dell’art. 26, comma 1 D.Lgs 165/2001, "Relativamente al personale del ruolo tecnico e
professionale, I'ammissione & alfresi consentita ai candidati in possesso di esperienze lavorative
con rapporto di lavoro libero-professionale o di attivitd coordinata e continuativa presso enti o
pubbliche amministrazioni, ovvero di affivitd documentate presso studi professionali privati,
societd o istituti di ricerca, aventi contenuto analogo a quello previsto per i corrispondenti profili
del ruolo medesimo.” In tali casi il candidato deve esplicitare I'ente pubblico datfore di lavoro,
precisare la fipologia giuridica e l'oggetio dellincarico, descrivere ['aitivitd professionale
esercitata e indicare con precisione la durata dell'incarico e I'impegno orario seftimanale; per
I'attivitd presso studi professionali privati, societd e istituti di ricerca deve allegare il/i contratio/i
di lavoro e specifica/che e completa/e dichiarazione/i del/i datore/i di lavoro.

| requisiti sopra prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente bando per la presentazione della domanda di ammissione. Il difetto anche di uno solo
dei requisiti prescritti comporta la hon ammissione al concorso.
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| titoli di studio conseguiti all'estero saranno considerati ufili purché riconosciuti equipollenti o
equivalenti ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa
vigente in materia. Le equipollenze devono sussistere alla dafa di scadenza del bando.

Con la partecipazione al concorso & implicita da parte dei candidati I'accettazione senza riserve
delle condizioni del presente bando e di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno o
stato giuridico ed economico dei dipendenti dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale.

Al posto & aftribuito il trattamento economico previsto dall' Accordo di lavoro in vigore al momento
dell'assunzione in servizio. Gli assegni si infendono al lordo delle ritenute erariali, previdenziali ed
assistenziali previste dalle norme vigenti.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

TERMINI E INDIRIZZO DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione alla selezione, A PENA DI ESCLUSIONE, dovrd essere presentata
esclusivamente framite la procedura online disponibile all’indirizzo internet https://asst-
lodli.iscrizioneconcorsi.it (modalitd di registrazione e compilazione disponibili all’ alfegato A)

entro le ore 12.00 del giorno ......c..ccoviiiiinininiiniinnn

(30° giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente awvviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale - Concorsi ed Esami).

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Saranne ritenute inammissibili le domande pervenute con modalitd differenti rispetio a quelle
indicate.

| candidati, attraverso la procedura on-ine, dovranno allegare alla domanda on-line (upload) -
in uno dei formati consentiti dalla procedura di iscrizione - la copia digitale di:

1) DOMANDA DI ISCRIZIONE STAMPATA E SOTTOSCRITTA dal candidato;

2) COPIA FRONTE E RETRO DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO, riporiato nella domanda di
iscrizione e in corso di validitd;

3) DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNO IN [TALIA per i cittadini di Stato
Estero non facente parte dellUnione Europea, mediante produzione di tutta la
documentazione, in copia digitale e leggibile, comprovante le condizioni di cui all‘art. 7 della
L. 97/2013;

4) DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN [TALIA DI TITOLO DI STUDIO
CONSEGUITO IN ALTRO PAESE DELL'UNIONE EUROPEA O STATO ESTERO: per poter considerare
tali titoli di studio - sia ai fini dell'ammissione che ai fini della valutazione titoli - il candidato
deve dllegare copia digitale del Decreto di riconoscimento del proprio titolo professionale
emesso a tal fine dal competente Ministero;

5) DOCUMENTAZIONE ATITESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN ITALIA DI SERVIZIO PRESTATO
ALL'ESTERO: al fine della considerazione di tale servizio per la valutazione titoli, come previsto
dall'art. 22 del DPR 220/2001, il richiedente deve allegare copia digitale del Decreto di
riconoscimento emesso a fal fine ai sensi della L. n. 735/1960.

6) Nellambito del servizio prestato all'estero di cui al citato art. 22, pud essere documentato
anche I'eventuale servizio prestato all’'estero presso Organismi Internazionali, che deve essere
riconosciuto ai sensi della L. n. 735/1960 s.m.i. e comprovato mediante allegazione da parte
del candidato di copia digitale del relativo provvedimenio di riconoscimento emesso dal
competente Ministero;

7) PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA;
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8) CERTIFICAZIONE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANITARIA PUBBLICA ATTESTANTE GlLI
ELEMENTI ESSENZIALI DI CUI Al BENEFICI PREVISTI Al SENSI DELL'ART. 20 DELLA L. N. 104/1992 E
DELL'ART. 16 DELLA L. N. 68/1999 (RICHIESTA AUSILI E TEMPI AGGIUNTIVI PER DISABILI E
PORTATORI DI HANDICAP): il candidato che necessiti, per I'esecuzione delle prove d'esame,
dell'uso di ausili necessari e/o tfempi aggiuntivi in relazione al proprio specifico stato - olire a
farne specifica richiesta nel modulo di iscrizione on-ine deve allegare certificazione rilasciata
da apposita struttura sanitaria pubblica che specifici gli elementi essenziali in ordine ai
benefici di cui sopra.

9) Copia della ricevuta di versamento del contributo alle spese concorsuali dell'importo di €
15,50, non rimborsabile.

I pagamento dovrd essere effettuato accedendo al portale regionale dei pagamenti:

hitps:/ /pagamentinlombardia.servizitl.it/pa/home.himl

Una volta effetfuaio I'accesso digitare in “cerca ente” la ASST di Lodi e selezionare cliccando
sul logo, successivamente scorrendo la pagina in fondo scegliere "TASSA CONCORSO".
Compilare i campi anagrafici richiesti e dettagliare nel campo causale il concorso per |l
quale s'intende partecipare (ad esempio: “concorso Dirigente Architetto/Ingegnere”)
Quindi cliccare su “aggiungi al carrello”. Successivamente arriverd una mail con apposito link
per procedere con il pagamento online o per stampare I'avviso PagoPA.

Una volta effeftuato i| pagamento riceverete la ricevuta che dovrd essere allegata alla
domanda di partecipazione al concorso.

10) Un curriculum formativo-professionale datato e firmato. Si precisa che il curriculum ha
unicamente uno scopo informativo: pertanfo le dichiarazioni effettuate nel curriculum che
non siano sfate inserite nella domanda redaita online, non saranno oggetio di
valutazione.

Si precisa che nell'eventualitd che comungue pervenissero domande non corrispondenti alle

predette istruzioni, le stesse saranno oggetto di esclusione.

Per tutto quanto sopra, si precisa dungue che NON SARANNO AMMESSI a partecipare alla

presente procedura selettiva i candidati che:

a) Non sono in possesso di tutti i requisiti generali e specifici di ammissione indicati nel presente
bando;

) Hanno presentato domanda di partecipazione alla presente procedura selettiva nhon firmata:

¢) Ricadranno nelle casistiche in cui & prevista I'esclusione dalla presente procedura indicate
espressamente nel bando.

Il candidato & aliresi tfenuto a indicare, al termine dell'inserimento dei dati, I'accettazione al
frattamento dei dati personali e la veridicitd dei dati inseriti secondo la normativa vigente, pena la
mancata possibilitd di inoltro della domanda online.

Si informa che le domande di ammissione non verranno in alcun modo controllate dall’ Ufficio
Concorsi o da aliro Servizio di questa Azienda prima della consegna e/o dell'invio delle stesse,
considerafo che nel presente bando vi sono tutte le indicazioni utili affinché siano predisposte
in modo corretto.

Si precisa, inolire, che I'Amminisirazione effettuerd idonei controlli sulla veridicitd delle
dichiarazioni sosfitulive rese, con conseguente decadenza del dichiarante dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato dall’ Amministrazione stessa in caso di
dichiarazioni mendaci nonché segnalazione alle Autoritd competenti.

Ai sensi del Regolamento (U.E.) 2016/679, del D Lgs 101/18 e per quanio applicabile il D.Lgs.
30.6.2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Servizio Gestione e
Sviluppo Risorse Umane per le finalitd di gestione della procedura concorsuale e saranno trattafi
presso il medesimo Servizio anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per finalitd inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente agli uffici interessati allo
svolgimento dell’awviso o alla posizione giuridico-economica del candidato.
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A seguito della modifica (operata dallart. 15, comma 1. della Legge 12 novembre 2011, n. 183)
dell'art. 40 del DPR n. 445/2000, gquesta Azienda non pud pil accettare, né richiedere certificati
rilasciafi da Pubbliche Amministrazioni in ordine a stati, qualitd personali e fatfti del candidato, che
quindi devono essere autocertificati dal cittadino ai sensi degli articoli 46 (dichiarazioni sostitutive
di certificazioni) e 47 (Dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorietd) del DPR n. 445/2000. Si terrd
conto unicamente delle autocertificazioni eseguite dal cittadino nelle forme di legge (contenente
tutti i dati contenuti nei certificati originali, come se fossero stati rilasciati). Sulle dichiarazioni
relative ai servizi prestati, deve essere atftestato se ricorrono 0 meno le condizioni di cui all'ulfimo
comma dell'art. 45 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita
deve essere ridotto. In caso positivo deve essere precisata la misura della riduzione.

Viene softolineato che:

*  Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma affi falsi 0 ne fa uso, & punito ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 DPR 445/2000);

»  L'Amministrazione & tenuta ad effettuare idonei controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive rese (art. 71) con le modalitd di cui all’art. 43 (Accertamenti d'ufficio);

*  Qualora dal conirollo effeftuato  dalll Amministrazione emerga la non veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive rese, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provwedimento emanato dall’ Amministrazione stessa sulla base delle dichiarazioni non
veritiere (art. 75). Perfanto, I'assunzione del vincitore sard subordinata all’esito positivo di tale
verifica, con conseguente recesso e/o annullamento del contratto individuale stipulato, in
caso di dichiarazioni mendaci;

* Nelle predefte autocertificazioni devono essere descritti analiticamente tutti gli elementi
necessari all'esatta individuazione del titolo autocerificato; qualora il titolo autocertificato
non fosse chiaramente descrifto o mancasse di elementi essenziali per la sua valutazione,
non sard tenuto in considerazione.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE

Le prove d'esame sono le seguenti:

a. prova scritta: relazione su argomenti scientifici relativi alle materie inerenti al profilo
messo a concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alle
materie stesse;

b. prova pratica: esame e parere scritto su di un progetio o impianto

Cc. prova orale: collogquio sulle materie delle prove scritte.

La Commissione esaminatrice & nominata dal Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale secondo la compaosizione prevista dall’art. 71 del D.P.R. 483/1997.

| punteggi per i titoli e le prove desame, ai sensi dellart. 73 del D.P.R. 483/1997 sono
complessivamente 100 cosi ripartiti:

B 20 punti per i titoli

B 80 punti per le prove d'esame

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
B 30 punti per la prova scritta

B 30 punti per la prova pratica

B 20 punti per la prova orale

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

B titoli di carriera max  punti 10
B titoli accademici e di studio max punti 3
B pubblicazioni e titoli scientifici max  punti 3
B curriculum formativo e professionale max  punti 4
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Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica & subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

I superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in fermini numerici, di almeno 14/20.

L'ammissione alla prova pratica ed alla successiva prova orale & subordinata al raggiungimento
del punteggio minimo previsto - rispettivamente - per la prova scritta e, quindi, per la prova
pratica.

E" escluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d’'esame la prevista valutazione di sufficienza.

DIARIO DELLE PROVE

Il diario e la sede di svolgimento delle prove (scritta, prafica e orale) verranno comunicate
tramite avviso sul sito web aziendale - sezione " Bandi e Concorsi” - nei termini previsti dalla
vigente normativa.

L'elenco dei candidati ammessi, ammessi con riserva ed esclusi verrd pubblicato esclusivamente
sul sito web aziendale alla sezione "Bandi e Concorsi”.

L'Azienda si riserva di modificare il diario delle prove dandone comunicazione, nei tempi previsti
dalla vigente normativa, esclusivamente tramite avviso sul proprio sito web.

L'elenco dei candidati ammessi ed esclusi verrd pubblicato esclusivamente sul sito web
aziendale alla sezione “Concorsi”.

I candidati ammessi sono fenuti a presentarsi a sostenere le prove concorsuali, muniti dello
stesso documento di riconoscimento indicato nella domanda di iscrizione online, in corso di
validitd, nelle date, all'ora e nel luogo stabiliti.

| candidatfi che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concorso, quale sia la causa dell'assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dei singoli concorrenti.

GRADUATORIA

Al termine delle prove di esame la commissione esaminatrice formerd la graduatoria di merito dei
candidati, secondo I'ordine dei punteggi conseguiti dai candidati per i titoli e per le singole prove
d'esame e sard compilata con l'osservanza delle vigenti disposizioni legislative in materia di
preferenze.

La graduatoria generale verrd approvata con relativa deliberazione.

La pubblicazione della stessa sul sito web aziendale ha, a tutfi gli effetti, valore di notifica ai
candidati.

La graduatoria rimane efficace, per il periodo previsto dalla normativa vigente nel fempo, dalla
data di adozione della deliberazione che approva la graduatoria concorsuale, per eventuali
coperture di posti per i quali il concorso & bandito e che successivamente ed entro tale data
dovessero rendersi disponibili.

L'amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per l'accesso
all'impiego e per il tratfamento sul luogo di lavoro, cosi come disposto dall’'art. 7 comma 1 - del
decreto legislativo n. 29/1993, e successive modificazioni ed integrazioni.
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NOMINA

Il vincitore sard assunto in servizio a tempo indeterminato, previa stipulazione di contratto
individuale di lavoro e sard sottoposto a periodo di prova ai sensi del contratto colleftivo
nazionale di lavoro.

I vincitori del concorso e tulti coloro nei confronti dei quali verra disposta I'assunzione a tempo
indeterminato, avranno l'obbligo di permanenza presso L'ASST di Lodi per un periodo non
inferiore a cinque anni.

Al posto a concorso & affribuito il frattamento economico previsto dal Confratto Collettivo
Nazionale di Lavoro in vigore al momento dell’'assunzione in servizio. Gli emolumenti stipendiali si
intendono al lordo delle ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali previste dalle norme vigenti.

L'Amministrazione soffoporrd a visita medica di idoneitd il vincitore del concorso secondo le
norme vigenti. L'accertata idoneitd fisica condizionata o inidoneitd fisica da parte dell’ Azienda in
caso di nomina determinerd la decadenza dalla nomina.

Il rapporto di lavoro si risolve qualora sia stato accertato che I'assunzione & avvenuta mediante
presentazione di documenti e/o dichiarazioni falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Le assunzioni verranno effettuate secondo l'ordine della graduatoria, con l'osservanza delle
riserve e preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. @ maggio 1994 n. 487, e successive modificazioni
ed integrazioni.

Nei casi di decadenza o di rinuncia del nominato I'Amministrazione si riserva la facoltd di
procedere, entro i termini previsti dalla normativa vigente, alla nomina, secondo l'ordine di
graduatoria, di altri candidati.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento (U.E.) 2016/679, del D. Lgs. 101/18 e per quanto applicabile il D.Lgs.
30.6.2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Servizio Risorse
Umane per le finalitd di gestione dell’'awiso e saranno trattati presso il medesimo Servizio anche
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per findlitd inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente agli uffici interessati allo
svolgimento dell’'avviso o alla posizione giuridico-economica del candidato.

L'interessato gode dei dirifti di cui alla citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che
lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi al loro traftamento per motivi legittimi.

NORME FINALI
Con la partecipazione al concorso € implicita, da parte del candidato, l'accettazione senza
riserva di tufte le prescrizioni e precisazioni del presente bando e di quelle che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti di questa Azienda.

L'Amministrazione, a suo insindacabile giudizio, si riserva la facoltd di modificare, sospendere,
revocare, prorogare la procedura per ragioni di pubblico inferesse o di non darvi corso, in futfo o
in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari ovvero della variazione delle
esigenze organizzative dell'azienda, disporre eventualmente la proroga dei termini del bando, la
loro sospensione o modifica, nonché la revoca o I'annullamento del bando stesso.
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Tutte le comunicazioni ai candidati saranno esclusivamente pubblicate sul sito aziendale
www.asst-lodi.it.

Per quanto non contemplato nel presente bando si fa riferimento alle norme vigenti in materia e -
in modo precipuo - al D.P.R. nr. 483 del 10/09/1997 ed al vigente C.C.N.L. relativo al personale
dell'area delle funzioni locali - lll Sezione Dirigenti Amministrativi tecnici e professionaili.

Per ulteriori informazioni i candidati alla presente selezione potranno rivolgersi all'Ufficio Concorsi
dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale - P.zza Ospitale 10 - Lodi (tel. 0371/376245 - 0371/376246 -
0371/374522) - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 11,00.

Per delega del Direttore Generale
IL DIRETTORE
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Clara Riaffi
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ALLEGATO A

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO https://asst-lodi iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO
DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE  TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-
lodli.iscrizioneconcorsi.it come pill sopra indicato.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara attiva a partire dal giorno
di pubblicazione del presente bando sul sito aziendale, e verrd automaticamente disattivata
alle ore 12.00 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale fermine, non sard piu possibile
effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard pil possibile
effettuare reftifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande
non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
interruzioni per manufenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato fra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi

mobili (smariphone, tablet) non & garantita. Si_consiglia di effettuare la registrazione e la
compilazione per fempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

o Collegarsi al sito internet: hitps://asst-lodi.iscrizioneconcorsi.it

e Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i datfi richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi ondine (aftenzione linvio non & immediato quindi registrarsi per
tempo).

e Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
prowvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere
automaticamente reindirizzati.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

o Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menu “Concorsi”,
per accedere dlla schermata dei concorsi disponibili.

e Cliccare licona ‘Iscriviti corrispondente al concorso/avviso al quale intende
partecipare.

o |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.
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e Siinizia dalla scheda “Anagrafica’. che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd, cliccando il bottone “aggiungi documento’.

e Periniziare cliccare il tasto "Compila’ ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso “Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
& disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere compilate in pit momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio".

Si softolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verra effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di
riserva dei posti, nonché la valutazione dei fitoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la
propria personadle responsabilitd ed qi sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
alla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

e ATTENZIONE per alcune tipologie di fitoli & possibile ed € necessario, al fine dell’'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e
fare I'upload diretftamente nel format online.

I documenti che devono essere necessariomente dllegati a pena di esclusione sono:

1. documento di identitd valido;

2. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

3. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’estero;

4. la ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali

5. domanda prodotta framite questo portfale debitamente firmata in modo autografo. La
domanda allegata non deve riportare la scritta fac-simile e deve essere completa di futte
le pagine di cui & composta (hon solo I'ulfima pagina con la firma).

| documenti che devono essere dllegati pena la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all’'estero (da inserire
nella pagina "Titoli accademici e di studio”);

b. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella
pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

c. la certificazione medica aftestate lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili
e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. la certificazione medica comprovante la disabilitd > 80% ai fini dell'esonero alla
preselezione;

e. le pubblicazioni effettuate

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l'upload seguendo le
indicazioni e cliccando il bottone "aggiungi allegato”, ponendo aftenzione alla dimensione
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massima  richiesta nel format. | file pdf relativi alle pubblicazioni possono  essere
eventualmente compressi, utilizzando le modalitd piti in uso (win.zip © win.rar). Consigliamo la
leftura degli ultimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle
pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione di piu file in uno
unico di pit pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

¢ Terminata la compilazione di tulte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere
reso le dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva
della scritta facsimile) tramite la funzione "STAMPA DOMANDA”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
alfra  modifica e infegrazione, prestare quindi  atftenzione. I candidato deve
obbligatoriomente procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo
upload cliccando il bottone "Allega la domanda firmata”.

e Solo al termine di quest'uliima operazione comparira il boffone “Invia liscrizione” che va
cliccaio per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con allegata la copia della domanda.

I mancato inoltro informatico della domanda firmata, con la modalitd sopra descritta determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui traftasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, olire alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.m.i, anche a campione ed in tufli i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli afti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandaia o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modailita sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite I'apposita funzione disponibile alla
voce di menu "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web.
Le richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibilmente con le
esigenze operative dell'ufficio concorsi @ non saranno comunque evase nel giorno di scadenza
del bando.
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Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
homepage.

Dopo I'invio ondine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di
ulteriori fitoli © documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redaita on-line, con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO PUBBLICO".
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lodi
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico - disciplina: cure palliative

AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO

In esecuzione della Deliberazione n. 1053 del 31/08/2023 & indetto concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di:
n. 1 posto di
DIRIGENTE MEDICO
DISCIPLINA: CURE PALLIATIVE

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
Stato membro dell’'Unione Europea. Sono altresi applicate le disposizioni di cui alla legge n.
97/2013 integrativo dell’art. 38 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

- Non superiore all’'etd costituente il limite per il collocamento a riposo;

- ldoneita fisica allimpiego: tale idoneitd deve essere piena ed incondizionata alle mansioni
proprie del profilo contrattuale oggetto del presente bando. L'accertamento della piena
idoneitd fisica allimpiego - con osservanza delle norme in tema di categorie protette - &
effettuato prima dell'immissione in servizio dal Medico Competente aziendale;

- Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere all'impiego coloro che sono stafi
esclusi dall’eletforato aftive nonché coloro che sono stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per avere conseguito I'impiego mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

- Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

- Iscrizione all'albo dei Medici-Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, ferma restando 'obbligo
dell'iscrizione all'albo in falia prima dell'assunzione in servizio.

- Specializzazione nella disciplina oggetto del bando o specializzazione equipollente ex D.M.

Sanitd 30.1.98 e s.m.i. o specializzazione offine ex D.M. Sanitd 31.01.98 e s.m.i.
Ai sensi del comma 2 dell'art. 56 del DPR 483/97 il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo al 01.02.1998 & esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al
posto di ruclo Qid ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le U.S.L.
e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di appartenenza.

Si precisa che ai sensi dell'art. 1, comma 547, della L. 30/12/2018 n. 145, cosi come
modificato dalla L. n. 87 del 03/07/2023, sono ammessi alla presente procedura i medici in
formazione specialistica iscritti dal secondo anno del relativo corso nella disciplina oggetto
del concorso, e collocati, all’esito positivo della procedura, in graduatoria separata.

| requisiti sopra prescritti devono essere posseduti dlla data di scadenza del termine stabilito dal
presente bando per la presentazione della domanda di ammissione. Il difetto anche di uno solo
dei requisiti prescritti comporta la non ammissione al concorso.

| fitoli di studio conseguiti all'estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollente o
equivalente ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa
vigenie in materia.

Con la partecipazione al concorso & implicita da parte dei candidati I'accettazione senza riserve
delle condizioni del presente bando e di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno o
stato giuridico ed economico dei dipendenti dell' Azienda Socio Sanitaria Territoriale.

Al posto & attribuito il trattamento economico previsto dall'Accordo di lavoro in vigore al momento
dell'assunzione in servizio. Gli assegni si infendono al lordo delle ritenute erariali, previdenziali ed
assistenziali previste dalla norma vigente.
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MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

TERMINI E INDIRIZZO DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione alla selezione, A PENA DI ESCLUSIONE, dovrd essere presentata
esclusivamente framite la procedura online disponibile all’indirizzo internet https://asst-
lodli.iscrizioneconcorsi.it (modalitd di registrazione e compilazione disponibili all’ alfegato A)

entro le ore 12.00 del giorno

(30° giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente awvviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale - Concorsi ed Esami).

Qualora detfto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Saranno ritenute inammissibili le domande pervenute con modalitd differenti rispetio a quelle
indicate.

| candidati, attraverso la procedura on-ine, dovranno allegare alla domanda on-line (upload) -

in uno dei formati consentiti dalla procedura di iscrizione - la copia digitale di:

1) DOMANDA DI ISCRIZIONE STAMPATA E SOTTOSCRITTA dal candidato;

2) COPIA FRONTE E RETRO DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO, riportato nella domanda di
iscrizione e in corso di validitd;

3) DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNO IN [TALIA per i cittadini di Stato
Estero non facente parte dellUnione FEuropea, mediante produzione di tutta la
documentazione, in copia digitale e leggibile, comprovante le condizioni di cui all‘art. 7 della
L. 97/2013;

4) DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN [TALIA DI TITOLO DI STUDIO
CONSEGUITO IN ALTRO PAESE DELL'UNIONE EUROPEA O STATO ESTERO: per poter considerare
tali titoli di studio - sia ai fini dell'ammissione che ai fini della valutazione titoli - il candidato
deve dllegare copia digitale del Decreto di riconoscimento del proprio titolo professionale
emesso a tal fine dal competente Ministero;

5) DOCUMENTAZIONE ATITESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN ITALIA DI SERVIZIO PRESTATO
ALL'ESTERO: al fine della considerazione di tale servizio per la valutazione titoli, come previsto
dallart. 22 del DPR 220/2001, il richiedente deve allegare copia digitale del Decreto di
riconoscimento emesso a tal fine ai sensi della L. n. 735/1960.

6) Nel'ambito del servizio prestato all’estero di cui al citato art. 22, pud essere documentato
anche I'eventuale servizio prestato all’'estero presso Organismi Internazionali, che deve essere
riconosciuto ai sensi della L. n. 735/1960 s.m.i. e comprovato mediante allegazione da parte
del candidato di copia digitale del relativo provvedimento di riconoscimento emesso dal
competente Ministero;

7) PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA;

8) CERTIFICAZIONE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANITARIA PUBBLICA ATTESTANTE Gl
ELEMENTI ESSENZIALI DI CUI Al BENEFICI PREVISTI Al SENSI DELL'ART. 20 DELLA L. N. 104/1992 E
DELL'ART. 16 DELLA L. N. 68/1999 (RICHIESTA AUSILI E TEMPI AGGIUNTIVI PER DISABILI E
PORTATORI DI HANDICAP): il candidato che necessiti, per I'esecuzione delle prove d'esame,
dell'uso di ausili necessari e/o tempi aggiuntivi in relazione al proprio specifico stato - oltre a
farne specifica richiesta nel modulo di iscrizione on-ine deve allegare certificazione rilasciata
da apposita struttura sanitaria pubblica che specifici gli elementi essenziali in ordine ai
benefici di cui sopra.

9) Copia della ricevuta di versamento del contributo alle spese concorsuali dell'importo di €
15,50, non rimborsabile.

I pagamento dovrd essere effettuato accedendo al portale regionale dei pagamenti:

hitps:/ /pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.himl

Una volta effettuato I'accesso digitare in "cerca ente” la ASST di Lodi e selezionare cliccando
sul logo, successivamente scorrendo la pagina in fondo scegliere "TASSA CONCORSO".
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Compilare i campi anagrafici richiesti e dettagliare nel campo causale il concorso per |l
quale s'intende partecipare (ad esempio: “Concorso Medico Otorinolaringoiatria”)

Quindi cliccare su “aggiungi al carrello”. Successivamente arriverd una mail con apposito link
per procedere con il pagamento online o per stampare I'avviso PagoPA.

Una volta effeftuato i| pagamento riceverete la ricevuta che dovrd essere allegata alla
domanda di partecipazione al concorso.

10) Un curriculum formativo-professionale datato e firmato. Si precisa che il curriculum ha
unicamente uno scopo informativo: pertanto le dichiarazioni effettuate nel curriculum che
non siano sfate inserite nella domanda redaita online, non saranno oggetto di
valutazione.

IL CANDIDATO DOVRA INDICARE OBBLIGATORIAMENTE L INDIRIZZO PEC.,

Si precisa che nell'eventualitd che comungue pervenissero domande non corrispondenti alle
predette istruzioni, le stesse saranno oggetio di esclusione.

Per tutto quanto sopra, si precisa dunque che NON SARANNO AMMESSI a partecipare alla

presente procedura selettiva i candidati che:

a) Non sono in possesso di tutti i requisiti generali e specifici di ammissione indicati nel presente
bando:

b) Hanno presentato domanda di partecipazione alla presente procedura selettiva non firmata:;

¢) Ricadranno nelle casistiche in cui & prevista I'esclusione dalla presente procedura indicate
espressamente nel bando.

Il candidato & dliresi tenuio a indicare, al termine dell'inserimento dei dati, I'accettazione al
frattamento dei dati personali e la veridicitd dei dati inseriti secondo la normativa vigente, pena la
mancata possibilitd di inoliro della domanda online.

Si informa che le domande di ammissione non verranno in alcun modo controllate dall’ Ufficio
Concorsi o da aliro Servizio di questa Azienda prima della consegna e/o dell'invio delle stesse,
considerato che nel presente bando vi sono tutte le indicazioni utili affinché siano predisposte
in modo corretto.

Si precisa, inolire, che I'Amminisirazione effettuerd idonei controlli sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive rese, con conseguente decadenza del dichiarante dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato dall’ Amministrazione stessa in caso di
dichiarazioni mendaci nonché segnalazione alle Autoritd competenti.

Al sensi del Regolamento (U.E) 2016/679, del D Lgs 101/18 e per quanto applicabile il D.Lgs.
30.6.2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolii presso il Servizio Gestione e
Sviluppo Risorse Umane per le finalitd di gestione della procedura concorsuale e saranno trattati
presso il medesimo Servizio anche successivamente all’'eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per finalitd inerenti alla gestione del rapporio medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente agli uffici interessati allo
svolgimento dell’awviso o alla posizione giuridico-economica del candidato.

A seguito della modifica (operata dallart. 15, comma 1. della Legge 12 novembre 2011, n. 183)
dell'art. 40 del DPR n. 445/2000, gquesta Azienda non pud pil accettare, né richiedere certificati
rilasciati da Pubbliche Amministrazioni in ordine a stati, qualitd personali e fatti del candidato, che
quindi devono essere autocertificati dal cittadino ai sensi degli articoli 46 (dichiarazioni sostitutive
di certificazioni) e 47 (Dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorietd) del DPR n. 445/2000. Si terrd
conto unicamente delle autocertificazioni eseguite dal cittadino nelle forme di legge (contenente
tutti i dati contenuti nei certificati originali, come se fossero stati rilasciati). Sulle dichiarazioni
relative ai servizi prestati, deve essere attestato se ricorrono © meno le condizioni di cui all'ultimo
comma dell'art. 45 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita
deve essere ridotto. In caso positivo deve essere precisata la misura della riduzione.
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Viene sottolineato che:

»  Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma affi falsi o ne fa uso, & punito ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 DPR 445/2000);

. L'Amministrazione & fenuta ad effettuare idonei controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive rese (art. 71) con le modalitd di cui all'art. 43 (Accertamenti d'ufficio);

*  Qualora dal controllo effeftuato  dall’Amministrazione emerga la non veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive rese, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato dall’ Amministrazione stessa sulla base delle dichiarazioni non
veritiere (art. 75). Pertanto, I'assunzione del vincitore sard subordinata all’esito positive di fale
verifica, con conseguente recesso e/o annullomento del contratto individuale stipulato, in
caso di dichiarazioni mendaci;

. Nelle predette autocertificazioni devono essere descritti analiticamente tutti gli elementi
necessari all'esatta individuazione del titolo autocerificato; qualora il titolo autocertificato
non fosse chiaramente descrifto o mancasse di elementi essenziali per la sua valutazione,
non sard tenuto in considerazione.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE

Le prove d'esame sono le seguenti:

a. prova scrifta: relozione su caso clinico simulaic o su argomenti inerenti alla disciplina
messa a concorso © soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla
disciplina stessa;

b. prova pratica: su tecniche e manualitd peculiari della disciplina a concorso. La prova,
in relazione anche al numero dei candidati, si svolge con modalitd definita a giudizio
insindacabile della Commissione: la prova pratica deve comungue essere anche
illustrata schematicamente per iscritfo.

c. prova ordle: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti
connessi alla funzione da conferire.

La Commissione esaminatrice & nominata dal Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale secondo la composizione prevista dall’art. 25 del D.P.R. 483/1997.

| punteggi per i titoli e le prove desame, ai sensi dellart. 27 D.P.R. 483/1997 sono
complessivamente 100 cosi ripartiti:

B 20 punti per i titoli

B 80 punti per le prove d'esame

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
B 30 punti per la prova scritta

B 30 punti per la prova pratica

B 20 punti per la prova orale

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

B {itoli di carriera max  punti 10
B iifoli accademici e di studio max  punti 3
B pubblicazioni e titoli scientifici max punti 3
B curriculum formativo e professionale max  punti 4

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica & subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

I superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici, di almeno 14/20.
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L'ammissione alla prova pratica ed alla successiva prova orale & subordinata al raggiungimento
del punteggio minimo previsto - rispettivamente - per la prova scritta e, quindi, per la prova
pratica.

E’ escluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d’'esame la prevista valutazione di sufficienza.

DIARIO DELLE PROVE

I diario e la sede di svolgimento delle prove (scritta, pratica e orale) verranno comunicate
tramite avviso sul sito web aziendale - sezione "Bandi e Concorsi” - nei termini previsti dalla
vigente normativa.

L'elenco dei candidati ammessi, ammessi con riserva ed esclusi verrd pubblicato esclusivamente
sul sito web aziendale alla sezione "Bandi e Concorsi”.

L'Azienda si riserva di modificare il diario delle prove dandone comunicazione, nei tempi previsti
dalla vigente normativa, esclusivamente tramite avviso sul proprio sito web.

L'elenco dei candidati ammessi ed esclusi verrd pubblicato esclusivamente sul sito web
aziendale alla sezione “Concorsi”.

| candidafi ammessi sono fenuti a presentarsi a sostenere le prove concorsuali, muniti dello
stesso documento di riconoscimento indicato nella domanda di iscrizione online, in corso di
validitd, nelle date, all'ora e nel luogo stabiliti.

| candidatfi che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concorso, quale sia la causa dell'assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dei singoli concorrenti.

GRADUATORIA

Al fermine delle prove di esame la commissione esaminatrice formerd la graduatoria di merito dei
candidati, secondo 'ordine dei punteggi conseguiti dai candidati per i titoli e per le singole prove
d'esame e sard compilata con l'osservanza delle vigenti disposizioni legislative in materia di
preferenze.

La graduatoria generale verrd approvata con relativa deliberazione.

La pubblicazione della stessa sul sito web aziendale ha, a tutti gli effetti, valore di notifica ai
candidati.

La graduatoria rimane efficace, per il periodo previsto dalla normativa vigente nel fempo, dalla
data di adozione della deliberazione che approva la graduatoria concorsuale, per eventuali
coperture di posti per i quali il concorso & bandito e che successivamente ed entro tale data
dovessero rendersi disponibili.

L'amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per l'accesso
all'impiego e per il tratfamento sul luogo di lavoro, cosi come disposto dall’'art. 7 comma 1 - del
decreto legislativo n. 29/1993, e successive modificazioni ed integrazioni.

Ai sensi dell'art. 1, comma 547, della L. 30.12.2018 n. 145, per come modificato dalla L. n. 87
del 03/07/2023, i medici in formazione specialistica all’'esito positivo della procedura
concorsuale sono collocati in graduatoria separata.
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NOMINA

Il vincitore sard assunto in servizio a tempo indeterminato previo accertfamento della piena
idoneitd alla mansione accertata dal Medico Competente Aziendale, previa stipulazione di
contfratfo individuale di lavoro e saranno softoposti a periodo di prova come da contratto
collettivo nazionale di lavoro.

Al fine della sotftoscrizione del contratto individuale di lavoro, I'Azienda inviterd il destinatario a
presentare la documentazione prescritta dalle disposizioni regolanti I'accesso il rapporto di lavoro,
assegnandogli un termine per la presentazione della medesima di 30 giorni. Su richiesta
dell'interessato, il termine per il perfezionamento del contratto e per la effeftiva presa in servizio
potrd essere prorogato di ulteriori 15 giorni. Scaduto il periodo su indicato, I'Azienda si riserva la
facoltd di non dar corso allassunzione del vincitore e a chiamare il successivo candidato
risultante in posizione utile in graduatoria.

I vincitori del concorso e tutti coloro nei confronti dei quali verra disposta I'assunzione a tempo
indeterminato, avranno |'obbligo di permanenza presso L'ASST di Lodi per un periodo non
inferiore a cinque anni.

Al posto a concorso & attribuito il trattamento economico previsto dal Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro in vigore al momento dell’'assunzione in servizio. Gli emolumenti stipendiali si
intendono al lordo delle ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali previste dalle norme vigenti.

L'Amministrazione softoporrd a visita medica di idoneitd il vincitore del concorso secondo le
norme vigenti. L'accertata idoneitd fisica condizionata o inidoneitd fisica da parte dell’Azienda in
caso di nomina determinerd la decadenza dalla nomina.

Il rapporto di lavoro si risolve qualora sia stato accertato che I'assunzione & avvenuta mediante
presentazione di documenti e/o dichiarazioni falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Le assunzioni verranno effettuate secondo l'ordine della graduatoria, con l'osservanza delle
riserve e preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. @ maggio 1994 n. 487, e successive modificazioni
ed integrazioni.

Nei casi di decadenza o di rinuncia del nominato I'Amministrazione si riserva la facoltd di
procedere, entro i termini previsti dalla normativa vigente, alla nomina, secondo l'ordine di
graduatoria, di altri candidati.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento (U.E.) 2016/679, del D. Lgs. 101/18 e per quanto applicabile il D.Lgs.
30.6.2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Servizio Risorse
Umane per le finalitd di gestione dell'awiso e saranno trattati presso il medesimo Servizio anche
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per findlitd inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente agli uffici interessati allo
svolgimento dell’'avviso o alla posizione giuridico-economica del candidato.

L'interessato gode dei dirifti di cui alla citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che
lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari fra cui il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi al loro traftamento per motivi legittimi.
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SORTEGGIO COMPONENTI COMMISSIONI ESAMINATRICI

Ai sensi e per gli effetti di cui all’'art. 6 del D.P.R. 483 del 10/12/1997, si rende noto che il sorteggio
dei componenti della Commissione Esaminairice del concorso avrd luogo presso la Sala Riunioni
- SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane - ASST Lodi sita in Lodi Piazza Ospitale, 10 con inizio
alle ore 10,00 del giorno 06/11/2023. In caso di indisponibilita dei commissari sorteggiati la
procedura di sorteggio verrd ripetuta nei giorni successivi con le stesse modalitd sopra indicate,
previa pubblicazione sul sito Web aziendale.

NORME FINALI
Con la partecipazione al concorso € implicita, da parte del candidato, l'accettazione senza
riserva di tufte le prescrizioni e precisazioni del presente bando e di quelle che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti di questa Azienda.

L'Amministrazione, a suo insindacabile giudizio, si riserva la facoltd di modificare, sospendere,
revocare, prorogare la procedura per ragioni di pubblico interesse o di non darvi corso, in tutto o
in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari ovvero della variazione delle
esigenze organizzative dell'azienda, disporre eventualmente la proroga dei termini del bando, la
loro sospensione o modifica, nonché la revoca o l'annullamento del bando stesso.

Tutte le comunicazioni ai candidati saranno esclusivamente pubblicate sul sito aziendale
www.asst-lodi.it.

Per quanto non contemplato nel presente bando si fa riferimento alle norme vigenti in materia e -
in modo precipuo - al D.P.R. nr. 483 del 10/09/1997 ed al vigente C.C.N.L. per I'Area della
Dirigenza Medica.

Per ulteriori informazioni i candidati alla presente selezione potranno rivolgersi all'Ufficio Concorsi
dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale - P.zza Ospitale 10 - Lodi (tel. 0371/372485 - 0371/376245 -
0371/376246 - 0371/374522) - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore
11,00.

Per delega del Direttore Generale
IL DIRETTORE
SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Clara Riafti
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ALLEGATO A

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO https://asst-lodi iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO
DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE  TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-
lodli.iscrizioneconcorsi.it come pill sopra indicato.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara attiva a partire dal giorno
di pubblicazione del presente bando sul sito aziendale, e verrd automaticamente disattivata
alle ore 12.00 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale fermine, non sard piu possibile
effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard pil possibile
effettuare reftifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande
non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
interruzioni per manufenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato fra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi

mobili (smariphone, tablet) non & garantita. Si_consiglia di effettuare la registrazione e la
compilazione per fempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

o Collegarsi al sito internet: hitps://asst-lodi.iscrizioneconcorsi.it

e Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i datfi richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi ondine (aftenzione linvio non & immediato quindi registrarsi per
tempo).

e Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
prowvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere
automaticamente reindirizzati.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

¢ Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menu “Concorsi”,
per accedere dlla schermata dei concorsi disponibili.

e Cliccare l'icona “Iscriviti’ corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare.

o |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.
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o Siinizia dalla scheda “Anagrafica’, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd, cliccando il bottone “aggiungi documento’.

e Periniziare cliccare il tasto "Compila’ ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso “Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
& disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere compilate in pit momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio".

Si softolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verra effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di
riserva dei posti, nonché la valutazione dei fitoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la
propria personadle responsabilitd ed qi sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
alla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

e ATTENZIONE per alcune tipologie di fitoli & possibile ed € necessario, al fine dell’'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e
fare I'upload diretftamente nel format online.

I documenti che devono essere necessariomente dllegati a pena di esclusione sono:

1. documento di identitd valido;

2. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

3. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’estero;

4. la ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali

5. domanda prodotta framite questo portfale debitamente firmata in modo autografo. La
domanda allegata non deve riportare la scritta fac-simile e deve essere completa di futte
le pagine di cui & composta (hon solo I'ulfima pagina con la firma).

| documenti che devono essere dllegati pena la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio conseguiti all'estero (da inserire
nella pagina "Titoli accademici e di studio”);

b. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella
pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

c. la certificazione medica aftestate lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili
e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. la certificazione medica comprovante la disabilitd > 80% ai fini dell'esonero alla
preselezione;

e. le pubblicazioni effettuate

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l'upload seguendo le
indicazioni e cliccando il bottone "aggiungi allegato”, ponendo aftenzione alla dimensione
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massima  richiesta nel format. | file pdf relativi alle pubblicazioni possono  essere
eventualmente compressi, utilizzando le modalitd piti in uso (win.zip © win.rar). Consigliamo la
leftura degli ultimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle
pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione di piu file in uno
unico di pit pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

¢ Terminata la compilazione di tulte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere
reso le dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva
della scritta facsimile) tramite la funzione "STAMPA DOMANDA”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
alfra  modifica e infegrazione, prestare quindi  atftenzione. I candidato deve
obbligatoriomente procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo
upload cliccando il bottone "Allega la domanda firmata”.

e Solo al termine di quest'uliima operazione comparira il boffone “Invia liscrizione” che va
cliccaio per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con allegata la copia della domanda.

I mancato inoliro informatico della domanda firmata, con la modalitd sopra descritta determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui traftasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, olire alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.m.i, anche a campione ed in tufli i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli afti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandaia o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modailita sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite I'apposita funzione disponibile alla
voce di menu "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web.
Le richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibilmente con le
esigenze operative dell'ufficio concorsi @ non saranno comunque evase nel giorno di scadenza
del bando.
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Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
homepage.

Dopo I'invio ondine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di
ulteriori fitoli © documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redaita on-line, con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO PUBBLICO".
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lodi
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 6 posti di dirigente medico - disciplina: nefrologia

AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO

In esecuzione della Deliberazione n. 1049 del 31/08/2023 & indetto concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di:
n. 6 posfi di
DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: NEFROLOGIA

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
Stato membro dell’'Unione Europea. Sono altresi applicate le disposizioni di cui alla legge n.
97/2013 integrativo dell'art. 38 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

- Non superiore all’etd costituente il limite per il collocamento a riposo;

- ldoneita fisica allimpiego: tale idoneitd deve essere piena ed incondizionata alle mansioni
proprie del profilo contrattuale oggetto del presente bando. L'accertamento della piena
idoneitda fisica all'impiego - con osservanza delle norme in tema di categorie protefte - &
effettuato prima dell'immissione in servizio dal Medico Competente aziendale;

- Godimento dei dirifti civili e politici. Non possono accedere all'impiego coloro che sono stati
esclusi dall’eletforato aftive nonché coloro che sono stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per avere conseguito I'impiego mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

- Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

- Iscrizione all'albo dei Medici-Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, ferma restando 'obbligo
dell'iscrizione all'albo in falia prima dell'assunzione in servizio.

- Specializzazione nella disciplina oggetto del bando o specializzazione equipollente ex D.M.

Sanitd 30/01/98 e s.m.i. o specializzazione affine ex D.M. Sanitd 31/01/98 e s.m.i.
Ai sensi del comma 2 dell’art. 56 del DPR 483/97 il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo al 01/02/1998 & esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al
posto di ruclo Qid ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le U.S.L.
e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di appartenenza.

Si precisa che ai sensi dell'art. 1, comma 547, della L. 30/12/2018 n. 145, cosi come
modificato dalla L. n. 87 del 03/07/2023, sono ammessi alla presente procedura i medici in
formazione specialistica iscritti dal secondo anno del relativo corso nella disciplina oggetio
del concorso, e collocati, all’esito positivo della procedura, in graduaioria separata.

| requisiti sopra prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente bando per la presentazione della domanda di ammissione. Il difetto anche di uno solo
dei requisiti prescritti compora Ia non ammissione al Concorso.

| fitoli di studio conseguiti all'estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollente o
equivalente ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa
vigente in materia.

Con la partecipazione al concorso & implicita da parte dei candidati I'accettazione senza riserve
delle condizioni del presente bando e di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno o
stato giuridico ed economico dei dipendenti dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale.

Al posto & attribuito il trattamento economico previsto dall'Accordo di lavoro in vigore al momento
dell'assunzione in servizio. Gli assegni si infendono al lordo delle ritenute erariali, previdenziali ed
assistenziali previste dalla norma vigenti.
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MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

TERMINI E INDIRIZZO DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione alla selezione, A PENA DI ESCLUSIONE, dovrd essere presentata
esclusivamente framite la procedura online disponibile all’indirizzo internet https://asst-
lodli.iscrizioneconcorsi.it (modalitd di registrazione e compilazione disponibili all’ alfegato A)

entro le ore 12.00 del giorno

(30° giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente awvviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale - Concorsi ed Esami).

Qualora detfto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Saranne ritenute inammissibili le domande pervenute con modalitd differenti rispetio a quelle
indicate.

| candidati, attraverso la procedura on-ine, dovranno allegare alla domanda on-line (upload) -
in uno dei formati consentiti dalla procedura di iscrizione - la copia digitale di:

1) DOMANDA DI ISCRIZIONE STAMPATA E SOTTOSCRITTA dal candidato;

2) COPIA FRONTE E RETRO DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO, riportato nella domanda di
iscrizione e in corso di validitd;

3) DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNO IN [TALIA per i cittadini di Stato
Estero non facente parte dellUnione Europea, mediante produzione di tutta la
documentazione, in copia digitale e leggibile, comprovante le condizioni di cui all’art. 7 della
L. 97/2013;

4) DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN [TALIA DI TITOLO DI STUDIO
CONSEGUITO IN ALTRO PAESE DELL'UNIONE EUROPEA O STATO ESTERO: per poter considerare
tali titoli di studio - sia ai fini dell'ammissione che ai fini della valutazione titoli - il candidato
deve dllegare copia digitale del Decreto di riconoscimento del proprio titolo professionale
emesso a tal fine dal competente Ministero;

5) DOCUMENTAZIONE ATITESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN ITALIA DI SERVIZIO PRESTATO
ALL'ESTERO: al fine della considerazione di tale servizio per la valutazione titoli, come previsto
dall'art. 22 del DPR 220/2001, il richiedente deve adllegare copia digitale del Decreto di
riconoscimento emesso a tal fine ai sensi della L. n. 735/1960.

6) Nel'ambito del servizio prestato all’estero di cui al citato art. 22, pud essere documentato
anche I'eventuale servizio prestato all’estero presso Organismi Internazionali, che deve essere
riconosciuto ai sensi della L. n. 735/1960 s.m.i. e comprovato mediante allegazione da parte
del candidato di copia digitale del relativo provvedimenio di riconoscimento emesso dal
competente Ministero;

7) PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA;

8) CERTIFICAZIONE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANITARIA PUBBLICA ATTESTANTE GlLI
ELEMENTI ESSENZIALI DI CUI Al BENEFICI PREVISTI Al SENSI DELL'ART. 20 DELLA L. N. 104/1992 E
DELL'ART. 16 DELLA L. N. 68/1999 (RICHIESTA AUSILI E TEMPI AGGIUNTIVI PER DISABILI E
PORTATORI DI HANDICAP): il candidato che necessiti, per I'esecuzione delle prove d'esame,
dell'uso di ausili necessari e/o tempi aggiuntivi in relazione al proprio specifico stato - oltre a
farne specifica richiesta nel modulo di iscrizione on-line deve allegare certificazione rilasciata
da apposita struttura sanitaria pubblica che specifici gli elementi essenziali in ordine ai
benefici di cui sopra.

9) Copia della ricevuta di versamento del contributo adlle spese concorsuali dellimporto di €
15,50, non rimborsabile.

I pagamento dovrd essere effettuato accedendo al portale regionale dei pagamenti:

hitps:/ /pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.himl

Una volta effettuato I'accesso digitare in "cerca ente” la ASST di Lodi e selezionare cliccando
sul logo, successivamente scorrendo la pagina in fondo scegliere "TASSA CONCORSO”.
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Compilare i campi anagrafici richiesti e dettagliare nel campo causale il concorso per |l
quale s'intende partecipare (ad esempio: “concorso Medico NEFROLOGIA™)

Quindi cliccare su “aggiungi al carrello”. Successivamente arriverd una mail con apposito link
per procedere con il pagamento online o per stampare I'avviso PagoPA.

Una volta effeftuato i| pagamento riceverete la ricevuta che dovrd essere allegata alla
domanda di partecipazione al concorso.

10) Un curriculum formativo-professionale datato e firmato. Si precisa che il curriculum ha
unicamente uno scopo informativo: pertanto le dichiarazioni effettuate nel curriculum che
non siano sfate inserite nella domanda redaita online, non saranno oggetto di
valutazione.

Il candidato dovrd indicare obbligatoriamente I'indirizzo PEC.

Si precisa che nell'eventualitd che comungue pervenissero domande non corrispondenti alle
predette istruzioni, le stesse saranno oggetio di esclusione.

Per tutto quanto sopra, si precisa dunque che NON SARANNO AMMESSI a partecipare alla

presente procedura selettiva i candidati che:

a) Non sono in possesso di tutti i requisiti generali e specifici di ammissione indicati nel presente
bando:

b) Hanno presentato domanda di partecipazione alla presente procedura selettiva non firmata:;

¢) Ricadranno nelle casistiche in cui & prevista I'esclusione dalla presente procedura indicate
espressamente nel bando.

Il candidato & dliresi tenuio a indicare, al termine dell'inserimento dei dati, I'accettazione al
frattamento dei dati personali e la veridicitd dei dati inseriti secondo la normativa vigente, pena la
mancata possibilitd di inoliro della domanda online.

Si informa che le domande di ammissione non verranno in alcun modo controllate dall Ufficio
Concorsi o da aliro Servizio di questa Azienda prima della consegna e/o dell'invio delle stesse,
considerato che nel presente bando vi sono tutte le indicazioni utili affinché siano predisposte
in modo corretto.

Si precisa, inolire, che I'Amminisirazione effettuerd idonei controlli sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive rese, con conseguente decadenza del dichiarante dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato dall’ Amministrazione stessa in caso di
dichiarazioni mendaci nonché segnalazione alle Autoritd competenti.

Al sensi del Regolamento (U.E) 2016/679, del D Lgs 101/18 e per quanto applicabile il D.Lgs.
30/06/2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Servizio Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane per le finalitd di gestione della procedura concorsuale e saranno
trattati presso il medesimo Servizio anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
dilavoro, per findlitd inerenti alla gestione del rapporo medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente agli uffici interessati allo
svolgimento dell’awviso o alla posizione giuridico-economica del candidato.

A seguito della modifica (operata dallart. 15, comma 1. della Legge 12 novembre 2011, n. 183)
dell'art. 40 del DPR n. 445/2000, gquesta Azienda non pud pil accettare, né richiedere certificati
rilasciati da Pubbliche Amministrazioni in ordine a stati, qualitd personali e fatti del candidato, che
quindi devono essere autocertificati dal cittadino ai sensi degli articoli 46 (dichiarazioni sostitutive
di certificazioni) e 47 (Dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorietd) del DPR n. 445/2000. Si terrd
conto unicamente delle autocertificazioni eseguite dal cittadino nelle forme di legge (contenente
tutti | dati contenuti nei certificati originali, come se fossero stati rilasciati). Sulle dichiarazioni
relative ai servizi prestati, deve essere attestato se ricorrono © meno le condizioni di cui all'ultimo
comma dell'art. 45 del D.P.R. 20/12/1979 n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzianitd
deve essere ridotto. In caso positivo deve essere precisata la misura della riduzione.
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Viene sottolineato che:

»  Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi 0 ne fa uso, & punito ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 DPR 445/2000);

. L'Amministrazione & fenuta ad effettuare idonei controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive rese (art. 71) con le modalitd di cui all'art. 43 (Accertamenti d'ufficio);

*  Qualora dal controllo effeftuato  dall’Amministrazione emerga la non veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive rese, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato dall’ Amministrazione stessa sulla base delle dichiarazioni non
veritiere (art. 75). Pertanto, I'assunzione del vincitore sard subordinata all’esito positivo di fale
verifica, con conseguente recesso e/o annullomento del contratto individuale stipulato, in
caso di dichiarazioni mendaci;

. Nelle predette autocertificazioni devono essere descritti analiticamente tutti gli elementi
necessari all'esatta individuazione del titolo autocerificato; qualora il titolo autocertificato
non fosse chiaramente descrifto o mancasse di elementi essenziali per la sua valutazione,
non sard tenuto in considerazione.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE

Le prove d'esame sono le seguenti:

a. prova scritta: relazione su caso clinico simulaic o su argomenti inerenti alla disciplina
messa a concorso © soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla
disciplina stessa;

b. prova pratica: su tecniche e manualitd peculiari della disciplina a concorso. La prova,
in relazione anche al numero dei candidati, si svolge con modalitd definita a giudizio
insindacabile della Commissione: la prova pratica deve comungue essere anche
illustrata schematicamente per iscritfo.

c. prova ordle: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti
connessi alla funzione da conferire.

La Commissione esaminatrice & nominata dal Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale secondo la composizione prevista dall’art. 25 del D.P.R. 483/1997.

I punteggi per i titoli e le prove desame, ai sensi dellart. 27 D.P.R. 483/1997 del sono
complessivamente 100 cosi ripartiti:

B 20 punti per i titoli

B 80 punti per le prove d'esame

| punti per le prove d’'esame sono cosi ripartiti:
B 30 punti per la prova scritta

B 30 punti per la prova pratica

B 20 punti per la prova orale

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

B {itoli di carriera max  punti 10
B iifoli accademici e di studio max  punti 3
B pubblicazioni e titoli scientifici max punti 3
B curriculum formativo e professionale max  punti 4

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica & subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

I superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici, di almeno 14/20.
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L'ammissione alla prova pratica ed alla successiva prova orale & subordinata al raggiungimento
del punteggio minimo previsto - rispettivamente - per la prova scritta e, quindi, per la prova
pratica.

E’ escluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d’'esame la prevista valutazione di sufficienza.

DIARIO DELLE PROVE

I diario e la sede di svolgimento delle prove (scritta, pratica e orale) verranno comunicate
tramite avviso sul sito web aziendale - sezione "Bandi e Concorsi” - nei termini previsti dalla
vigente normativa.

L'elenco dei candidati ammessi, ammessi con riserva ed esclusi verrd pubblicato esclusivamente
sul sito web aziendale alla sezione "Bandi e Concorsi”.

L'Azienda si riserva di modificare il diario delle prove dandone comunicazione, nei tempi previsti
dalla vigente normativa, esclusivamente tramite avviso sul proprio sito web.

L'elenco dei candidati ammessi ed esclusi verrd pubblicato esclusivamente sul sito web
aziendale alla sezione “Concorsi”.

I candidati ammessi sono fenuti a presentarsi a sostenere le prove concorsuali, muniti dello
stesso documento di riconoscimento indicato nella domanda di iscrizione online, in corso di
validitd, nelle date, all'ora e nel luogo stabiliti.

| candidatfi che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concorso, quale sia la causa dell'assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dei singoli concorrenti.

GRADUATORIA

Al fermine delle prove di esame la commissione esaminatrice formerd la graduatoria di merito dei
candidati, secondo I'ordine dei punteggi conseguiti dai candidati per i titoli e per le singole prove
d'esame e sard compilata con l'osservanza delle vigenti disposizioni legislative in materia di
preferenze.

La graduatoria generale verrd approvata con relativa deliberazione.

La pubblicazione della stessa sul sito web aziendale ha, a tutti gli effetti, valore di notifica ai
candidati.

La graduatoria rimane efficace, per il periodo previsto dalla normativa vigente nel fempo, dalla
data di adozione della deliberazione che approva la graduatoria concorsuale, per eventuali
coperture di posti per i quali il concorso & bandito e che successivamente ed entro tale data
dovessero rendersi disponibili.

L'amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per l'accesso
all'impiego e per il tratfamento sul luogo di lavoro, cosi come disposto dall’'art. 7 comma 1 - del
decreto legislativo n. 29/1993, e successive modificazioni ed integrazioni.

Ai sensi dell’arf. 1, comma 547, della L. 30/12/2018 n. 145, per come modificato dalla L. n. 87
del 03/07/2023, i medici in formazione specialistica all’'esito positivo della procedura
concorsuale sono collocati in graduatoria separata.
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NOMINA

Il vincitore sard assunto in servizio a tempo indeterminato previo accertamento della piena
idoneitd alla mansione accertata dal Medico Competente Aziendale, previa stipulazione di
contfratfo individuale di lavoro e saranno softoposti a periodo di prova come da contratto
collettivo nazionale di lavoro.

Al fine della sotftoscrizione del contratto individuale di lavoro, I'Azienda inviterd il destinatario a
presentare la documentazione prescritta dalle disposizioni regolanti I'accesso il rapporto di lavoro,
assegnandogli un termine per la presentazione della medesima di 30 giorni. Su richiesta
dell'interessato, il termine per il perfezionamento del contratto e per la effeftiva presa in servizio
potrd essere prorogato di ulteriori 15 giorni. Scaduto il periodo su indicato, I'Azienda si riserva la
facoltd di non dar corso allassunzione del vincitore e a chiamare il successivo candidato
risultante in posizione utile in graduatoria.

I vincitori del concorso e tutti coloro nei confronti dei quali verra disposta I'assunzione a tempo
indeterminato, avranno |'obbligo di permanenza presso L'ASST di Lodi per un periodo non
inferiore a cinque anni.

Al posto a concorso & affribuito il frattamento economico previsto dal Confratto Collettivo
Nazionale di Lavoro in vigore al momento dell’'assunzione in servizio. Gli emolumenti stipendiali si
intendono al lordo delle ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali previste dalle norme vigenti.

L'Amministrazione softoporrd a visita medica di idoneitd il vincitore del concorso secondo le
norme vigenti. L'accertata idoneitd fisica condizionata o inidoneitd fisica da parte dell’Azienda in
caso di nomina determinerd la decadenza dalla nomina.

Il rapporto di lavoro si risolve qualora sia stato accertato che I'assunzione & avvenuta mediante
presentazione di documenti e/o dichiarazioni falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Le assunzioni verranno effettuate secondo l'ordine della graduatoria, con l'osservanza delle
riserve e preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. @ maggio 1994 n. 487, e successive modificazioni
ed integrazioni.

Nei casi di decadenza o di rinuncia del nominato I'Amministrazione si riserva la facoltd di
procedere, entro i termini previsti dalla normativa vigente, alla nomina, secondo l'ordine di
graduatoria, di altri candidati.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento (U.E.) 2016/679, del D. Lgs. 101/18 e per quanto applicabile il D.Lgs.
30/06/2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Servizio Risorse
Umane per le finalitd di gestione dell'awiso e saranno trattati presso il medesimo Servizio anche
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per findlitd inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente agli uffici interessati allo
svolgimento dell’'avviso o alla posizione giuridico-economica del candidato.

L'interessato gode dei dirifti di cui alla citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che
lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari fra cui il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi al loro traftamento per motivi legittimi.
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SORTEGGIO COMPONENTI COMMISSIONI ESAMINATRICI

Ai sensi e per gli effetti di cui all’'art. 6 del D.P.R. 483 del 10/12/1997, si rende noto che il sorteggio
dei componenti della Commissione Esaminairice del concorso avrd luogo presso la Sala Riunioni
- SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane - ASST Lodi sita in Lodi Piazza Ospitale, 10 con inizio
alle ore 10,00 del giorno 06/11/2023. In caso di indisponibilitd dei commissari sorteggiati la
procedura di sorteggio verrd ripetuta nei giorni successivi con le stesse modalitd sopra indicate,
previa pubblicazione sul sito Web aziendale.

NORME FINALI
Con la partecipazione al concorso € implicita, da parte del candidato, l'accettazione senza
riserva di tufte le prescrizioni e precisazioni del presente bando e di quelle che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti di questa Azienda.

L'Amministrazione, a suo insindacabile giudizio, si riserva la facoltd di modificare, sospendere,
revocare, prorogare la procedura per ragioni di pubblico interesse o di non darvi corso, in tutto o
in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari ovvero della variazione delle
esigenze organizzative dell'azienda, disporre eventualmente la proroga dei termini del bando, la
loro sospensione o modifica, nonché la revoca o l'annullamento del bando stesso.

Tutte le comunicazioni ai candidati saranno esclusivamente pubblicate sul sito aziendale
www.asst-lodi.it.

Per quanto non contemplato nel presente bando si fa riferimento alle norme vigenti in materia e -
in modo precipuo - al D.P.R. nr. 483 del 10/09/1997 ed al vigente C.C.N.L. per I'Area della
Dirigenza Medica.

Per ulteriori informazioni i candidati alla presente selezione potranno rivolgersi all'Ufficio Concorsi
dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale - P.zza Ospitale 10 - Lodi (tel. 0371/372485 - 0371/376245 -
0371/376246) - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 11,00.

Per delega del Direttore Generale
IL DIRETTORE DELL'UOCC GSRU
Clara Riatti
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ALLEGATO A

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO https://asst-lodi iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO
DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE  TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-
lodli.iscrizioneconcorsi.it come pill sopra indicato.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara attiva a partire dal giorno
di pubblicazione del presente bando sul sito aziendale, e verrd automaticamente disattivata
alle ore 12.00 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale fermine, non sard piu possibile
effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard pil possibile
effettuare reftifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande
non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
interruzioni per manufenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato fra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi

mobili (smariphone, tablet) non & garantita. Si_consiglia di effettuare la registrazione e la
compilazione per fempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

o Collegarsi al sito internet: hitps://asst-lodi.iscrizioneconcorsi.it

e Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i datfi richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi ondine (aftenzione linvio non & immediato quindi registrarsi per
tempo).

e Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
prowvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere
automaticamente reindirizzati.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

¢ Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menu “Concorsi”,
per accedere dlla schermata dei concorsi disponibili.

e Cliccare l'icona “Iscriviti’ corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare.

o |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.
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e Siinizia dalla scheda “Anagrafica’. che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd, cliccando il bottone “aggiungi documento’.

e Periniziare cliccare il tasto "Compila’ ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso “Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
& disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere compilate in pit momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio".

Si softolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verra effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di
riserva dei posti, nonché la valutazione dei fitoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la
propria personadle responsabilitd ed qi sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
alla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

e ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ed € necessario, al fine dell’'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e
fare I'upload diretftamente nel format online.

I documenti che devono essere necessariomente dllegati a pena di esclusione sono:

1. documento di identitd valido;

2. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

3. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’estero;

4. la ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali

5. domanda prodotta framite questo portfale debitamente firmata in modo autografo. La
domanda allegata non deve riportare la scritta fac-simile e deve essere completa di futte
le pagine di cui & composta (hon solo I'ulfima pagina con la firma).

| documenti che devono essere dllegati pena la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio conseguiti all’estero (da inserire
nella pagina "Titoli accademici e di studio”);

b. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella
pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

c. la certificazione medica aftestate lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili
e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. la certificazione medica comprovante la disabilitd > 80% ai fini dell'esonero alla
preselezione;

e. le pubblicazioni effettuate

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l'upload seguendo le
indicazioni e cliccando il bottone "aggiungi allegato”, ponendo aftenzione alla dimensione
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massima  richiesta nel format. | file pdf relativi alle pubblicazioni possono  essere
eventualmente compressi, utilizzando le modalitd piti in uso (win.zip © win.rar). Consigliamo la
leftura degli ultimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle
pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione di piu file in uno
unico di pit pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

¢ Terminata la compilazione di tulte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere
reso le dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva
della scritta facsimile) tramite la funzione "STAMPA DOMANDA”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
alfra  modifica e infegrazione, prestare quindi  atftenzione. I candidato deve
obbligatoriomente procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo
upload cliccando il bottone "Allega la domanda firmata”.

e Solo al termine di quest'uliima operazione comparira il boffone “Invia liscrizione” che va
cliccaio per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con allegata la copia della domanda.

I mancato inoltro informatico della domanda firmata, con la modalitd sopra descritta determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui traftasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, olire alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.m.i, anche a campione ed in tufli i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli afti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandaia o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modailita sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite I'apposita funzione disponibile alla
voce di menu "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web.
Le richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibilmente con le
esigenze operative dell'ufficio concorsi @ non saranno comunque evase nel giorno di scadenza
del bando.
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Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
homepage.

Dopo I'invio ondine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di
ulteriori fitoli © documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redaita on-line, con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO PUBBLICO".
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lodi

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di collaboratore amministrativo professionale - area dei

professionisti della salute e dei funzionari (con riserva al personale in congedo dalle Forze Armate)

AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO

In esecuzione della Deliberazione n. 1050 del 31/08/2023 & indetto Concorso Pubblico per titoli ed
esami per la copertura di:

n. 1 posto di
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE
- AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI
(CON RISERVA AL PERSONALE IN CONGEDO DALLE FORZE ARMATE)

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, cittadinanza di uno
Stato memlbro dell’'Unione Europea. Sono daltresi applicate le disposizioni di cui all'art. 38,
comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

- Etd non inferiore ad anni 18 e non superiore all’'etd costituente il limite per il collocamento a
rposo;

- ldoneita fisica allimpiego: tale idoneitd deve essere piena ed incondizionata alle mansioni
proprie del profilo contrattuale oggetto del presente bando. L'accertamento della piena
idoneitd fisica allimpiego - con osservanza delle norme in fema di categorie protette - &
effettuato prima dell'immissione in servizio dal Medico Competente aziendale;

- Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere all'impiego coloro che sono stafi
esclusi dall’eletforato aftive nonché coloro che sono stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per avere conseguito I'impiego mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

- Diploma diLaurea di primo livello (D.M. n. 509/99), Area Umanistico-Sociale
Oppure

- Diploma di Laurea di primo livello (D.M. n. 270/2004), Area Umanistico-Sociale
Oppure

- Laurea Specidlistica (D.M. n. 509/99). Area Umanistico-Sociale

Oppure

- Laurea Magistrale (D.M. n. 270/2004), Area Umanistico-Sociale

Oppure

- Diploma di Laurea (DL) previgente al D.M. n. 509/99, Area Umanistico-Sociale

| requisiti sopra prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente bando per la presentazione della domanda di ammissione. |l difetio anche di uno solo
dei requisiti prescritti comporta la non ammissione al Concorso.

| fitoli di studio conseguiti all'estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti ad
uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia.
A tal fine, nello domanda di partecipazione al concorso dovranno essere indicati, a pena di
esclusione, gli estremi del provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente
fitolo di studio italiano in base alla normativa vigente. Le equipollenze devono sussistere alla data
di scadenza del bando.

Con la partecipazione al Concorso & implicita da parte dei candidati 'accettazione senza riserve
delle condizioni del presente bando e di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno o
stato giuridico ed economiceo dei dipendenti dell' Azienda Socio Sanitaria Territoriale.
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Al posto & aftribuito il trattamento economico previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
in vigore al momento dell'assunzione in servizio. Gli emolumenti stipendiali si intendono al lordo
delle ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali previste dalle norme vigenti.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

TERMINI E INDIRIZZO DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione alla selezione, A PENA DI ESCLUSIONE, dovrd essere presentata
esclusivamente framite la procedura online disponibile all'indirizzo infernet https://asst-
lodli.iscrizioneconcorsi.it (modalitd di registrazione e compilazione disponibili all’ alfegato A)

entro le ore 12.00 del giorno ......c.cocoveviiiiiiiiiiiienn

(30° giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente awvviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale - Concorsi ed Esami).

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successive non festivo.

Saranne ritenute inammissibili le domande pervenute con modalitd differenti rispetio a quelle
indicate.

| candidati, attraverso la procedura on-ine, dovranno allegare alla domanda on-line (upload) -
in uno dei formati consentiti dalla procedura di iscrizione - la copia digitale di:

- DOMANDA DI ISCRIZIONE STAMPATA E SOTTOSCRITTA dal candidaio;

- COPIA FRONTE E RETRO DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO, riportato nella domanda di
iscrizione e in corso di validitd;

- DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNO IN ITALIA per i cittadini di Stato
Estero non facente parte dellUnione Europea, mediante produzione di tutta la
documentazione, in copia digitale e leggibile, comprovante le condizioni di cui all'art. 7
della L. 97/2013;

-  DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN ITALIA DI TITOLO DI STUDIO
CONSEGUITO IN ALTRO PAESE DELL'UNIONE EUROPEA O STATO ESTERO: per poter
considerare fali titoli di studio - sia ai fini dell’ammissione che aqi fini della valutazione titoli -
il candidato deve allegare copia digitale del Decreto di riconoscimento del proprio titolo
professionale emesso a tal fine dal competente Ministero;

-  DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN ITALIA DI SERVIZIO PRESTATO
ALL'ESTERO: al fine della considerazione di tale servizio per la valutazione titoli, come
previsto dall'art. 22 del DPR 220/2001, il richiedente deve allegare copia digitale del
Decreto di riconoscimento emesso a tal fine ai sensi della L. n. 735/1960.

- Nell'ambito del servizio prestato all'estero di cui al citato art. 22, pud essere documentato
anche l'eventuale servizio prestato all'estero presso Organismi Internazionali, che deve
essere riconosciuto ai sensi della L. n. 735/1960 s.m.i. e comprovato mediante allegazione
da parte del candidato di copia digitale del relativo provvedimento di riconoscimento
emesso dal competente Ministero;

- PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA;

- CERTIFICAZIONE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANITARIA PUBBLICA ATTESTANTE GLI
ELEMENTI ESSENZIALI DI CUI Al BENEFICI PREVISTI Al SENSI DELL'ART. 20 DELLA L. N. 104/1992 E
DELL'ART. 16 DELLA L. N. 68/1999 (RICHIESTA AUSILI E TEMPI AGGIUNTIVI PER DISABILI E
PORTATORI DI HANDICAP): il candidato che necessiti, per I'esecuzione delle prove
d'esame, dell’'uso di ausili necessari /0 tempi aggiuntivi in relazione al proprio specifico
stato - oltre a farne specifica richiesta nel modulo di iscrizione on-line deve allegare
certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria pubblica che specifici gli elementi
essenziali in ordine ai benefici di cui sopra.

- Copia della ricevuta di versamento del contributo alle spese concorsuali dell'importo di €
10, non rimborsabile.
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I pagamento dovrd essere effettuato accedendo al portale regionale dei pagamenti:
hitps:/ /pagamentinlombardia.servizirl.it/ pa/home.himl

Una volta effeffuato I'accesso digitare in “cerca ente” la ASST di Lodi e selezionare
cliccando sul logo, successivamente scorrendo la pagina in fondo scegliere "TASSA
CONCORSQO".

Compilare i campi anagrafici richiesti e dettagliare nel campo causale il concorso per |l
quale s’infende partecipare (ad esempio: “concorso Collaboratore Amministrativo
Professionale”)

Quindi cliccare su “aggiungi al carrello”. Successivamente arriverd una mail con apposito
link per procedere con il pagamento online o per stampare I'avviso POgoPA.

Una volta effettuato il pagamento riceverete la ricevuta che dovrd essere allegata alla
domanda di partecipazione al concorso.

- Un curriculum formativoprofessionale datato e firmato. Si precisa che il curriculum ha
unicamente uno scopo informativo: pertanto le dichiarazioni effettuate nel curriculum
che non siano state inserite nella domanda redatta online, non saranno oggetio di
valutazione.

Il candidato dovrd indicare obbligatoriamente I'indirizzo PEC.

Si precisa che nell'eventualitd che comungue pervenissero domande non corrispondenti alle
predette istruzioni, le stesse saranno oggetio di esclusione.

Per tutto quanto sopra, si precisa dungque che NON _SARANNO AMMESSI a partecipare alla

presente procedura selettiva i candidati che:

a) Non sono in possesso di tutti i requisiti generali e specifici di ammissione indicati nel presente
bando;

) Hanno presentato domanda di partecipazione alla presente procedura selettiva nhon firmata:

¢) Ricadranno nelle casistiche in cui & prevista I'esclusione dalla presente procedura indicate
espressamente nel bando.

Il candidato & aliresi tfenuto a indicare, al termine dell'inserimento dei dati, I'accettazione al
frattamento dei dati personali e la veridicitd dei dati inseriti secondo la normativa vigente, pena la
mancata possibilitd di inoltro della domanda online.

Si informa che le domande di ammissione non verranno in alcun modo controllate dall’ Ufficio
Concorsi o da aliro Servizio di questa Azienda prima della consegna e/o dell'invio delle stesse,
considerafo che nel presente bando vi sono tufte le indicazioni utili affinché siano predisposte
in modo corretto.

Si precisa, inolire, che I'Amminisirazione effettuerd idonei controlli sulla veridicitd delle
dichiarazioni sosiitutive rese, con conseguente decadenza del dichiarante dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato dall’ Amministrazione stessa in caso di
dichiarazioni mendaci nonché segnalazione alle Autoritd competenti.

Al sensi del Regolamento (U.E.) 2016/679, del D Lgs 101/18 e per quanto applicabile il D.Lgs.
30.6.2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Servizio Gestione e
Sviluppo Risorse Umane per le finalitd di gestione della procedura concorsuale e saranno trattafi
presso il medesimo Servizio anche successivamente all’'eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per finalitd inerenti alla gestione del rapporio medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente agli uffici interessati allo
svolgimento dell’awviso o alla posizione giuridico-economica del candidato.

A seguito della modifica (operata dall’art. 15, comma 1. della Legge 12 novembre 2011, n. 183)
dell’art. 40 del DPR n. 445/2000, questa Azienda non pud piu accettare, né richiedere certificati
rilasciafi da Pubbliche Amministrazioni in ordine a stati, qualitd personali e fatfti del candidato, che
quindi devono essere autocertificati dal cittadino ai sensi degli articoli 46 (dichiarazioni sostitutive
di certificazioni) e 47 (Dichiarazioni sostitutive dell’'atfo di notorietd) del DPR n. 445/2000. Si terrd
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conto unicamente delle autocertificazioni eseguite dal cittadino nelle forme di legge (contenente
futti i dati contenuti nei certificati originali, come se fossero stati rilasciati).

Nella certificazione, o sulla dichiarazione sostitutiva di atti di notorietd relativa ai servizi prestati,
deve essere aftestato se ricorrono o meno le condizioni di cui all'ulfimo comma dell'art. 45 del
D.P.R. 20.12.1979 n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzianitd deve essere ridotto. In
caso positivo I'attestazione deve precisare la misura della riduzione.

Viene sottolineato che:

»  Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma affi falsi o ne fa uso, & punito ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 DPR 445/2000);

»  L'Amministrazione & tenuta ad effetfuare idonei controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive rese (art. 71) con le modalitd di cui all’art. 43 (Accertamenti d'ufficio);

*  Qualora dal controllo effeftuato  dall’Amministrazione emerga la non veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive rese, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provwedimento emanato dall’ Amministrazione stessa sulla base delle dichiarazioni non
veritiere (art. 75). Pertanto, I'assunzione del vincitore sard subordinata all’esito positive di fale
verifica, con conseguente recesso e/o annullamento del contratto individuale stipulafo, in
caso di dichiarazioni mendaci;

* Nelle predefte autocertificazioni devono essere descritti analiticamente tutti gli elementi
necessari all'esatta individuazione del titolo autocerificato; qualora il titolo autocertificato
non fosse chiaramente descritto o mancasse di elementi essenziali per la sua valutazione,
non sard tenuto in considerazione.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE

In ragione del numero di domande pervenute, I'Amministrazione si riserva la facolta di far
precedere le prove d’esame da una prova di preselezione disposta diretftfamente dall’Azienda o
con l'ausilio di aziende specializzate, basata su una serie di domande a risposta multipla sulle
materie/discipline oggetfto di studio del percorso formativo previsto per la professione di
Collaboratore Amministrativo Professionale. Nell'ambito della prova preselettiva potrd inolire
essere previsto l'inserimento di alcune domande su argomenti di culiura generale e logica
attitudinale.

L'awviso dello svolgimento della eventuale preselezione sard pubblicato nel sito dell’ASST di Lodi
nella sezione “concorsi” almeno 15 gg prima della prova stessa.

Sarannoe ammessi alla preselezione futti i candidati la cui domanda di partecipazione al
concorso, debitamente redotta ondine, € pervenuta entro i termini espressamente previsti dal
bando.

Ai sensi dell'art. 20 ¢. 2-bis della legge 5.2.1992, n. 104 e s.m.i. la persona affetta da invalidita
uguale o superiore all'80% non & fenuta a sostenere la prova preselettiva eventualmente prevista
e pertanto € ammessa, previa verifica dei requisiti, direttamente alle prove concorsuali.

Per essere ammessi nei locali in cui si terrd l'eventuale preselezione, i candidati dovranno
presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento. LA MANCATA PRESENZA ALLA
PRESELEZIONE, PER QUALSIASI MOTIVO, SARA"™ CONSIDERATA COME RINUNCIA  ALLA
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO.

I punteggio della eventuale prova preseleftiva NON andrd a sommarsi a quelle successive ai fini
della graduatoria di merito finale.

Lammissione/non ammissione dei candidati alla presente procedura, secondo i requisifi
previsti nel bando, sard effettuata solo per coloro che avranno superato la prova pratica.
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L'elenco dei candidati ammessi al concorso e dlla prova orale sard pubblicato sul sito
aziendale www.asst-odi.it sezione bandi/concorsi - bandi di concorso.

Le prove d’esame sono le seguenti:

a. Prova scritta: verfente su argomento scelto dalla commissione attinente alle materie oggetto
del concorso mediante svolgimento di un tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica o
risposta multipla, con particolare riferimento alle seguenti fematiche: Diritto Amministrativo,
Diritto Costituzionale, Testo Unico del Pubblico Impiego, Legislazione Sanitaria Nazionale e
Regionale, con particolare riferimento all’'organizzazione delle ASST e delle ATS ed ai CCNL
vigenti. Normativa anticorruzione, frasparenza e privacy.

b. Prova pratica: vertente nella esecuzione di tecniche specifiche o nella predisposizione di atti
connessi alla qualificazione professionale richiesta; la prova, ad insindacabile giudizio della
Commissione Esaminatrice, potrd prevedere la soluzione di quesiti a risposta sintetica o a
risposta multipla aftinenti ad aspetti tecnico/pratici relativi al profilo a concorso.

c. Prova orale: vertente sulle materie della prova scritta. Nel'ambito della prova orale sard
accertata la conoscenza della lingua inglese o francese e la conoscenza dell'uso delle
apparecchiature informatiche.

L'Azienda per l'effeffuazione della Prova Scritta e della Prova Pratica potrd avvalersi della
colloborazione di Azienda specializzata.

La Commissione esaminatrice € nominata dal Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale secondo la composizione prevista dal D.P.R. 220/2001.

| punteggi per i titoli e le prove d'esame, qi sensi del D.P.R. 220/2001 sono complessivamente 100
cosi ripartiti:

B 30 punti per i titoli

B 70 punti per le prove d'esame

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
B 30 punti per la prova scritta

B 20 punti per la prova pratica

B 20 punti per la prova orale

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

B {itoli di carriera max  punti 15
B titoli accademici e di studio max punti 3
B pubblicazioni e titoli scientifici max  punti 3
B curriculum formativo e professionale max  punti 9

II' superamento della prova scriffta & subordinato al raggiungimento di una valuiazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento delle prove pratica e orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

L'ammissione alla prova pratica ed alla successiva prova orale & subordinata al raggiungimento
del punteggio minimo previsto - rispettivamente - per la prova scritta e, quindi, per la prova
pratica.

E' escluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d'esame la prevista valutazione di sufficienza.
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DIARIO DELLE PROVE

Il diario e la sede di svolgimento delle prove (scritfa, pratfica e orale) verranno comunicate
tramite avviso sul sito web aziendale - sezione "Bandi e Concorsi” - nei termini previsti dalla
vigente normativa.

L'Azienda si riserva di modificare il diario delle prove dandone comunicazione, nei tempi previsti
dalla vigente normativa, esclusivamente tramite avviso sul proprio sito web.

L'elenco dei candidati verrd pubblicato esclusivamente sul sito web aziendale alla sezione
“Bandi/Concorsi”.

| candidati sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove concorsuali, munifi di idoneo
documento di riconoscimento in corso di validitd, nelle date, all’ora e nel luogo stabiliti.

| candidatfi che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concorso, quale sia la causa dell'assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dei singoli concorrenti.

GRADUATORIA

Al termine delle prove di esame la commissione esaminatrice formerd la graduatoria di merito dei
candidati, secondo I'ordine dei punteggi conseguiti dai candidati per i titoli e per le singole prove
d'esame e sard compilata con l'osservanza delle vigenti disposizioni legislative in materia di
preferenze.

Si ferrd conto dei benefici in materia di assunzioni obbligatorie riservati alle categorie di cui alla L.
n. 68 del 12.03.1999, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini.

La graduatoria generale verrd approvata con relativa deliberazione.

La pubblicazione della stessa sul sito web aziendale ha, a tutfi gli effetti, valore di notifica ai
candidati.

La graduatoria rimane efficace, per il periodo previsto dalla normativa vigente nel fempo, dalla
data di adozione della deliberazione che approva la graduatoria concorsuale, per eventuali
coperture di posti per i quali il concorso & stato bandito e che successivamente ed entro tale
data dovessero rendersi disponibili.

L'amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per l'accesso
all'impiego e per il tratfamento sul luogo di lavoro, cosi come disposto dall’'art. 7 comma 1 - del
decreto legislativo n. 29/1993, e successive modificazioni ed integrazioni.

NOMINA

| vincitori saranno assunti in servizio a tempo indeterminato previo accertamento della piena
idoneitd alla mansione accertata dal Medico Competente Aziendale, previa stipulazione di
contratto individuale di lavoro e saranno sottoposti a periodo di prova come da contraito
collettivo nazionale di lavoro.

Al fine della sotftoscrizione del contratto individuale di lavoro, I'Azienda inviterd il destinatario a
presentare la documentazione prescritta dalle disposizioni regolanti I'accesso il rapporto di lavoro,
assegnandogli un termine per la presentazione della medesima di 30 giorni. Su richiesta
dell'inferessato, il termine per il perfezionamento del contrafto e per la effeftiva presa in servizio
potrd essere prorogato di ulteriori 15 giorni. Scaduto il periodo su indicato, I'Azienda si riserva la
facoltd di non dar corso all'assunzione del vincitore e a chiomare il successivo candidato
risultante in posizione utile in graduatoria.
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I vincitori del concorso e tutti coloro nei confronti dei quali verra disposta I'assunzione a tempo
indeterminato, avranno l'obbligo di permanenza presso L'ASST di Lodi per un periodo non
inferiore a cinque anni.

Ai posti a concorso & datffribuito il frattamento economico previsio dal Coniraito Collettivo
Nazionale di Lavoro in vigore al momento dell’'assunzione in servizio. Gli emolumenti stipendiali si
intendono al lordo delle ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali previste dalle norme vigenti.

L'Amministrazione sottoporrd a visita medica di idoneitd i vincitori del concorso secondo le norme
vigenti. L'accertata idoneitd fisica condizionata o inidoneitd fisica da parte dell' Azienda in caso di
nomina determinerd la decadenza della nomina.

Il rapporto di lavoro si risolve qualora sia stato accertato che I'assunzione & avvenuta mediante
presentazione di documenti e/o dichiarazioni falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Le assunzioni verranno effettuate secondo l'ordine della graduatoria, con l'osservanza delle
riserve e preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. @ maggio 1994 n. 487, e successive modificazioni
ed infegrazioni.

Nei casi di decadenza o di rinuncia del nominato I'Amministrazione si riserva la facoltd di
procedere, entro i termini previsti dalla normativa vigente, alla nomina, secondo l'ordine di

graduatoria, di altri candidati.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento (U.E.) 2016/679, del D Lgs 101/18 e per quanto applicabile il D.Lgs.
30.6.2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolii presso il Servizio Risorse
Umane per le finalitd di gestione dell'awiso e saranno trattati presso il medesimo Servizio anche
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per findlitd inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente agli uffici interessati allo
svolgimento dell’avviso o dlla posizione giuridico-economica del candidato.

L'interessato gode dei dirifti di cui alla citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che
lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari fra cui il diritto di refiificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi al loro traftamento per motivi legittimi.

NORME FINALI
Con la partecipazione al concorso € implicita, da parte del candidato, l'accettazione senza
riserva di tufte le prescrizioni e precisazioni del presente bando e di quelle che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti di questa Azienda.

La documentazione allegata alla domanda di concorso potrd essere ritirata dall'interessato, o da
persona da questi appositamente delegata per iscritfto con allegata copia del documento di
identitd, a decorrere dal centoventesimo (120°) giorno dalla data di pubblicazione della
graduatoria finale di merito. Se la documentazione non fosse ritirata entro il 150° giorno dalla data
di cui sopra, sard mandata al macero anche se vi fossero compresi documenti in originale.

L'Amministrazione, a suo insindacabile giudizio, si riserva la facoltd di modificare, sospendere,
revocare, prorogare la procedura per ragioni di pubblico inferesse o di non darvi corso, in futfo o
in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari ovvero della variazione delle
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esigenze organizzative dell'azienda, disporre eventualmente la proroga dei termini del bando, la
loro sospensione o modifica, nonché la revoca o l'annullamento del bando stesso.

Tuite le comunicazioni ai candidati saranno esclusivamente pubblicate sul sito aziendale
www.asst-lodi.it.

Per quanto non contemplato nel presente bando si fa riferimento alle norme vigenti in materia e -
in particolare - al D.P.R. 761/1979, al D.P.R. n. 220/2001 ed al vigente C.C.N.L. per I'Area del
Comparto.

Per ulteriori informazioni i candidati alla presente selezione potranno rivolgersi all'Ufficio Concorsi
dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale - P.zza Ospitale 10 - Lodi (tel. 0371/376245 - 0371/376246 -
0371/374522) - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 11,00.

Per delega del Direttore Generale
IL DIRETTORE
SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Clara Riaffi
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ALLEGATO A

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO https://asst-lodi iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO
DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE  TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-
lodli.iscrizioneconcorsi.it come pill sopra indicato.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara attiva a partire dal giorno
di pubblicazione del presente bando sul sito aziendale, e verrd automaticamente disattivata
alle cre 12.00 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pil possibile
effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard pil possibile
effettuare reftifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande
non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
interruzioni per manufenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato fra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi

mobili (smariphone, tablet) non & garantita. Si_consiglia di effettuare la registrazione e la
compilazione per fempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

o Collegarsi al sito internet: hitps://asst-lodi.iscrizioneconcorsi.it

e Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i datfi richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi ondine (aftenzione linvio non & immediato quindi registrarsi per
tempo).

e Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
prowvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere
automaticamente reindirizzati.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

¢ Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menu “Concorsi”,
per accedere dlla schermata dei concorsi disponibili.

e Cliccare l'icona “Iscriviti’ corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare.

o |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.
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e Siinizia dalla scheda “Anagrafica’. che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd, cliccando il bottone “aggiungi documento’.

e Periniziare cliccare il tasto "Compila’ ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso “Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
& disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere compilate in pit momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio".

Si softolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verra effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di
riserva dei posti, nonché la valutazione dei fitoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la
propria personadle responsabilitd ed qi sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
alla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

e ATTENZIONE per alcune tipologie di fitoli & possibile ed € necessario, al fine dell’'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e
fare I'upload diretftamente nel format online.

I documenti che devono essere necessariomente dllegati a pena di esclusione sono:

1. documento di identitd valido;

2. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

3. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’estero;

4. la ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali

5. domanda prodotta framite questo portfale debitamente firmata in modo autografo. La
domanda allegata non deve riportare la scritta fac-simile e deve essere completa di futte
le pagine di cui & composta (hon solo I'ulfima pagina con la firma).

| documenti che devono essere dllegati pena la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio conseguiti all'estero (da inserire
nella pagina "Titoli accademici e di studio”);

b. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella
pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

c. la certificazione medica aftestate lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili
e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. la certificazione medica comprovante la disabilitd > 80% ai fini dell'esonero alla
preselezione;

e. le pubblicazioni effettuate

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l'upload seguendo le
indicazioni e cliccando il bottone "aggiungi allegato”, ponendo aftenzione alla dimensione



$ Regione
Lombardia -152- Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settemlbre 2023

massima  richiesta nel format. | file pdf relativi alle pubblicazioni possono  essere
eventualmente compressi, utilizzando le modalitd piti in uso (win.zip © win.rar). Consigliamo la
leftura degli ultimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle
pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione di piu file in uno
unico di pit pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

¢ Terminata la compilazione di tulte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere
reso le dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva
della scritta facsimile) tramite la funzione "STAMPA DOMANDA”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
alfra  modifica e infegrazione, prestare quindi  atftenzione. I candidato deve
obbligatoriomente procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo
upload cliccando il bottone "Allega la domanda firmata”.

e Solo al termine di quest'uliima operazione comparira il boffone “Invia liscrizione” che va
cliccaio per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con allegata la copia della domanda.

I mancato inoliro informatico della domanda firmata, con la modalitd sopra descritta determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui traftasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, olire alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.m.i, anche a campione ed in tufli i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli afti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandaia o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modailita sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite I'apposita funzione disponibile alla
voce di menu "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web.
Le richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibilmente con le
esigenze operative dell'ufficio concorsi @ non saranno comunque evase nel giorno di scadenza
del bando.
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Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
homepage.

Dopo I'invio ondine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di
ulteriori fitoli © documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redaita on-line, con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO PUBBLICO".
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato e a fempo pieno di n. 1 posto di dirigente medico

per la disciplina di scienza dell'alimentazione e dietetica da assegnare alla s.c. dietetica e nutrizione clinica

Si rende noto che ai sensi della deliberazione del Direttore Generale n. 874 del 17.07.2023 & indetio:

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO
PIENO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO PER LA DISCIPLINA DI SCIENZA DELL'ALIMENTAZIONE E
DIETETICA DA ASSEGNARE ALLA S.C. DIETETICA E NUTRIZIONE CLINICA.

1. REQUISITI PER L' AMMISSIONE:

Requisiti generali:

1.a cittadinanza italiana, fafte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero cittadinanza di
uno dei Paesi dell’'Unione Europea ovvero cittadinanza di paese non comunitario unitamente a regolare
carta/permesso di soggiorno in Italia e passaporto in corso di validitd o aliro documento equipollente;
1.b idoneitd psico-fisica all'impiego;

I'accertamento dell'idoneitd psico-fisica all'impiego, con I'osservanza delle norme in fema di categorie
protette, & effettuato a cura di questa Azienda prima dell'immissione in servizio.

Non possono accedere al posto a concorso coloro che siano stati esclusi dall’eleftorato attivo nonché
coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver conseguito
I'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Requisiti specifici:

1.c laurea in medicina e chirurgia;

1.discrizione all'albo del’'Ordine dei Medici-Chirurghi o al corrispondente albo di uno dei Paesi
dell'Unione Europea. E comunque fatto salvo I'obbligo delliscrizione all'Albo Professionale in ltalia
prima dell’assunzione in servizio;

1.e specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente prevista dal D.M.
30.01.1998. Il personale in servizio di ruoclo presso le Aziende del Servizio Sanitario Nazionale con
inquadramento nella qualifica e disciplina messa a concorso, al 01.02.98 data di enfrata in vigore
del D.P.R. 483 del 10.12.97, & esentato dal requisito della specializzazione nella stessa disciplina ai fini
dell'ammissione e partecipazione ai concorsi presso le Aziende Ospedaliere diverse da quella di
appartenenza (art. 56 del D.P.R. 483/97).
owvero
iscrizione al secondo anno © successivo del corso di specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso o discipline equipollenti (comma 547 L. n. 145/2018 e s.m.i.);

| fitoli di studio conseguiti all'estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti ad uno dei
fitoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia. A tal fine nella
domanda di partecipazione al concorso dovranno essere indicati, a pena di esclusione, gli estremi del
provvedimento di riconoscimento dell’'equipollenza. Le equipollenze devono sussistere alla data di
scadenza del bando.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda.

2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
TRAMITE SPID L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO https://asst-niguarda.iscrizioneconcorsi.it.
L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO.
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La procedura informatica per la presentazione delle domande verrd automaticamente disattivata alle
ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pit possibile effettuare la
compilazione ondine della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di altri titoli
o documenti a corredo della stessa o effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso | candidati le cui domande non siono
state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

Salvo momentanee interruzioni per la necessaria manutenzione del sito, la compilazione della
domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 da un computer collegato alla rete internet e dotato di
un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari)
che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mokbili
(smartphone, tablet) non & garantita.

E importante pertanto effettuare la registrazione e la compilazione per tempo.

| REGISTRAZIONE CON IDENTITA’ DIGITALE (SPID) |

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
telematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di Identitd digitale) e registrarsi. A tal fine
occorre:

e Collegarsi al sito infernet: hitps://asst-niguarda.iscrizioneconcorsi.it/,
e entrare con le proprie credenziali SPID;

e inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

ISCRIZIONE ON LINE |

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare l'icona “lscriviti” corrispondente al concorso/awviso al quale intende partecipare.

e |l candidato accede dlla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla selezione.

e Siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti.

e Periniziare, cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il tasto
in basso "Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilaie, risultano spuntate in
verde, con riportato al lafo il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in
pil momenti, in quanto é possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio”.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, fitoli di merito) di cui sopra, dovranno
essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la
verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso/awviso, degli eventuali titoli di
preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratfa di una dichiarazione resa
sotto la propria personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

e  ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione della
domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare
I"'upload direttamente nel format on line.
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A) | documenti che devono necessariamente essere allegati, framite il caricamento diretto sulla
piattaforma on-line, A PENA DI ESCLUSIONE, sono:

1. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani € non comunitari di
partecipare al presente concorso (permesso di soggiormno CE per soggiornanti di lungo periodo
o la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

2. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’'estero;

3. ricevuta comprovante l'eseguito versamento della fassa di concorso pubblico - non
rimborsabile - di € 20,00 (venti euro). Il versamento deve essere effettuato tramite Bonifico
Bancario intestato allASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda: Gruppo Intesa-
Sanpaolo - IBAN: IT73B0306909489100000046077;

B) 1 documenti che devono necessariamente essere allegati, framite il caricamento diretto sulla
piattaforma on-line, se posseduti, sono:

- certificazione attestante la necessitd di ausili e/o tempi aggiuntivi ai fini dell’'espletamento delle
prove d'esame ai sensi dell’art. 20, comma 1, della Legge 05.02.1992, n. 104;

C) | documenti che devono necessariamente essere allegati, framite il caricamento diretto sulla
piattaforma on-line, PENA LA MANCATA VALUTAZIONE DEL TITOLO, sono:

- il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio ulteriori a quelli richiesti per
I'ammissione, se conseguiti all’'estero (da inserire nella pagina “Titoli accademici e di studio”);
- il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina
"Servizio presso ASL/PA come dipendente”);
- le pubblicazioni effettuate.
Nei casi suddetti effeftuare la scannerizzazione dei documenti e l'upload seguendo le indicazioni e
cliccando il bottone "aggiungi allegato”, ponendo atftenzione al tipo file ammesso ed alla dimensione
massima richiesta nel format. Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI
(disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la
moddalitd di unione di piu file in uno unico di pit pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in
dimensioni.

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format, pertanto non
verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli specificatamente richiesti.

o Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.
o Dopo avere reso le dichiarazioni finali si clicca il bottone "Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata la domanda
prodotfta dal sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di controllare
eventualmente la cartella di SPAM.

Il mancato inoliro informatico della domanda, con le modalitd sopra descritte, determina I'automatica
esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto la propria personale responsabilitd ed
ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. L'Amministrazione & tenuta ad effeffuare gli idonei controlli previsti
dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,, anche a campione ed in tufli i casi in cui sorgano fondati dubbi,
sulla veridicitd delle dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risulfanze all’Autoritd competente. In
caso di non veridicita delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la decadenza
dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti Autoritd Giudiziarie,
ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza, anche ai fini delle sanzioni penali previste.

Non sard oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice qualsiasi dichiarazione
inserita nel format on line resa in modo non correffo od incompleto.
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ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite 'apposita funzione disponibile alla voce di
men "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di
assistenza verranno evase durante 'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del servizio.
Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte nei 3
giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui sopra, e
disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page.

CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Enfro la scadenza del bando, la domanda gid inviata &€ modificabile solo previo annullamento della
stessa (tramite la funzione "Annulla domanda”) e invio di nuova domanda con le medesime modalitd
sopra descritte. Il sistema riproporrd nel format i dati gia inseriti, perfanito & possibile modificare solo
quanto ritenufo necessario.

Dopo la scadenza del bando non sard pil possibile effettuare alcuna modifica della domanda di
partecipazione.

3. MOTIVI DI ESCLUSIONE:

Costituiscono motivi di esclusione:

* la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso,

¢ il mancato caricamento della documentazione di cui al precedente punto 2A,

¢ la presentazione della domanda con modadilita diverse da quelle previste dal presente bando.

4. AMMISSIONE DEI CANDIDATI:

L'ammissione/non ammissione dei candidati alla presente procedura, secondo i requisiti previsti nel
bando (punto 1 "REQUISITI DI AMMISSIONE” - punio 5 *MOTIVI DI ESCLUSIONE"), sara effettuata solo
per coloro che avranno superato la prova pratica, quindi prima dell’espletamento della prova orale.

L'elenco dei candidafi ammessi al concorso e alla prova orale sard pubblicato sul sifo internet
aziendale www.ospedaleniguarda.it - lavora con noi - concorsi.

Tale pubblicazione & da intendersi a tutti gli effetti quale notifica ufficiale ai candidati.

5. VALUTAZIONE TITOLI E PROVE:

La Commissione dispone complessivamente, ai sensi dell'art. 27 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, di 100
punti cosi ripartiti:

a) 20 punti peri fitoli;

) 80 punti per le prove d’esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;

) 30 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei fitoli sono cosi ripartiti fra le seguenti categorie:
- fitoli di carriera: max punti 10;

- titoli accademici e di studio: max punti 3;

- pubblicazioni e titoli scientifici: max punti 3;

- curriculum formativo e professionale: max punti 4.
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A tal fine si precisa che la Commissione esaminatrice:

o valuterd esclusivamente le pubblicazioni relative al quinquennio antecedente al bando dichiarate
ed allegate nel format on-line in copia integrale contestualmente alla domanda. Le stesse devono
essere edite a stampa, non manoscritte, né dattiloscritte, né poligrafate,

e valuferd esclusivamente gli eventi formativi frequentati anche come docente o relatore nel
quinquennio antecedente al bando, catffinenti al profilo da ricoprire e successivi alla
specializzazione.

6. COMMISSIONE ESAMINATRICE E PROVE D'ESAME:

La Commissione esaminairice & nominata dal Direttore Generale dell’ Azienda secondo la composizione
prevista dall’art. 25 del D.P.R. 483 del 10.12.97.

Il previsto sorteggio del componente della Commissione (titolare e supplente) avrd luogo presso la
Direzione Amministrativa delllASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Piazza Ospedale
Maggiore, 3 Milano - alle ore 11,00 del giorno successivo alla scadenza del termine per la
presentazione delle domande.

Qualora detto giorno sia sabato o festivo, la data del sorteggio & spostata al primo giorno successivo
non festivo, nella medesima sede ed ora.

In caso di indisponibilitd di Commissari sorteggiati, la procedura di sorteggio verrd ripetuta con
pubblicizzazione sul sito infernet aziendale.

| titoli prodotti dai candidati saranno valutati dalla Commissione Esaminatrice.

Il dettaglio della valutazione dei titoli di carriera ed accademici-studio & disposto dall'art. 27; i criteri per
la valutazione delle pubblicazioni e del curriculum sono previsti dall'art. 11 del D.P.R. 483/97.

Gli esami di concorso consisteranno nelle prove previste dall'art. 26 del D.P.R. 483/97 e precisamente:

prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso
o soluzione di una serie di quesiti a risposta aperta ovvero soluzione di quesiti a risposta multipla inerenti
alla disciplina stessa.

prova pratica: consisterd nella esecuzione di tecniche e manudalitd peculiari della disciplina messa a
concorso oppure di loro descrizione per iscritto oppure di risposta a quesiti pratfici.

prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione
da conferire.

I superamento delle previste prova scrita e prova pratica € subordinato al raggiungimento per
ciascuna di esse, di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

I superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

IL CALENDARIO DELLE PROVE SCRITTA E PRATICA SARA’ PUBBLICATO SUL SITO INTERNET AZIENDALE
(WWW.OSPEDALENIGUARDA.IT - LAVORA CON NOI - CONCORSI) ALMENO 15 GIORNI PRIMA
DELL’INIZIO DELLE PROVE MEDESIME.

IL CALENDARIO DELLA PROVA ORALE SARA PUBBLICATO SUL MEDESIMO SITO INTERNET ALMENO 20
GIORNI PRIMA DELL'INIZIO DELLE PROVE MEDESIME.

PER OGNI COMUNICAZIONE A CARATTERE PERSONALE VERRA’ UTILIZZATO L’ INDIRIZZO PEC
COMUNICATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO.

| candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di idoneo documento di riconoscimento.

La mancata presentazione alle prove d’'esame nei giorni ed orari stabiliti, qualunque ne sia la causa,
equivarrda a rinuncia al concorso.
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7. GRADUATORIE, TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA:

Verranno redatte due graduatorie di merito cosi costituite:

prima graduatoria: dirigenti medici che sono in possesso del titclo di specializzazione alla data di
presentazione della domanda,

seconda graduatoria (comma 547 della L. 145/2018 e s.m.i.): specidlizzandi iscritti a partire dal
secondo anno del Corso di specializzazione nella specifica disciplina oggetto del concorso o
discipline equipollenti.

Ai sensi della L. 145/2018 comma 548 “(...) l'eventuale assunzione a tempo indeterminato degli
stessi & subordinata al conseguimento del fitolo di specializzazione e all'esaurimento della
graduatoria dei medici gid specializzati alla data di scadenza del bando, fermo restando la
possibilitd di assumere a tempo determinato i medici specializzandi utiimente collocati nella
graduatoria separata con orario a tempo parziale, in ragione delle esigenze formative al verificarsi
delle condizioni previste dall'art. 1, coma 548 ter della L. 30.12.2018 n. 145"

| candidati idonei - inseriti nella graduatoria ai sensi del comma 547 della L. 145/2018 - dovranno
comunicare fempestivamente a questa Azienda il conseguimenio della specializzazione.

Le graduatorie di merito saranno formulate secondo l'ordine dei punti della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato, con I'osservanza a paritd di punti, delle preferenze previste dall'art. 5
del D.P.R. 2.5.94 n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni.

In caso di ulteriore paritd di punteggio o in assenza di titoli preferenziali previsti dalla vigente normativa,
& preferito il candidato pit giovane di etd.

Le graduatorie di merito sono approvate con provvedimento del Diretiore Generale dell’ASST e sono
immediatamente esecutive.

Le graduaiorie verranno pubblicizzate sul sito infernet aziendale www.ospedaleniguarda.it - lavora con
noi - concorsi e pubblicate sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.

Il candidato vincitore sard sottoposto ad una visita medica a cura di questa Azienda prima
dell'immissione in servizio. L' Amministrazione si riserva la facoltd di non procedere all’assunzione in caso
di mancanza dell'idoneitd psico-fisica, piena ed incondizionata, allimpiego ed alle mansioni connesse
al profilo ricoperto.

L'Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula dei contratti di lavoro con i candidati
utilmente collocati in graduatoria, in base alla disponibilitd dei posti da coprire. Gli effetti economici
decorrono dalla data di effeftiva presa di servizio. Il fraifamento economico dei posti & quello stabilito
dalle vigenti norme contrattuali per la categoria.

Il dipendente assunto in servizio & soggetto ad un periodo di prova di mesi 6, a' sensi dell'art. 12 del
CCNL Area Sanitd sottoscritto in data 19.12.2019.

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e regolamentari
in vigore.

L'Azienda si riserva l'insindacabile facoltd di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente
bando qualora ne rilevasse la necessitd o I'opportunitd per interesse aziendale.

Con la partecipazione al concorso & implicita da parte dei candidati I'accettazione senza riserve
delle condizioni del presente bando e di tutfe le disposizioni che disciplinano e disciplineranno lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti dell’ Azienda.
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8. TRATTAMENTO DATI PERSONALI Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO N.196/2003:

| dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione al concorso saranno tratiati per
le finalitd di gestione della procedura e per quelle connesse all'eventuale procedimento di
assunzione nel rispetfo degli obblighi di sicurezza e riservatezza di cui al Regolamento (UE) n. 679/2016 e
del D. Lgs. N. 196 del 30 giugno 2003, per le disposizioni non incompatibili con il Regolamento
medesimo.

L'informativa privacy in versione integrale & consultabile sul sito aziendale www.ospedaleniguarda.it alla
sezione “Amministrazione Trasparente” - "Privacy” - "Informativa privacy Bandi di Concorso”.

IL DIRETTORE GENERALE
Marco Bosio
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Nord Milano
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico di
medicina legale

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI

In esecuzione della deliberazione n.708 del 30 agosto 2023 & indetto concorso pubblico, per fitoli
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di:

e n. 1 posto di: DIRIGENTE MEDICO DIl MEDICINA LEGALE

Profilo professionale: Medico

Ruolo: Sanitario

Disciplina: medicina legale

Area: della medicina diagnostica e dei servizi

Al predetto profilo professionale & aftribuito il frattamento giuridico ed economico previsto dai vi-
genti CC.CC.NN.LL Con la partecipazione al concorso & implicita da parte dei candidafi
I'accettazione, senza riserve, delle prescrizioni del presente bando e di tutte le disposizioni che di-
sciplinano e disciplineranno lo stafo giuridico ed economico dei dipendenti dell’ Azienda.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

a) possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o citto-
dinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europead, ovvero il possesso dei requisiti di cui all'art.38,
commi 1 e 3 bis del D.Lgs. 165/01, cosi come medificato dall’art.7 della legge 97/2013 (I'essere
familiare di un cittadino dei paesi dell’'unione europea che pur non avendo la ciftadinanza di
uno Stato membro & titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente. Pos-
sono partecipare al concorso anche i cittadini di paesi terzi che siano titolari di permesso di
soggiorno Comunitd Europea per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status
di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.). | candidati dovranno documentare il
possesso del requisito specifico;

b) Idoneita fisica all'impiego piena ed incondizionata alla mansione; I'accertfamento & effettuato
dall’Azienda prima dell'immissione in servizio;

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

a. laurea in medicina e chirurgia;

b. specializzazione in disciplina di: medicina legale o equipollenti o aoffini; ovvero: iscrizione, a par-
tire dal ferzo anno, al corso di specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, ai sensi
del comma 547 Legge n. 145/2018;

c. iscrizione all'albo dell’ordine dei medici - chirurghi, continuativa e senza inferruzioni entro i 6
mesi anteriori alla di scadenza del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’'Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando
I'obbligo delliscrizione all'albo in ltalic prima dell’assunzione in servizio.

Ai sensi dell’art. 56 del DPR 10.12.97 n. 483 alla specializzazione ed al servizio nella disciplina sono

equivalenti la specializzazione ed il servizio in una delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi

della normativa regolamentare concernente i requisiti di accesso al II° livello dirigenziale del Servi-

zio Sanitario Nazionale (D.M. 30.1.98).

Fermo restando quanto previsto dall'art. 56, comma 2, del DPR 483/97 la specializzazione nella di-

sciplina pud essere sostituita dalla specializzazione in una disciplina affine, individuata con il De-

creto del Ministero della Sanitd del 31.1.98.

Il fitolo di studio, se conseguito all'estero, sard considerato utile purché riconosciuto equipollente

ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigenie in mate-

ria. A tal fine, nella domanda di partecipazione al concorso dovrd essere allegato il provvedimen-

to di riconoscimento dell’'equipollenza al corrispondente titolo italiano in base alla normativa vi-

gente. Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando.

| predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando. A seguito

della legge 15.5.1997 n. 127 o partecipazione ai concorsi indetti da Pubbliche Amministrazioni

non & soggetia a limiti di etd.
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Non possono accedere all'impiego coloro che sono stati esclusi dell’elettorato attivo nonché co-
loro che siano stati dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito
I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

DOMANDE DI AMMISSIONE

Le domande di ammissione al bando di concorso in argomento dovranno pervenire entro il 30°
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso del presente bando sulla Gazzetta Ufficia-
le della Repubblica 4" Serie Speciale (contestualmente alla pubblicazione dello stesso sul sito
aziendale www.assi-nordmilano.it sezione Amministrazione Trasparente > Bandi di Concorso >
Concorsi Pubbilici); qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo.

L'amministrazione declina fin d'ora ogni responsabilitd per dispersione di comunicazioni dipenden-
te da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato, da mancata oppure tardiva co-
municazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o alfri motivi non imputabili a
colpa dell'azienda o comungue imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito ovvero a forza maggiore.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti & perentorio; I'eventuale
riserva di invio successivo dei documenti & priva di effetto.

Nella domanda di ammissione i candidati devono dichiarare:
e cognhome e nome;
e ladata, il luogo di nascita nonché la residenza;

o il possesso della ciftadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o della
cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europea;
e il comune diiscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancella-

zione dalle liste elettorali medesime;

e le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo dovrd esserne dichiarata espressa-
mente I'assenza;

e dinon essere stato desfituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione;

o jtitoli di studio posseduti e I'iscrizione all’albo professionale;

e la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

e iservizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rap-
porti di pubblico impiego ovvero di non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministra-

zioni;
e jtitoli che conferiscono diritto a precedenza o a preferenza della nomina.
o il dirifto alla applicazione dell’art. 20 della legge 5.2.1992 n. 104 specificando I'ausilio neces-

sario in relazione al proprio handicap nonché I'eventuale necessitd di tempi aggiuntivi per
sostenere le prove;

e il domiclilio presso il guale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione
nonché I'eventuale recapito telefonico; in caso di mancata indicazione, vale ad ogni effetto,
la residenza di cui al punto 2);

. la dichiarazione di presa visione e accettazione del regolamenio aziendale accessibile sul
sito aziendale;

¢ la propria autorizzazione al trattamento dei dati personali nel rispetto del Regolamento (UE)
2016/679;

La domanda deve essere datata e sottoscritta. La sottoscrizione della domanda, ai sensi dell’art.
39 del D.P.R. n. 445/2000 non & soggetta ad autenticazione.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA ESCLUSI-
VAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito
https:/ /asst-nordmilano.iscrizioneconcorsi.it

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrd automaticamente
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pid pos-
sibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la
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produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inolire non sard pit possibile ef-
fettuare rettifiche o aggiunte.

Il fermine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interru-
zioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di
navigozione aggiornaio tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che
supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili (smartpho-
ne, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo.

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

e Collegarsi al sito internet:

https:/ /asst-nordmilano.iscrizioneconcorsi.it/

e Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire | dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (hon PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi on-line (affenzione I'invio non & immediato quindi registrarsi per tem-
po).

e Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modiificare la Password
prowvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere conserva-
ta per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere automati-
camente reindirizzafi.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

o Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menu “Selezioni”,
per accedere alla schermata dei concorsi disponibili.

e Cliccare l'icona “Iscriviti’ corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipa-
re.

e |l candidato accede alla schermata diinserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

o Siinizia dalla scheda “"Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove
andrd dllegata la scansione del documento di identitd (fronte retro su una sola paginag),
cliccando il bottone “aggiungi documento”.

e Periniziare cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso "Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in
verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate
in_pitl momenti, in guanto & possibile accedere a guanto caricato ed aggiungere /correggere
/cancellare i dati, fino a guando non si conclude la compilazione cliccando su “Conferma ed
invio”.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze
professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in
quanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la parteci-



$ Regione
Lombardia -164 - Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settemlbre 2023

pazione al concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la vo-
lutazione dei titoli. Si trafta di una dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilitd ed
qi sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/aftivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla

data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

o ATTENZIONE per alcune tipologie di fitoli &€ possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e
fare I'upload direttamente nel format on line.

I documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido (fronte retro su una sola paginag);

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comu-
nitari di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti
di lungo periodo o la titolarita dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione
sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’estero;

d. laricevuta del versamento di €15,49= (quindici/49) quale contributo forfetario non rim-
borsabile delle spese della procedura di selezione - effettuato mediante PAGOPA colle-
gandosi al link

hitps://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=ASSTNM
&redirectUrl (per dettagli sulla modalitd di effeffuazione del pagamento vedere allegato
2 in calce al presente bando); precisare come causale del versamento "Concorso me-
dicina legale”;

e. domanda prodotta framite questo portale debitamente firmata in modo autografo. La
domanda allegata non deve riportare la scritta fac-simile e deve essere completa di fut-
e le pagine di cui & composta (non solo I'ultima pagina con la firma).

1 documenti che devono essere allegati pena la mancaia valutazione /decadenza dei be-
nefici sono:

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio conseguiti all’'estero (da inseri-
re nella pagina "Titoli accademici e di studio”);

b. il decreto ministeriale di equiparazione dei fitoli di servizio svolti all'estero (da inserire nel-
la pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

c. la cerificazione medica attestate lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili
e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate (deve essere visibile ed evidenziato il nome del candidato)

Nei casi suddetti effeftuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload seguendo le indico-
zioni e cliccando il bottone "aggiungi allegato”, ponendo aitenzione alla dimensione massi-
ma richiesta nel format. Consigliomo la lettura degli ullimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI
(disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguar-
do la modalitd di unione di pit file in uno unico di piu pagine, la conversione in formato pdf e
la riduzione in dimensioni.

Attenzione, vanno dllegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.
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¢ Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere re-
so le dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva
della scritta facsimile) tramite la funzione "STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriomen-
te procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando il
bottone “Allega la domanda firmaita”.

e Solo al termine di quest’ultima operazione comparird il bottone “Invia l'iscrizione” che va
cliccato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con allegata la copia della domanda.

Il mancato inoliro informatico della domanda firmata, con le modalitd sopra descritte, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui traftasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format ondine & sotto la propria personale responsabili-
t& ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle
sanzioni penali di cui all’'art. 76 DPR 445/2000, olire alla decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 e
ss.mm.ii., anche a campione ed in tufti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita delle di-
chiarazioni sostitutive ed a tfrasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicita delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la frasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni so-
stitutive rese in modo non corretto o incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandaia o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla vo-
ce di menU "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli aliri im-
pegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddi-
sfatte nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
home page.
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4: CORREZIONE/INTEGRAZIONE DOMANDA GIA’ INVIATA:

Dopo l'invio ondine della domanda é possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di
ulteriori fitoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redaita on-line. con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo ISCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO PUBBLICO".

Si precisa, per il personale dipendente di questa ASST Nord Milano, che non sard possibile il mero
riferimento alla eventuale documentazione gid agli atti della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane.

Non & ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni, ecc. una volta scaduto il termine utile
per la presentazione della domanda di ammissione. | titoli saranno valutati dall'apposita Commis-
sione ai sensi delle disposizioni contenuie D.P.R. 20.12.19792 n. 761 e nel D.P.R. 10.12.1997 n. 483.

COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione del concorso dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartifi:
a) 20 punti per i titoli

b) 80 punti per le prove d'esame.

| punti per le prove sono cosi ripartiti:
e 30 punti per la prova scritta;
e 30 punti per la prova pratica;
e 20 punti per la prova orale.

La valutazione dei titoli sard effettuata con i criteri stabiliti dall'art. 27 del citato D.P.R. 483/97, cui si
fa espresso rinvio, nei limiti massimi cosi specificati:

a) fitoli di carriera p. 10
b) titoli accademici e di studio p.3
¢) pubblicazioni e tifoli scientifici P.3
d) curriculum formativo e professionale p. 4

PROVE DI ESAME
Le prove di esame saranno quelle previste dal D.P.R. n. 483/97 e precisamente:
prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposia sintetica inerenti alla disciplina stessa o test
a risposta multipla;
prova pratica: su tecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso; deve essere
comungue anche illusirata schematicamente per iscritto;
prova orcale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.
Il calendario delle prove concorsuali ivi incluso I'elenco dei candidati ammessi, verrd pubbli-
cato sul sito Aziendale www.asst-nordmilano.it sezione Lavora con noi > Concorsi e Avvisi >
Concorso Medicina Legale (dettagli) non meno di 15 giorni prima dell'inizio della prova scritta.
L'avviso per la presentazione dei candidati ammessi alle successive prove pratica e orale, ver-
ra daio ai candidati almeno 20 giorni prima della data prevista per I'espletamento delle stes-
se.

Per essere ammessi a dette prove i candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di
identitd in corso di validitd.
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L'ammissione alla prova pratica & subordinata al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
nella prova scritta di almeno 21/30; I'ammissione alla prova orale & subordinata al conseguimen-
to, nella prova teorico pratica, del punteggio di almeno 21/30. Il superamento della prova orale &
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza di almeno 14/20.

Non saranno effettuate convocarzioni individuali. Non saranno ammesse per nessuna ragione
modifiche dei giorni e/o orari fissati qualora le prove dovessero svolgersi in pit sessioni.

| candidati che non si presenteranno alla prova di concorso nei giorni, nellora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale sia la causa dell'assenza, anche se
non dipendente dalla volontd dei singoli concorrenti.

GRADUATORIA TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA

Verranno redatte due graduatorie di merito cosi costituite: prima graduatoria: medici che hanno
acquisito il fitolo di specializzazione prima della scadenza del Bando; seconda graduatoria
(comma 547 della Legge 145/2018): specializzandi iscritti, a partire dal 3° anno, al corso di spe-
cidlizzazione nella disciplina oggetto del concorso.

Ai sensi della L. 145/2018, comma 548, I'assunzione dei medici iscritti al corso di specializzazione,
risultati idonei e utiimente collocati nella relativa graduatoria, & subordinata al conseguimento del
fitolo di specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici gid specialisti alla data di
scadenza del bando;

Ai sensi e con le modalitd previste dalla L. 145/2018, commi 548- bis e 5484ter e ss. mm.ii : «e
Aziende e gli enti del Servizio sanitario nazionale, nel limiti delle proprie disponibilitd di bilancio e
nei limiti di spesa per il personale previsti dalla disciplina vigente, possono procedere all'assunzio-
ne con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato con orario a fempo parziale in ra-
gione delle esigenze formative, disciplinato dal decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, di co-
loro che sono utiimente collocati nella graduatoria di cui al comma 547, fermo restando il rispetto
dei vincoli derivanti dall'ordinamento dell'Unione Europea relativamente al possesso del titolo di
formazione medica specialistica. Il confratto non pud avere durata superiore alla durata residua
del corso di formazione specialistica, fatti salvi, per i medici specializzandi, i periodi di sospensione
previsti dall'articolo 24, commi 5 e 6, primo periodo, del decreto legislativo 17 agosto 1999, n. 368,
e pud essere prorogato una sola volta fino al conseguimento del titolo di formazione specialistica
e comungue per un periodo non superiore a dodici mesi....»

Ciascuna graduatoria di merito sard formata secondo I'ordine dei punti della votazione complessi-
va riportata da ciascun candidato, con l'osservanza a paritd di punti, delle preferenze previste
dall'art. 5 del D.P.R. 9.5.1994 n.487, e successive modificazioni ed integrazioni.

Soddisfatta la suddetta condizione a paritd di punteggio verrd preferito il candidato piu giovane di
etd, come previsto dall'art.2, comma 9, della Legge 16.6.1998, n.191.

Le graduatorie di merito sono approvate con provvedimento del Diretiore Generale
dell’ Azienda e potranno essere utilizzate per le necessita di personale nel profilo oggetto del
concorso presso tutli i Presidi dell’ Azienda.

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

Il vincitore del concorso € invitato a presentare, entro 30 giorni dalla data di comunicazione e, a
pena di decadenza nei diritti conseguiti con la partecipazione al concorso, i documenti di rito
prescritti per I'assunzione ai fini della formale stipulazione del contrafto individuale di lavoro.
Scaduto inufilmente il fermine fissato dall’Azienda non si dard luogo alla stipulazione del contratto
individuale di lavoro.

L'assunzione & subordinafa al conseguimento del giudizio di idoneita (piena ed incondizionata)
in esito alle visite mediche, alla verifica del possesso dei requisiti per I'accesso al pubblico impie-
go ed dlla stipulazione del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato.

Entro il termine previsto dall’Azienda il vincitore deve dichiarare, sotto la propria responsabilitd, di
non avere dltri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni
di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; in caso con-
trario, unifamente alla documentazione richiesta, deve presentare la dichiarazione di opzione per
il nuovo ente di appartenenza.




$ Regione
Lombardia - 168 - Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settemlbre 2023

La data di inizio del rapporto di lavoro decorre, agli effetti giuridici ed economici, dalla data di ef-
fettiva assunzione in servizio. Verrd acquisita la conferma dell’assunzione dopo I'espletamento fo-
vorevole del periodo di prova pari a mesi sei, di cui all'art. 12 del CCNL 19.12.2019.

Quanto all'ammissione al concorso ed allo svolgimento dello stesso, vengono applicate le norme
contenute nel D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483.

L' Azienda si riserva la facoltd di prorogare, sospendere, revocare o modificare il presente con-
corso, qualora ne rilevasse la necessitd o I'opportunitd senza che i candidati possano avanza-
re diritti o pretese.

In relazione ad accertate esigenze assistenziali I'Azienda si riserva di elevare il numero dei posti
banditi all’atto dell'approvazione della graduatoria.

Si precisa che questa Amministrazione garantisce le pari opportunitd tfra uomini e donne per
I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NEL RISPETTO DEL REGOLAMENTO EUROPEO
2016/679.

FINALITA” DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei dati personali & necessario per permetitere I'espletamento della selezione per
I'espletamento dell'incarico e rientra nelle aftivitd amministrative e di gestione operativa legate ai
servizi forniti; Il frattfamento dei dati personali & da considerarsi lecito in base agli articoli 6 e 9 del
Regolamento Europeo.

MODALITA' DI TRATTAMENTO E CONSERVAZIONE

| dati saranno trattati nel pieno rispetio della normativa sopra richiamata, del segreto professiona-
le e degli obblighi di riservatezza ai quali € tenuto tutio il personale dell’ Azienda Socio Sanitaria. i
tfrattamento dei dati avverrd mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza e
potrd essere effettuato anche attraverso strumenti informatici. Il frattamento sard svolio in forma
automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento europeo. | dati so-
ranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalitd per le quali
sono raccolti e trattaii. Il periodo di conservazione (salvo diverse disposizioni di Legge) coincide
con il diritto di Cancellazione/Oblio (cinque anni)

COMUNICAZIONE DEI DATI

La comunicazione dei dati & un requisito necessario per la partecipazione alla selezione pubblica.
DESTINATARI DEL TRATTAMENTO

| dati personali e sensibili non possono essere diffusi, ma possono essere comunicati in futti i casi
previsti dalla legge, per le finalitd segnalate, a soggetti istituzionali. | dati possono essere trasmes-
si, per le finalitd sopra citate, anche a soggetti terzi in rapporto contrattuale con I'Azienda, i quali,
in ogni caso, saranno nominati responsabili esterni del trattamento.

DIRITTI DELL INTERESSATO

| diritti dell’'lnteressato possono essere esercitati, rivolgendosi al Responsabile della Protezione dei
Dati (RPD) mediante una delle modalitd sotto specificate (posta elettronica, telefono, posta ordi-
naria).

Linteressato pud chiedere al RPD, in qualungue momento, attraverso le modalitd sopra descritte:
1. I'accesso ai dati personali,

2. la reftifica, la cancellazione degli stessi;

3. la limitazione del trattamento;

4. la revoca del consenso, qualora il frattamento sia basato sull’articolo 6, par. 1, leftera ) del
Regolamento europeo, senza che cid pregiudichi la liceitd del frattamento basafo sul consenso
prestato prima della revoca.

Inoltre, ha il diritto di opporsi, in qualsiasi momento:

1. al fraftamento dei dati (compresi i trattamenti automatizzati);

2. alla portabilitd dei suoi dati.

Fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo e giurisdizionale, I'Inferessato che ritenga che il trat-
tamento dei dati sia svolto in violazione di quanto previsio dal Regolamento europeo 679/2016,
ha il diritfo di proporre reclamo all’autoritd competente.

Nel caso di richiesta di portabilitd del dato, il RPD fornird - in un formato strutturato, di uso comune
e leggibile, da dispositivo automatico - i dati personali richiesti secondo le modalita di legge.
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TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Il Titolare del trattamento & I'Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Nord Milano, nella persona
del Commissario Straordinario e legale rappresentante pro tempore dott. Tommaso Russo, domici-
ligto per la carica in Sesto San Giovanni, Viale Matteotti 83.

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DE| DATI (RPD)

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD), denominato anche Data Protection Officier (DPO),
& il doft. Sergio Lizio, i cui datfi di contatto sono di seguito indicati: indirizzo mail: rpd-dpo@asst-
nordmilano.it; recapito telefonico: 02.5799 8677; indirizzo: viale Matteotti 83, Sesto San Giovanni
22090.

Il perfezionamento della presente procedura € in ogni caso subordinato al conseguimento del-
le prescritte autorizzazioni regionali e stafali, ove previste.

Qualsiasi informazione relativa al suddetto concorso potrd essere richiesta alla S.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane dell’ASST Nord Milano in Via Massimo Gorki 50, piano terra palazzina
uffici nuova - settore B - Cinisello Balsamo (Mi), da lunedi a venerdi dalle cre 10.00 alle ore 12.00,
tel. 02/5799.8824.

II presente bando di concorso € pubblicato sul sito Aziendale www.asst-nordmilano.it sezione
Amministrazione Trasparente > Bandi di Concorso > Concorsi Pubblici .

Tale procedura di pubblicitd assolve gli obblighi di pubblicazione di afti e provvedimenti ammini-
strativi aventi effetto di pubblicitd legale, ai sensi del comma 1 dell’art. 32 della Legge 18 giugno
2009, n. 69, e cid anche qi fini della convocazione alle previste prove selettive.

Sesto San Giovanni, 13 seftembre 2023

IL DIRETTORE IL DIRETTORE IL DIRETTORE
SANITARIO AMMINISTRATIVO SOCIOSANITARIO
Anna Lisa Fumagalli Giovanni Palazzo Barbara Mangiacavalli

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Tommaso Russo
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allegato 1

INFORMATIVA PRIVACY S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE - PROCEDI-
MENTI SELETTIVI

Gentfilissimo/a,
con quesfo documento ASST Nord Milano Le fornisce le informazioni previste dagli artficoli 13
e 14 del Regolamento (UE) 2016/679.

1. QUALI SUOI DATI RACCOGLIAMO?

Per le finalitd di cui al seguente punto 2., i dati raccolti sono, o potrebbero esse-
re:

Anagrafici, Professione e istruzione, Dati di contatto.

Etnhia e opinioni religiose.

Eventualmente, di salute.

Eventualmente, Giudiziari (Condanne penali).

2. A QUALE SCOPO UTILIZZIAMO | SUOI DATI PERSONALI?

L"ASST utilizzerd i dati suddetti - qualora necessari - per gestire tutte le fasi di se-
lezione e assunzione del personale dipendente a tempo determinato € indetermi-
nato. Per le procedure di conferimento degli incarichi dirigenziali. Per le procedu-
re di conferimento di incarichi di collaborazione a qualsiasi titolo.

3. SULLA BASE DI QUALE FONDAMENTO GIURIDICO?
Il fratfamento & necessario per I'adempimento di un obbligo legale del Titolare e
per I'esecuzione di un compito di interesse pubblico.

4. COME VENIAMO A CONOSCENZA DEI SUOI DATI PERSONALI?

I Suoi dati potranno essere acquisiti da Lei oppure da Enti e/o Uffici competenti.

| dati che La riguardano non verranno utilizzati per attivita di profilazione, né ver-
ranno prese decisioni in maniera automatica sulla base degli stessi.

5. A CHI F' POSSIBILE COMUNICARE | SUOI DATI?
| Suoi dati saranno resi accessibili per le finalitd di cui al punto 2. a:

- Operatori aziendali regolarmente autorizzati, alire Strutture aziendali competenti

- Soggetti esterni in qualitd di "Responsabili del fraftamento” (es.: societd informatiche, Enti

Pubblici che richiedono I'utilizzo della graduatoria in essere)

- Soggetti cui la comunicazione & dovuta per legge.
I Suoi dati non saranno diffusi, né trasferiti in Paesi exira UE. Solo I'esito della
procedura e la relativa graduatoria di merito sono pubblicati sul sito aziendale e
quindi accessibili ai terzi. Infatti i dati oggetto di pubblicazione obbligatoria ex
lege sul sito istituzionale hanno visibilitd non limitata.

6. IN CHE MODO E PER QUANTO TEMPO POTREMO CUSTODIRE | SUOI DATI PERSONALI?

| Suoi dati personali possono essere softoposti a trattamento sia cartaceo che
eletftronico.

Il Titolare li tratterd per il fempo necessario ad adempiere alle finalitd espresse.
Salvo quanto diversamente espresso dalla normativa cogente, i Suoi dati perso-
nali saranno conservati nei nostri archivi per il tempo previsto dal vigente Titola-
rio e Massimario di scarfo di Regione Lombardia.
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7. QUALI SONO | SUOI DIRITTI E A CHI Sl PUO’ RIVOLGERE?

In relazione ai dati conferiti, I'inferessato ha il diritto, compatibilmente con gli obblighi di legge vi-
genti, di ottenere I'accesso ai propri dati, copia, rettifica, cancellazione o la limitazione del tratto-
mento o di opporsi al frattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento), e di revocare il consenso pre-
stato. Si informa che I'esercizio dei diritti civili fondamentali dei soggetti coinvolti in eventuali
emergenze epidemiologiche, compreso il diritto alla protezione dei dati personali, come previsto
dall'art. 23 del Regolamento UE 2016/679, pud subire limitazioni in virf dell’interesse pubblico ge-
nerale alla tutela della salute pubblica.

Alla Sua richiesta di esercizio dei diritti verrd dato riscontro entro 30 giorni, con
eventuale possibilitd di proroga di aliri 30 giorni ai sensi di legge.

Nel caso in cui il trattamento avvenga in violazione del citato Regolamento e del-
le disposizioni nazionali collegate, I'interessato ha diritto, inolire, di proporre re-
clamo al Garante o di adire le opportune sedi giudiziarie. Per maggiori informa-
zioni o per esercitare i diritti sopra espressi, pud contattare:

Titolare del Tratfamenio dei Dati personali: Azienda Socio Sanitaria Territoriale
Nord Milano, Viale Matteotti, 83 - 20099 Sesto San Giovanni (Ml), Tel. 02-5799.1;
Indirizzo e-mail: protocollo@pec.asst-nordmilano.it

Responsabile Privacy di Unita: Dirigente $.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane dott. Lelio Viverit, Viale Matteotti, 83 - 20099 Sesto San Giovanni (Ml), Tel.
02-5799.8815; risorse.umane@asst-nordmilano.it

Responsabile della Protezione dei Dati personali/DPO: dott. Sergio Lizio, Viale
Matteotti, 83 - 20099 Sesto San Giovanni (Ml); Indirizzo e-mail: rpd-dpo@asst-
nordmilano.it
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allegato 2

PAGAMENTI INFORMATICI
Riferimento normativo: Art. 36, d.lgs. n. 33/2013; art. 5, ¢. 1, d.Igs. n. 82/2005.

MODALITA' DI PAGAMENTO PER SOGGETTI PUBBLICI
Banca d'italia : n. 0319700 per gli Enti € le Amministrazioni con obbligo di girofondo

MODALITA' DI PAGAMENTO PER SOGGETTI PRIVATI PAGOPA

Con riferimento a quanto previsto dall’'Art. 65 comma 2 del D.LGS n. 217 del 13/12/2017 modificato
dal DL "Semplificazione e Innovazione Digitale” n.76/2020, che dispone che a partire dal
01/03/2021 tulte le Pubbliche Amministrazioni sono tenute ad integrare la piattaforma PagoPa nei
propri sistemi di incasso procedendo con le seguenti modalitd:

1) in caso di ricezione di awviso di pagamento con specifico CODICE UV, il pagamento poird es-

sere fatto mediante uno dei seguenti canalli:

o compilazione del form tramite il seguente link:
hitps://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=ASSTNM&redirectU
rl

o presso gli sportelli delle banche e degli altri prestatori di servizio di pagamento

aderenti all'iniziativa, come ad esempio:

— sportelli del Tesoriere di ASST NORD MILANO (INTESA SANPAOLO SPA)

— presso le agenzie della tua banca

— presso gli sportelli ATM abilitati delle banche

— presso i punti vendita di SISAL, Lottomatica, Tabaccherie, ricevitorie

— presso gli Uffici Postali home banking dei Prestatori di Servizi di Pagamento - PSP (riconoscibili

dai loghi
CBILL o PagoPA); I'elenco degli abilitati a ricevere pagamenti tramite PagoPA & disponibile alla
pagina:
https:/ /www.agid.gov.it/it/piattaforme /pagopa/dove-pagare

2) in caso di pagamento “spontaneo” (intenso come senza awviso di pagamento con specifico
CODICE IUV), il pagamento potrd essere effeffuato previa generazione dell'avviso di pagamento
con Codice IUV da effetfuare accedendo, fino a diverse successive indicazioni, al sito web di Re-
gione Lombardia tramite il link:

hitps://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte. html?enteToChange=ASSTNM
&redirectUrl

selezionando nella Sezione “Alire tipologie di pagamento” guella di interesse tra le seguenti:
- ACCESSO AGLI ATTI

- AFFITTI E ALTRI PROVENTI

- DONAZIONI

- ISCRIZIONE CORSI

- ONERI LEGALI PER CONTENZIOSI
- PAGAMENTO DA DIPENDENTI

- RIMBORSI VARI

- TASSE CONCORSI PUBBLICI

- VITTO FAMILIARI DI DEGENTI

- BUONI PASTO
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Ovest Milanese
Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto nell’area dei professionisti della
salute e dei funzionari - professioni tecnico sanitarie - tecnico sanitario di radiologia medica

CONCORSO PUBBLICO

per titoli ed esami, per la coperfura a tempo indeterminato di

nr. 1 posto nell’ Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - Professioni Tecnico Sanitarie -
TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA

Art. 1 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Premesso che, ai sensi delle vigenti disposizioni, &€ garantita pari opportunitd fra uomini € donne per
I'accesso qi posti messi a concorso, gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) idoneitd fisica allimpiego. L'accertamento dellidoneitd fisica allimpiego - con l'osservanza delle
norme in tema di categorie protette - & effettuato, a cura dell'Azienda, prima dell'immissione in
servizio.

b) Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia (classe SNT/3 - classe
delle lauree in professioni tecniche) - ovvero Diploma Universitario di Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica conseguito ai sensi dell'art. 6, comma 3, del Decreto Legislativo 30 dicembre
1992 n. 502 e s.m.i. ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base al precedente ordinamento
riconosciuti equipollenti al Diploma universitario, ai sensi del D.M. 27.7.2000 e s.m.i.;

c) iscrizione all’albo professionale, attestata da un certificato redatto in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del presente avviso. Liscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell’'Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, ferma restando
I'obbligo delliscrizione all'albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Tutti i requisiti prescrifti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente
bando per la presentazione della domanda di ammissione.

Art. 2 -TERMINI E MODALITA” PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito: https://asst-ovestmi.iscrizioneconcorsi.it.

Sede: Via Papa Giovanni Paclo I - 20025 Legnano - Tel. 0331 449111 - Fax 0331 595275 - Codice
Fiscale e Partita IVA IVA 09319650967
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La procedura informatica per la presentazione delle domande sard affiva entro il quinto giorno lavorativo
dalla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrd
automaticamente disattivata alle ore 23.59.59 del giorno di scadenza (30° giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del bando, per estraffo, nella Goazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana - Serie
concorsi ed esami), ovvero:

SCADENZA

Pertanto, dopo tale termine, non sard pit possibile effettuare la compilazione online della domanda di
partecipazione e non sard ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda.
Inoltre non sard piu possibile effettuare reftifiche e aggiunte.

Il fermine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso | candidati le cui domande non siano
state inviate secondo le modalitd di seguito indicate:

La compilazione della domanda poira essere effeftuata 24 ore su 24 (salvo momentanee inferruzioni per
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione
aggiornato fra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati
JavaScript e Cookie. La compatibilita con i dispositivi mobili (smarfohone e tablef) non € garantita.

Si consiglia la registrazione e la compilazione per tempo.

Nella domanda di partecipazione al concorso gli aspiranti, anche qi sensi e per gli effetti di cui al D.P.R. 445
del 28.12.2000, devono dichiarare sotto la propria personale responsabilitd guanto segue:

1. ilcognome e home;

2. ladata, il luogo di nascita e la residenza;

3. il possesso della cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste dalle leggi vigenti, o di uno stato
membro dell'Unione Europea; trovano, dliresl, applicazione le disposizioni di cui allart. 7 della L.
6.8.2013, nr. 97;

4. ilComune nelle cui liste eleftorali sono iscritti ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5. le eventuali condanne penali riportate, (in caso negativo dichiararne espressamente l'assenza) o i
procedimenti penali eventualmente pendenti;

6. ititoli di studio posseduti;

7. liscrizione all’'albo con specifica dell’Ordine (provincia), il numero di posizione e della data di
iscrizione;

8. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

Q. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

10. i fitoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze;

11. il domicilio, con recapito telefonico e indirizzo di posta eleftronica personale, presso il quale deve, ad
ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione; in caso di mancata indicazione vale la
residenza di cui al precedente punto 2);

12. il consenso al frottamento dei dati personali come previsto dal D. Lvo 30.6.2003, nr. 196 e del
Regolamento UE 2016/679 del 27.4.2016 (GDPR - General Data Protection Regulation).

Art. 3 - PROCEDURA INFORMATICA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

A) REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

o Collegarsi al sito internet: https://asst-ovestmi.iscrizioneconcorsi.it/
¢ Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti.

o Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma mail
personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail al candidato con le
credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi onine
(attenzione l'invio non &€ immediato quindi regisirarsi per tempo).

¢ Una volta ricevuta la mail con le credenziali provvisorie collegarsi al link indicato nella mail stessa per
modificare la Password provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta e che dovrd
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essere conservata per gli accessi successivi al primo, aftendere poi qualche secondo per essere
automaticamente reindirizzati.
In alternativa & possibile registrarsi per mezzo delle credenziali SPID

B) ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

* Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di ment "Concorsi” per accedere
alla schermata dei concorsi disponibili.

¢ Cliccare l'icona “iscrivili’ corrispondente al concorso al quale si intende pariecipare

¢ Il candidaio accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il POSSESSO DEI
REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

« Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va allegata la
scansione del documento di identitd cliccando il bottone "“aggiungi documento” (dimensione massima

1 mb).
e Periniziare cliccare il tasto "Compila’ ed al termine dell'inserimento confermare cliccando il tasto in basso
“Salva’;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco & disposto sul
lato sinistro dello schermo, e che via via vengono compilate, risulteranno spuntate in verde, con riportato
a lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in pit momenti, in quanio &
possibile accedere a guanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a guando non si
conclude la compilazione cliccando su “Conferma ed invio”.

Si softolinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali e
formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si fratta di dati
sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso, degli
eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei fitoli._Si fratta di dichiarazione
resa sotto la propria personale responsabilitd ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445.

I rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in
cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo corrispondente alla
data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda).

o ATTENZIONE per alcune tipologie di documenti & possibile e necessario, al fine dell’accettazione della
domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare I'upload
direftamente nel format on line.

| documenti che devono essere allegati:

a pena di esclusione sono:

- Documento di identitd in corso di validitd;

- Documenti comprovanti i requisiti che consenfono ai cittadini non italiani € non comunitari di
partecipare al concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la titolarita dello
status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

- Decreto diriconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione, se conseguito all’'estero;

- Ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali di € 10,00 (non rimborsabili) da effeftuarsi

attraverso il sistema MyPay, collegandosi al seguente link:
hittps://pagamentinlombardia.servizirl.it/mypayd/cittadino/home - indicando come causale
"Contributo spese partecipazione concorso pubblico pern. ........... postidi.......ccoeeinnns

- Copia completa (ditutte le pagine e non solo I'ultima e priva della scrittura FACSIMILE) e FIRMATA della
domanda di partecipazione prodotfta tramite il portale (ATTENZIONE: Il mancato inoltro informatico
della domanda firmata, con le modadailitd indicate, determina I'automatica esclusione del candidato
dal concorso);
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a pena di mancata valutazione/decadenza dei benefici sono:

- Decreto di equiparazione dei fitoli di servizio svolti all'estero (da inserire nella pagina “Servizio preso
ASL/PA come dipendente™);
- certificazione rilasciata da apposita Struttura Sanitaria Pubblica attestante gli elementi essenziali di cui
ai benefici previsti ai sensi:
o dellart. 20 della L. n. 104/1992 e dell’art. 16 della L. n. 68/1999 (richiesta ausili e tempi aggiuntivi
per disabili e portatori di handicap)
owvero
o dell'art. 3, comma 4-bis del DL 9 giugno 2021 n. 80 convertito con modificazioni dalla Legge 6
agosto 2021 n. 113 (richiesta misure dispensative, compensative e tempi aggiuntivi per soggetti
con DSA)
I candidaio che necessiti, per l'esecuzione delle prove d'esame, delluso di ausili, misure
compensative, dispensative e tempi aggiuntivi in relazione al proprio specifico stato - oltre a farne
specifica richiesta nella domanda di partecipazione - deve allegare cettificazione rilasciata da
apposita struttura sanitaria pubblica o equivalente che specifichi gli elementi essenziali in ordine ai
benefici di cui sopra.
- Pubblicazioni edite a stampa.

Nei casi suddetti effeftuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload (come indicato nella spiegazione
di "Anagrafica”) allegandoli seguendo le indicazioni e cliccando il bottone “aggiungi allegato’, ponendo
attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. | file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere
eventualmente compressi, utilizzando le modalitd pit in uso (win.zip o win.rar)

Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra delle
pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione di pid file in uno unico di pit
pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensione.

e Terminata la compilazione di tuite le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio". Dopo avere reso le
dichiarazioni finali € confermato, sard possibile stampare la domanda definitiva (priva della scritta
facsimile) tramite la funzione "STAMPA DOMANDA".

ATIENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi altra
modifica ed integrazione. Il candidato deve obbligatoriamente procedere allo scarico della domanda,
alla sua firma e successivo upload cliccando il bottone “Allega la domanda firmata”.

e Solo al termine di quest'ultima operazione comparird il boftone "INVIA L'ISCRIZIONE” che dovrd essere
cliccato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione
con allegata la copia della domanda di partecipazione.

Il mancato inoliro informatico della domanda firmata, con le modalitd sopra indicate, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso.

Al sensi dell'art. 71 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e s.m.i, ' Amministrazione procederd ad idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga la non veridicitd del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al
provedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Non verranno prese in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da quelle previste dal presente bando (anche se inviate tramite raccomandata o PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per la
presentazione della domanda comporterd la non ammissibilitd al concorso.

C) ASSISTENZA

Le richieste di assistenza fecnica possono essere avanzate tframite I'apposita funzione disponibile alla vice
di menU "RICHIEDI ASSISTENZA" presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste verranno
evase durante |'orario di lavoro.
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Si garantisce una risposta entfro 5 giorni lavorativi dalla richiesta che comungue non potranno essere
soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura disponibile nel
pannello di sinistra delle varie pagine del sito web e nella home page.

D) PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA [
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo l'invio ondine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori
fitoli o documenti ad infegrazione della stessa, framite la funzione "Annulla domanda” (disponibile tramite
l'icona che si aftiverd, a registrazione conclusa, nella colonna "Annulla” sulla destra dell’'oggetio del
CONCOrso).

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori fitoli e documenti,
pur non cancellando le informazioni gid caricate a sistema, comporta I'annullamento della domanda
precedentemente redatta ondline, con conseguente perdita di validita della ricevuta di avvenuta
registrazione.

Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a quanto gid caricato,
la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del candidato utilizzando la
stessa modalita prevista al paragrafo “"ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO”.

Art. 4 - PROVA DI PRESELEZIONE E PROVE D'ESAME

Eventuale prova di preselezione

In relazione al numero dei candidati iscritti al concorso, al fine di garantire celeritd ed economicita al
procedimento, |'Azienda si riserva la facoltd di sottoporre i medesimi ad una prova di preselezione
consistente in un test o serie di domande a risposta multipla predeterminata, vertenti su argomenti di
cultura generale e/o sulle conoscenze delle materie oggetto delle prove successivamente indicate per
il profilo a concorso {(come peralfro contemplato dall’art. 1, comma 2 e dall’art. 7, comma 2-bis, del D.P.R.
n. 487 /94, nonché dall’'art. 3, comma 4, del D.P.R. n. 220/2001).

| candidati che, ai sensi dell’art. 20 della Legge 104/1992, sono affetti da invaliditd uguale o superiore
all’'80% non sono tenuti a sostenere I'eventuale prova preselettiva. | medesimi dovranno far pervenire
all’Azienda formale documentazione in ordine al possesso della condizione di cui trattasi.

In caso di preselezione, il calendario della prova medesima sard reso noto ai candidati esclusivamente
mediante apposito avviso pubblicato almeno 15 giorni prima dello svolgimento della stessa sul sito
infernet aziendale www.asst-ovestmi.it - sezione: “Pubblicazioni - Concorsi”.

Tale forma di pubblicitd costituisce notifica ad ogni effetto di legge.

La mancata partecipazione alla prova di preselezione equivale a rinuncia al concorso.
| criteri per lo svolgimento della preselezione sono determinati dalla Commissione esaminatrice.

L'esito della prova di preselezione avrd effetto solamente ai fini dell’ammissione alle successive prove
concorsuali e non concorrerd alla formazione della graduatoria di merito.

| candidati sono ammessi alla prova di preselezione esclusivamente previo acceramento del possesso
dei requisiti di partecipazione prescritti per I'ammissione al concorso.
Prove d’'esame

Le prove d'esame sono le seguenti:

a) prova scritta: vertente su argomenti specifici atfinenti al profilo a concorso, fra cui:
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e legislazione sanitaria nazionale e regionale anche in riferimento ai contratti di lavoro del SSN area
comparto sanitdy;

e organizzazione aziendale con particolare riferimentfo all’articolazione del servizio sanitario,
sociosanitario e sociale regionale integrafo lombardo;

e normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza,

e normativa in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro (D.lgs. 81/08);

e normativa in materia di privacy (GDPR Regolamento UE 2016/679).

e fecnologie strumentali defla diagnostica per immagini, dello medicing nucleare, della
radioterapia e della fisica sanitaria,

e nozioniin merito alle apparecchiature e alle tecniche di diagnostica perimmagini, di radioterapia
e di fisica sanifaria (radiologia convenzionale, radiologia digitale, fomografia computerizzata,
risonanza magnetica, apparecchiature per scintigrafia, tomografia ad emissione di positroni,
acceleratori lineari, vettori di sorgenti radioattive, apparecchiature per dosimetria clinica,
strumentale e ambientale) nonché alle fecniche di elaborazione e archiviazione delle immagini;

e fondamenti di efica, deontologia professionale, gestione e management professionale.

Gli argomenti potfranno essere proposti anche nella forma di quesifo a risposta multipla o aperta.

b) prova orale: sulle materie di cui alle precedenti prove nonché su elementi di informatica e
conoscenza, almeno a livello iniziale, di una lingua straniera scelta dal candidato tra inglese e
francese. Per i ciftadini degli Stati membri dell’Unione Europea e, alfresi, previsia la conoscenza della
lingua italiana.

Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di informatica e della lingua straniera, la Commissione
Esaminatrice, se necessario, potrd essere integrata da membri aggiunti.

Il superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 28/40.
I superamento della prova orale € subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici, di almeno 21/30.

L'ammissione alla prova orale & subordinata al superamento della prova scritta.

E' escluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d'esame, la prevista valutazione di sufficienza.

Art. 5 - TITOLI VALUTABILI E PUNTEGGI

La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti cosi ripartiti:
a) 30 punti per i titoli
b) 70 punti per le prove d'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
a) 40 punti per la prova scrifta
b) 30 punti per la prova orale

| punti per la valutazione dei fitoli sono cosi ripartiti:

- Titoli di carriera punti 18
- Titoli accademici e di studio punti 3
- Pubblicozioni e titoli scientifici punti 3

- Curriculum formativo e professionale punti 6
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Il dettaglio della valutazione dei titoli & il seguente:

fitoli di carriera (si applicano i criteri in materia dettati dall'art. 11 e dagli artt. 20,21 e 22 del D.P.R.
27.3.2001, nr. 220)

e servizio a tempo indeterminato/determinato presso Unitd Sanitarie Locali, Aziende Ospedaliere,
Aziende Socio Sanitarie Territoriali, Agenzie di Tutela della Salute, Aziende Sanitarie, enti di cui agli
artt. 21 e 22 del D.P.R. 220/2001 e presso altre pubbliche amministrazioni, nel profilo professionale a
concorso o in qualifiche corrispondenti:

punti 1,800 per anno

e servizio a tempo indeterminato/determinato reso nel corrispondente profilo della categoria inferiore
o in qualifiche corrispondenti:
punti 0,200 per anno

altri titoli:

per la valutazione dei fitoli accademici e di studio, delle pubblicazioni e dei titoli scientifici e del curriculum
formativo e professionale si applicano i criteri previsti dall’art.11 del D.P.R. 27.3.2001, nr 220.

Art. 6 - DIARIO E SEDE DELLE PROVE

Il diario e la sede delle prove saranno nofificati ai candidati mediante avviso pubblicato sul sito internet
aziendale www.asst-ovestmi.it alla sezione "Pubblicazioni - Concorsi”, almeno 15 giorni prima dell’inizio
della prova scritta e almeno 20 giorni prima della prova orale.

Nessuna comunicazione verrd inviata ai singoli candidati in quanto, a seguito della pubblicazione sul
sito istituzionale, gli obblighi di comunicazione e pubblicitd devono ritenersi soddisfatti ad ogni effetto di

legge.

| concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di un valido documento di riconoscimento.

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti saranno
considerati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell’'assenza, anche se non dipendente
dalla volontd dei medesimi.

Art. 7 - GRADUATORIA DI MERITO - ASSUNZIONE IN SERVIZIO

Nella formazione della graduatoria di merito, si ferrd conto di quanto previsto dall'art. 5 del D.P.R. nr.
48771994 e s.m.i. (in particolare, art. 2 - comma 9 - Legge n° 191/98).

Aisensi dell'art. 1014, commi 3 e 4 e dell'art. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010, con il presente concorso
si_determina una frazione di riserva di posto a favore dei volontari delle FF.AA. che verrd cumulata ad
alire frazioni Qid verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi concorsi.

Al presente concorso si applicano le riserve previste dalla vigente normativa, in particolare guelle previste
dalla Legge 68/99 e s.m.i. € da ulteriori leggi speciali in favore di particolari categorie di cittadini, fermi
restando i limiti percentuali e I'ordine di prioritd previsti a norma di legge.

La mancata dichiarazione dell’aver diritfo alla riserva all’atio di presentazione della domanda
equivale a rinuncia ad usufruire dei benefici.

Il vincitore sard assunto in servizio a tempo indeterminato, previa stipulazione di contratto individuale e
sard sottoposto a periodo di prova come da contratto collettivo nazionale di lavoro.

I rapporto di lavoro si risolve qualora sia stato accertato che l'assunzione & avvenuia mediante
presentazione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.
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La graduatoria degli idonei imane efficace, per il periodo previsto dalla normativa vigente nel fempo,
dalla data di approvazione della graduatoria stessa, per la copertura dei posti per i quali il concorso &
stato bandito e che successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Art. 8 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Con l'iscrizione al concorso, tramite portale ISON, il candidato accetta l'informativa sul trattamento dei daii
personali ai sensi del D. Lvo 30.6.2003, nr. 196 e del Regolamento UE 2016/679 del 27.4.2016 (GDPR -
General Data Protection Regulation).

Art. 9 - NORME FINALI

Con la partecipazione al concorso & implicita, da parte del candidato, I'accettazione senza riserva di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando e di quelle che disciplinano lo stato giuridico ed
economico dei dipendenti di questa Azienda.

Per quanto non espressamente contemplato nel presente bando si fa riferimento alle norme vigenti in
materia e, segnatamente, al D.P.R. nr. 220 del 27.3.2001.

L'Azienda si riserva l'insindacabile facoltd di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente
bando, dandone notizia agli eventuali interessati, qualora ne rilevasse la necessitd o l'opportunitd per
ragioni di pubblico interesse, ovvero in esito alla procedura promossa ai sensi degli artt. 33, 34 e 34 bis
del D.L.vo n. 165/01.

Legnano,
IL DIRETTORE GENERALE
Fulvio Edoardo ODINOLF!
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Ovest Milanese

Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 15 posti nell’area dei professionisti della
salute e dei funzionari - professioni sanitarie infermieristiche - infermiere (di cui n. 5 posti riservati prioritariamente ex d.lgs
n. 66/2010)

CONCORSO PUBBLICO

per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeferminato di

nr. 15 posti nell’ Area dei professionisti della salute e dei funzionari - Professioni sanitarie
infermieristiche - INFERMIERE
(di cui n. 5 posti riservati prioritariamente ex D.Lgs n. 66/2010)

Art. 1 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Premesso che, i sensi delle vigenti disposizioni, & garantita pari opportunitd tra uomini e donne per
I'accesso qi posti messi a concorso, gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) idoneita fisica allimpiego. L'accertamento dellidoneitd fisica allimpiego - con l'osservanza
delle norme in tfema di categorie protette - & effeftuato, a cura dellAzienda, prima
dell'immissione in servizio.

b)Y Laurea in Infermieristica ovvero Diploma Universitario di Infermiere, conseguito ai sensi
dell'articolo 6, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e s.m.i. o titolo
equipollente ex D.M. 27.07.2000.

c) iscrizione all'ordine professionaie. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’'Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, ferma restando I'obbligo
dell'iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo nonché coloro
che siano stati dispensati dallimpiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente bando per la presentazione della domanda di ammissione.

Art. 2 -TERMINI E MODALITA" PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:

Lla domanda di partecipazione al concorso dowvrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE  TRAMITE  PROCEDURA  TELEMATICA, presente nel sito:  hitps://asst-
ovesimi.iscrizioneconcorsi.it.

Sede: Via Papa Giovanni Paolo Il - 20025 Legnano - Tel. 0331 449111 - Fax 0331 595275 - Codice
Fiscale e Partita IVA IVA 09319650967
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La procedura informatica per la presentazione delle domande sard affiva entro il quinto giorno
lavorativo dalla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrd
automaticamente disaftivata alle ore 23.59.59 del giorno di scadenza (30° giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana
- Serie concorsi ed esami), ovvero:

SCADENZA

Pertanto, dopo tale termine, non sard piu possibile effettuare la compilazione online della domanda
di partecipazione e non sard ammessa la produzione di aliri titoli o documenti a corredo della
domanda. Inoltre non sard pil possibile effeftuare rettifiche e aggiunte.

Il fermine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate:

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di
navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safar)) che
supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i disposifivi mobili (smarfphone
e fablet) non & garantita.

Si consiglia la registrazione e la compilazione per tempo.

Nella domanda di partecipazione al concorso gli aspiranti, anche ai sensi e per gli effetti di cui al
D.P.R. 445 del 28.12.2000, devono dichiarare sotto la propria personale responsabilitd quanto segue:

1. ilcognome e nome;

2. ladata, il luogo di nascita e la residenza;

3. il possesso della cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste dalle leggi vigenti, o di uno
stato membro dell’'Unione Europea; trovano, altresi, applicazione le disposizioni di cui all'art. 7
della L. 6.8.2013, nr. 97;

4. il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

5. le eventuali condanne penali riportate, (in caso negativo dichiararne espressamente 'assenza)
o i procedimenti penali eventualmente pendenti;

6. ititoli di studio posseduti;

7. Vliscrizione all'albo con specifica dell'Ordine (provincia), il numero di posizione e della data di
iscrizione;

8. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

9. isenvizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

10. i fitoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze;

11. il domicilio, con recapito telefonico e indirizzo di posta eletironica personale, presso il quale deve,
ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione; in caso di mancaia indicazione vale
la residenza di cui al precedente punto 2);

12. il consenso al trattamento dei dati personali come previsto dal D. L.vo 30.6.2003, nr. 196 e del
Regolamento UE 2016/679 del 27.4.2016 (GDPR - General Data Protection Regulation).

Art. 3 - PROCEDURA INFORMATICA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

A) REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

o Collegarsi al sito internet: https:/ /asst-ovestmi.iscrizioneconcorsi.it/

« Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti.

o Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma
mail personale) perché a seguito di questa operazione il prograomma invierd una e-mail al
candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione
ai concorsi on-line (attenzione I'invio non & immediato quindi registrarsi per tempo).

¢ Una volta ricevuta la mail con le credenziali provvisorie collegarsi al link indicato nella mail stessa
per modificare la Password provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta e che
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dovrd essere conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per
essere automaticamente reindirizzati.
In alternativa & possibile registrarsi per mezzo delle credenziali SPID

B) ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

e Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menu "Concorsi” per
accedere alla schermata dei concorsi disponibili.

« Cliccare I'icona “iscriviti’ corrispondente al concorso al quale si intende parfecipare

o I candidato accede dlla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

¢ Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd cliccando il bottone “aggiungi documento”
(dimensione massima 1 mb).

e Per iniziare cliccare il tasto "Compila’ ed al termine dell'inserimento confermare cliccando il tasto
in basso “Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via vengono compilate, risulteranno spuntate in
verde, con riportafo a lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in
piu momenti in quanto é possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione cliccando

su "Conferma ed invio".

Si sottolinea che futte le informazioni (requisiti di ammissione, fitoli di carriera ed esperienze
professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in
quanto si fratfa di dafi sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la
partecipazione al concorso, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la
valutazione dei titoli._Si tratta di dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilitd ai sensi
del D.P.R. 28.12.2000 n. 445.

I rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitataomente alla data
in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

o ATTENZIONE per alcune tipologie di documenti & possibile e necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare
I'upload direttamente nel format on line.

| documenti che devono essere allegati:

a pena di esclusione sono:

- Documento di identitd in corso di validitd;

- Documenti comprovanti i requisiti che consentono di cittadini non italiani e non comunitari di
partecipare al concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti dilungo periodo o la titolaritd
dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

- Decreto di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se conseguito all'estero;

- Ricevuta di pagamentio del contributo delle spese concorsuali di € 10,00 (non rimborsabili) da
effettuarsi affraverso il sistema MyPay, collegandosi al seguente link:
hitps:/ /pagamentinlombardia.servizirl.it/ mypay4/cittadino /home - indicando come causc:le

"Contributo spese partecipazione concorso pubblico pern. ........... postidi.......ccoeeinnns

- Copia completa (di tutte le pagine e non solo I'ultima e priva della scrittura FACSIMILE) e FIRI\/IATA

della domanda di partecipazione prodotta tramite il poriale (ATTENZIONE: Il mancato inoliro
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informatico della domanda firmata, con le modalitad indicate, determina I'automatica
esclusione del candidato dal concorso);

a pena di mancata valulazione/decadenza dei benefici sono:

- Decreto di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio preso
ASL/PA come dipendente™).
- certificazione rilasciata da apposita Struttura Sanitaria Pubblica attestante gli elementi essenziali
di cui ai benefici previsti ai sensi:
o dell’art. 20 della L. n. 104/1992 e dell'art. 16 della L. n. 68/1999 (richiesta ausili e tfempi
aggiuntivi per disabili e portatori di handicap)
owvero
o delfl'art. 3, comma 4-bis del DL 9 giugno 2021 n. 80 convertito con modificazioni dalla Legge
6 agosto 2021 n. 113 (richiesta misure dispensative, compensative e tempi aggiuntivi per
soggefticon DSA)
I candidato che necessiti, per I'esecuzione delle prove d'esame, dell’'uso di ausili, misure
compensative, dispensative e tempi aggiuntivi in relazione al proprio specifico stato - oltre a
farne specifica richiesta nella domanda di partecipazione - deve allegare certificazione
rilasciata da apposita struttura sanitaria pubblica o equivalente che specifichi gli elementi
essenziali in ordine ai benefici di cui sopra.
- Pubblicazioni edite a stampa.

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e 'upload (come indicato nella
spiegazione di “Anagrafica”) dllegandoli seguendo le indicazioni e cliccando il bottone “aggiungi
allegato’, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. | file pdf relativi alle
pubblicazioni possono essere eveniualmente compressi, uiilizzando le modalitd pit in uso (win.zip o
win.rar)

Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra
delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione di pit file in uno
unico di pil pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensione.

e Terminata la compilazione di futte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere reso le
dichiarazioni finali e confermato, sard possibile stampare la domanda definitiva (priva della scritta
facsimile) framite la funzione "STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi altra
modifica ed integrazione. Il candidato deve obbligatoriamente procedere allo scarico della
domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando il botione “Allega la domanda firmata“.

e Solo al termine di quest'ultima operazione comparird il bottone “INVIA L'ISCRIZIONE” che dovrd
essere cliccato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con allegata la copia dello domanda di partecipazione.

Il mancato inoliro informatico della domanda firmata, con le modalita sopra indicate, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso.

Aisensidell'art. 71 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e s.m.i, ' Amministrazione procederd ad idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga la non
veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguiti in seguito al provwedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Non verranno prese in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da quelle previste dal presente bando (anche se inviate tramite raccomandata o PEC).
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modadalitd sopra indicate per la
presentazione della domanda comporterd la non ammissibilitd al concorso.
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C) ASSISTENZA

Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tframite I'apposita funzione disponibile alla
vice di menu "RICHIEDI ASSISTENZA" presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste
verranno evase durante |'orario di lavoro.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta che comungue non potranno essere
soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce dileggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura disponibile nel
pannello di sinistra delle varie pagine del sito web e nella home page.

D) PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo linvio onrline della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di
ulteriori fitoli o documenti ad integrazione della stessa, framite la funzione "Annulla domanda”
(disponibile framite I'icona che si attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna "Annulla” sulla
destra dell’'oggetto del concorso).

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori fitoli e
documenti, pur non cancellando le informazioni gid caricate a sistema, comporta I'annullamento
della domanda precedentemente redatia on-line, con conseguente perdita di validita della
ricevufa di avvenuta regisirazione.

Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a quanto gid
caricato, la ripresentazione infegrale della domanda di iscrizione ondine da parte del candidato
utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO".

Art. 4 - PROVA DI PRESELEZIONE E PROVE D'ESAME

Eventuale prova di preselezione

In relazione al numero dei candidati iscritti al concorso, al fine di garantire celeritd ed economicita
al procedimento, I' Azienda si riserva la facoltd di sottoporre i medesimi ad una prova di preselezione
consistente in un test o serie di domande a risposta multipla predeterminata, vertenti su argomenti
di culfura generale e/o sulle conoscenze delle materie oggetto delle prove successivamente
indicate per il profilo a concorso (come peraltro contemplato dall'art. 1, comma 2 e dall'art. 7,
comma 2-bis, del D.P.R. n. 487/94, nonché dall'art. 3, comma 4, del D.P.R. n. 220/2001).

| candidati che, qi sensi dell'art. 20 della Legge 104/1992, sono aoffetti da invaliditd uguale o
superiore all'80% non sono tenuti a sostenere I'eventuale prova preselettiva. | medesimi dovranno
far pervenire all’Azienda formale documentazione in ordine al possesso della condizione di cui
trattasi.

In caso di preselezione, il calendario della prova medesima sard reso noto ai candidati
esclusivamente mediante apposito avviso pubblicato almeno 15 giomi prima dello svolgimento
della stessa sul sito internet aziendale www.asst-ovestmi.it - sezione: “Pubblicazioni - Concorsi”.
Tale forma di pubblicitd costituisce notifica ad ogni effetto dilegge.

La mancata partecipazione alla prova di preselezione equivale a rinuncia al concorso.
| criteri per lo svolgimento della preselezione sono determinati dalla Commissione esaminatrice.

L'esito della prova di preselezione avrd effetto solamente ai fini dell'ammissione alle successive
prove concorsuali e non concorrerd alla formazione della graduatoria di merito.

I candidati sono ammessi alla prova di preselezione esclusivamente previo accertamento del
possesso dei requisiti di partecipazione prescritti per I'ammissione al concorso.
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Prove d’'esame
Le prove d'esame sono le seguenti:

Q) prova scrifta: verfente su argomenti specifici attinenti al profilo a concorso, tra cui:

e Infermieristica generale, clinica e specialistica;

o Scientifiche di base: anatomia, fisiologia, fisica, farmacologia, chimica, biochimica,
statistica, igiene e epidemiologia, biologia;

e Prevenzione delle malattie, assistenza ai disabili ed educazione sanitaria;

e Regolamentazione dell'esercizio della professione sanitaria di infermiere e legisiazione
sanitaria,

o Modelli e Teorie Infermieristiche;

o FLtica e deontologia.

Gli argomenti potfranno essere proposti anche nella forma di quesito a risposta multipla o

aperta.

b) prova orale: sulle materie di cui alle precedenti prove nonché su elementi di informatica e
conoscenza, almeno a livello iniziale, di una lingua straniera scelta dal candidato fra inglese e
francese. Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea &, altresi, prevista la conoscenza
della lingua italiana.

Per quanfo riguarda la conoscenza di elementi di informatica e della lingua straniera, la
Commissione Esaminatrice, se necessario, potrd essere infegrata da membri aggiunti.

Il superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 28/40.
I superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici, di almeno 21/30.

L'ammissicne alla prova orale & subordinata al superamento della prova scritta,

E' escluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d'esame, la prevista valutazione di sufficienza.

Art. 5 - TITOLI VALUTABILI E PUNTEGGI

La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti cosi ripartiti:
a) 30 punti per i titoli
b) 70 punti per le prove d'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
a) 40 punti per la prova scritta
b) 30 punti per la prova orale

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

- Titoli di carriera punti 18
- Titoli accademici e di studio punti 3
- Pubblicazioni e titoli scientifici punti 3

- Curriculum formativo e professionale punti 6
IL dettaglio della valutazione dei titoli & il seguente:

fitoli di carriera (si applicano i criteri in materia dettati dall’art.11 e dagli artt. 20,21 e 22 del D.P.R.
27.3.2001, nr. 220)

e servizio atempo indeterminato/determinato presso Unitd Sanitarie Locali, Aziende Ospedaliere,
Aziende Socio Sanitarie Territoriali, Agenzie di Tutela della Salute, Aziende Sanitarie, enti di cui
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agli artt. 21 e 22 del D.P.R. 220/2001 e presso alire pubbliche amministrazioni, nel profilo
professionale a concorso o in gualifiche corrispondenti:
punti 1,800 per anno

e servizio a tempo indeterminato/determinato reso nel corrispondente profilo della categoria
inferiore o in qualifiche corrispondenti:
punti 0,200 per anno
altri fitoli:
per la valutazione dei titoli accademici e di studio, delle pubblicazioni e dei titoli scientifici e del

curriculum formativo e professionale si applicano i criteri previsti dall’art.11 del D.P.R. 27.3.2001, nr
220.

Art. 6 - DIARIO E SEDE DELLE PROVE

Il diario e la sede delle prove saranno notificati ai candidati mediante awviso pubblicato sul sito
internet aziendale www.asst-ovestmi.it alla sezione “Pubblicazioni - Concorsi”, almeno 15 giorni
prima dell’inizio della prova scritta e almeno 20 giorni prima della prova orale.

Nessuna comunicazione verrd inviata ai singoli candidati in quanto, a seguito della pubblicazione
sul sito istituzionale, gli obblighi di comunicazione e pubblicitd devono ritenersi soddisfatti ad ogni
effetto di legge.

| concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di un valido documento di riconoscimento.

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell’'ora e nella sede stabilifi
saranno considerati rinunciatari al concorso, qualungue sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dei medesimi.

Art. 7 - GRADUATORIA DI MERITO - ASSUNZIONE IN SERVIZIO

Nella formazione della graduatoria di merito, si terrd conto di quanto previsto dall‘art. 5 del D.P.R.
nr. 487/1994 e s.m.i. (in particolare, art. 2 - comma 9 - Legge n° 191/98).

Ai_sensi dell'art. 1014, commi 3 e 4 e dellart. 678, comma 9, del D.lgs. 66/2010, essendosi
determinato un cumulo di frazioni di riserva superiore all'unitd, n. 5 dei posti a concorso sono
riservati pricritariamente a volontari delle FF.AA.

Al presente concorso si applicano le riserve previste dalla vigente normativa, in particolare quelle
previste dalla Legge 68/99 e s.m.i. € da ulteriori leggi speciali in favore di particolari categorie di
cittadini, fermi restando i limiti percentuali e I'ordine di prioritd previsti a norma di legge.

La mancata dichiarazione dell’aver diritto alla riserva all’atto di presentazione della domanda
equivale a rinuncia ad usufruire dei benefici.

| vincitori saranno assunti in servizio a tempo indeterminato, previa sfipulazione di contratto
individuale e saranno sottoposti a periodo di prova come da contrafto collettivo nazionale dilavoro.

Il rapporto di lavoro si risolve qualora sia stato accertato che I'assunzione & avvenuta mediante
presentazione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

La graduatoria degli idonei rimane efficace, per il periodo previsto dalla normativa vigente nel
tempo, dalla data di approvazione della graduatoria stessa, per la copertura dei posti per i quali il
concorso & stato bandifo e che successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.
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Art. 8 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Con l'iscrizione al concorso, tramite portale ISON, il candidato accetta l'informativa sul traftamento
dei dati personali ai sensi del D. L.vo 30.6.2003, nr. 196 e del Regolamento UE 2016/679 del 27.4.2016
(GDPR - General Data Protection Regulation).

Art. 9 - NORME FINALI

Con la partecipazione al concorso € implicita, da parte del candidato, I'accettazione senza riserva
di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando e di quelle che disciplinano lo stafo
giuridico ed economico dei dipendenti di questa Azienda.

Per quanto non espressamente contemplato nel presente bando si fa riferimento alle norme vigenti
in materia e, segnatamente, al D.P.R. nr. 220 del 27.3.2001.

L'Azienda si riserva linsindacabile facoltd di prorogare, sospendere, modificare o revocare il
presente bando, dandone noftizia agli eventuali interessati, qualora ne rilevasse la necessitd o
l'opportunitd per ragioni di pubblico interesse, ovvero in esito alla procedura promossa ai sensi
degli artt. 33, 34 e 34 bis del D.L.vo n. 165/01.

Legnano,
IL DIRETTORE GENERALE
Fulvio Edoardo ODINOLFI
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) degli Spedali Civili di Brescia
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 posto di fisioterapista - area dei professionisti
della salute e dei funzionari

Con Decreto n.775 del 24/08/2023 & indetto concorso pubblico, per tifoli ed esami, per
I'assunzione a tempo indeterminato di:
N. 1 posto di Fisioterapista - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE
DOMANDE:
xx/xx/2023
corrispondente al frentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell'avviso, per
estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana n.__del .
Qualora detto termine sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

ciftadinanza italiang, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o ciftadinanza
di uno dei Paesi dell'Unione Europea ovvero il possesso di una delle condizioni previste
dallart. 38 D.Lgs. 165/01 - festo vigente - per i cittadini dei Paesi Terz;
idoneita fisica allimpiego: I'accerftamento dellidoneitd  fisica allimpiego, a cura
dell' Azienda, prima dellimmissione in servizio. Si precisa che lidoneita fisica allimpiego
deve essere senza limitazioni;
etd: qi sensi della Legge 127/97 non sussiste limite massimo di etd per la partecipazione
adlla procedura, fatti salvi i limiti previsti per il collocamento a ripose d'ufficio secondo le
disposizioni vigenti;
godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che sono
stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione.
Non possono accedervi coloro che siano stati licenziati dall'impiego presso una pubblica
amministrazione, ovvero interdetti da pubblici uffici in base a sentenza passata in
giudicato.
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
e Laurea di primo livello in Fisioterapia abilitante alla professione sanitaria di Fisioterapista - classe
della lauree in professioni sanitarie della riabilitazione (L/SNT2). ovvero: Diploma universitario di
Fisioterapista Diploma conseguito in base al precedente ordinamento, riconosciuto equipollente
ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini dell’esercizio dell’attivitd
professionale del profilo e dell'accesso ai pubblici uffici;
e Iscrizione al relativo Ordine Professionale.

Eventuali titoli di studio conseguiti all’'esfero saranno considerati ufili purché riconosciufi
equipollenti, dai competenti organi, ad uno dei titoli di studio italiani.

Per la presentazione delle domande di ammissione al concorso, i requisiti prescrifti devono essere
posseduti alla data di cui al termine di scadenza del presente bando. Il difeto anche di uno solo
dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla presente procedura seletfiva.

DOMANDE DI AMMISSIONE

1) La domanda di partecipazione alla selezione, A PENA DI ESCLUSIONE, dovrd essere presenfata
tassativamente iramite la procedura on-line collegandosi al Portale Gestione Concorsi:
https://asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it. secondo le moddalitd di registrazione e
compilazione di cui all’allegato 2, parte integrante del presente provvedimento

ENTRO E NON OLTRE LE ORE 23.59 DEL
XX/XX/2023
Non verranno tenute in considerazione le domande che risulteranno inviate secondo modalité
diverse da guelle indicate nel presente bando, nonché dopo la predetta data di scadenza.

Costituiscono motivi di esclusione:

- la__mancata  softoscrizione della domanda  di parecipazione da parte del diretto
interessato. Lla
sottoscrizione della domanda, per quanto disposto dall'art. 39 del D.P.R. 445/2000, non &
soggetta ad autenticazione. la presentazione della domanda di  partecipazione
determing I'accettazione incondizionata di tutte le disposizioni della presente selezione.

- Lamancanza dei requisiti di ammissione.

- La presentazione della domanda con modalitd diverse da guelle previste dalbando.
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L'Azienda declina ogni responsabilitd nel caso in cui le comunicazioni relative alla selezione non
giungano a destinazione per errata indicazione dellindirizzo PEC e/o PEO cui ricevere le
comunicazioni o tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC e/o PEO precedentemente
indicato nella domanda.

DOCUMENTI DA ALLEGARE
| candidati, aftraverso la procedura ondine, dovranno allegare alla domanda on-line (upload) -
in uno dei formati consentiti dalla procedura di iscrizione - la copia digitale di:

1. DOMANDA DI ISCRIZIONE STAMPATA E SOTTOSCRITTA dal candidato;

2. RICEVUTA DEL PAGAMENTO DELLA TASSA CONCORSO DI € 10,00, non rimborsabili, da
effettuarsi tramite il seguente link hitps://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.himl.
Una volta effettuato I'accesso digitare in “cerca ente” la ASST degli Spedali Civili di Brescia
e selezionare cliccando sul logo, successivamente scorrendo la pagina in fondo scegliere
"TASSA CONCORSC”. Compilare i campi anagrafici richiesti e detftagliare nel campo
causale il concorso per il quale s'intende partecipare. Quindi cliccare su “aggiungi al
carrello”. Successivamente arriverd una mail con apposito link per procedere con |l
pagamento online o per stampare I'avviso PagoPA.

Una volta effettuato il pagamento riceverete la ricevuta che dovrd essere allegata alla
domanda di partecipazione al concorso.

3. COPIA FRONTE E RETRO DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO, riportato nella domanda di
iscrizione e in corso di validitd;

4. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNO IN ITALIA per i cittadini di Stato
Estero non facente parte dellUnione Europea, mediante produzione di tufta la
documentazione, in copia digitale e leggibile, comprovante le condizioni di cui all'art. 7
della L. 97/2013;

5. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE L'EQUIPARAZIONE IN ITALIA DEL TITOLO DI STUDIO
CONSEGUITO IN ALTRO PAESE DELL'UNIONE EUROPEA O STATO ESTERO: per poter
considerare tali titoli di studio - sia ai fini dell’ammissione che qi fini della valutazione titoli -
il candidato deve allegare copia digitale del Decreto di riconoscimento del proprio titolo
professionale emesso a tal fine dal competente Ministero;

6. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN ITALIA DI SERVIZIO PRESTATO

ALL'ESTERO: al fine della considerazione di tale servizio per la valutazione titoli, come
previsto dall'art. 22 del D.P.R. n. 220/2001, il richiedente deve allegare copia digitale del
Decreto di riconoscimento emesso a tal fine ai sensi della L. n. 735/1960.
Nell'ambito del servizio prestato all’'estero di cui al cit. art. 22, pud essere documeniato
anche I'eventuadle servizio prestato all'estero presso Organismi Infernazionali, che deve
essere riconosciuto @i sensi della L. n. 735/1960 s.m.. e comprovato mediante
dllegazione da parte del candidaio di copia digitale del relativo provvedimento di
riconoscimento emesso dal competente Ministero;

7. PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA,;

8. CERTIFICAZIONE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANITARIA PUBBLICA ATTESTANTE GLI
ELEMENTI ESSENZIALI DI CUI Al BENEFICI PREVISTI Al SENSI DELL'ART. 20 DELLA L. N.
10471992 E DELL'ART. 16 DELLA L. N. 68/1999 (RICHIESTA AUSILI E TEMPI AGGIUNTIVI PER
DISABILI E PORTATORI DI HANDICAP): il candidato che necessiti, per il colloquio, dell'uso
di ausili necessari e/o tempi aggiuntivi in relazione al proprio specifico stato - oltre a
farne specifica richiesta nel modulo di iscrizione on - line deve allegare certificazione
rilasciata da apposita struttura sanitaria pubblica che specifici gli elementi essenziali in
ordine ai benefici di cui sopra.

9. CERTIFICAZIONE MEDICA COMPROVANTE LA DISABILITA" >80% Al FINI DELL'ESONERO ALLA
EVENTUALE PRESELEZIONE.

RIPARTIZIONE DEL PUNTEGGIO, VALUTAZIONE DEI TITOLI, PROVE

Per quanto attiene al punteggio, che sard atiribuito alle prove d'esame ed ai titoli, si specifica che
complessivamente la commissione esaminatrice disporrd di 100 punti cosl ripartiti:

a) 30 punti per ifitoli;

b) 70 punti per le prove d'esame.
| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 20 punti per la prova pratica;

¢) 20 punti per la prova orale.




$ Regione
Bollettino Ufficiale -191 - Lombardia

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settembre 2023

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a)  titoli di carriera: punti 15;
b) fitoli accademici e di studio: punti 3;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 4;
d) curriculum formativo e professionale: punti 8.

Il superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in fermini numerici di almeno 21/30.
I superamento della prova pratfica e della prova orale & subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.
Per il concorrente dichiarato vincitore, I'Amministrazione accerterd d'ufficio il possesso dell'idoneitd
fisica all'impiego piena e incondizionata per il profilo professionale a concorso.
Al vincitore & fafto obbligo di assumere servizio entro 30 gg. dalla data di ricezione della
partecipazione di assunzione.
L'assunzione é fafta per un periodo di prova di mesi quattro, diviene definitiva al termine del
periodo stesso ed & vincolata all'osservanza di tutte le alire norme e discipline stabilite dalla
vigente legislazione sanitaria nazionale e regionale.
In relazione al numero delle domande pervenute, I'Azienda si riserva la facoltd di procedere, a
sottoporre i candidati ad una prova preselettiva sotto forma di quesiti a risposta muliipla sulle
materie d'esame sotto indicate. La preselezione potrd essere predisposta anche da aziende
specializzate in selezione del personale.
Il giorno, ora e sede di svolgimento della predetfta preselezione saranno comunicati ai candidati
mediante awviso che verrd pubblicato sul sito internet aziendale: (www.asst-spedalicivili.it - "Albo
Pretorio” - "Concorsi (bandi)” - "Comunicazione date di espletamento concorsi”) non meno di 15
giorni prima dell'espletamento della preselezione di cui sopra. La suddetta pubblicazione varrd
ad ogni effetto quale notifica ai candidati.
L'assenza del candidato dlla prova preselettiva qualunque ne sia la causa, comporterd
I'esclusione dal concorso stesso.
Saranno esonerati dalla prova preselettiva i candidati in possesso dei requisiti di cui all’art. 25, comma
9 del
D.L. n. 20/2014 convertito con L. n. 114/2014.
Tulti i candidati che avranno presentato domanda di partecipazione al concorso saranno
ammessi alla preselezione, fermo restando che il possesso dei requisiti previsti dal bando sard
successivamente accertafo esclusivamente per coloro che si froveranno in posizione utile nella
graduatoria  prowvisoria  conseguente  alla  preselezione; I'eventuale  accertamento
dell'insussistenza dei requisiti comporterd I'esclusione del candidato ed il successivo scorrimento
della graduatoria provvisoria.

Le indicazioni e modalitd sullo svolgimento della prova preseleftiva verranno comunicate qi

candidati il giorno della prova stessa. In quella sede verrd anche data comunicazione dei criteri

di correzione e di attribuzione dei punteggi.

All'atto della pubblicazione sul sito internet aziendale del calendario della preselezione, secondo

quanto sopra indicato, verrd definito il numero massimo di candidati che, in esito alla stessa,

saranno ammessi o sostenere le prove: pertanto coloro che nella preselezione si saranno
classificati entro fale soglia massima, e i classificati a pari merito con il punteggio corrispondente
dlla stessa, saranno ammessi a sostenere le prove.

| candidati che non risulteranno aver superaio la preselezione non saranno ammessi a sostenere

il colloguio.

Il punteggio conseguito alla prova preseleftiva sard utilizzato  esclusivamente  ai  fini

dellindividuazione dei candidati ammissibili al successivo colloquic € non concorre dalla

formazione del voto finale e alla formulazione della graduatoria di merito.

Le materie d'esame relative al profilo sono:

e lgiene e tecnica ospedaliera;

e Prevenzione, cura e riabilitazione nelle aree della motricita, delle funzioni corticali superiori e delle
funzioni viscerali nei diversi ambifi clinici riferiti al paziente in etc evolutiva, in etd adulta e in efd
geriatrica;

e Deontologia professionale;

e FElementi di legisiazione socio sanitaria nazionale e regionale, riabilitativa e diritto del lavoro
(compreso D.Igs 81 del 9/04/2008);

« Disposizioni normative vigenti relafive alla prevenzione della corruzione (legge 6/11/2012 n.190
festo vigente),

e Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16/04/2013 n.62);
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e Codice disciplinare dell'azienda (pubblicato nel sito internet aziendale).

L'Azienda provvederd a pubblicare il diario delle prove concorsuali con sede, data e ora di
espletamento sul sito internet aziendale www.asst-spedalicivili.it Albo Pretorio - Concorsi (Bandi)
- link "COMUNICAZIONE DATE DI ESPLETAMENTO CONCORSI” non meno di quindici giomi prima
dell'inizio delle prove stesse.

La pubblicazione sul sito aziendale ha valore di notifica ai sensi e con gli effetti dell'art.7 del D.P.R.
n.220/2001

I candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento. La mancata
presentazione al colloquio, nei giomi ed ore stablliti, qualunque sia la causa, equivarrd A rinuncia
alla selezione.

Le prove d'esame sono articolate in:

Prova scritta:

tema, ovvero soluzione di quesiti a risposta chiusa su scelta multipla (quiz);

Prova pratica:

esecuzione di tecniche specifiche o predisposizione di afti connessi alla qualificazione professionale
richiesta;

Prova orale:

colloquio vertente sulle materie suddette. Tale prova comprende, dliresi, la verifica della
conoscenza di elementi di informatica e della conoscenza almeno a livello iniziale della lingua
inglese.

COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione esaminatrice preposta all'espletamento del presente concorso sard costituita e
nominata ai sensi del D.P.R. 220/2001 e nel rispetio degli artt. 51 e 52 del Codice di procedura
civile e degli artt. 35 comma 3 letft.e) e 35 bis D.Lgs n. 165/01.

DISPOSIZIONI VARIE
Nella formazione della graduatoria si ferrd conto di quanto previsto dall'art. 5 del decreto del
Presidente della Repubblica 9.5.1994 n. 487 e successive modificazioni. In caso di assenza di titoli
di preferenza, si applica - a paritd di punteggio - quanto previsto dalla legge 16/6/1998 n. 191.
In sede di compilazione della domanda di partecipazione alla selezione on - line il candidato
dovrd dichiarare I'eventuale possesso dei titoli di preferenza ai sensi di quanto previsto dall’art. 5
del D.P.R. n. 487/1994 di seguito indicati:
U A paritd di punteggio i fitoli di preferenza sono:
1. gli insigniti di medaglia al valor militare;
2. i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3. i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4. i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5. gli orfani di guerra;
6. gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7. gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8. i feriti in combattimento;
9. gli insigniti di croce di guerra o di alfra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;
10. i figl dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11. i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12. i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
13. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti di guerra ;
14. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti per fatto di guerra ;
15. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato ;
16. coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;
17. coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualungue fitolo, per non meno di un anno
nell'lamministrazione che ha indefio la selezione;
18. i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;
19. gli invalidi ed i mutilati civili;
20. militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma.
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O A paritd di punteggio e dei fitoli sopra indicati, la preferenza & determinata:

1. dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
2. dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

3. dalla minore eta.

E' fatta salva la percentuale da riservare alle categorie di cui alla Legge n. 68/1999.

Ai sensi del D.Lgs. n.66/2010 e s.m.i. art.678 comma 9 e art.1014 comma 3 e 4, con il presente
concorso si determina una frazione di riserva per i volontari delle forze armate congedati senza
demerito, nonché per gli ufficiali in ferma biennale o prefissata, che si sommerd con altre frazioni
gid verificatesi o che si verificheranno nei prossimi bandi di concorso pubblico.

E' garantita pari opportunitd tra uomini e donne per I'accesso ai posti messi a bando

E" aliresi garantito, ai sensi dell’art. 20 della legge 104/92, per la persona handicappata, I'ausilio
necessario a sostenere il colloquio, in relazione al proprio handicap, con la concessione di tempi
aggiuntivi dietro specificazione e richiesta da indicare nella domanda di ammissione alla
selezione.

II trattamento economico-normativo & disciplinato dal contratto collettivo nazionale di lavoro del
comparto del personale del servizio sanitario nazionale.

L'assunzione & subordinaia, ferma restando la preliminare verifica in tema di dichiarazioni
sostitutive, al conseguimento del giudizio di idoneitd in esito alle visite mediche, alla verifica dei
requisiti per I'accesso al pubblico impiego e dlla stipulazione del contratto individuale di lavoro a
tempo indeterminato secondo quanto previsto dall’art. 24 (il contratto individuale di lavoro) del
CCNL 02/11/2022 del comparto del servizio sanitario nazionale.

L'assumendo che non si presentasse o rifiutasse di sottoporsi alle suddette visite verrd considerato
rinunciatario a tutti gli effetti, senza necessitd di alcuna diffida o altra formalitd.

L'Azienda si riserva la facoltd di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente bando,
senza che i candidati possano avanzare diritti o pretese di sorfa.

La pubblicazione della graduatoria finale sul sito internet aziendale www.asst-spedadlicivili.it -
"Albo Pretorio” - "Concorsi (bandi)” - "Archivio Bandi e Concorsi Scaduti® ha valore di notifica
dell'esito della procedura ai nominativi ivi classificati ad ogni conseguente effetto.

Per informazioni comprese quelle telefoniche, gli interessati potranno rivolgersi all’'U.O.C. Risorse
Umane - Seffore Acquisizione/Reclutamento Personale Dipendente delllA.S.S.T. Spedali Civili di
Brescia - Piazzale Spedali Civili, 1 - 25123 BRESCIA - Tel. 0303995965.

Il Direttore ad interim
S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane

Esente da bollo ai sensi delle disposizioni vigenti
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PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO hitps://asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA' L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO
DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE  TRAMITE PROCEDURA  TELEMATICA, presente nel sito hitps://asst-
spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it, come piu sopra indicato.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno di
pubblicazione sul Sito Aziendale, del presente bando, e verrd automaticamente disaftivata alle
ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pit possibile effettuare la
compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di altri
titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard piu possibile effettuare reftifiche o
aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato fra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione
per tfempo.

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Collegarsi al sito internet: hitps://asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it;

Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire | dati richiesti.

Fare aftenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma
mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail ol
candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione
ai concorsi ondine (attenzione I'invio non & immediato quindi registrarsi per tfempo).

Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
prowvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere conservata per
gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere automaticamente
reindirizzati.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menu "Concorsi’, per
accedere dlla schermata dei concorsi disponibili.

Cliccare l'icona “lscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale infende partecipare.

II candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
allegata la scansione del documento di identitd, cliccando il bottone "aggiungi documento”.

Per iniziare cliccare il fasto "Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il tasto
in basso “Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in
verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate
in  pib momenti, in quonto & possibile accedere a quanto  caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino o quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio”.

Si soffolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed
esaustivo in quanto si fratta di dati sui gquali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti per
la partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti,
nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in case di servizi ancora in corso, nel campo
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corrispondente alla data di fine rapporio il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell’accettazione della
domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare
I"'upload direttamente nel format on line.

I documenti che devono essere necessariaomente allegati a pena di esclusione sono:

documento di identitd valido;

documenti comprovanti i requisiti che consenfono qi cittadini non italiani € non comunitari di
partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o
la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se conseguito
all’'estero;

la ricevuta di pagamento del confributo delle spese concorsuali

domanda prodotta framite questo portale debitamente firmata in modo autografo. La domanda
dllegata non deve riprotare la scritta fac-simile e deve essere completa di tutte le pagine di cui &
composta (non solo I'ultima pagina con la firma).

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici
SONO:

il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all'estero (da inserire nella
pagina "Titoli accademici e di studio”);

il decreto ministeriale di equiparazione dei fitoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella pagina
"Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

la certificazione medica attestate lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili e/o
tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

la certificazione medica comprovante la disabilitd > 80% ai fini dell’esonero alla preselezione;

le pubblicazioni effettuate

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload seguendo le indicazioni
e cliccando il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione dalla dimensione massima
richiesta nel format. | file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi,
utilizzando le modalitd pit in uso (win.zip o win.rar). Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del
MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali
indicazioni riguardo la modalitd di unione di piu file in uno unico di pit pagine, la conversione in
formato pdf e la riduzione in dimensioni.

Atftenzione, vanno dllegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertfanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

Terminata la compilazione di tute le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le
dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva della scritta
facsimile) framite la funzione "STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi altra
modifica e integrazione, prestare quindi aftenzione. Il candidato deve obbligatoriaomente
procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando il boftone
"Allega la domanda firmata”.

Solo al termine di quest’uliima operazione comparird il bottone “Invia I'iscrizione” che va cliccato
per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con
dllegata la copia della domanda.

Il mancato inoliro informatico della domanda firmata, con le modalitd sopra descritte, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui traftasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, olfre alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli aofti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetio di valutazione da parte dello commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non correffo od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
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diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviaie tramite raccomandata o framite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la hon ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla voce
di ment "RICHIEDI ASSISTENZA" sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
home page.
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) degli Spedali Civili di Brescia
Concorso pubblico n. 1 posto di medico dirigente disciplina igiene epidemiologia e sanita pubblica

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO
Con Decreto n.779 del 28/08/2023 & indetto concorso pubblico, per fitoli ed esami, per
I'assunzione o tempo indeterminato di:

N. 1 MEDICO DIRIGENTE DISCIPLINA IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA’ PUBBLICA.

(Livello dirigenziale - Ruolo Sanitario - Medici - Area di sanitd Pubblica - Disciplina Igiene,
Epidemiologia e Sanita Pubblica)
SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE

DOMANDE:

XXXXXXX
corrispondente al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando, per
estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. XX del XXXX.
Qualora detfto termine sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
cittadinanza italiona, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza
di uno dei Paesi dell’'Unione Europea ovvero il possesso di una delle condizioni previste
dall’art. 38 D.Lgs. 165/01 - festo vigente - per i cittadini dei Paesi Terzi;
idoneitd fisica allimpiego: l'accertamento dellidoneitd  fisica all'impiego, a cura
dell’Azienda, prima dell'immissione in servizio. Si precisa che lidoneitd fisica all'impiego
deve essere senza limitazioni;
etd: qi sensi della Legge 127/97 non sussiste limite massimo di etd per la partecipazione
alla procedura, fatti salvi i limifi previsti per il collocamento a riposo d'ufficio secondo le
disposizioni vigenti;
godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che sono
stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
non essere statfi destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione.
Non possono accedervi coloro che siano stati licenziati dall'impiego presso una pubblica
amministrazione, ovvero interdefti da pubblici uffici in base a sentenza passata in
giudicato.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
e lLaurea in Medicina e Chirurgia;
e Iscrizione al relativo Ordine Professionale.
e Specidlizzazione nella disciplina (o in disciplina equipollente/affine).
Il personale gid dipendente di ruolo del S.S.N. nella posizione funzionale e disciplina a concorso alla
data di entrata in vigore del D.P.R. 10/12/97 n.483 & esentaio dal requisito della specializzazione
nella disciplina.
Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 3 comma 5 bis del D.Igs n.51/2023 si precisa che “A partire
dal secondo anno del corso di formazione specialistica, i medici e i medici veterinari
regolarmente iscritti, sono ammessi alle procedure concorsuali per I'accesso alla dirigenza del
ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati, all'esito positivo delle medesime
procedure, in graduatoria separafa.
L’eventuale assunzione a tempo determinato dei medici in formazione specialistica risultati idonei
e ufilmente collocati nella relativa graduaioria, & subordinata al conseguimento del fitolo di
speciadlizzazione e all'esaurimenio della graduatoria dei medici gia specialisti alla data di
scadenza del bando”.
Eventuali titoli di studio conseguiti all’'estero saranno considerati ufili purché riconosciuti
equipollenti, dai competenti organi, ad uno dei titoli di studio italiani.
Per la presentazione delle domande di ammissione al concorso, i requisiti prescritli devono
essere posseduti alla data di cui al termine di scadenza del presente bando. Il difetto anche di
uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla presente procedura seletfiva.

DOMANDE DI AMMISSIONE
1) La domanda di partecipazione al concorso, A PENA DI ESCLUSIONE, dovrd essere presenfata
tassativamente framite la procedura on-line collegandosi al Porfale Gestione Concorsi:
hitps://asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it, secondo le modalitd di registrazione e
compilazione di cui all’allegaio 2, parte integranie del presente provvedimento
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ENTRO E NON OLTRE LE ORE 23.59 DI
XXXXXX

Non verranno tenute in considerazione le domande che risulteranno inviate secondo modadalitd

diverse da guelle indicate nel presente bando, nonché dopo la predetta data di scadenza.

Costituiscono motivi di esclusione:

- la _mancata  sottoscrizione della domanda  di partecipazione da parte del diretio

interessato. la
sottoscrizione della domanda, per quanto disposto dall'art. 39 del D.P.R. 445/2000, non &

soggetta ad autenticazione. la presentazione della domanda di  partecipazione

determina I'accettazione incondizionata di tutte le disposizioni del presente bando.

- La mancanza dei requisiti di ammissione.

- La presentazione della domanda con modalitd diverse da quelle previste dalbando.

L'Azienda declina ogni responsabilitd nel caso in cui le comunicazioni relative al concorso non
giungano a desiinazione per errata indicazione dellindirizzo PEC e/o PEO cui ricevere le
comunicazioni o tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC e/o PEO precedentemente
indicato nella domanda.

DOCUMENTI DA ALLEGARE

| candidati, attraverso la procedura ondine, dovranno allegare alla domanda on-line (upload) -
in uno dei formati consentiti dalla procedura di iscrizione - la copia digitale di:

1.
2.

DOMANDA DI ISCRIZIONE STAMPATA E SOTTOSCRITTA dal candidato;

RICEVUTA DEL PAGAMENTO DELLA TASSA CONCORSC DI € 10,00, non rimborsabili, da
effettuarsi tramite il seguente link hitps://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.html.
Una volta effettuato I'accesso digitare in “cerca ente” la ASST degli Spedali Civili di Brescia
e selezionare cliccando sul logo, successivamente scorrendo la pagina in fondo scegliere
"TASSA CONCORSO”. Compilare i campi anagrdfici richiesti e dettagliare nel campo
causale il concorso per il quale s'intende partecipare. Quindi cliccare su “aggiungi al
carrello”. Successivamente arriverd una mail con apposito link per procedere con |l
pagamento online o per stampare I'avviso PagoPA.

Una volta effettuate il pagamento riceverete la ricevuta che dovrd essere allegata alla
domanda di partecipazione al concorso.

COPIA FRONTE E RETRO DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTQ, riportato nella domanda di
iscrizione e in corso di validitd;

DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNQ IN ITALIA per i cittadini di Stato
Estero non facente parte dell’lUnione Europea, mediante produzione di tufta la
documentazione, in copia digitale e leggibile, comprovante le condizioni di cui all’art. 7
della L. 97/2013;

DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE L'EQUIPARAZIONE IN I[TALIA DEL TITOLO DI STUDIO
CONSEGUITO IN ALTRO PAESE DELL'UNIONE EUROPEA O STATO ESTERO: per poter
considerare tali titoli di studio - sia ai fini dell’lammissione che ai fini della valutazione fitoli -
il candidato deve allegare copia digitale del Decreto di riconoscimento del proprio fitolo
professionale emesso a tal fine dal competente Ministero;

DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN ITALIA DI SERVIZIO PRESTATO
ALL'ESTERO: al fine della considerazione di tale servizio per la valutazione titoli, come
previsto dall’art. 22 del D.P.R. n. 483/1997, il richiedente deve allegare copia digitale del
Decreto diriconoscimento emesso a tal fine qi sensi della L. n. 735/1960.

Nell'ambito del servizio prestato all’estero di cui al cit. art. 22, pud essere documentato
anche I'eventuale servizio prestato all’'estero presso Organismi Internazionali, che deve
essere riconosciuto ai sensi della L. n. 735/1960 s.m.i. e comprovato mediante
dllegazione da parte del candidato di copia digitale del relativo provvedimento di
riconoscimento emesso dal competente Ministero;

PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA;

CERTIFICAZIONE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANITARIA PUBBLICA ATTESTANTE GLI
ELEMENTI ESSENZIALI DI CUl Al BENEFICI PREVISTI Al SENSI DELL'ART. 20 DELLA L. N.
104/1992 E DELL'ART. 16 DELLA L. N. 68/1999 (RICHIESTA AUSILI E TEMPI AGGIUNTIVI PER
DISABILI E PORTATORI DI HANDICAP): il candidato che necessiti, per le prove, dell’'uso di
ausili necessari e/o tempi aggiuntivi in relazione al proprio specifico stato - olire a farne
specifica richiesta nel modulo di iscrizione on - line deve allegare certificazione
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rilasciata da apposita struttura sanitaria pubblica che specifici gli elementi essenziali in
ordine ai benefici di cui sopra.

9. CERTIFICAZIONE MEDICA COMPROVANTE LA DISABILITA >80% Al FINI DELL'ESONERO ALLA
EVENTUALE PRESELEZIONE.

RIPARTIZIONE DEL PUNTEGGIO, VALUTAZIONE DEI TITOLI, PROVE
Gli esami si svolgeranno con le modalitd previste dal D.P.R. 10/12/1997 n.483 e le prove d'esame
saranno le seguenti:
Prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina a concorso, o soluzione di
una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
Prova pratica:
su tecniche e manualitd peculiari della disciplina a concorso. Per le discipline dell’area chirurgica
la prova, in relazione anche al numero di candidati, si svolge su cadavere o materiale anatomico
in sala autoptica, ovvero con alira modalitd a giudizio insindacabile della commissione. La prova
pratica deve comungue essere anche illustrata schematicamente per iscritto.
Prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessl alla funzione da
conferire.
Per la valuiazione dei titoli e delle prove d'esame la Commissione, i sensi dell’'art. 27 del D.P.R.
483/97, dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:
> 20 punti peri titoli, cosi corne ulteriormente ripartiti:
1) titoli di carriera punti 10
2) titoli accademici e di studio punti 3
3) pubblicazioni e fitoli scientifici punti 3
4) curriculum formativo e professionale punti 4
> 80 punti per le prove d’'esame, cosi come ulteriormente ripartiti:
1) prova scritta: punti 30
2) prova teorico pratica: punti 30
3) prova orale: punti 20
Ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. 483/97:
- il superamento di ciascuna delle prove scritta e teorico pratica & subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza espressa in fermini numerici di almeno 21/30;
- il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.
La notifica dei voti conseguiti nelle prove d'esame (scritta, teorico-pratica e orale) verrd effettuata
mediante la pubblicazione di appositl elenchi il giorno di effetfuazione delle prove medesime salvo
che il calendario dei lavori concorsuali definito dalla Commissione esaminatrice non lo consenta.
In tale ultimo caso le risultanze delle prove d’esame verranno rese pubbliche tramite
pubblicazione sul sito aziendale.
L'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici in formazione specialistica risuliafi
idonei e ufilmente collocati nella relativa graduatoria, & subordinata al conseguimento del
titolo di specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici gia specialisti alla data
di scadenza del bando.
Il calendario e la sede delle prove, unitamente all’elenco dei candidati convocati, sard reso noto
mediante appositoc avviso pubblicato sul sito aziendale www.asst-spedalicivili.it . nella sezione
"Albo Pretorio” - "Concorsi (bandi)” - "Comunicazione date di espletamento concorsi”.
La pubblicazione sul sito aziendale ha valore di notifica ai sensi e con gli effetti dell’art.7 del D.P.R.
n.483/1997.
| candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di idoneo documento di riconoscimento.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice preposta all’espletamento del presente concorso sard costituita e
nominata ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 483/1997 e nel rispetto degli artt. 51 e 52 del Codice di
procedura civile e degli arft. 35 comma 3 left.e) e 35 bis D.Lgs n. 165/01.

SORTEGGIO COMPONENTI COMMISSIONI ESAMINATRICI
Ai sensi dell'art. 6 -3° comma- del decreto del Presidente della Repubblica 483/97 si rende nofo
che il sorteggio dei componenti le commissioni esaminatrici verrd fatto presso la sede legale
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dellA.S.S.T. - Piazzale Spedali Civili, 1 Brescia - il primo lunedi successivo alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle domande.

In caso di giorno festivo avrd luogo nello stesso luogo e alla stessa ora il primo giorno non festivo
successivo. In caso di indisponibilitd dei componenti della Commissione incaricata delle
operazioni del sorteggio oppure dei commissari sorteggiati la procedura di sorteggio verrd
ripetuta ogni lunedi successivo con le stesse modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore
pubblicizzozione.

DISPOSIZIONI VARIE
Il trattamento economico-normativo & disciplinato dal contratto collettivo nazionale di lavoro della
dirigenza del personale del servizio sanitario naziondle.
L'assunzione & subordinaia, ferma restando la preliminare verifica in tema di dichiarazioni
sostitutive, al conseguimento del giudizio di idoneitd in esito alle visite mediche, alla verifica dei
requisiti per I'accesso al pubblico impiego e alla stipulazione del confratto individuale di lavoro a
tempo determinato secondo quanto previsto dall’art. 24 (il contrafto individuale di lavoro) del
CCNL 19/12/2019 della dirigenza del servizio sanitario nazionale.
L'assumendo che non si presentasse o rifiutasse di sottoporsi alle suddette visite verrd considerato
rinunciatario o tutti gli effetti, senza necessitd di alcuna diffida o altra formalitd.

L'Azienda si riserva la facoltd di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente bando,
senza che i candidati possano avanzare diritti o pretese di sorta.

La pubblicazione della graduatoria finale sul sito internet aziendale www.asst-spedalicivili.it -
"Albo Pretorio” - "Concorsi (bandi)” - "Archivio Bandi e Concorsi Scaduti” ha valore di notifica
dell'esito della procedura ai nominativi ivi classificati ad ogni conseguente effefto.

Per informazioni comprese quelle telefoniche, gli interessati potranno rivolgersi alla S.C. Gestione e
Sviluppo Risorse Umane - Settore Reclutamento Personale Dipendente dell’A.S.S.T. Spedali Civili di
Brescia - Piazzale Spedali Civili, 1 - 25123 BRESCIA - Tel. 0303995965.

IL DIRETTORE AD INTERIM
S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
Ernesto TRECCANI

Esente da bollo ai sensi delle disposizioni vigenti
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PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO https:/ /asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA' L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE  TRAMITE  PROCEDURA  TELEMATICA, presente nel  sito  hitps://asst-
spedadalicivili.iscrizioneconcorsi.it, come piu sopra indicato.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno di
pubblicazione sul Sito Aziendale, del presente bando, e verrd automaticamente disattivata alle ore
23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pit possibile effettuare la
compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di altri
fitoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard pit possibile effettuare retiifiche o
aggiunte.

Il termine di cui sopra € perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione dello domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manuienzione del sito) da computer collegato alla rete infernet e dotato di un
browser di navigazione aggiomato fra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per
tempo.

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Collegarsi al sito internet: hitps://asst-speddlicivili.iscrizioneconcorsi.it;

Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma
mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail al
candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione
ai concorsi ondine (attenzione l'invio non &€ immediato quindi registrarsi per tempo).

Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
prowvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere conservata per
gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere automaticamente
reindirizzati.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menu “Concorsi”, per
accedere alla schermata dei concorsi disponibili.

Cliccare l'icona “lscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale infende partecipare.

I candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare |l
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
allegata la scansione del documento di identitd, cliccando il boftone "aggiungi documento”.

Per iniziare cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il tasto
in basso “Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco &
disposto sul lato sinisiro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultfano spuntate in
verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in
pil momenti, in quanto e possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio”.

Si softolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze
professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in
qguanto si trafta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la
partecipazione al concorso/awviso, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché
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la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilitd
ed di sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

ATTENZIONE per alcune tipologie di fitoli & possibile ed &€ necessario, al fine dell’'accettazione della
domanda e della eventuale valutazione, effetfuare la scannerizzazione dei documenti e fare
I'upload direttamente nel format on line.

I documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

documento di identitd valido;

documenti comprovanti i requisiti che consentono aqi cittadini non italiani € non comunitari di
partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la
fitolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione, se conseguitfo
all’'estero;

la ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali

domanda prodotta tramite questo portale debitamente firmata in modo autografo. La domanda
allegata non deve riprotare la scritta fac-simile e deve essere completa di tutte le pagine di cui &
composta (non solo I'ultima pagina con la firma).

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici
SONo:

il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all’'estero (da inserire nella
pagina "Titoli accademici e di studio™);

il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella pagina
"Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

la certificazione medica aftestate lo staio di disabilitd comprovante la necessita di ausili e/o tempi
aggiuntivi, ai sensi dellart. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

la certificazione medica comprovante la disabilitd > 80% ai fini dell’esonero alla preselezione;

Nei casi suddetti effeffuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload seguendo le indicazioni e
cliccando il bottone "aggiungi allegaio”, ponendo aftenzione alla dimensione massima richiesta
nel format. | file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando
le modalitd pit in uso (win.zip o win.rar). Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del MANUALE
ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni
riguardo la modalitd di unione di pil file in uno unico di pit pagine, la conversione in formato pdf e
la riduzione in dimensioni.

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format, pertanto
non verranno presi in considerazione eveniuali documenti  allegati  diversi  da  guelli
specificatamente richiesti.

Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le
dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva della scritta
facsimile) tramite la funzione "STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi altra
modifica e integrazione, prestare quindi aottenzione. Il candidato deve obbligatoriamente
procedere dllo scarico della domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando il bottone
"Allega la domanda firmata”.

Solo al termine di quest'ultima operazione comparird il bottone “Invia l'iscrizione” che va cliccato
per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con
adllegata la copia della domanda.

I mancato inoltro informatico della domanda firmata, con le modalitd sopra descritte, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui frattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-ine & sotto la propria personale responsabilitd
ed aqi sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle
sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, olfre adlla decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.m.i, anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed a frasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.
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In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli aifti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminairice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata o tramite
PEC).

I mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla voce
di menu "RICHIEDI ASSISTENZA" sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui sopra,
e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home
page.



.i. Regione
Lombardia - 204 - Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 seftembre 2023

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valle Olona
Pubblico concorso per n. 1 posto di dirigente medico dell’area della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di anatomia
patologica

CONCORSO PUBBLICO

In esecuzione delle Deliberazioni del Direttore Generale n. 825 del 30.8.2023 & indetto pubblico
concorso per titoli ed esami, in conformitd alle norme vigenti (CCNL 19.12.2019, Legge n. 8/2020,
Legge n. 160/2019, Legge n. 60/2019, Legge n. 56/2019, Legge 26/2019, Legge n. 145/2018,
D.gs. n. 502/1992, D.Igs. n. 165/01, D.P.R. 487/1994, D.P.R. 483/1997, D.P.R. 484/1997 e relative
successive integrazioni e/o modificazioni) ed a quelle di seguito indicate dal presente bando,
per la copertura a tempo indeterminato dei seguenti posti:

n. 1 posto di DIRIGENTE MEDICO
AREA DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI:
disciplina di ANATOMIA PATOLOGICA

Ai sensi dell'art. 35 - comma 5 bis - del D.Igs. n. 165/2001 i vincitori del concorso e coloro che
saranno assunti a tempo indeterminate mediante utilizzo della graduatoria concorsuale
dovranno permanere presso la sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

| requisiti generali e specifici per I'ammissione all’avviso di concorso debbono essere posseduti
adlla data di scadenza del fermine per la presentazione della domanda e sono i seguenti:

> Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti. Sono equiparati ai
cittadini italiani i cittadini della Repubblica di San Marino e della Citid del Vaticano;

» cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europeaq, secondo quanto stabilito dall’art. 38 -
comma 1 - del D.Igs. 165/2001, cosi come modificato dall’art. 7 della legge 6.8.2013

Possono aliresi accedere al concorso:

- | ciftadini degli Stati membri dell’'Unione Europea e i loro familiari, non aventi la
cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione Europeaq, che siano fitolari del diritto di
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;

- i ciftadini di Paesi terzi all’'Unione Europea che siano titolari del permesso di soggiorno CE
per soggiornanti di lungo periodo o che siano ftitolari dello status di «ifugiato» o di
«protezione sussidiariar.

Sono considerati familiari, secondo la Direttiva Comunitaria n. 2004/28/CE, il coniuge del
migrante, i discendenti diretti di etd inferiore a 21 anni a carico e quelli del coniuge, gli ascendenti
diretti a carico e gquelli del coniuge.

Per i cittadini non in possesso della cittadinanza italiana, la Commissione Esaminatrice accerterd
I'adeguata conoscenza della lingua italiana, come prescritto dal D.P.C.M. 7 febbraioc 1994, n. 174
Regolamento recante norme sull’'accesso dei cittadini degli Stafi membri dell’'Unione Europea ai
posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche».

> La pariecipazione ai concorsi pubblici indetti da Pubbliche Amminisirazioni non é soggetta
a limiti d’etd fermo restando che non possono essere ammessi al concorso coloro che abbiano
superafo il limite di eta previsto dalla vigente normativa per il collocamento a riposo d’ufficio.

> Idoneita fisica allimpiego, che verrd accertata, a cura dellAmministrozione, prima
dell'immissione in servizio con I'osservanza delle norme in tema di categorie protetie.

» Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere alla presente procedura coloro
che siano stati esclusi dall’eletiorato politico attivo nonché coloro che siano stati destituiti o
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dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenzianti a decorrere dalla
data di entrata in vigore del primo contratto collettivo per aver conseguito I'impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

» assenza di condanne pendli e di procedimenti penali in corso per reati che impediscano,
di sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con una Pubblica
Amministrazione. In fal caso I'Azienda procederd alla valutazione di tali condanne al fine di
accertare, secondo un consolidato indirizzo giurisprudenziale, la gravitd dei fatti penalmente
rilevanti dai quali pud desumere l'eventuale inesistenza dei requisiti di idoneitd morale ed
attitudine ad espletare aftivitd di pubblico impiego. L'Azienda si riserva di valutare, a suo
insindacabile giudizio, se le sentenze penali riportate, la sottoposizione a misure di sicurezza,
owvero i procedimenti penali in corso risultino ostativi all’lammissione alla presente procedura
concorsuale.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

> diploma di laurea in medicina e chirurgia;

> abilitazione alla professione medico-chirurgica;

> iscrizione all'Albo dell’Ordine dei medici-chirurghi. Liscrizione al corrispondente Albo
professionale di uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo
restando I'obbligo delliscrizione all’Albo dell’Ordine in ltalia prima dell'eventuale assunzione in
servizio;

> specializzazione nella disciplina di Anatomia Patologica. Alla specializzazione nella disciplina
& equivalente la specializzazione in una delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi del
decreto del Ministero della Sanitd 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. A norma
di quanto disposto dal D.lgs. n. 254/2000, i candidati possono accedere al concorso anche con
una specializzazione in disciplina affine. Il personale gid in servizio di ruolo presso alira Azienda
Sanitaria nella posizione funzionale e disciplina a concorso alla data di entrata in vigore del D.P.R.
10 dicembre 1997, n. 483 & esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina;

> sono ammessi dlla procedura concorsuale i medici regolarmente iscritli a partire dal
secondo anno del corso di formazione specialistica in una delle discipline sopra indicate, ai
sensi di quanto previsto dal testo vigente dell’art. T comma 547 e segg. della Legge 30 dicembre
2018 n. 145, coi come modificato dalla Legge 3 luglio 2023, n. 87 di conversione, con
modlificazioni, del decretolegge 10 maggio 2023, n. 51. All'esito positivo delle prove concorsuali
tali candidati saranno collocati in graduatoria separata dai medici gid specialisti alla data di
scadenza del bando. L'eventudle assunzione a tempo indeterminato & subordinata al
conseguimento del titolo di specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici gid
specialisti alla data di scadenza del bando, fermo restando la possibilitd di assumere a tempo
determinato i medici specializzandi utiimente collocati nella graduatoria separata con orario a
tempo parziale, in ragione delle esigenze formative al verificarsi delle condizioni previste dall’art.1,
comma 548 ter della L. 145/2018.

| PREDETTI REQUISITI DEVONO ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL TERMINE STABILITO
NEL PRESENTE BANDO DI CONCORSO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: TERMINI E MODALITA

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito hitps://asst-
valleolona.iscrizioneconcorsi.it.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard aftiva a partire dal giorno di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estrafto, del presente bando, e verrd automaticamente
disattivata alle ore 23.59.59 del giormno di scadenza (frentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione dell’estratio del presente bando nella Gazzetta Ufficiale - Serie concorsi ed
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esami). Pertanto, dopo tale fermine, non sard piu possibile effettuare la compilazione online
della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di altri titoli o documenti
a corredo della domanda. Inoltre non sard pit possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande
non siano state inviate secondo le moddalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato fra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safariy che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione
per tfempo.

Nella domanda, redatta in carta libera, gli aspiranti dovranno tassativamente dichiarare:

cognome e home;
b. ladata, il luogo di nascita, il codice fiscale e la residenza;

c. la cittadinanza posseduta (se non ciftfadino di uno dei Paesi dell’'Unione Europea
allegare il permesso di soggiorno o la dichiarazione attestante il possesso del
requisito).

d. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione ©
della cancellazione dalle liste medesime;

e. le eventuali condanne pendali riportate e/o i procedimenti penali in corso ovvero di
non avere riportato condanne penali né di avere procedimenti pendali in corso;

f. la posizione nei riguardi degli obblighi militari, se dovuti;

g. il possesso degli specifici titoli di studio richiesti con I'indicazione completa della data,
sede e denominazione in cui gli stessi sono stati conseguiti. Per gli iscritti al corso di
formazione specialistica deve essere indicato oltre che la denominazione e sede
dell'Universitd anche il relativo anno di iscrizione, la durata del corso e la data
presunta in cui il fitolo verrd conseguito. |l titolo di studio conseguito all’'estero deve
aver oftenuto, entro la data di scadenza del presente bando di concorso, la
necessaria equipollenza al relativo titolo italiano rilasciato dalle competenti autoritd. I
Decreto che riconosce I'equipollenza dovrd essere allegato all‘istanza;

h. [liscrizione all'albo con specifica dell’Ordine (provincia), il numero di posizione e della
data di iscrizione;

i titoli posseduti utili ai fini della graduatoria di merito. Per i servizi prestati presso
Pubbliche Amministrazioni devono essere indicate le eventuali risoluzioni di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

j. gl eventuali titoli comprovanti il diritto di preferenza e/o precedenza previsti all'art. 5
del DPR 487 /94 e s.m.i.;

k. il domicilio presso il quale deve essere fahlta ogni necessaria comunicazione. |l
candidato ha I'obbligo di comunicare eventuadli variazioni di indirizzo, recapito
telefonico e/o indirizzo e-mail/PEC;

I. la dichiarazione di non frovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita-
inconferibilitd per I'accesso ai pubblici impieghi previste dalla normativa vigente con
particolare riferimento alla legge n. 190/2012 e ai Decreti Legislativi n. 33/2013 e n.
39/2013.

Il candidato portatore di handicap dovrd specificare nella domanda, ai sensi
dell'art.20 della legge 104/1992, I'ausilio necessario per I'espletamento delle prove in
relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessitd di tempi aggiuntivi.
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PROCEDURA INFORMATICA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:

A) REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

B)

Collegarsi al sito internet: hitps:/ /asst-valleolona.iscrizioneconcorsi.it/;
Cliccare su "pagina di registrazione" ed inserire i dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione i concorsi on-line (affenzione l'invio non & immediato quindi registrarsi per tempo).

Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
prowvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere
automaticamente reindirizzati.

ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di mena "Selezioni",
per accedere dlla schermata dei concorsi disponibili.

Cliccare l'icona "Iscriviti® al concorso per n. 1 posto di Dirigente Medico dell'area della
medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di Anatomia Patologica.

Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare |l
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

Siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
allegata la scansione del documento di identita, cliccando il bottone "aggiungi documento"
(dimensione massima 1 mb).

Per iniziare cliccare il tasto "Compila" ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso "Salva";

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
& disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere compilate in pit momenti, in quanto & possibile accedere a quanio caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio".

Si soffolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo in quanto si fratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei
posti, nonché la valutazione dei titoli. Si fratta di una dichiarazione resa softo la propria
personale responsabilita ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/aftivitd professionaliin corso possono essere autocertificati limitatamente
dlla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

Al fine dell'accettazione dello domanda e della eventuale valutazione, effettuare la
scannerizzazione dei documenti e fare I'upload direttamente nel format on line.

I documenti che devono essere allegati a pena di esclusione, fatte salve eventuali
posizioni regolarizzabili, sono:
a. copia fronte e retro del documento di identitd in corso di validitd;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani € non
comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti
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di lungo periodo o la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione
sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all‘estero;

d. o ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali di € 10,00# da
effettuarsi framite il servizio PagoPa collegandosi al portale di pagaomenti di Regione
Lombardia

hitps:/ /pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=ASSTVO&re
directUrl=home.hitmil

con l'indicazione della causale "Tassa di partecipazione al Concorso Pubblico pern. 1 posto
di Dirigente Medico della disciplina di Anatomia Patologica”;

e. copiacompleta (ditutte le sue pagine e non solo I'ultima e priva della scritta FACSIMILE)
e FIRMATA della domanda prodotta tramite il portale.

| documenti che devono essere allegati penda la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il Decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’'estero (da inserire
nella pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. la cerlificazione medica aftestante lo stato di disabilitd comprovante la necessita di
ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

c. le Pubblicazioni effettuate;

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload (come indicato
nella spiegazione di "Anagrafica”) ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il bottone
"aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. | file
pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le
modalitd pid in uso (win.zip o win.rar).

Consigliamo la leffura degli ulfimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni
di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione
di pit file in uno unico di pit pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in
dimensioni.

Terminata lao compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere
reso le dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva
della scritta facsimile) tramite la funzione "STAMPA DOMANDA”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita
qualsiasi altra modifica e infegrazione, prestare quindi aftenzione. I candidato deve
obbligatoriamente:

- procedere al download della domanda;

- apporre firma autografa (non sostituibile da nome e cognome scritti con caratteri a
stampa);

- scansionare la domanda firmaia;
- procedere al successivo upload della domanda firmata (completa di tutte le sue

pagine e non solo I'ulfima qualora sia composta da pit pagine) cliccando il bottone "Allega
la domanda firmata”.

Solo al termine di quest'ultima operazione comparird il bottone “lnvia I'iscrizione” che va
cliccato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con allegata la copia della domanda.

Il mancato inoliro informatico della domanda firmata, determina I'automatica esclusione
del candidato dal concorso di cui frattasi.

Ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., I'Amministrazione procederd ad
idonei controlli, anche a campione sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nel format.
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Qualora emerga la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provwedimento emanato, sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Il candidato dovrd stampare, pinzare e firmare la domanda ricevuta in allegato alla mail di
conferma iscrizione al concorso e consegnarla in sede di identificazione alla prima prova,
unitamente al documento di identitd allegato tramite upload alla domanda stessa.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite
raccomandata o tframite PEC).

Costituiscono motivi di esclusione:

- la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione da parte del diretto interessato.
La softoscrizione della domanda, per quanto disposto dall’art. 39 del D.P.R. 445/2000, non &
soggetta ad autenticazione. La presentazione della domanda di partecipazione determina
I'accettazione incondizionata di tutte le disposizioni del presente concorso;

- la mancanza dei requisiti di ammissione;
- la presentazione della domanda con modalitd diverse da quelle previste dal bando.

Qualora, entro la data di scadenza del bando, si risconiri un errore nell'inserimento dei dati
richiesti nella sezione "Anagrafica” (cognome, nome, codice fiscale, sesso, data di nascita)
o dovesse rendersi opportuno cambiare I'indirizzo e-mail o altri dati inseriti & necessario
revocare il consenso al trattamento dei dati personali fraomite I'apposito tasto "Revoca
Consenso” posto nella sezione “Utente” della schermata iniziale.

ATTENZIONE: Revocando il consenso al frattamento dei dati, tutte le informazioni caricate
nella sezione anagrafica utente e nelle fasi di compilozione della domanda di
partecipazione verranno eliminate e non sard piu possibile accedere al portale. Tale
procedura prevede, a seguito della revoca del consenso, la necessitd di una nuova
iscrizione al portale con conseguente ripresentazione integrale della domanda di iscrizione
orHine da parte del candidato, utilizzando le stesse moddalitd previste ai paragrafi: A)
"REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE" e B): "ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO E
COMPILAZIONE DELLA DOMANDA”",

Dopo I'invio on-line della domanda ed entro la data di scadenza del bando & possibile
riaprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli © documenti ad infegrazione
della stessa, framite la funzione "Annulla domanda” (disponibile tramite I'icona che si
attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna "Annulla” sulla destra dell'oggetto del
concorso). NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di
ulteriori fitoli € documenti, pur non cancellando le informazioni gid caricate a sistema,
compotrta l'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta registrazione. Quindi fale
procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a quanto gid
caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del
candidato utilizzando la stessa modalita prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ON-LINE AL
CONCORSO PUBBLICO E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA".

ASSISTENZA TECNICA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla
voce di ment "RICHIEDI ASSISTENZA" sempre presente nella sezione a sinistra della pagina
web. Le richieste di assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente
con gli altri impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfatte nei 3 giorni anfecedenti la data di scadenza del concorso.
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Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di
cui sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui sicompone il sito web
e nella home page.

L'elenco dei candidati ammessi e non ammessi, la sede, il giorno e I'orario di convocazione
per il sostenimento delle previste prove d'esame, saranno comunicate mediante
pubblicazione nel sito internet aziendale www.assi-valleolona.it nella sezione “Lavora con
noi/procedure in corso” non meno di 20 giorni prima dell’espletamento delle prove stesse.

COMMISSIONE ESAMINATRICE - VALUTAZIONE DEI TITOLI - PROVE D'ESAME

La commissione esaminatrice & nominata dal Direttore Generale delll ASST secondo la
composizione prevista dal D.P.R. 483/1997.

La commissione dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

ayper i titoli: punti 20 - cosi ripartiti:
¢ titoli di carriera: punti 10
0 fitoli accademici e di studio: punti 3
0 pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
¢ curriculum formativo e professionale: punti 4

b)per le prove d'esame: punti 80 - cosi ripartiti:
0 prova scritta: punti 30
0 prova pratica: punti 30
¢ prova orale: punti 20

Le prove d'esame - da espletarsi in conformitd alle norme previste dal D.P.R. n. 483/97 ed
eventuali integrazioni /o modificazioni - saranno le seguenti:

Prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa
a concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

II superamento della prova scritta € subordinata al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Prova pratica: su tecniche e manualitd peculiari della disciplina; la prova prafica deve
comungue essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

I superamento della prova pratfica & subordinata al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Prova ordle: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire. L'art. 37 del decreto legislativo 165/2001 e s.m.i. prevede I'accertamento
della conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e
della lingua inglese, nonché, ove opportuno in relazione al profilo professionale richiesto, di alfre
lingue straniere.

I superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

E" escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d’esame una valutazione di sufficienza.

La comunicazione che verrd pubblicata sul sito aziendale avrd valore di notifica a tutti gli effetti,
senza necessitd di ulteriori comunicazioni.
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| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede
stabilita saranno dichiarati rinunciatari al concorso, gualungue sia la causa dell’assenza, anche
se non dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.

La Commissione al fermine delle prove d'esame formulerd graduatorie separate in relazione al
possesso 0 meno del diploma di specializzazione alla data di scadenza del presente bando. Gl
iscritti alla scuola di specializzazione potranno essere chiamati solamente previo I'esaurimento
della graduatoria dei medici gid specialisti e I'eventuale assunzione & comunque subordinata
al conseguimento del titolo di specializzazione, fatto salvo gquanto previsto dall’art. 1 commi 547
e 548 della Legge 145/2018.

Tali graduatorie saranno formulate secondo I'ordine dei punteggi conseguiti dagli stessi per i
fitoli e per le singole prove d'esame. A paritd di punteggio si terrd conto degli eventuali titoli che
danno diritto alla preferenza, previsti dall’articolo 5 del D.P.R. n. 487/1994, purché espressamente
dichiarati nella domanda di ammissione al concorso.

Soddisfatta la suddetta condizione a paritd di punteggio verrd preferito il candidato pid giovane
di etd, come previsto dall’art. 2, comma 9, della Legge n. 191 del 20.6.1998.

Lle graduatorie verranno approvate con deliberazione dal Diretfore Generale dell’ASST,
riconosciuta la regolaritd del procedimento concorsuale. Le graduatorie concorsuali saranno
successivamente pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e sul sito aziendale
- www.asst-valleolona.it nella sezione “Lavora con noi/procedure concluse”. Tali
pubblicazioni avranno valore a tutti gli effetti e, perfanto, ai candidati non verrd inviata alcuna
comunicazione riguardante l'idoneitd e la conseguente posizione in graduatoria occupata.

SORTEGGIO DEI COMPONENTI LA COMMISSIONE ESAMINATRICE:

Ai sensi dell’art. 6 - 3° comma - del D.P.R. 483/97 si rende noto che il sorteggio dei componenti
la commissione esaminatrice verrd fatto presso la sede legale dell’Azienda - Via A. da Brescia 2
- Busto Arsizio - presso la Struttura Complessa Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane alle ore
10,00 del primo lunedi successivo alla data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande.

In caso di giorno festivo avrd luogo nella stessa sede e alla medesima ora il primo giorno non
festivo successivo.

In caso di indisponibilitd dei commissari sorteggiati la procedura di sorfeggio verrd ripetuta ogni
lunedi successivo con le modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore pubblicazione.

AVVERTENZE FINALI

Ai posti a concorso & attribuito il frattamento economico e giuridico previsto dal vigente
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per I'Area Sanitd.

| vincitori del concorso saranno soffoposti all’accertamento dell'idoneitd fisica all'impiego, con
osservanza in tema di categorie protefte, che sard effeftuato a cura dell ASST, prima
dell'immissione in servizio.

L'Amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd tfra uomini e donne per I'accesso
all'impiego e per il trattamento sul luogo di lavoro, cosi come disposto dall'art. 7 - comma 1 -
del decreto legislativo n. 165 del 30.3.2001.

I nominati vincitori del concorso e coloro che saranno assunti mediante scorrimento della
graduatoria, dovranno assumere servizio entro 30 gg. dalla data di nomina. Decadrd dalla
nomina stessa colui che, senza giustificato motivo riconosciuto dall’ Amministrazione, non
assuma servizio entro il termine predettfo.

Nei casi di decadenza o di rinuncia del nominato I'Amministrazione si riserva la facoltd di
procedere, entro i termini di validitd della graduatoria, alla nominag, secondo I'ordine della
stessa, di altri candidati.

La nomina all'impiego stabile & subordinata al superamento, con esito positivo, del periodo di
prova secondo quanto stabilito dall’art. 12 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area
Sanitd triennio 2016-2018.
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Ai sensi di quanto previsto dall‘art. 35 comma 5 bis del decreto legislativo 165/2001 e s.m.i. i
candidati assunti tramite il presente bando dovranno permanere dlle dipendenze di questa
Azienda per un periodo non inferiore a 5 anni. E fatta salva la facoltd dell’ Azienda, per ragioni
motivate e a suo insindacabile giudizio, di disapplicare quanto sopra indicato.

Sulla base di eventuali, sopravvenute circostanze e contingenze e nel rispetio delle norme di
legge e delle determinazioni regionali in ordine alla gestione del Servizio Socio Sanitario
Regionale per I'esercizio di riferimento, I'Azienda si riserva il diritto di rideterminare il numero dei
posti banditi, di prorogare, sospendere, modificare o annullare il presente concorso, nonché di
attingere alla relativa graduatoria degli idonei per eventuali, sopravvenute necessitd di nomine
di ruclo e/o per il conferimento di incarichi a tfempo determinato.

Questa Azienda si riserva, aliresi, la facoltd di sospendere, revocare ovvero di non proseguire
nell’'espletamento della procedura concorsuale di cui al presente bando, senza che nei
candidati possa sorgere alcun diritto o pretesa, in caso di mutate esigenze organizzative, anche
in considerazione della Legge Regionale n. 23/2015 e s.m.i.

Per guanto non previsto esplicitamente nel presente bando viene fatto espresso riferimento alle
norme di cuial D.P.R. 20.12.1979 n. 761, al D.Igs. 502/1992, al D.Igs. 165/2001, al D.P.R. n. 483 del
10.12.1997, alla Legge 145/2018, alla Legge n. 56/2019, alla Legge 60/2019, alla Legge 160/2019
ed al C.C.N.L. Area Sanitd del 19.12.2019.

| candidati dovranno prendere visione, accettare e condividere i contenuti del Piano Triennale

per la Prevenzione della Corruzione integrato con la Sezione Trasparenza adottato dall'Azienda

per il triennio 2022-2024 con particolare riferimento a:

1. Legge n. 190 del 6.11.2012 e s.m.i. "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalitd nella Pubblica Amministrazione”;

2. Dlgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

Amministrazioni Pubbliche”;

D.gs. n. 97 del 25 maggio 2016 di revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di

prevenzione della corruzione, pubblicitd e tfrasparenza;

D.lgs. n. 39/2013 in materia di incompatibilitd e inconferibilitd incarichi;

D.gs. n. 33/2013 e s.m.i. in materia di Trasparenza;

D.lgs. n. 159/2011:Codice delle Leggi Anfimafia;

D.Igs. n. 231/2001 e s.m.i. in materia di responsabilitd amministrativa delle persone giuridiche;

Circolari, Linee guida, Provvedimenti, Disposizioni, Orientamenti ecc. pubblicati sui siti delle

Pubbliche Amministrazioni (ed in particolare sul sito del Dipartimento della Funzione Pubblica

dell ANAC e dell’ARAC) in tema di prevenzione della corruzione e trasparenza;

9. Codice di Comportamento aziendale dei dipendenti;

10. Regolamento aziendale sui criteri per lo svolgimento di incarichi offidati ai dipendenti;

11. Carta dei Servizi;

ogni alfro provvedimento, afto o normativa che dovesse dinamicamente aggiungersi,

modlificare, integrare, implementare, sostituire le predette regole dilegalitd ed integritd.

w

®NO O A

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| candidati autorizzano I'ASST della Valle Olona, in qualitd di titolare e la S.C. Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane, in qualitd di responsabile, al fratftamento dei propri dati personali ai sensi
degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, finalizzato agli adempimenti
per lI'espletamento della procedura stessa, nonché come attestazione di presa visione e di
conoscenza di tutte le clausole del presente bando. In particolare autorizza qualsiasi operazione
o insieme di operazioni, compiute con o senza 'ausilio di processi automatizzati e applicate a
dati personali o insiemi di dati personali, come la raccolta, la regisirazione, I'organizzazione, la
strutturazione, la conservazione, I'adatfamento o la modifica, I'estrazione, la consultazione, I'uso,
la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a
disposizione, il raffronto o I'inferconnessione, la limitazione, la cancellazione © la distruzione. Le
medesime informazioni potranno  essere  comunicate alle  amministrazioni  pubbliche
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eventualmente interessate all’ utilizzo della graduatoria. Il responsabile del frattamento dei daifi &
il Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane. L'interessato potrd far valere,
presso I'ASST Valle Olona, il diritto di accedere ai propri dati personali per verificarne I'utilizzo o,
evenfualmente, per correggerli, aggiomarli nei limiti previsti dalla legge. Il fraftamento sard
improntato ai principi di correttezza, liceitd e frasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti
dell'interessato e i dafi personali saranno raccolti e fraftati esclusivamente per finalitd
determinate, esplicite, legittime in relozione alle esigenze contratiuali ed @i conseguenti
adempimenti dalle stesse derivanti, quali I'espletamento della presente procedura, e la loro
diffusione nell'ambito del sito web o in altre forme pubbliche. | dati dovranno essere adeguati,
pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alle finalitd per le quali sono richiesti tenuto conto
della natura, dell'ambito di applicazione, del contesto e delle finalitd del trattamento e potranno
eventualmente essere comunicati a soggetti terzi o esterni per specifiche, connesse finalitd.
L'interessato ha I'obbligo legale e/o contrattuale di fornire i dati personali.

Per chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi del P.O. di Busto Arsizio con
sede in Via A. da Brescia, 1 - Busto Arsizio fel. 0331/699209 (orario al pubblico e per informazioni
telefoniche: dal Lunedi al Venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.30).

Busto Arsizio, 31 agosto 2023

IL DIRETTORE GENERALE
Eugenio Porfido
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valle Olona
Pubblico concorso per n. 4 posti di dirigente medico dell’area chirurgica e delle specialita chirurgiche - disciplina di ortopedia
e traumatologia

CONCORSO PUBBLICO

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. 787 del 18.8.2023 & indetto pubblico
concorso per titoli ed esami, in conformitd alle norme vigenti (CCNL 19.12.2019, Legge n.
87/2023, Legge n. 8/2020, Legge n. 160/2019, Legge n. 60/2019, Legge n. 56/2019, Legge
26/2019, Legge n. 145/2018, D.gs. n. 502/1992, D.gs. n. 165/01, D.P.R. 487/1994, D.P.R.
48371997, D.P.R. 484/1997 e relative successive infegrazioni e/o modificazioni) ed a quelle di
seguifo indicate dal presente bando, per la copertura a tempo indeterminato dei seguenti posti:

n. 4 posti di DIRIGENTE MEDICO
AREA CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA CHIRURGICHE:
disciplina di ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

Ai sensi dell'art. 35 - comma 5 bis - del D.Igs. n. 165/2001 il vincitore del concorso e coloro che
saranno assunti a tempo indeterminato mediante uiilizzo della graduatoria concorsuale in esito
dlla presente procedura dovranno permanere presso la sede di prima destinazione per un
periodo non inferiore a 5 anni.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

| requisiti generali e specifici per I'ammissione all’avviso di concorso debbono essere posseduti
dlla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda e sono i seguenti:

> Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti. Sono equiparati ai
cittadini italiani i cittadini della Repubblica di San Marino e della Cittd del Vaticano;

> cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europeaq, secondo quanto stabilito dall'art. 38 -
comma 1 - del D.Igs. 165/2001, cosi come modificato dall’art. 7 della legge 6.8.2013

Possono aliresi accedere al concorso:

- i ciffadini degli Stati membri dell’'Unione Europea e i loro familiar, non aventi la
cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione Europeaq, che siano fitolari del diritto di
soggiormo o del diritto di soggiorno permanente;

- i ciftadini di Paesi terzi all’'Unione Europea che siano titolari del permesso di soggiorno CE
per soggiornanti di lungo periodo o che siano ftitolari dello status di «ifugiato» o di
«protezione sussidiarion.

Sono considerati familiari, secondo la Direttiva Comunitaria n. 2004/28/CE, il coniuge del
migrante, i discendenti diretti di etd inferiore a 21 anni a carico e quelli del coniuge, gli ascendenti
diretti a carico e quelli del coniuge.

Per i cittadini non in possesso della cittadinanza italiana, la Commissione Esaminatrice accerterd
I'adeguata conoscenza della lingua italiana, come prescritto dal D.P.C.M. 7 febbraioc 1994, n. 174
Regolamento recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea ai
posti di lavoro presso le amministrazioni publbliche.

> La partecipazione ai concorsi pubblici indetti da Pubbliche Amminisirazioni non é soggetta
a limiti d’eta fermo restando che non possono essere ammessi al concorso coloro che abbiano
superafo il limite di eta previsto dalla vigente normativa per il collocamento a riposo d’ufficio.

> lIdoneita fisica all'impiego, che verrd accertata, a cura dellAmministrozione, prima
dell'immissione in servizio con I'osservanza delle norme in tema di categorie protetie.
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» Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere alla presente procedura coloro
che siano stati esclusi dall’'elettorato politico attivo nonché coloro che siano stati destituiti ©
dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziaonti o decorrere dalla
data di entrata in vigore del primo contratto collettivo per aver conseguito I'impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

» assenza di condanne penadali e di procedimenti penali in corso per reati che impediscano,
ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporfo di impiego con una Pubblica
Amministrazione. In tal caso I'Azienda procederd alla valutazione di tali condanne al fine di
accertare, secondo un consolidato indirizzo giurisprudenziale, la gravitd dei fatti penalmente
rilevanti dai quali pud desumere I'eventuale inesistenza dei requisiti di idoneitd morale ed
attitudine ad espletare aftivitd di pubblico impiego. L'Azienda si riserva di valutare, a suo
insindacabile giudizio, se le sentenze penali riportate, la sottoposizione a misure di sicurezza,
owvero i procedimenti penali in corso risultino ostativi alllammissione alla presente procedura
concorsuale.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

> diploma di laurea in medicina e chirurgia;

> abilitazione alla professione medico-chirurgica;

> iscrizione dll’Albo dell’Ordine dei medici-chirurghi.

L'iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la
partecipazione al concorso, fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’'Albo dell’ Ordine in lialia
prima dell’eventuale assunzione in servizio;

> specializzazione nella disciplina di Ortopedia e Traumatologia. Alla specializzazione nella
disciplina & equivalente la specializzazione in una delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi
del decreto del Ministero della Sanitd 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. A
norma di quanto disposto dal D.igs. n. 254/2000, i candidati possono accedere al concorso
anche con una specializzazione in disciplina offine. Il personale gid in servizio di ruolo presso altra
Azienda Sanitaria nella posizione funzionale e disciplina a concorso alla data di entrata in vigore
del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483 & esentato dal requisito della specializzazione nella discipling;
> sono ammessi alla procedura concorsuale i medici regolarmente iscritti a partire dal
secondo anno del corso di formazione specidlistica in una delle discipline sopra indicate, ai
sensi di quanto previsto dal testo vigente dell'art. 1 comma 547 e segg. della Legge 30 dicembre
2018 n. 145, coi come modificato dalla Legge 3 luglio 2023, n. 87 di conversione, con
modlificazioni, del decretolegge 10 maggio 2023, n. 51. All'esito positivo delle prove concorsuali
tali candidati saranno collocati in graduatoria separata dai medici gid specialisti alla data di
scadenza del bando. Leventuadle assunzione a tempo indeterminato & subordinata al
conseguimento del titolo di specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici gid
specialisti alla data di scadenza del bando, fermo restando la possikilitd di assumere a fempo
determinato i medici specializzandi utiimente collocati nella graduatoria separata con orario a
tempo parziale, in ragione delle esigenze formative al verificarsi delle condizioni previste dall’art.1,
comma 548 ter della L. 145/2018.

| PREDETTI REQUISITI DEVONO ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL TERMINE STABILITO
NEL PRESENTE BANDO DI CONCORSO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: TERMINI E MODALITA

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito hitps://asst-
valleolona.iscrizioneconcorsi.it.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estrafto, del presente bando, e verrd automaticamente
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disaffivata alle ore 23.59.59 del giorno di scadenza (trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione dell’'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale - Serie concorsi ed
esami). Pertanto, dopo tale termine, non sard pit possibile effettuare la compilazione online
della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di altri titoli o documenti
a corredo della domanda. Inolire non sard pid possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande
non siano state inviate secondo le moddalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete infernet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato fra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione
per tfempo.

Nella domanda, redatfta in carta libera, gli aspiranti dovranno fassativamente dichiarare:

a. coghome e nome;
b. ladata, il luogo di nascita, il codice fiscale e la residenza;

c. la cittadinanza posseduta (se non cittadino di uno dei Paesi dell’'Unione Europea
dllegare il permesso di soggiorno o la dichiarazione attestante il possesso del
requisito);

d. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

e. le eventuali condanne pendali riportate e/o i procedimenti penali in corso ovvero di
non avere riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso;

f. la posizione neiriguardi degli obblighi militari, se dovuti;

g. il possesso degli specifici titoli di studio richiesti con I'indicazione completa della data,
sede e denominazione in cui gli stessi sono stati conseguiti. Per gli iscritti al corso di
formazione specialistica deve essere indicato oltre che la denominazione e sede
dell'Universitd anche il relativo anno di iscrizione, la durata del corso e la data
presunta in cui il fitolo verrd conseguito. |l titolo di studio conseguito all’'estero deve
aver oftenuto, entro la data di scadenza del presente bando di concorso, la
necessaria equipollenza al relativo titolo italiano rilasciato dalle competenti autoritd. I
Decreto che riconosce I'equipollenza dovrd essere allegato all‘istanza;

h. [liscrizione all'albo con specifica dell’Ordine (provincia), il numero di posizione e della
data di iscrizione;

i fitoli posseduti utili ai fini dello graduatoria di merito. Per i servizi prestati presso
Pubbliche Amministrazioni devono essere indicate le eventuali risoluzioni di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

j. gl eventuali titoli comprovanti il diritto di preferenza e/o precedenza previsti all'art. 5
del DPR 487 /94 e s.m.i.;

k. il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione. |l
candidato ha l'obbligo di comunicare eventuali variazioni di indirizzo, recapito
telefonico e/o indirizzo e-mail /PEC;

I. la dichiarazione di non frovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita-
inconferibilitd per I'accesso ai pubblici impieghi previste dalla normativa vigente con
particolare riferimento alla legge n. 190/2012 e ai Decreti Legislativi n. 33/2013 e n.
39/2013.
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I candidato portatore di handicap dovrd specificare nella domanda, ai sensi
dell'art.20 della legge 104/1992, I'ausilio necessario per I'espletamento delle prove in
relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessitd di tempi aggiuntivi.

PROCEDURA INFORMATICA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:

A) REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

B)

Collegarsi al sito internet: hitps:/ /asst-valleolona.iscrizioneconcorsi.it/;
Cliccare su "pagina di registrazione" ed inserire i dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi on-line (attenzione I'invio non & immediato quindi registrarsi per tempo).

Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
prowvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere
automaticamente reindirizzati.

ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menu "Selezioni",
per accedere alla schermata dei concorsi disponibili.

Cliccare l'icona "Iscriviti" al concorso per n. 4 posti di Dirigente Medico dell’area chirurgica e
delle specialita chirurgiche - disciplina di Ortopedia e Traumatologia.

Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare |l
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

Siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
adllegata la scansione del documento di identitd, cliccando il bottone "aggiungi documento”
(dimensione massima 1 mb).

Per iniziare cliccare il tasto "Compila" ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso "Salva";

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
& disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere compilate in pit momenti, in quanio & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio".

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrd effeftuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei
posti, nonché la valutazione dei titoli. Si fratta di una dichiarazione resa softo la propria
personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitdl professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
dlla data in cui viene compilata la domanda (quindli, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

Al fine dell'accettazione dello domanda e della eventuale valutazione, effettuare la
scannerizzazione dei documenti e fare I'upload direttamente nel format on line.
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| documenii che devono essere dllegati a pena di esclusione, fatie salve eventuali
posizioni regolarizzabili, sono:

a. copia fronte e retro del documento di identitd in corso di validitd;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani € non
comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti
di lungo periodo o la fitolaritd dello status di rifugiofo, ovvero dello status di protezione
sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per 'ammissione, se
conseguito all‘estero;

d. o ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali di € 10,00# da
effettuarsi framite il servizio PagoPa collegandosi al portale di pagaomenti di Regione
Lombardia

https: / /pagamentinlombardia.servizirlit/pa/changeEnte. html?enteToChange=ASSTVO&re
directUrl=home.htmil

con l'indicazione della causale "Tassa di partecipazione al Concorso Pubblico per n. 4 posti
di Dirigente Medico della disciplina di Orfopedia e Traumatologia”;

e. copiacompleta (ditutte le sue pagine e non solo I'ultima e priva della scritta FACSIMILE)
e FIRMATA dello domanda prodotta tramite il portale.

| documenti che devono essere dllegati pena la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il Decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’'estero (da inserire
nella pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. la certificazione medica aftestante lo stato di disabilitd comprovante la necessita di
ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

c. le Pubblicazioni effettuate;

Nei casi suddetti effeftuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload (come indicato
nella spiegazione di "Anagrafica”) ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il bottone
"aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. | file
pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le
modalitd pit in uso (win.zip o win.rar).

Consigliamo la leftura degli ulfimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni
di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione
di piu file in uno unico di pitl pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in
dimensioni.

Terminata lao compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere
reso le dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva
della scritta facsimile) tramite la funzione "STAMPA DOMANDA”.

ATTENZIONE: a seguifo della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita
qualsiasi altra modifica e infegrazione, prestare quindi aftenzione. I candidato deve
obbligatoriamente:

- procedere al download della domanda;

- apporre firma autografa (non sostituibile da nome e cognome scritti con caratteri a
stampa);

- scansionare la domanda firmaia;

- procedere al successivo upload della domanda firmata (completa di tutte le sue
pagine e non solo I'ulfima qualora sia composta da pit pagine) cliccando il bottone "Allega
la domanda firmata”.
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Solo al termine di quest'ultima operazione comparird il bottone “Invia l'iscrizione” che va
cliccato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con allegata la copia della domanda.

Il mancato inoliro informatico della domanda firmata, determina I'automatica esclusione
del candidato dal concorso di cui frattasi.

Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i,, I'Amministrazione procederd ad
idonei controlli, anche a campione sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nel format.
Qualora emerga la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provwedimento emanato, sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Il candidato dovrd stampare, pinzare e firmare la domanda ricevuta in allegato alla mail di
conferma iscrizione al concorso e consegnarla in sede di identificazione alla prima prova,
unitamente al documento di identitd allegato tramite upload alla domanda stessa.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite
raccomandata o framite PEC).

Costituiscono motivi di esclusione:

- la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione da parte del diretto interessato.
La sottoscrizione della domanda, per guanto disposto dall'art. 39 del D.P.R. 445/2000, non &
soggetta ad autenticazione. La presentazione della domanda di partecipazione defermina
I'accettazione incondizionata di tutte le disposizioni del presente concorso;

- la mancanza dei requisiti di ammissione;
- la presentazione della domanda con modalitd diverse da quelle previste dal bando.

Qualora, entro la data di scadenza del bando, si riscontri un errore nell'inserimento dei dati
richiesti nella sezione "Anagrafica” (cognome, nome, codice fiscale, sesso, data di nascita)
o dovesse rendersi opportuno cambiare I'indirizzo e-mail o altri dati inseriti & necessario
revocare il consenso al frattamento dei dati personali tramite I'apposito tasto "Revoca
Consenso” posto nella sezione “Utente” della schermata iniziale.

ATTENZIONE: Revocando il consenso al frattamento dei dati, tutte le informazioni caricate
nella sezione anagrafica utente e nelle fasi di compilazione della domanda di
partecipazione verranno eliminate e non sard piu possibile accedere al portale. Tale
procedura prevede, a seguito della revoca del consenso, la necessitd di una nuova
iscrizione al portale con conseguente ripresentazione integrale della domanda di iscrizione
online da parte del candidato, utilizzando le stesse moddlitd previste ai paragrafi: A)
"REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE" e B): "ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO E
COMPILAZIONE DELLA DOMANDA”".

C) Dopo l'invio ondine della domanda ed entro la data di scadenza del bando & possibile
rigprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli © documenti ad infegrazione
della stessa, framite la funzione "Annulla domanda” (disponibile tramite I'icona che si
attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna "Annulla” sulla destra dell'oggetto del
concorso). NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di
ulteriori fitoli € documenti, pur non cancellando le informazioni gid caricate a sistema,
comporta l'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con
conseguente perdita di validita della ricevuta di avvenuta registrazione. Quindi tale
procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a quanto gid
caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del
candidato utilizzando la stessa modalitad prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ON-LINE AL
CONCORSO PUBBLICO E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA".

D) ASSISTENZA TECNICA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla
voce di ment "RICHIEDI ASSISTENZA" sempre presente nella sezione a sinistra della pagina
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web. Le richieste di assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente
con gli altri impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfatte nei 3 giorni anfecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per 'uso della procedura, di
cui sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui sicompone il sito web
e nella home page.

L'elenco dei candidati ammessi e non ammessi, la sede, il giorno e I'orario di convocazione
per il sostenimento delle previste prove d'esame, saranno comunicate mediante
pubblicazione nel sito internet aziendale www.assi-valleolona.it nella sezione “Lavora con
noi/procedure in corso” non meno di 20 giorni prima dell’espletamento delle prove stesse.

COMMISSIONE ESAMINATRICE - VALUTAZIONE DEI TITOLI - PROVE D'ESAME

La commissione esaminairice & nominata dal Direttore Generale dellASST secondo la
composizione prevista dal D.P.R. 483/1997.

La commissione dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:
a)per i fitoli: punti 20 - cosi ripartiti:

¢ fitoli di carriera: punti 10

¢ fitoli accademici e di studio: punti 3

0 pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3

0 curriculum formativo e professionale: punti 4

b)per le prove d'esame: punti 80 - cosi ripartiti:
¢ prova scritta: punti 30
0 prova pratica: punti 30
0 prova orale: punti 20

Le prove d'esame - da espletarsi in conformitd alle norme previste dal D.P.R. n. 483/97 ed
eventuali integrazioni /o modificazioni - saranno le seguenti:

Prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa
a concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

I superamento della prova scritfa & subordinata al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in fermini numerici di almeno 21/30.

Prova pratica: su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modadalitc
a giudizio insindacabile della commissione; la prova pratica deve comungue essere anche
illustrata schematicamente per iscritto;

Il superamento della prova pratica € subordinata al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina o concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire. L'art. 37 del decreto legislativo 165/2001 e s.m.i. prevede I'accertamento
della conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e
della lingua inglese, nonché, ove opportuno in relazione al profilo professionale richiesto, di alfre
lingue straniere.

I superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

E" escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d’esame una valutazione di sufficienza.
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La comunicazione che verrd pubblicata sul sito aziendale avrd valore di noftifica a tutti gli effeti,
senza necessitd di ulteriori comunicazioni.

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell’ora e nella sede
stabilita saranno dichiarati rinunciatari al concorso, gualungue sia la causa dell’assenza, anche
se non dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.

La Commissione al fermine delle prove d'esame formulerd graduatorie separate in relazione al
possesso © meno del diploma di specializzazione alla data di scadenza del presente bando. Gli
iscritti alla scuola di specializzazione potranno essere chiamati solamente previo I'esaurimento
della graduatoria dei medici gid specialisti e I'eventuale assunzione & comungue subordinata
al conseguimento del titolo di specializzazione, fatto salvo gquanto previsto dall’art. 1 commi 547
e 548 della Legge 145/2018.

Tali graduatorie saranno formulate secondo I'ordine dei puniteggi conseguiti dagli stessi per i
fitoli e per le singole prove d'esame. A paritd di punteggio si terrd conto degli eventuali titoli che
danno diritto alla preferenza, previsti dall’articolo 5 del D.P.R. n. 487 /1994, purché espressamente
dichiaraii nella domanda di ammissione al concorso.

Soddisfatta la suddetta condizione a paritd di punteggio verrd preferito il candidato pit giovane
di etd, come previsto dall'art. 2, comma 9, della Legge n. 191 del 20.6.1998.

Le graduatorie verranno capprovate con deliberazione dal Direttore Generale dell’ ASST,
riconosciuta la regolaritd del procedimento concorsuale. Le graduatorie concorsuali saranno
successivamente pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e sul sito aziendale
- www.asst-valleolona.it nella sezione “Lavora con noi/procedure concluse”. Tali
pubblicazioni avranno valore a tutti gli effetti e, perfanto, ai candidati non verrd inviata alcuna
comunicazione riguardante l'idoneitd e la conseguente posizione in graduatoria occupata.

SORTEGGIO DEI COMPONENTI LA COMMISSIONE ESAMINATRICE:

Ai sensi dell’art. 6 - 3° comma - del D.P.R. 483/97 si rende noto che il sorteggio dei componenti
la commissione esaminatrice verrd fatto presso la sede legale dell’Azienda - Via A. da Brescia 2
- Busto Arsizio - presso la S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane alle ore 10,00 del primo
lunedi successivo alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande.

In caso di giorno festivo avrd luogo nella stessa sede e alla medesima ora il primo giorno non
festivo successivo.

In caso di indisponibilitd dei commissari sorfeggiati la procedura di sorteggio verrd ripetuta ogni
lunedi successivo con le modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore pubblicazione.

AVVERTENZE FINALI

Al posto a concorso & affribuito il fraftamento economico e giuridico previsto dal vigente
Conirafto Collettivo Nazionale di Lavoro per I'Area Sanitd.

Il vincitore del concorso sard sotfoposto all'accertamento dellidoneitd fisica all'impiego, con
osservanza in tema di categorie protette, che sard effetftuato a cura dell ASST, prima
dell'immissione in servizio.

L'Amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per l'accesso
all'impiego e per il trattamento sul luogo di lavoro, cosi come disposto dall'art. 7 - comma 1 -
del decreto legislativo n. 165 del 30.3.2001.

I nominato vincitore del concorso e coloro che saranno assunti mediante scorrimento della
graduatoria, dovranno assumere servizio entro 30 gg. dalla data di nomina. Decadrd dalla
nomina stessa colui che, senza giustificato motivo riconosciuto dall’ Amministrazione, non
assuma servizio entro il termine predetto.

Nei casi di decadenza o di rinuncia del nominato I'Amministrazione si riserva la facoltd di
procedere, entro i termini di validitd della graduaioria, alla nomina, secondo l'ordine della
stessa, di altri candidati.

La nomina all'impiego stabile & subordinata al superamento, con esito positivo, del periodo di
prova secondo quanto stabilito dall’art. 12 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area
Sanitd triennio 2016-2018.
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Ai sensi di quanto previsto dall‘art. 35 comma 5 bis del decreto legislativo 165/2001 e s.m.i. i
candidati assunti tramite il presente bando dovranno permanere dlle dipendenze di questa
Azienda per un periodo non inferiore a 5 anni. E fatta salva la facoltd dell’ Azienda, per ragioni
motivate e a suo insindacabile giudizio, di disapplicare quanto sopra indicato.

Sulla base di eventuali, sopravvenute circostanze e contingenze e nel rispetio delle norme di
legge e delle determinazioni regionali in ordine alla gestione del Servizio Socio Sanitario
Regionale per I'esercizio di riferimento, I'Azienda si riserva il diritto di rideterminare il numero dei
posti banditi, di prorogare, sospendere, modificare o annullare il presente concorso in caso di
mutate esigenze organizzative, nonché di attingere alla relativa graduatoria degli idonei per
eventuali, sopravvenute necessitd di nomine diruolo e/o per il conferimento diincarichi a tempo
determinato.

Per quanto non previsto esplicitamente nel presente bando viene fatio espresso riferimento alle
norme dicuial D.P.R. 20.12.1979 n. 761, al D.Igs. 502/1992, al D.Igs. 165/2001, al D.P.R. n. 483 del
10.12.1997, alla Legge 145/2018, alla Legge n. 56/2019, alla Legge 60/2019, alla Legge 160/2019
ed al C.C.N.L. Area Sanitd del 19.12.2019.

I candidati dovranno prendere visione, accetiare e condividere i contenuti del Piano Triennale

per la Prevenzione della Corruzione infegrato con la Sezione Trasparenza adottato dall'Azienda

per il triennio 2022-2024 con particolare riferimento a:

1. Legge n. 190 del 6.11.2012 e s.m.i. "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalitd nella Pubblica Amministrazione”;

2. Dlgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

Amministrazioni Pubbliche”;

D.gs. n. 97 del 25 maggio 2016 di revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di

prevenzione della corruzione, pubblicitd e trasparenza;

D.lgs. n. 32/2013 in materia di incompatibilitd e inconferibilitd incarichi;

D.gs. n. 33/2013 e s.m.i. in materia di Trasparenza;

D.lgs. n. 159/2011:Codice delle Leggi Anfimafia;

D.Igs. n. 231/2001 e s.m.i. in materia di responsabilitd amministrativa delle persone giuridiche;

Circolari, Linee guida, Provvedimenti, Disposizioni, Orientamenti ecc. pubblicati sui siti delle

Pubbliche Amministrazioni (ed in particolare sul sito del Dipartimento della Funzione Pubblica

dell ANAC e dell’ARAC) in tema di prevenzione della corruzione e trasparenza;

9. Codice di Comportamento aziendale dei dipendenti;

10. Regolamento aziendale sui criteri per lo svolgimento di incarichi offidati ai dipendenti;

11. Carta dei Servizi;

ogni alfro provvedimento, afto o normativa che dovesse dinamicamente aggiungersi,

modlificare, integrare, implementare, sostituire le predette regole dilegalitd ed integritd.

w

®NO O

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| candidati autorizzano I'ASST della Valle Olona, in qualitd di titolare e la S.C. Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane, in qualitd di responsabile, al fratftamento dei propri dati personali ai sensi
degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, finalizzato agli adempimenti
per I'espletamento della procedura stessa, nonché come attestazione di presa visione e di
conoscenza di tutte le clausole del presente bando. In particolare autorizza qualsiasi operazione
o insieme di operazioni, compiute con o senza 'ausilio di processi automatizzati e applicate a
dati personali o insiemi di dati personali, come la raccolta, la registrazione, I'organizzazione, la
strutturazione, la conservazione, I'adaftamento o la modifica, I'estrazione, la consuliazione, I'uso,
la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi alira forma di messa a
disposizione, il raffronto o I'inferconnessione, la limitazione, la cancellazione © la distruzione. Le
medesime informazioni potranno  essere  comunicate alle  amministrazioni  pubbliche
eventualmente interessate all’utilizzo della graduatoria. Il responsabile del fraftamento dei dati &
il Responsabile della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane. Linteressato potrd far valere,
presso I'ASST Valle Olona, il diritto di accedere ai propri dati personali per verificarne I'utilizzo o,
evenfualmente, per correggerli, aggiomarli nei limiti previsti dalla legge. Il fraftamento sard
improntato ai principi di correttezza, liceitd e trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti
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dellinteressato e i dati personali saranno raccolti e trattati esclusivamente per finalitd
determinate, esplicite, legittime in relozione alle esigenze contratiuali ed @i conseguenti
adempimenti dalle stesse derivanti, quali I'espletamento della presente procedura, e la loro
diffusione nell'ambito del sito web o in altre forme pubbliche. | dati dovranno essere adeguati,
pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alle finalitd per le quali sono richiesti tenuto conto
della natura, dell’ambito di applicazione, del contesto e delle finalitd del frattamento e pofranno
eventualmente essere comunicati a soggetti terzi o esterni per specifiche, connesse finalitd.
L'interessato ha I'obbligo legale e/o contrattuale di fornire i dati personali.

Per chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi del P.O. di Busto Arsizio con
sede in Via A. da Brescia, 1 - Busto Arsizio tel. 0331/699209 (orario al pubblico e per informazioni
telefoniche: dal Lunedi al Venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.30).

Busto Arsizio, 30 agosto 2023

IL DIRETTORE GENERALE
Eugenio Porfido



.i. Regione
Lombardia -224 - Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 seftembre 2023

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valle Olona
Pubblico concorso per n. 4 posti di dirigente medico dell'area medica e delle specialitd mediche - disciplina di medicina interna

CONCORSO PUBBLICO

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. 766 del 10.8.2023 & indetto pubblico
concorso per titoli ed esami, in conformitd alle norme vigenti (CCNL 19.12.2019, Legge n.
87/2023, Legge n. 8/2020, Legge n. 160/2019, Legge n. 60/2019, Legge n. 56/2019, Legge
26/2019, Legge n. 145/2018, D.gs. n. 502/1992, D.gs. n. 165/01, D.P.R. 487/1994, D.P.R.
48371997, D.P.R. 484/1997 e relative successive infegrazioni e/o modificazioni) ed a quelle di
seguifo indicate dal presente bando, per la copertura a tempo indeterminato dei seguenti posti:

n. 4 posti di DIRIGENTE MEDICO
AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA MEDICHE:
disciplina di MEDICINA INTERNA

Ai sensi dell'art. 35 - comma 5 bis - del D.Igs. n. 165/2001 il vincitore del concorso e coloro che
saranno assunti a tempo indeterminato mediante uiilizzo della graduatoria concorsuale in esito
dlla presente procedura dovranno permanere presso la sede di prima destinazione per un
periodo non inferiore a 5 anni.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

| requisiti generali e specifici per I'ammissione all’avviso di concorso debbono essere posseduti
adlla data di scadenza del fermine per la presentazione della domanda e sono i seguenti:

> Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti. Sono equiparati ai
cittadini italiani i cittadini della Repubblica di San Marino e della Cittd del Vaticano;

cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europeaq, secondo quanto stabilito dall’art. 38 -
comma 1 - del D.Igs. 165/2001, cosi come modificato dall’art. 7 della legge 6.8.2013

v

Possono aliresi accedere al concorso:

- i ciftadini degli Stati memibri dell'Unione Europea e i loro familiari, non aventi la
cittadinanza di uno Stato membro dell’'Unione Europea, che siano titolari del diritto di
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;

- i ciftadini di Paesi terzi all’'Unione Europea che siano titolari del permesso di soggiorno CE
per soggiornanti di lungo periodo o che siano ftitolari dello status di «ifugiato» o di
«protezione sussidiariar.

Sono considerati familiari, secondo la Direttiva Comunitaria n. 2004/28/CE, il coniuge del
migrante, i discendenti diretti di etd inferiore a 21 anni a carico e quelli del coniuge, gli ascendenti
diretti a carico e gquelli del coniuge.

Per i cittadini non in possesso della cittadinanza italiana, la Commissione Esaminatrice accerterd
I'adeguata conoscenza della lingua italiana, come prescritto dal D.P.C.M. 7 febbraioc 1994, n. 174
«Regolamento recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stafi membri dell’'Unione Europea ai
posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliches.

> La pariecipazione ai concorsi pubblici indetti da Pubbliche Amminisirazioni non é soggetta
a limiti d’etd fermo restando che non possono essere ammessi al concorso coloro che abbiano
superato il limite di etd previsto dalla vigente normativa per il collocamento a riposo d’ufficio.

> Idoneita fisica allimpiego, che verrd accertata, a cura dell Amministrazione, prima
dell'immissione in servizio con I'osservanza delle norme in tema di categorie protette.
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» Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere alla presente procedura coloro
che siano stati esclusi dall’'elettorato politico attivo nonché coloro che siano stati destituiti ©
dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziaonti o decorrere dalla
data di entrata in vigore del primo contratto collettivo per aver conseguito I'impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

» assenza di condanne penadali e di procedimenti penali in corso per reati che impediscano,
ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporfo di impiego con una Pubblica
Amministrazione. In tal caso I'Azienda procederd alla valutazione di tali condanne al fine di
accertare, secondo un consolidato indirizzo giurisprudenziale, la gravitd dei fatti penalmente
rilevanti dai quali pud desumere I'eventuale inesistenza dei requisiti di idoneitd morale ed
attitudine ad espletare aftivitd di pubblico impiego. L'Azienda si riserva di valutare, a suo
insindacabile giudizio, se le sentenze penali riportate, la sottoposizione a misure di sicurezza,
owvero i procedimenti penali in corso risultino ostativi alllammissione alla presente procedura
concorsuale.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

> diploma di laurea in medicina e chirurgia;

> abilitazione alla professione medico-chirurgica;

> iscrizione all’Albo dell'Ordine dei medici-chirurghi.

L'iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la
partecipazione al concorso, fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’'Albo dell’ Ordine in lialia
prima dell’eventuale assunzione in servizio;

> specializzazione nella disciplina di Medicina Interna. Alla specializzazione nella disciplina &
equivalente la specializzazione in una delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi del decreto
del Ministero della Sanitd 30.01.1998 e successive modiificazioni ed integrazioni. A norma di quanto
disposto dal D.lgs. n. 254/2000, i candidati possono accedere al concorso anche con una
specializzazione in disciplina affine. Il personale gid in servizio di ruolo presso altra Azienda
Sanitaria nella posizione funzionale e disciplina a concorso alla data di entrata in vigore del D.P.R.
10 dicembre 1997, n. 483 & esentato dal requisito della specializzazione nella discipling;

> sono ammessi alla procedura concorsuale i medici regolarmente iscritli a partire dal
secondo anno del corso di formazione specialistica in una delle discipline sopra indicate, ai
sensi di quanto previsto dal testo vigente dell'art. 1 comma 547 e segg. della Legge 30 dicembre
2018 n. 145, coi come modificato dalla Legge 3 luglio 2023, n. 87 di conversione, con
modlificazioni, del decretolegge 10 maggio 2023, n. 51. All'esito positivo delle prove concorsuali
tali candidati saranno collocati in graduatoria separata dai medici gid specialisti alla data di
scadenza del bando. L'eventuale assunzione a tempo indeterminato & subordinata al
conseguimento del titolo di specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici gid
specialisti alla data di scadenza del bando, fermo restando la possikilitd di assumere a fempo
determinato i medici specializzandi utiimente collocati nella graduatoria separata con orario a
tempo parziale, in ragione delle esigenze formative al verificarsi delle condizioni previste dall’art.1,
comma 548 ter della L. 145/2018.

| PREDETTI REQUISITI DEVONO ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL TERMINE STABILITO
NEL PRESENTE BANDO DI CONCORSQO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: TERMINI E MODALITA

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito hitps://asst-
valleolona.iscrizioneconcorsi.it.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard aftiva a partire dal giorno di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estrafto, del presente bando, e verrd automaticamente
disaffivata alle ore 23.59.59 del giorno di scadenza (tfrentesimo giorno successivo a quello di
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pubblicazione dell’esiratio del presente bando nella Gazzetta Ufficiale - Serie concorsi ed
esami). Pertanto, dopo tale termine, non sard pit possibile effettuare la compilazione online
della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di altri titoli o documenti
a corredo della domanda. Inolire non sard pit possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande
non siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
inferruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato fra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione
per tfempo.

Nella domanda, redatfta in carta libera, gli aspiranti dovranno fassativamente dichiarare:

cognome e home;
b. ladata, il luogo di nascita, il codice fiscale e la residenza;

c. la cittadinanza posseduta (se non cittadino di uno dei Paesi dell'lUnione Europea
dllegare il permesso di soggiorno o la dichiarazione attestante il possesso del
requisito).

d. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

e. le eventuadli condanne penali riportate e/0 i procedimenti penali in corso ovvero di
non avere riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso;

f. la posizione neiriguardi degli obblighi militari, se dovuti;

g. il possesso degli specifici fitoli di studio richiesti con l'indicazione completa della data,
sede e denominazione in cui gli stessi sono stati conseguiti. Per gli iscritti al corso di
formazione specialistica deve essere indicato oltre che la denominazione e sede
dell'Universitd anche il relativo anno di iscrizione, la durata del corso e la data
presunta in cui il titolo verrd conseguito. |l titolo di studio conseguiio all’estero deve
aver oftenuto, entro la data di scadenza del presente bando di concorso, la
necessaria equipollenza al relativo titolo italiano rilasciato dalle competenti autoritd. I
Decreto che riconosce I'equipollenza dovrd essere allegato all‘istanza;

h. Tliscrizione all'albo con specifica dell’Ordine (provincia), il numero di posizione e della
data di iscrizione;

i titoli posseduti utili ai fini della graduatoria di merito. Per i servizi prestati presso
Pubbliche Amministrazioni devono essere indicate le eventuali risoluzioni di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

j. gl eventuali titoli comprovanti il diritto di preferenza e/o precedenza previsti all'art. 5
del DPR 487 /94 e s.m.i.;

k. il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione. |l
candidato ha I'obbligo di comunicare eventuadli variazioni di indirizzo, recapito
telefonico e/o indirizzo e-mail /PEC;

I. la dichiarazione di non frovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita-
inconferibilitd per I'accesso ai pubblici impieghi previste dalla normativa vigente con
particolare riferimento alla legge n. 190/2012 e ai Decreti Legislativi n. 33/2013 e n.
39/2013.

Il candidato portatore di handicap dovrd specificare nella domanda, ai sensi
dell'art.20 della legge 104/1992, I'ausilio necessario per I'espletamento delle prove in
relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessitd di tempi aggiuntivi.
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PROCEDURA INFORMATICA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:

A) REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

B)

Collegarsi al sito internet: hitps:/ /asst-valleolona.iscrizioneconcorsi.it/;
Cliccare su "pagina di registrazione" ed inserire i dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail
al candidato con le credenziali provviscrie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi on-line (attenzione I'invio non & immediato quindi registrarsi per tempo).

Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
prowvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere
conservata per gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere
automaticamente reindirizzati.

ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menua "Selezioni",
per accedere dlla schermata dei concorsi disponibili.

Cliccare licona "Iscriviti" al concorso per n. 4 posti di Dirigente Medico dell’'area medica e
delle specialitd mediche - disciplina di Medicina Interna.

Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

Siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
adllegata la scansione del documento di identitd, cliccando il bottone "aggiungi documento”
(dimensione massima 1 mb).

Per iniziare cliccare il tasto "Compila" ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso "Salva";

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
& disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere compilate in pit momenti, in quanio & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino o quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio".

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo in quanto si fratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei
posti, nonché la valutazione dei titoli. Si fratta di una dichiarazione resa softo la propria
personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitdl professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
dlla data in cui viene compilata la domanda (quindli, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

Al fine dell'accettazione dello domanda e della eventuale valutazione, effettuare la
scannerizzazione dei documenti e fare I'upload direttamente nel format on line.

I documenti che devono essere allegati a pena di esclusione, fatte salve eventuali
posizioni regolarizzabili, sono:
a. copia fronte e retfro del documento di identitd in corso di validitd;
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b. documenti comprovanti i requisiti che consentono aqi cittadini non italiani e non
comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti
di lungo periodo o la fitolaritd dello status di rifugioto, ovvero dello status di protezione
sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all‘estero;

d. la ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali di € 10,00# da
effettuarsi framite il servizio PagoPa collegandosi al portale di pagaomenti di Regione
Lombardia

hittps:/ /pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=ASSTVO&re
directUrl=home.htmil

con I'indicazione della causale "Tassa di partecipazione al Concorso Pubblico per n. 4 posti
di Dirigente Medico della disciplina di Medicina Interna”;

e. copiacompleta (ditutte le sue pagine e non solo I'ultima e priva della scritta FACSIMILE)
e FIRMATA dello domanda prodotta tramite il portale.

| documenti che devono essere allegati penda la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il Decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’'estero (da inserire
nella pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendenie”);

b. la certificazione medica aftestante lo stato di disabilitd comprovante la necessita di
ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

c. le Pubblicazioni effettuate;

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload (come indicato
nella spiegazione di "Anagrafica”) ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il bottone
“aggiungi dllegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. | file
pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le
modalitd pit in uso (win.zip o win.rar).

Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni
di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione
di piu file in uno unico di pit pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in
dimensioni.

Terminata la compilazione di futte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere
reso le dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva
della scritta facsimile) framite la funzione "STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguifo della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita
qualsiasi altra modifica e infegrazione, prestare quindi aftenzione. I candidato deve
obbligatoriamente:

- procedere al download della domanda:

- apporre firma autografa (non sostituibile da nome e cognome scritti con caratteri a
stampa);

- scansionare la domanda firmaia;
- procedere al successivo upload della domanda firmata (completa di tutte le sue

pagine e non solo I'ulfima qualora sia composta da pit pagine) cliccando il bottone "Allega
la domanda firmata”.

Solo al termine di quest'ultima operazione comparird il bottone “Invia l'iscrizione” che va
cliccatio per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con allegata la copia della domanda.

Il mancato inoliro informatico della domanda firmata, determina I'automatica esclusione
del candidato dal concorso di cui trattasi.
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Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., I'Amministrazione procederd ad
idonei controlli, anche a campione sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nel format.
Qualora emerga la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provwedimento emanato, sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Il candidato dovrd stampare, pinzare e firmare la domanda ricevuta in allegato alla mail di
conferma iscrizione al concorso e consegnarla in sede di identificazione alla prima prova,
unitamente al documento di identitd allegato tramite upload alla domanda stessa.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite
raccomandata o tframite PEC).

Costituiscono motivi di esclusione:

- la mancaia sotioscrizione della domanda di partecipazione da parte del diretto interessato.
La sottoscrizione della domanda, per quanto disposto dall'art. 39 del D.P.R. 445/2000, non &
soggetta ad autenticazione. La presentazione della domanda di partecipazione defermina
I'accettazione incondizionata di tutte le disposizioni del presente concorso;

- la mancanza dei requisiti di ammissione;
- la presentazione della domanda con modalitd diverse da quelle previste dal bando.

Qualora, entro la data di scadenza del bando, si risconiri un errore nell'inserimento dei dati
richiesti nella sezione "Anagrafica” (cognome, nome, codice fiscale, sesso, data di nascita)
o dovesse rendersi opportuno cambiare I'indirizzo e-mail o altri dati inseriti & necessario
revocare il consenso al trattamento dei dati personali fraomite I'apposito tasto "Revoca
Consenso” posto nella sezione “Utente” della schermata iniziale.

ATTENZIONE: Revocando il consenso al frattamento dei dati, tutte le informazioni caricate
nella sezione anagrafica utente e nelle fasi di compilazione della domanda di
partecipazione verranno eliminate e non sard pit possibile accedere al portale. Tale
procedura prevede, a seguito della revoca del consenso, la necessitd di una nuova
iscrizione al portale con conseguente ripresentazione integrale della domanda di iscrizione
online da parte del candidato, utilizzando le stesse moddlitd previste ai paragrafi: A)
"REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE" e B): "ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO E
COMPILAZIONE DELLA DOMANDA".

Dopo l'invio on-line della domanda ed entro la data di scadenza del bando & possibile
rigprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli © documenti ad infegrazione
della stessa, framite la funzione "Annulla domanda” (disponibile tramite I'icona che si
attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna "Annulla” sulla destra dell'oggetto del
concorso). NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di
ulteriori fitoli € documenti, pur non cancellando le informazioni gid caricate a sistema,
comporta l'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con
conseguente perdita di validitad della ricevuta di avvenuta registrazione. Quindi fale
procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a quanto gid
caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del
candidato utilizzando la stessa modalitad prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ON-LINE AL
CONCORSO PUBBLICO E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA".

ASSISTENZA TECNICA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla
voce di menu "RICHIEDI ASSISTENZA" sempre presente nella sezione a sinistra della pagina
web. Le richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibilmente
con gli altri impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfatte nei 3 giorni anfecedenti la data di scadenza del concorso.
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Si suggerisce di leggere aftentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di
cui sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui sicompone il sito web
e nella home page.

L'elenco dei candidati ammessi € non ammessi, la sede, il giorno e I'orario di convocazione
per il sostenimento delle previste prove d'esame, saranno comunicate mediante
pubblicazione nel sito internet aziendale www.assi-valleolona.it nella sezione “Lavora con
noi/procedure in corso” non meno di 20 giorni prima dell’espletamento delle prove stesse.

COMMISSIONE ESAMINATRICE - VALUTAZIONE DEI TITOLI - PROVE D'ESAME

La commissione esaminatrice & nominata dal Direttore Generale delll ASST secondo la
composizione prevista dal D.P.R. 483/1997.

La commissione dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:
a)per i fitoli: punti 20 - cosi ripartiti:

¢ fitoli di carriera: punti 10

0 fitoli accademici e di studio: punti 3

0 pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3

0 curriculum formativo e professionale: punti 4

b)per le prove d'esame: punti 80 - cosi ripartiti:
0 prova scritta: punti 30
0 prova pratica: punti 30
0 prova orale: punti 20

Le prove d'esame - da espletarsi in conformitd alle norme previste dal D.P.R. n. 483/97 ed
eventuali infegrazioni e/o modiificazioni - saranno le seguenti:

Prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa
a concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa.

I superamento della prova scritia € subordinata al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Prova pratica: su tecniche e manualitd peculiari della disciplina; la prova prafica deve
comungue essere anche illustrata schematicamente per iscritto.

I superamento della prova pratica & subordinata al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire. L'art. 37 del decreto legislativo 165/2001 e s.m.i. prevede I'accertamento
della conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e
della lingua inglese, nonché, ove opportuno in relazione al profilo professionale richiesto, di alfre
lingue straniere.

I superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

E" escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d’esame una valutazione di sufficienza.

La comunicazione che verrd pubblicata sul sito aziendale avrd valore di notifica a tutti gli effetti,
senza necessitd di ulteriori comunicazioni.

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell’ora e nella sede
stabilita saranno dichiarati rinunciatari al concorso, gualungue sia la causa dell’assenza, anche
se non dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.
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La Commissione al termine delle prove d'esame formulerd graduatorie separate in relazione al
possesso © meno del diploma di specializzazione alla data di scadenza del presente bando. Gli
iscrifti alla scuola di specializzazione pofranno essere chiamati solamente previo I'esaurimento
della graduatoria dei medici gid specialisti e I'eventuale assunzione & comungue subordinata
al conseguimento del titolo di specializzazione, fatto salvo gquanto previsto dall’art. 1 commi 547
e 548 della Legge 145/2018.

Tali graduatorie saranno formulate secondo I'ordine dei punteggi conseguiti dagli stessi per i
fitoli e per le singole prove d'esame. A paritd di punteggio si terrd conto degli eventuali titoli che
danno diritto alla preferenza, previsti dall’articolo 5 del D.P.R. n. 487 /1994, purché espressamente
dichiarati nella domanda di ammissione al concorso.

Soddisfatta la suddetta condizione a paritd di punteggio verrd preferito il candidato pit giovane
di etd, come previsto dall’art. 2, comma 9, della Legge n. 191 del 20.6.1998.

Le graduatorie verranno approvate con deliberazione dal Direttore Generale dell’ASST,
riconosciuta la regolaritd del procedimento concorsuale. Le graduatorie concorsuali saranno
successivamente pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e sul sito aziendale
- www.asst-valleolona.it nella sezione “Lavora con noi/procedure concluse”. Tali
pubblicazioni avranno valore a tutti gli effetti e, perfanto, ai candidati non verrd inviata alcuna
comunicazione riguardante l'idoneitd e la conseguente posizione in graduatoria occupata.

SORTEGGIO DEI COMPONENTI LA COMMISSIONE ESAMINATRICE:

Ai sensi dell'art. 6 - 3° comma - del D.P.R. 483/97 si rende noto che il sorteggio dei componenti
la commissione esaminatrice verrd fatto presso la sede legale dell’ Azienda - Via A. da Brescia 2
- Busto Arsizio - presso la S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane alle ore 10,00 del primo
lunedi successivo alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande.

In caso di giorno festivo avrd luogo nella stessa sede e alla medesima ora il primo giorno non
festivo successivo.

In caso di indisponibilitd dei commissari sorfeggiati la procedura di sorteggio verrd ripetuta ogni
lunedi successivo con le modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore pubblicazione.

AVVERTENZE FINALI

Al posto a concorso & affribuito il frattamento economico e giuridico previsto dal vigente
Conirafto Collettivo Nazionale di Lavoro per I'Area Sanitd.

Il vincitore del concorso sard sottoposto all’accertamento dell'idoneitd fisica allimpiego, con
osservanza in tema di categorie protette, che sard effeftuato a cura dell ASST, prima
dell'immissione in servizio.

L'Amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per l'accesso
all'impiego e per il trattamento sul luogo di lavoro, cosi come disposto dall'art. 7 - comma 1 -
del decreto legislativo n. 165 del 30.3.2001.

I nominato vincitore del concorso e coloro che saranno assunti mediante scorrimento della
graduatoria, dovranno assumere servizio entro 30 gg. dalla data di nomina. Decadrd dalla
nomina stessa colui che, senza giustificato motivo riconosciuto dall’ Amministrazione, non
assuma servizio entro il termine predetto.

Nei casi di decadenza o di rinuncia del nominato I'Amministrazione si riserva la facoltd di
procedere, entro i termini di validitd della graduatoria, alla nominag, secondo I'ordine della
stessa, di altri candidati.

La nomina all'impiego stabile & subordinata al superamento, con esito positivo, del periodo di
prova secondo quanto stabilito dall'art. 12 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’ Area
Sanitd triennio 2016-2018.

Ai sensi di quanto previsto dall'art. 35 comma 5 bis del decreto legislativo 165/2001 e s.m.i. i
candidati assunti tramite il presente bando dovranno permanere dlle dipendenze di questa
Azienda per un periodo non inferiore a 5 anni. E fatta salva la facoltd dell’ Azienda, per ragioni
motivate e a suo insindacabile giudizio, di disapplicare quanto sopra indicato.

Sulla base di eventuali, sopravvenute circostanze e contingenze e nel rispetfo delle norme di
legge e delle determinazioni regionali in ordine alla gestione del Servizio Socio Sanitario
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Regionale per I'esercizio di riferimento, I'Azienda si riserva il diritto di rideterminare il numero dei
posti banditi, di prorogare, sospendere, modificare o annullare il presente concorso in caso di
mutate esigenze organizzative, nonché di attingere alla relativa graduatoria degli idonei per
eventuali, sopravvenute necessitd di nomine diruolo e/o per il conferimento di incarichi a tempo
determinato.

Per guanto non previsto esplicitamente nel presente bando viene fatto espresso riferimento alle
norme dicuial D.P.R. 20.12.1979 n. 761, al D.Igs. 502/1992, al D.Igs. 165/2001, al D.P.R. n. 483 del
10.12.1997, alla Legge 145/2018, alla Legge n. 56/2019, alla Legge 60/2019, alla Legge 160/2019
ed al C.C.N.L. Area Sanitd del 19.12.2019.

I candidati dovranno prendere visione, accettare e condividere i contenuti del Piano Triennale

per la Prevenzione della Corruzione integrato con la Sezione Trasparenza adottato dall'Azienda

per il tfriennio 2022-2024 con particolare riferimento a:

1. Legge n. 190 del 6.11.2012 e s.m.i. "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalitd nella Pubblica Amministrazione”;

2. Dlgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

Amministrazioni Pubbliche”;

D.Igs. n. 97 del 25 maoggio 2016 di revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di

prevenzione della corruzione, pubblicitd e trasparenza;

D.lgs. n. 32/2013 in materia di incompatibilitd e inconferibilitd incarichi;

D.gs. n. 33/2013 e s.m.i. in materia di Trasparenza;

D.lgs. n. 159/2011:Codice delle Leggi Anfimafia;

D.lgs. n. 231/2001 e s.m.i. in marteria di responsabilitd amministrativa delle persone giuridiche;

Circolari, Linee guida, Provvedimenti, Disposizioni, Orientamenti ecc. pubblicati sui siti delle

Pubbliche Amministrazioni (ed in particolare sul sito del Dipartimento della Funzione Pubblica

del’ ANAC e dell’ ARAC) in tema di prevenzione della corruzione e frasparenza;

9. Codice di Comportamento aziendale dei dipendenti;

10. Regolamento aziendale sui criteri per lo svolgimento di incarichi offidati ai dipendenti;

11. Carta dei Servizi;

ogni alfro provvedimento, afto o normativa che dovesse dinamicamente aggiungersi,

modlificare, integrare, implementare, sostituire le predette regole dilegalitd ed integritd.

w

® N0

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| candidati autorizzano I'ASST della Valle Olona, in qualitd di titolare e la S.C. Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane, in qualitd di responsabile, al frattamenio dei propri dati personali ai sensi
degliartt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, finalizzato agli adempimenti
per I'espletamento della procedura stessa, nonché come attestazione di presa visione e di
conoscenza di tutte le clausole del presente bando. In particolare autorizza qualsiasi operazione
o insieme di operazioni, compiute con o senza 'ausilio di processi automatizzati e applicate a
dati personali o insiemi di dati personali, come la raccolta, la registrazione, I'organizzazione, la
strutturazione, la conservazione, I'adatfamento o la modifica, I'estrazione, la consultazione, I'uso,
la comunicazione mediante frasmissione, diffusione o qualsiasi alira forma di messa a
disposizione, il raffronto o l'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione. Le
medesime informazioni potranno  essere  comunicate alle  amministrazioni  pubbliche
eventualmente interessate all' utilizzo della graduatoria. Il responsabile del fraftamento dei dati &
il Responsabile della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane. Linteressato potrd far valere,
presso I'ASST Valle Olona, il diritto di accedere ai propri dati personali per verificarne I'utilizzo o,
eventualmente, per correggerli, aggiornarli nei limiti previsti dalla legge. 1l traffamento sard
improntato ai principi di correttezza, liceitd e trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti
dell'interessato e i datfi personali saranno raccolti e fraftati esclusivamente per finalita
determinate, esplicite, legittime in relozione alle esigenze contratiuali ed @i conseguenti
adempimenti dalle stesse derivanti, quali I'espletamento della presente procedura, e la loro
diffusione nell'ambito del sito web o in altre forme pubbliche. | dati dovranno essere adeguati,
pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alle finalitd per le quali sono richiesti tenuto conto
della natura, dell'ambito di applicazione, del contesto e delle finalitd del trattamento e potranno
eventualmente essere comunicati a soggetti terzi o esterni per specifiche, connesse finalitd.
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L'interessato ha I'obbligo legale e/o contrattuale di fornire i dati personali.

Per chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi del P.O. di Busto Arsizio con
sede in Via A. da Brescia, 1 - Busto Arsizio tel. 0331/699209 (orario al pubblico e per informazioni
telefoniche: dal Lunedi al Venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.30).

Busto Arsizio, 30 agosto 2023

IL DIRETTORE GENERALE
Eugenio Porfido
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valcamonica
Pubblicazione graduatorie

Al sensi dell'art.18 - comma 6 - del DPR 27 marzo n.220, si rende noto che:

- con determina SC Gestione e Sviluppo delle risorse Umane n.187 del 7.3.2023 sono stati
approvati i verbali della commissione esaminatrice del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di n.1 posto di Collaboratore Professionale Assistente Sociale dai quali si evince la
seguente graduatoria:

Candidati Titoli Scritta Pratica Orale Totale Posizione
Cominotti Nadia 15,856 25,000 20,000 17,000 77.856 /100 1
Ondelli Paola 9,180 25,000 20,000 20,000 74,180 /100 2
Feriti Carolina 17,791 23,000 14,000 19,000 73,791 /100 3
Paroletti Alessandra| 12,032 25,000 17,000 15,000 69.032 /100 4
Contessi Marilena 9.572 23,000 17.000 19,000 68,572 /100 5
Martinelli Emma 4,522 25,000 15,000 19,000 63.522 /100 6
Fasanini Caterina
Marting 7,224 22,000 17,000 16,000 62,224 /100 7
Vitali Giovanna 7.910 21,000 14,000 19,000 61,910 /100 8
Salvetti Milena 6,855 24,000 14,000 15,000 59,86 /100 9
Flaccadori Daniela | 5,734 23,000 15,000 16,000 59,734 /100 10
Gianotti Anna 5,500 23,000 17,000 14,000 59,500 /100 1
Zanardini Giulia 6,840 22,000 14,000 16,000 58,840 /100 12
Savoldelli Francesca| 7,787 21,000 14,000 16,000 58,79 /100 13
Bottega Roberta 5,056 24,000 14,000 14,000 57.056 /100 14
Antonioli llaria 3.772 21,000 14,000 17.000 55,772 /100 15

Radici Alessandra 3,593 22,000 14,000 16,000 55,593 /100 16
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- con determina SC Gestione e Sviluppo delle risorse Umane n.281 del 12.5.2023 sono stati
approvati i verbali della commissione esaminatrice del Concorso pubblico, per fitoli ed esami per
la copertura a tempo indeterminato di n.10 posti di personale dell’Area dei Professionisti della
Salute e dei Funzionari- Profilo professionale del ruolo sanitario - Infermiere dai quali si evince la
seguente graduatoria:

Cognome Nome Titoli Scritta | Pratica | Orale | Totale Posizione

Chigpporini | 0% 15843 | 28000 15000 | 20,000 | 79,843 /100 1
Nicoletta
Moles Sharon 1,164 | 29,000 | 19,000 | 20,000 | 69,164 | /100 2
Franzelli Nicole 4,975 28,000 | 18,000 | 16,000 | 66,975 | /100 3
Miorada Sabrina 0,300 | 27,000 | 20,000 | 19,000 | 66,300 | /100 4
Harasin Camilla 1.713 28,000 | 14,000 | 20,000 | 63,713 | /100 5
Bertelli Daria Daria 0,000 | 25000 | 18,000 | 18,000 | 61,000 | /100 6
Maranta Silvia 3,499 | 22,000 | 16,000 | 19,000 | 60,499 | /100 7
Bonariva Erica Erica 5,875 23,000 | 14,000 | 17,000 | 59.875 | /100 8
Fedriga Michela 8,799 23,000 | 14,000 | 14,000 | 59,799 | /100 9
Pacchiotti | Francesca | 0,798 | 22,000 | 19,000 | 18,000 | 59,798 | /100 10
Arrighetti Virginia 3.632 26,000 | 16,000 | 14,000 | 59,632 | /100 11
Laffranchi Stefania 3,663 | 23,000 | 14,000 | 19,000 | 59,553 | /100 12
Gnutti Viola 1 o421 | 22000 | 15000 | 20,000 | 59,421 | /100 13
Giliana

Zanoni Debora 2,131 22,000 | 17,000 | 18,000 | 59,13 /100 14
Ancordi Alison 0110 | 27,000 | 14,000 | 18,000 | 59,110 | /100 15
Salvetti Piera 0,000 | 28,000 | 15000 | 15000 | 58,000 | 100 16
Mariotti Aurora 0,406 21,000 | 18,000 | 18,000 | 57,406 | /100 17
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Pedretti Matteo 1,298 | 21,000 | 19,000 | 16,000 | 57,298 | /100 18
De Pani Davide 2,500 | 21,000 | 16,000 | 17,000 | 56,500 | /100 19
Cvetkovska Anica 1,081 27,000 | 14,000 | 14,000 | 56,081 | /100 20
Piapi Sara 0,000 | 26,000 | 14,000 | 16,000 | 56,000 | /100 21
Martinazzoli | Veronica 2,244 | 25,000 | 14,000 | 14,000 | 55,244 | /100 22
Tosana Cristina 0,000 | 22,000 | 18,000 | 15000 | 55000 | /100 23
Parolari Fabio 0,000 | 24,000 | 17,000 | 14,000 | 55,000 | /100 24
Sacristani Rossella 0.000 | 26,000 | 14,000 | 15000 | 55000 | /100 25
Bernardi Erica Erica 0,308 | 21,000 | 15000 | 18,000 | 54,308 | /100 26
Essmaali Sanaa 0,000 | 23,000 | 17,000 | 14,000 | 54,000 | /100 27
Cargnel Sara Sara 0,000 | 25,000 | 14,000 | 15000 | 54,000 | /100 28
Bellicini Giulia Giulia 0,000 | 23,000 | 15,000 | 15000 | 53,000 | /100 29
Ammas Yanez | 25 6000 | 23000 | 14,000 | 16000 | 53,000 | /100 30
Michelle
Pedretti llaric 0,400 22,000 | 15000 | 15000 | 52,400 | /100 31
Torri Veruska 3.333 21,000 | 14,000 | 14,000 52,33 /100 32
Salvetti Alessia 1.216 | 21,000 | 14,000 | 15000 | 51,216 | /100 33
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Ai sensi dell'art.18 - comma 6 - del DPR 10 dicembre 1997 n. 483, si rende noto che:

- con determinazione SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane n. 240 del 16.3.2023 & stato
approvato il verbale della commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeferminato di n. 1 posto di Dirigente Medico da assegnare al Polo
Territoriale nellambito  del Dipartimento funzionale di Cure Primarie (SC ‘“Distretto  di
Vallecamonica - Sebino” - SC “Integrazione delle Reti Territoriali” - SC “Cure Primarie”) dal quale si
evince lidoneita dell’'unica candidata Dr.ssa Voglioso Isabella Angela Vita con punti 88,000/100.

- con decreto del Direttore Generale n.358 del 16.6.2023 & stato approvato il verbale della
commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente medico - Area chirurgica e delle specialitad chirurgiche -
Disciplina: Chirurgia Generale dal quale si evincono le seguenti graduatorie:

- del candidato in possesso del titolo di specializzazione nella disciplina oggetio del
concorso, sommando il voto conseguito nella valutazione dei tifoli al voto riportato nelle prove
d'esame, come da prospetto sotto riportato:

Candidati Titoli Scritta Pratica Orale Totale Posizione

Leva Andrea 10,12 24,000 26,000 18,000 78117 /100 1

- dei candidati iscritti regolarmente al corso di specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso, sommando il voto conseguito nella valutazione dei tifoli al voto riportato nelle prove
d'esame, come da prospetto sotto riportato:

Candidati Titoli Scritta Pratica Orale Totale Posizione
Bonaduce Isabella| 4,93 22,000 24,000 20,000 70,927 /100 1
Belotti Paolo 3,02 28.000 24,000 15,000 70,019 /100 2

Gabella Federica 3,76 24,000 24,000 16,000 67,759 /100 3
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- con decreto del Direttore Generale n.379 del 22.6.2023 & stato approvato il verbale della
commissione esaminairice del concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura a fempo
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente medico - Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi
Disciplina: Anatomia Patologica dal quale si evincono le seguenti graduatorie:

- dei candidati in possesso del tifolo di specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso, sommando il voto conseguito nella valutazione dei titoli al voto riportato nelle prove
d'esame, come da prospetto sotto riportato:

Candidati Titoli Scritia Pratica Orale Totale Posizione
Pellegrinelli Alessio 15,532 30,000 30,000 20,000 95,532 |/100 1
Cinalli Sebastiano 11,400 30,000 28,000 20,000 89,400 |/100 2

- dei candidati iscritti regolarmente al corso di specializzazione nella disciplina oggetio del
concorso, sommando il voto conseguito nella valutazione dei tifoli al voto riportato nelle prove
d'esame, come da prospetto sotfto riportato:

Candidati Titoli Scritia Pratica Orale Totale Posizione
De Salvatore

Federica 4,408 30,000 30,000 20,000 | 84,408 /100 1
Agosti Vittorio 2,556 28,000 26,000 20,000 | 76,556 /100 2

Longo Giuseppe
Marria 4,196 26,000 30,000 16,000 | 76,196 /100 3
Pietrantoni Alberto 3,101 26,000 28,000 19,000 | 76,101 /100 4
Simbeni Matteo 2,600 30,000 21,000 16,000 | 69,600 /100 5

Il Direttore Generale Maurizio Galavotti
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valcamonica
Concorso pubblico per la copertura di n.1 posto di dirigente medico - area chirurgica e delle specialita chirurgiche - disciplina:
otorinolaringoiatria

Si porta a conoscenza che in esecuzione del decreto del Direttore Generale n. 505 del 24.8.2023 &
indefto concorso pubblico, per titoli ed esami, in conformitd alle norme contenute nel DPR
Nn.483/1997 per la copertura del seguente posto:
DIRIGENTE MEDICO
AREA CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA CHIRURGICHE -
DISCIPLINA: OTORINOLARINGOIATRIA
| REQUISITI GENERALI E SPECIFICI PER L' AMMISSIONE ALL'AVVISO

| candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti generali per I'ammissione all'impiego
previsto dall'art. T DPR n.483/1997 (e successive modificazioni e/o infegrazioni):

a) Cittadinanza italiana, o cittadinanza in uno dei paesi dell'Unione Europea.

Possono altresi partecipare, ai sensi dell'art.38 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii. :
- i cittadini di uno dei Paesi dell'Unione Europea e i loro familiari non aventi la ciftadinanza di uno
Stato membro purché sino titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;
- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo (art.9 del D.Lgs 286/98),
- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari dello status di rifugiato;
- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari dello status di protezione sussidiaria con passaporto in
corso di validita o altro documento equipollente.
b) Idoneitd fisica all'impiego. L'accerfamento dell'idoneitd specifica alla mansione & effettuato a
cura dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale Valcamonica, con l'osservanza delle norme in materia
di categoria protette.
¢) non possono accedere ai posti a concorso coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo, nonché
coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per aver
conseguito l'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

d) Eté: come previsto dall'art.3 comma 6 della legge n.127/1997 la partecipazione non & soggetta
a limiti di etd.
e dei seguenti requisiti specifici (artt.24, 56 e 74 del D.P.R. n.483/1997):
a) laurea in medicina e chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso
oppure:
- specializzazione in disciplina equipollente fra quelle previste dal DM 30.1.1998 e ss.mm.ii
o aoffine tra quelle previste dal DM 31.1.1998 e ss.mm.ii;
oppure:
- essere in servizio di ruolo nella gualifica e disciplina messa a concorso o in disciplina
equipollente alla data dell'1.2.1998, data di entrata in vigore del DPR n.483/1997 (art.56
c0.2 DPR n.483/1997);
oppure:
- gi sensi dell'art.1, commi 547 e 548 della Legge n.145/2018 e s.m.i, essere iscritti al corso
di formazione specialistica a partire dal secondo anno.

All'esito positivo delle medesime procedure i medici in formazione specialistica saranno collocati
in graduatoria separata. L'eventuale assunzione di defto personale, risultato idoneo e ufiimente
collocato nella relativa graduatoria, potrd avvenire solamente esaurita la graduatoria dei medici
gid specialisti alla data di scadenza del bando. Gli stessi possono essere destinatari di contratio di
lavoro a tempo determinato con orario a tempo parziale in ragione delle esigenze formative. A
decorrere dalla data di conseguimento del relativo titolo di formazione specialistica, coloro che
SoNo assunti ai sensi di quanto sopra riportato, sono inquadrati a tempo indeterminato nell'lambito
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dei ruoli della Dirigenza sel SSN.

I candidato dovrd specificare se la specializzazione & stata conseguita ai sensi del D.Lgs. 8 agosto
1991 n. 257 e del D.Lgs. 17 agosto 1999 n.368, come pure la durata del corso di specializzazione.
La specializzazione conseguita ai sensi del D.Lgs n.257/1991 e del D.Lgs n.368/1999, anche se fatta
valere come requisito di ammissione, verrd valutata tra i fitoli di carriera come servizio prestato nel
livello iniziale del profilo a concorso nel limite massimo della durata del corso di specializzazione,
secondo il disposto dell'art.45 del citaio D.Lgs. n.368/1999 in conformitd alla nota del Ministero del
Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali prot. n.0017806 DGRUPS/ 1.8 N.1/1 dell'11.3.2009.

¢) iscrizione all'Albo dell'ordine dei medici - chirurghi o al corrispondente Albo di uno dei
Paesi dell'Unione Europea. E' comunque fatto salvo l'obbligo delliscrizione all'Albo
professionale in ltalia prima dell'assunzione in servizio.
| requisiti per la partecipazione al concorso devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle domande di ammissione.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Per partecipare alla selezione & necessario effetfuare obbligatoriamente l'iscrizione online sul sito:
https:/ /asst-valcamonica.iscrizioneconcorsi.it

La domanda di partecipazione dovid essere, pena esclusione, prodotta esclusivamente tramite

procedura telematica, secondo le modalitd indicate nel predetto sito infernet con la conseguenza

che I'utilizzo di modalitd diverse di iscrizione non saranno prese in considerazione.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva sino alle ore 23.59

del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto dell’avviso nella G.U.

della Repubblica ltaliana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo

non festivo.

Non saranno considerate in alcun caso le domande presentate antecedentemente al giorno della

pubblicazione dell'estratto dell'avviso nella G.U. della Repubblica ltaliana.

Pertanto, dopo tale termine, non sard piu possibile effettuare la compilazione online della

domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di altti fitoli o documenti a corredo

della domanda. Inoltre non sard pit possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il tfermine di cui sopra € perentorio. Saranno esclusi dalla selezione i candidati le cui domande non

siano state inviate secondo le modalitd sopra indicate.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalitd

diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tframite raccomandata o tramite

PEC).

Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione della domanda per tempo.

L'iscrizione alla procedura concorsuale sard possibile esclusivamente utilizzando la prorpia

identita digitale SPID (Sistema Pubblico di Identita Digitale), ai sensi della Legge 11 settembre

2020, n. 120. Per utilizzare direttamente le proprie credenziali SPID cliccare sul pulsante “Enira

con SPID” ed accedere con le credenziali SPID in possesso.

Per la procedura di iscrizione e presentazione della domanda il candidato dovrd seguire

tassativamente le indicazioni fornite dalla piattaforma ed eventualmente fare riferimento alla

manualistica ivi reperibile e inoltre alle indicazioni operative pubblicate sul sito aziendale www.asst-

valcamonica.it (a portaia di click — awvisi per concorsi) da considerarsi vincolante per il

concorrente.

Si rammenta che, come precisato nelle singole pagine di compilazione della domanda, per

alcune tipologie di titoli & necessario, al fine dell’accettazione della domanda e della eventuale

valutazione di quanto dichiarato, allegare mediante upload la documentazione direttamente nel

format on-line.

| documenti che devono essere necessariomente dllegati a pena di esclusione sono:
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- ricevuta di avvenuio versamento della tassa concorso di €. 15,00, non rimborsabili, da effettuarsi
esclusivamente con il sistemma PagoPA collegandosi al Portale dei pagamenti di Regione
Lombardia framite il seguente link:
hitps: //pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/changeEnte.hitml?enteToChange=ASSTVAL&redirect
Url=home.himil, scegliendo il tipo di pagamento "Diritti di segreteria per concorsi e procedendo al
pagamento spontaneo compilando I'apposito form con i dati anagrafici ed indicando, nella
casella della causale, I'oggetto del concorso.

- documenti comprovanti i requisiti che consentono i cittadini non italiani € non comunitari di
partecipare adlla selezione (permesso di soggiorno CE per soggiormanti di lungo periodo o la
fitolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

- il decreto ministeriale di riconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione, se conseguito
all’'estero.

Si precisa inolire che per la valutazione della produzione scientifica e delle pubblicazioni il
candidato dovrd allegare integralmente gli elaborati con la conseguenza che l'omessa
allegazione cosi come l'allegazione parziale comporterd l'impossibilitd di valutare gquanto
dichiarato.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format ondine & sotito la propria personale responsabilitd
ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle
sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

|CONVOCAZIONE CANDIDATI|

Ai concorrenti verranno comunicate tempestivamente la data e la sede degli esami, con le
modalitd previste dall'art.7 del D.P.R. 483/1997 o tramite PEC (per chi avesse scelto la trasmissione
elettronica), non meno di 15 giorni prima dell'inizio delle prove. Prima di sostenere le prove i
candidati dovranno esibire un valido documento di riconoscimento.

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede stabiliti
saranno dichiarati rinunciatari al concorso, qualungue sia la causa dell'assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.

MODALITA’ DI SELEZIONEl

Le prove d'esame previste per Dirigente Medico (art. 26 DPR n.483/1997) - sono le seguenti:

Q) prova scritta:

- relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso
o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

) prova pratica:

- su tecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve
comungue essere anche illustrata schematicamente per iscritio;

) prova orale:

- sulle marterie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione
da conferire.

Il superamento delle prove scritta e pratica & subordinato al raggiungimento per ciascuna di esse
di una valutazione di sufficienza espressa in fermini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di un valutazione di sufficienza
di almeno 14/20.

Per la valutazione dei titoli e I'attribuzione dei relativi punteggi la commissione fard riferimento olfre
che all'art.27 del D.P.R. n.483/1997 anche ai criteri di cui agli artt.11, 20, 21 del medesimo D.P.R.

La graduatoria di merito dei candidati sard formata secondo l'ordine dei punti della votazione
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complessiva riportata da ciascun candidato.

La graduatoria finale sard formata con l'osservanza, a paritd di punteggio, delle preferenze previste
dall'art.5 DPR n.487 /1994 e ss.mm.ii., nonché del requisito della minore etd (art. 3 Legge n.127/1997
come modificato dalla Legge n.191/1998).

II candidato dovrd altresi dimostrare adeguata conoscenza della normativa e della disciplina
nazionale, regionale ed aziendale in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza, in
particolare delle seguenti disposizioni:

- Disposizioni normative vigenti relative dlla prevenzione della corruzione (tra cui: L n.190/2012;
D.Lgs n.33/2013; D.Lgs. n.39/2013)

- Codice di comportamento dei dipendenti pubblici(D.P.R. 16.4.2013 n.62);

- Codice disciplinare dell' Azienda (pubblicato sul sito internet aziendale);

- Piano Nazionale Anticorruzione (nella versione pro tempore vigente);

- Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e per la frasparenza e infegrita dell' ASST della
Valcamonica (nella versione pro tempore vigente).

SORTEGGIO DEI COMPONENTI LA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

La Commissione Esaminatrice & nominaia dal Direttore Generale dell'Azienda secondo i criteri indi-
cati dal DPR n.483/1997.

Ai sensi dell’art.6, co.2 e 3 del DPR 10.12.1997 n.483, si notifica che il sorteggio dei componenti della
commissione esaminairice avverra alle ore 10,00 presso la sala riunioni della Direzione dell'ospedale
di Esine - Via Manzoni, 142 - Esine (Bs), del primo lunedi non festivo, decorsi 30 gg dalla dafa di
pubblicazione del presente bando, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Haliana. In
caso di indisponibilitd dei commissari sorteggiati, la procedura di sorteggio verrd ripetuta ogni Iu-
nedi successivo con le modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore pubblicazione.

DISPOSIZIONI VARIE

Il Direttore Generale, con proprio provvedimento, procede alla nomina dei vincitori del concorso.
La nomina decorre dalla data dell’ effettiva assunzione in servizio. La nomina viene definitiva dopo
il compimento, con esito favorevole, del periodo di prova, della durata di mesi due ai sensi
dell'art. 15 del C.C.N.L. del comparto Sanitd sottoscritto il 1.9.1995.

| candidati assunti a tempo indeterminato presso I'ASST Valcamonica avrd I'obbligo di permanere
presso I'Azienda per un pericdo di cinque anni, ai sensi dell'art. 35, comma 5 bis del D.Lgs. 165/01.
E fatta salva la facoltd dell'Azienda, per ragioni motivate ed a suo insindacabile giudizio, di
disapplicare quanto sopra indicato.

Colui che, senza giustificato motivo, non assume servizio entro frenta giorni dal termine stabilito nel
provvedimento di nomina, decade dalla nomina stessa.

L'Amministrazione accerta l'idoneitd fisica allimpiego dei vincitori. I concorrente che non si
presentasse o rifiutasse di sottoporsi a tale visita sard considerato rinunciatario a tutti gli effetti,
senza necessitd di alcuna diffida o altra formalitd.

Con la partecipazione al concorso € implicita da parte dei concorrenti I'accettazione, senza
riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di guelle che disciplinano
o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del personale delle aziende sanitarie.

Ai sensi di quanto previsto dall'art. 13 del Regolamento Europeo n. 2016/679 del 27/04/2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al frattamento dei dati personali, | dafi
personali forniti dai candidati nella domanda di partecipazione non saranno diffusi /o comunicati
a terzi.

| dati personali acquisiti potranno essere comunicati, in relazione ad uno specifico obbligo di
legge, diregolamento o di contratto, sempre nel rispetto del principio di pertinenza a soggetti terzi.
L'Amministrazione si riserva la facoltd, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare o
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modlificare, in tutto o in parte, per legittimi motivi, il presente awviso.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando si intendono qui richiamate a futti gli
effetti le vigenti disposizioni di legge o contraftuali ed in particolare le norme di cui al D.PR.
Nn.487/1994 nonché al D.PR.n.483/1997.

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite I'apposita funzione disponibile alla voce
di menu "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web.

Le stesse saranno evase il prima possibile durante 'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri
impegni di servizio.

Non potrd essere garantita l'assistenza nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso.

IL DIRETTORE
SC "GESTIONE E SVILUPPQO DELLE RISORSE UMANE”
Giovanna Mezzadrelli
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Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico

Graduatorie concorsi pubblici

Si rende noto che questa Fondazione ha approvato i verbali rassegnati dalle Commissioni
Esaminatrici dei sottoindicati concorsi pubblici per titoli ed esami dai quali risultano le
seguenti graduatorie:

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: MEDICINA INTERNA PER LE ATTIVITA’

DELLA SC MEDICINA ALTA INTENSITA' DI CURA
(Decreto del Direttore Generale n. 2716 del 21.10.2022)

o  GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE:

. con o
1°. CASIRAGHI CHIARA MARIA 79,684
2°, CARDANI FRANCESCA 69,100
3°. PALLINI GIADA 69,000
4°, AMORUSO MARIA VALENTINA 65,725
5° CIUFFARELLA CLAUDIA 65,510
6°. CRESCENZI GIUSEPPE 64,900
7°. SGARIGLIA RAFFAELLA 64,100
8°. FIENGO ANNA 60,180
Q. VOCHESCU ANA MARIA 58,358
10°. DIPRIZIO ROBERTO DAVIDE 54,758

o  GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA:

. conevo
1°. | GHIGLIAZZA GABRIELE 65,184
2°. | MANZONI MARCO 64,000
3°. | PAGLIARO ERICA 62,593
4°. | DI FRANCESCO PIETRO 62,180
5°. | GIOSIA VALERIA 62,179
6°. |DELUCA GIACOMO 61,450
7°. | DI STEFANO VALERIA MARIA ELVIRA 61,000
8°. | CINEL ELENA 60,900
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CANDIDATI

TOTALE
COMPLESSIVO

9°.

FERRARESI MARTA

60,600

10°.

LEPORE FEDERICA

57.800

11°.

GUSSO LUCA

56,055

12°.

SBATTELLA MATTEO

55,837

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: NEONATOLOGIA
(Decreto del Direttore Generale n. 255 del 03.02.2023)

e  GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE:

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1° SCHIAVOLIN PAOLA 73,310
2° VIZZARI GIULIA 72,917
3° PIETRASANTA CARLO 72,574
4° | AMELIO GIACOMO SIMEONE 69,787
5° | GULDEN SILVIA 68,900
6° |COCCHI ILARIA 64,380
75 |CAPECCHI ESTER 63,148

e GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA

ISCRITTI DAL TERZO ANNO DEL RELATIVO CORSO:

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1°  |MENIS CAMILLA 77.550
2° | CORTESI VALERIA 69,250
3° | CONSALES ALESSANDRA 65,810
4° | ARDEMANI GIULIA 60,640
5° | GIRAUDO ISAAC 59,510
6° |COLOMBO MARTA 57,810
7° |BONA IRENE 56,730
8° |FUSCO MONICA 55,410
9° | IANNELLI MAURO 54,750
10° |FERRE CRISTINA 54,610




.i. Regione
Lombardia

- 246 -

Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 seftembre 2023

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: MALATTIE INFETTIVE
(Decreto del Direttore Generale n. 868 del 31.03.2023)

o  GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE:

. o
1° TESTI DILETTA 66,531
2° SIANO MATTEOQ 65,552
3° CELOTTI ANNA 61,889

GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA:

. o
1° PIERI TERESA CHIARA 73,300
2° CASTELLI VALERIA 71,000
3° RODA SILVIA 69,355
4° PALOMBA EMANUELE 67,000
5° GAVIRAGHI ALBERTO 66,347
6° FALCINELLA CAMILLA 65,078
7° COVIZZI ALICE 64,526
8° GALLAZZI ILARIA 63,855
9Q° VALSECCHI PIETRO 63,300
10° VARISCO BENEDETTA 60,000
11° SUSINI MARIA CHIARA 59,000
12° RANZENIGO MARTINA 58,675
13° REZZONICO LEONARDO FRANCESCO 58,000
14° SACHS MICHELE 58,000
15° CHIURLO MATTEQ 57,500
16° BECI GIACOMO 55,500
17° DI BARI SILVIA 55,120
18° CROCI ALESSANDRO LUCIANO 53,500
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: MEDICINA FISICA E RIABILIZIONE
(Decreto del Direttore Generale n. 934 del 07.04.2023)

o  GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE:

N CANDIDAT COMPLESSIVO
1° GERMINIASI CHIARA 79.030
2° CARRARO ELENA 76,135
3° BETTINELLI ALESSANDRA 67,307
4° COSTANTINO VALERIA 67.000
5° RICCI ANTONELLA 62,626
6° REFICE FEDERICA 57,146
7° AMATA ORIANA 55,590
8° SERAVALLI CARLOTTA MARIA 55,239

o GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA:

. o
1° DA PIAN SARA 68,000
2° LAMONICA ANTONELLA 59,500
3° CONSENTINO CLAUDIA 56,000
4° AGNELLO ROBERTA 47,700
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE - PROFILO: PSICOLOGO - DISICPLINA: PSICOTERAPIA PER LE
ATTIVITA" DELLA SC PRONTO SOCCORSO E ACCETTAZIONE OSTETRICO GINECOLOGICAE

PMA

(Decreto del Direttore Generale n. 956 del 14,04.2023)

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1° [SPINELLI GAIA 73.000
2° | PAIOCCHI CRISTINA GIOVANNA 72,200
3° | SENATORE AZZURRA 68,780
4° | FERRI FRANCESCA 66,672
5° | REDAELLI MARTA 64,886
6° | GALLO FRANCESCA 64,320
7o | DANESI ILARIA 63,210
8° | FORNONI CHIARA 62,000
9° | GUENZANI DALILA 61,289
10° | CORVING MARIA SERENA 60,300
11° | ERMETICI CLAUDIA 58,514
12° | LOMBARDO SIMONA 55,200
13° | MITTIGA GIULIANA 54,433
14> |MARCHESI SIMONA 53,832
15° | PERAZZI GIADA 53,546
16° | DI DOMENICA CATIA 53,428
17° | DI GESU' EMANUELA 53,200
18° | BAVARI MILENA 51,730
19° |LA GRECA EMANUELA 49,400
20° | BRANDINO SILVIA 48,159

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: EMATOLOGIA
(Decreto del Direttore Generale n. 958 del 14.04.2023)

GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE:

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO

1 | GIANNOTTA JURI ALESSANDRO 85,507
2 |CIAVARELLA ALESSANDRO 83,361
3 | ARCUDI SARA 82,167
4 |MISTRETTA CLAUDIA 75,027
5 | CAVALLARO FRANCESCA 73.000
6 | MATTIELLO VERONICA 72,058
7 [CAVALCA FABRIZIO 70,900
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TOTALE

N. CANDIDATI COMPLESSIVO

8 |NOTO ALESSANDRO 68,858

9 | PETTINE LOREDANA 67.025

10 | CEGLIE SARA 65,700

11 | PAPPALETTERA LUCA 63,417

12 | CAVALLARO GIANLUCA 62,600

o GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA:

TOTALE

N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1 TRUMA ADDOLORATA 70,500
2 |BORTOLOTTI MARTA 69.500
3 | DE MAGISTRIS CLAUDIO 63,700
4 |LIGIA SILVIO 58,700
5 | BELLANI VALENTINA 55,900

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO

DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: NEUROLOGIA

(Decreto del Direttore Generale n. 1094 del 28.04.2023)

o  GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE:

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1° VELARDO DANIELE 88,467
2° MENERI MEGI 86,917
3° GAGLIARDI DELIA 86,292
4° FRANCO GIULIA 85,167
5° MONFRINI EDOARDO 85,000
6° ABATI ELENA 75,063
7° COSTAMAGNA GIANLUCA 73.833
8° LAZZERI GIULIA 72,326
9° FLORO STEFANO 70.526
10° | ARIENTI FEDERICA 70,500
11° | LUCCHINI VALERIA 70,000
12° | TREZZI ILARIA 67,249
13° | VALCAMONICA GLORIA 67,200
14° | MAROTTA JESSICA 64,859
15° | XHANI RUBJONA 64,448
17° | PENGO MARTA 64,367
18° | D'ARRIGO ANDREA MARIA 62,455
19° | TELESE ROBERTA 61,337
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TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
20° | BARTESAGHI FRANCESCA 60,900
21° | INFANTE ROBERTO 58,500

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO

GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA:

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
- | SACCHI LUCA 66,800
> | VIZELLO MARIA 62,300
3° | SORRENTINO CRISTIANO 61,500

DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: DERMATOLOGIA
(Decreto del Direttore Generale n. 1435 del 01.06.2023)

GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE:

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1° | BENZECRY MANCIN VALENTINA 81,934
2° | BORTOLUZZI PAOLO 77.595
3° | SECHI ANDREA 76,739
4° | FILONI ANGELA 75,997
5° | BRATTOLI GIANCARLO 67,082
6° | BRUSASCO MARCO 66,531
7° | CORTONESI GIULIO 66,000
8° | DE PIANO ERNESTO 61,050

GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA:

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1° GIACALONE SERENA 75.500
2° SPIGARIOLO CRISTINA BEATRICE 75.000
3° ROMAGNUOLO MAURIZIO 75.000
4° BAREI FRANCESCA 66,000
5° RIVA DAVIDE 61,000
6° SANSONI FEDERICO 53.000
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: UROLOGIA
(Decreto del Direttore Generale n. 1553 del 09.06.2023)

o  GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE:

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1> | DE LORENZIS ELISA 91,745
2° |BOERI LUCA 90,960
3° | TURETTI MATTEO 81,520
4° | DI TRAPANI ETTORE 81,516
5° | ANGELINI LORENZO 81,150
6° | MISTRETTA FRANCESCO ALESSANDRO 78.475
75 | BEVERINI MARTINA 63,000

o  GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA:

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1° |[CHERIGO FRANCESCO 76,200
2> |RIPA FRANCESCO 74,800
3° |LIEVORE ELENA 70.300
4° | SILVANI CARLO 69,400
5° |LUCIGNANI GIANPAOLO 68,200
6> |CELLNI VALERIO 61,773
7o |POZZI EFREM 61,300
8> | STROPPA DANIELE 59,000
9> |BEVILACQUA FEDERICO 55,295

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 2 POSTI DI ASSISTENTE TECNICO (EX CAT. C) A TEMPO PIENO PER LE ATTIVITA’ DELLA
SC SISTEMI INFORMATIVI

(Decreto del Direttore Generale n. 3304 del 16.12.2022)

N. CANDIDATO TF?l}-I/\I\';-IE
1° PIROLA MAURO ANGELO 70.676
2° NATALI MATTEO 63,790
3° BAZZI DAVIDE 63,090
4° IEZZI AMEDEO 62,638
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO

DI N. 5 POSTI DI INFERMIERE PEDIATRICO A TEMPO PIENO
(Decreto del Direttore Generale n. 33 del 13.01.2023)

TOTALE
N. CANDIDATO PUNTI
1° MACCACARI ELENA 75.602
2° RUGGIERO JESSICA 72,874
3° MANAILA MARIANA 70,131
4° CORDISCO VITTORIA 69.000
5° LUCCHINI SARA 68.000
6° MORETTI SARA 68.000
7° CASTIGLIA ROBERTA 67,775
8° VACCA GAIA 67.153
9° D'AURIA ARIANNA 67.000
10°  |GROSSI ALESSIA 67.000
11°  [BONIFACIO MARTINA 66,000
12°  |[TRINGALI ELISABETTA 66,000
13°  |AIROLDI CARLOTTA 65,431
14°  |CASSISI GLORIA 65,408
15°  |VELOTTI EMANUELA 65,050
16°  |[BOCCHIARDO SARA 65,000
17°  |ALBINI MARTINA 64,515
18°  [IANNA MARTA 64,000
19°  |CIPOLLA ELENA 64,000
20°  |TRAVELLA PACLA 64,000
21°  |ALBRIZIO GAIA BRUNA 63.000
22°  |MORENI ISABELLA 63,000
23°  |PETRISANO ROSAMARIA 62,226
24°  |DE BERNARDI ANNA 62,000
25°  |SORRENTINO CIRA 61.900
26°  |MISIANO SARA 61,506
27°  [ZANNINI NOEMI 61,190
28° |LONGOBARDI MARTA 61,000
29° |BOSSA ELISA 60.000
30°  [LEPRE MARTINA 59.265
31°  [BELLOTTO ELISA 59.000
32°  |ALBANESE CHIARA 59.000
33°  |CARLO MARTINA 58,527
34°  [SCHIAVONE ANNA 57,288
35°  [MARINIELLO FRANCESCA 57,176
36°  [BELALI KAOTAR 56,000
37° |RUGGIERO FEDERICA 54,202
38° |COTUGNO KATIA ROSARIA 53.065
39° [FACCIOLO ISABELLA 53.025
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO

DI N. 3 POSTI DI TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO A TEMPO PIENO

(Decreto del Direttore Generale n. 662 del 10.03.2023)

TOTALE
N. CANDIDATO PUNTI
1° GIAMMONA VINCENZA 80,068
2° ROSSINI CRISTINA 80.030
3° SCARICABAROZZI ROBERTO 77.012
4° DE MEO IGOR 74.200
5° PIVA GIULIA 71,065
6° ARNESE ELEONORA 70.050
7° TIBURZI GLORIA 70,000
8° SESSA SILVIA 69,650
9° COMIN FRANCO 69,369
10°  [MARINIELLO ALESSIA 68,475
11°  [LAUTERIO SIMONE 68,200
12°  |BERTOLASI LETIZIA 68,000
13°  |DESIERTO MARIA VICTORIA 67,657
14°  |BUONINCONTI CESARE 67.350
15°  |[ESPOSITO ADELINA 67.304
16°  [MORTELLARO SONIA 66,675
17°  |GEMMITI MARCO 66,600
18°  |[MESSINA ERIKA 66,319
19°  |DE VITA DARIO 66,300
20°  |LOMBARDI GIULIA 66,025
21°  |VITALI ALESSIA 66,000
22°  |MURRAY DI MOLFETTA SHANNON M. 65,405
23° |AVOLA SOFIA 65,213
24°  |PERCHIO SAMANTHA 64,505
25°  |SERIO VALERIA 64,100
26° |REGINA CATIA 64,000
27°  |VERTICILO SIMONA 63,850
28°  |TALIENTO GIULIO 63,125
29°  |TERRANA MARIANGELA 63,050
30°  [VIRIGLIO CARLO 62,325
31°  |VALENTINO ROSSELLA 61,000
32°  [VOLPI ELEONORA 60,650
33°  |[MATRONE ROBERTA 60,613
34°  |VERDECCHIA GIORGIA 60,000
35°  |ANDREONI MARGHERITA 59.838
36°  [HERMOZA RAMIREZ LEYSIE BRANDY 59,586
37°  [TARTANI EMILIO 59,575
38°  [SCHINA ILARIA 58,151
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TOTALE
N. CANDIDATO PUNTI
39° NKEKILA GATA LAURINA 58,150
40° RIOS NARVAEZ BETSY ANNABELLE 56,300
471° COPPOLA FRANCESCO 54,000

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 1 POSTI DI TECNICO DI NEUROFISIOPATOLOGIA A TEMPO PIENO
(Decreto del Direttore Generale n. 726 del 17.03.2023)

N. CANDIDATI TOTALE PUNTI
1° | AGLECO GIADA 73,737
5o |NACI ANISA 73.719
30 | COLANGELO FRANCESCO 66,776
4° | VERSACE SARA 65,990
5° | BORRELLI ALESSIA 65,748
6° | TUROVA VIKTORIYA 62,300
7o | SCELSO MARTINA 58,557
g° | CREMONESI AURORA 56,250
9° | CASTELLAZZI CHIARA 55,708
10° | PORROVECCHIO CHIARA 55,113
11> | BONASORO ESTER 49,257

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 1 POSTO DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE PER LE ATTIVITA’ DELLA SC
GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE A TEMPO PIENO

(Decreto del Direttore Generale n. 743 del 17.03.2023)

TOTALE
N. CANDIDATI PUNTI
1° DI NATALI ANGELO 65,678
2° FURNARI FILIPPO 61.876

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 5 POSTI DI
INFERMIERE (AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DElI FUNZIONARI - RUOLO
SANITARIO) A TEMPO PIENO

(Decreto del Direttore Generale n. 1081 del 28.04.2023)

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1 | criaraMONTE RAIMONDO 77,603
o | FERRARIO ELISA 77,252
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N. CANDIDATI com[?sL:lvo
3 |MIOTTO MASSIMO 76,100
4 |PECORARO ALESSANDRA 75,274
5 |FRATUS DANIELA 75,253
6 |PARISIBARBARA ANTONIA 74100
7 | TURRIONI TANIA 73,938
g |ROMEO BIANCA 73,935
o |ZARDO ILARIA 73,179
10 | SABA GIULIA 72,673
11 | COLELL SILVIA 71,411
12 | MAZZESCHI CARLOTTA 71,080
13 | PARRELLA VINCENZO 70,875
14 | D'ONGHIA ROSALBA 70,108
15 | BORRI MARTINA 70,083
16 | RESTI MATTEQ 70,075
17 | ARNESE ANTONIO 69,700
18 | FARCAS ROXANA IOANA 69,252
19 | SEDINI ELISABETTA ROBERTA 69.101
o0 | FARINA GIUSEPPE 69,050
o1 |FABOZZILUIGI 69,000
oo |PISTILLO FEDERICA 68,950
93 | DOSSENA CHIARA 68,100
04 | MAGGIONI LUDOVICA 67,610
05 | MELILEO ALESSANDRA 67.106
o6 | RENDA ELISA 67,100
57 | LOZZA JESSICA 67,075
08 | BENNARDO VINCENZO 67,000
20 |CATALANO GLORIA 67,000
30 | TONARINI MARTA MARIA 66,913
31 |RIMOLI GIOACCHINO 66,600
35 | CASELLA FRANCESCA 66,100
33 |RECALCATILAURA 65,251
34 |PAGLIARO CHIARA 65,100
35 |LOCATELLI LORENZO 65,000
36 |BONFIGLIO FABIANA 64,950
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N, CANDIDATI COMPLESSIVO
37 BUCCELLA JESSICA 64,924
38 | NASTASE IONELA 64,833
39 DE BONIS MARIACECILIA 64,775
40 | FOGLIA RAFFAELE 64,747
a1 SARACENQO VERONICA 64,710
42 | SASSI COSETTA 64,565
43 |ROSSANO GEMMA 64,251
44 | GORGATITI LARA 64,200
45 | TARANTELLO DANIELE 64,163
46 RUFFONI SERENA 64,102
47 | POLLONI LAURA 63,767
48 |MONACO LETIZIA 63,710
49 | GIUNTINI NICOLE 63,701
50 |SABIAEMIR 63,604
51 CALDIROLI BENEDETTA 63,563
50 | ZAGAMI ALESSIA 63,538
53 | ROSATIFABIO 63,475
54 |LOIACONO ARIANNA 63,400
55 DILORENZO MARILENA 63,352
56 | VITOLO FRANCESCA 63,100
57 DE PADOVA GIULIA 63,007
58 | DIMITRI SILVIA 62,892
50 |CIOCCA ALCE 62,603
50 GORELOVA ANASTASIA 62,550
61 MAGGIOLO FRANCESCA 62,512
62 CERVONI ERICA 62,499
63 | TAMAGNI REBECCA 62,153
64 | GALATOLO LISA 62,100
65 |RUSSO LUCIA 61,975
66 | RUSSO DANIELE (20/09/1990) 61,700
67 DINOIA MARIANGELA 61.544
68 | FALASCA GIORGIA 61,300
69 | COMIMARIA 61,193
70 MELE MARIA 60,450
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71 |BUCOLO ROSA RITA 60,257
72 |BIGHI GRETA 59,400
73 D'ABRAMO ALICE 59,350
74 |MAZZA MARTINA 59,301
75 |PAGOTO GLORIA 59,078
76 | SCARPATO FEDERICA 50.013
77 | CALO' ALESSIA 59,013
78 INELLA MATTEO 59,004
79 CARADONNA VINCENZO 58,638
80 |MUSICO EMANUELE 58,450
81 PANICCIA GIULIA 58,376
82 APUZZO MARIAGRAZIA 58,358
83 LODESERTO CHIARA 58,150
84 ONOFRI ELISABETTA 58,100
85 VERDE CONSIGLIA ERIKA 58,002
86 |MORICI EVELYN 57,513
87 LIGUORI IOLANDA 57,379
88 FLOREA IONELA VIOLETA 57,200
89 RICCI GIADA 57.008
90 |FRANCO CAMILLA 56,600
91 CANNARILE ILARIA 55,318
92 GHARSALLAH LUCA 55,250
93 | SASSANELLI MARIKA 55,059
94 DE BERNARDO FLAVIA 55,051
95 QUARANTA DARIO 54,863
96 DI LELLA MICHELE 54,775
97 SCAPOLI VALENTINA 52,000
98 SUNSERI MARIA PIA 51,001
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 1 POSTO DI TECNICO DELLA FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE (AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI-RUOLO
SANITARIO) A TEMPO PIENO

(Decreto del Direttore Generale n. 1784 del 30.06.2023)

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1= |KAMEL SHADY OSAMA FAYEK 72,571
2> | LA FERRARA ALESSANDRA 68,457
3° | DI SANTO CINZIA 65,559
4° | RAGNO CECILA 65,529
5° | CESCHINI ANNA 60,375
6° | CAPONIO MARTINA 53,000
75 | BONANOMI JACOPO 52,905
8° | PATERNA FRANCESCA 51,000
9° | PRENNA ANNA 50,607
10° | SIGISMONDI ENRICA 50,485
11° | ZAPPACOSTA GIULIA 50,000
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Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta
Concorso pubbilico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di assistente amministrativo - area degli assistenti - ruolo amministrativo - da
assegnare agli uffici amministrativi della Fondazione

Si rende noto che in esecuzione del provvedimento n. 356 del 14/06/2023 &
stato indetto il seguente CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER
N. 1 POSTO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO -~ AREA DEGLI ASSISTENTI -
RUOLO AMMINISTRATIVO - DA ASSEGNARE AGLI UFFICI AMMINISTRATIVI
DELLA FONDAZIONE.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei documenti
prescritti, scade il trenfesimo giorno successivo dlla pubblicazione del
presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana. Il bando
integrale sard reperibile sul sito della Fondazione: www.istifuto-besta.it alla
sezione: "Concorsi”. Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane della Fondazione - ufficio.concorsi@istituto-

besta.it - Tel. 02 2394.2031/2018.

Milano,

IL DIRETTORE GENERALE
Angelo Cordone
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Azienda Speciale Comunale (ASC) Cremona Solidale

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 3 operatori profilo professionale di infermiere
- area professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario - professioni sanitarie infermieristiche - CCNL Comparto Sanita di
cui n. 1 posto riservato agli appartenenti alle categorie di cui alla Legge 68/1999

E’ indetto concorso pubblico, per tfitoli ed esami, per I'assunzione a tempo
indeterminato di n. 3 operatori profilo professionale di “Infermiere - Area
Professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario - Professioni
sanitarie infermieristiche - CCNL Comparto Sanitd di cui n. 1 posto riservato
agli appartenenti alle categorie di cui alla Legge 68/1999.

Titolo di studio richiesto:

- Laurea firiennale in Infermieristica ovvero Diploma universitario,
conseguito ai sensi dell'art.6, comma 3, del D.Igs. 30 dicembre 1992 n.
502, e successive modificazioni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in
base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle
vigenti disposizioni, al diploma universitario qi fini dell’esercizio dell’ aftivita
professionale e dell'accesso ai pubblici concorsi;

— iscrizione al relativo ordine professionale.

Scadenza presentazione domande: ore 12.00 del frentesimo giorno non
festivo successivo alla data di pubblicazione BURL.

Copia integrale del bando e fac-simile domanda di partecipazione sono
disponibili presso I'Ufficio Personale dellAzienda (fel. 0372/533511) e
scaricabili dal sito Internet: www.cremonasolidale. it

Cremona, 13/09/2023

Presidente: Emilio Arcaini

Direttore Generale: Alessandra Bruschi
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Azienda di Servizi alla Persona (ASP) Istituzioni Assistenziali Riunite di Pavia

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'incarico a tempo indeterminato per n. 3 posti per il profilo professionale del ruolo
sociosanitario - operatore socio sanitario - area degli operatori CCNL Comparto Sanitd Pubblica, presso I'IDR - S. Margherita -
amministrato dall’A.S.P. Istituzioni Assistenziali Riunite di Pavia

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'incarico a fempo indeterminato per n° 3 posti per il
Profilo Professionale del Ruolo Sociosanitario - "Operatore Socio Sanitario” - Area degli Operatori
CCNL Comparto Sanitd Pubblica, presso I IDR *S. Margherita”, amministrato dall’A.S.P. Istituzioni
Assistenziali Riunite di Pavia con riserva di n° 1 posto da destinare ai volontari delle FF.AA. qi sensi
del D.Lgs. n® 66/2010 art. 1014 e di n° 1 posto da destinare alle categorie protette della Legge
68/1999 e nello specifico alle categorie individuali dell’art. 18 comma 2 e categorie di riservatori
ad esso collegato e/o equiparate (ad esempio orfani e coniugi di superstiti di coloro che siano
deceduti per causa di lavoro, di guerra o di servizio, profughi italiani, rimpatriafi, vittime del
terrorismo e della criminalitd organizzata, ecc), non & riservato ai disabili art. 1 Legge 68/1999.
Requisiti di Ammissione:

1. Etd non inferiore agli anni 18 e non superiore all’ etd costituente il limite per il collocamento a
riposo;

1. Cittadinanza italiang, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti;

2. Idoneitd fisica all'impiego;

3. Godimento dei diritti civili e politici;

4. Posizione regolare nei confronti dell’'obbligo di leva;

5. Titolo di istruzione di secondaria di primo grado;

6. Attestato di qualifica da "Operatore Socio Sanitario” conseguito a seguito del superamento del
corso di formazione di durata annuale.

I fermine per la presentazione delle domande & fissato entro le ore 12.00 del 30° giomo
successivo a quello della data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica laliana.
Il testo integrale del bando sard consultabile sul sito infernet www.asppavia.it - Sezione Bandi e
Concorsi e Albo Pretorio online non appena avverrd la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale.
Coloro che intendono partecipare alla selezione dovranno presentare domanda in carta

semplice datata e firmata secondo le modalitd precisate nel bando integrale.
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L'elenco dei candidati ammessi alla procedura concorsuale e le date di svolgimento delle prove
d’'esame verranno comunicati esclusivamente framite pubblicazione sul sito aziendale dell’A.S.P.
Istituzioni Assistenziali Riunite di Pavia www.asppavia.it - Sezione Bandi e Concorsi e Albo Pretorio
online. Non verranno effeftuate altre modalitd di comunicazioni individuali ai candidati.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale - Via Emilia n° 12 - PAVIA -tel. 0382/381268 dalle ore

2.00 alle ore 12.00 dal Lunedi al Venerdi.

Pavia, 31 agosto 2023
IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Maurizio Niutta
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Astem s.p.a. - Lodi
Avviso pubblico di selezione per I'assunzione di n. 1 dipendente - servizio gestione calore - impiegato tecnico - livello quinto -
Contratto collettivo nazionale di lavoro Gas Acqua - Rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato

ASTEM SPA - LODI
RENDE NOTO

che & indetto un bando di concorso pubblico, per I'assunzione di n.1 dipendente - 5° livello - CCNL
Gas Acqua a tempo pieno e indeterminato come addetto al servizio gestione calore - Impiegato
tecnico.

La domanda di partecipazione alla selezione deve pervenire, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 12:00 del giorno 06.10.2023. La domanda di ammissione alla selezione dovrd essere
incltrata ad  Astem spa tramite consegna a mano all'ufficio protocollo oppure framite
raccomandata A.R. oppure mezzo PEC all'indirizzo: astemspa@legalmail.it

Tutti i deftagli della selezione sono disponibili sul sito aziendale, www.astemlodi.it , nella sezione
“lavora con noi”.
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Astem s.p.a. - Lodi
Avviso pubblico di selezione per I'assunzione di n. 1 dipendente - gestione del servizio di manutenzione del verde e servizi
aggiuntivi - livello quarto - contratto collettivo nazionale di lavoro Gas acqua - Rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato

ASTEM SPA - LODI
RENDE NOTO

che & indetto un bando di concorso pubblico , per I'assunzione di n.1 dipendente - 4° livello - CCNL
Gas Acqua a tempo pieno e indeterminato come addetto alla gestione del servizio di
manutenzione del verde e servizi aggiuntivi

La domanda di partecipazione alla selezione deve pervenire, a pena di esclusione, entro e non
olfre le ore 12:00 del giorno 06.10.2023. La domanda di ammissione alla selezione dovrd essere
incltrata ad  Astem spa tramite consegna a mano all'ufficio protocollo oppure framite
raccomandata A.R. oppure mezzo PEC all'indirizzo: astemspa@legalmail.it

Tutti i dettagli della selezione sono disponibili sul sito aziendale, www.astemlodi.it , hella sezione
“lavora con noi”.
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D) ESPROPRI

Province

Provincia di Lodi
Determina dirigenziale n. 1135 del 4 settembre 2023 - Lavori di riqualificazione delle strade provinciali. Esproprio terreni siti nei
Comuni di Casalpusterlengo e Codogno - Decreto definitivo di esproprio e acquisizione dei terreni interessati agli interventi

OMISSIS

DECRETA

Art.1 Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni normative in premessa richiomate, & disposta in
favore della PROVINCIA DI LODI - con Sede in Lodi (LO) - Via Tito Fanfulla n. 14 - Codice Fiscale:
92514470159 - che & conseguentemente autorizzata, ' ACQUISIZIONE DEFINITIVA dei terreni censii
nel N.C.T. e Fabbricati dei Comuni softo elencati, occorrenti alla redlizzazione delle opere
pubbliche indicate in premessa, di proprietd delle ditte softospecificate:in Comune di Codogno
Fg. 4 map. 291 di mg 25, Fg. 4 map. 293 di mg 500, Fg. 4 map. 300 di mq 285, Fg. 4 map. 274 di
mqg 325, FQ. 4 map. 280 di mg 155, Fg. 4 map. 283 di mq 675, FQ. 4 map. 284 di mq 450, Fg. 4
map. 276 di mqg 230, IMMOBILIARE CAMAIRAGO SAS DI GIUSEPPE RAMELLl - prop. 1/1 - C.F.
03854120155, Importo indennitd di esproprio € 2.724,35 - In Comune di Codogno Fg. 4 map. 298 di
mqg 20 Fg. 4 map. 299 di mq 90 Fg. 4 map. 278 di mq 125 Fg. 4 map. 279 di mq 5 GOLDANIGA
MARIA ANTONIETTA - prop. 1/1 - C.F. GLD MNT 64157 G535S Importo indennitd di esproprio €
1.313,08 - In Comune di Codogno Fg. 4 map. 303 di mqg 225 Fg. 4 map. 306 di mqg 1.790 Fg. 4
map. 307 di mqg 1.700 CORAZZA CLAUDIA - prop. 1/1 - C.F. CRZCLD73L59F205X Importo indennitd
di esproprio € 8.955,72 In Comune di Codogno Fg. 4 map. 310 di mg 1.725 Fg. 4 map. 311 di mg
1.020 Fg. 4 map. 312 di mg 635 Fg. 4 map. 288 di mg 1.150 Fg. 4 map. 289 di mqg 645 Fg. 4 map.
115 di mq 340 Fg. 4 map. 224 di mg 2 SQUINTANI Andrea Mario prop. 1/1 - C.F. SQN NRM 60P08
G535X Importo indennitd di esproprio € 7.928,22 In Comune di Codogno Fg. 4 map. 314 di mq 885
Fg. 4 map. 315 di mg 515 Fg. 4 map. 286 di mg 245 Ramelli Giuseppe prop. 1/1 - C.F.
RMLGPP63E22G535N Importo indennitd di esproprio € 3.010,69 In Comune di Casalpusterlengo Fg.
17 map. 59 di mg 30 Fg. 17 map. 61 di mqg 2671 FQ. 17 map. 63 dimqg 37 CROCE ANGELO-
prop. 1/1 - C.F. CRCNGL6TH30E648P Importo indennitd di esproprio: € 3.000,00 In Comune di
Casalpusterlengo Fg. 17 map. 69 dimq 1228 Fg. 17 map. 65 di mq 490 Fg. 17 map. 67 di mg 1454
Fg. 14 map. 488 di mqg 2239 Immobiliare Melgonera s.r.l.- prop. 1/1 - C.F. 04119120154 Importo
indennitd di esproprio: € 4.000,00 In Comune di Codogno Fg. 9 map. 420 dimg 5.377 Fg. 9 map.
422 dimq 171 FQ. 9 map. 423 dimq 96 Fg. 2 map. 425 di mqg 3.115 FQ. 9 map. 426 di mq 4.301
CERUTI Pietro - prop. 1/1 - C.F. CRTPTR47S05H844G via Cascina Rovedaro 26827 Terranova dei
Passerini (LO) Importo indennitd di esproprio: € 6.567,94 In Comune di Codogno Fg. 1T map. 100 di
mg 471 Fg. 1 map. 104 di mg 10.674 Fg. 1 map. 105 di mqg 6.860 Fg. 9 map. 428 di mqg 1.267
CERUTI Antonietta- prop. 1/12 - C.F. CRTNNT76L70C816E CERUTI Francesco - prop. 3/12 - C.F.
CRTFNC41A01H844) CERUTI Stefania - prop. 1/12 - C.F. CRTSFN79H62C816P GERMANI Caterina -
prop. 3/12 - C.F. GRMCRNA43C62E648N RANCATI Teresa - prop. 4/12 - C.F. RNCTRS49PA3C362T
Importo indennitd di esproprio € 6.500,00 In Comune di Codogno Fg. 9 map. 413 di mg 7.908 Fg.
9 map. 418 di mg 2.597 FgQ. 9 map. 434 di mg 2.917 TONOL Andrea prop. 1/1 C.F.
TNLNDR78M19C8160 Importo indennitd di esproprio € 6.000,00

Art. 2 La Provincia di LODI &, pertanto, autorizzata a procedere alla occupazione permanente e
definitiva degli immobili sopra descritti a fronte di un indennizzo per esproprio complessivo di €
50.000,00.

Art. 3 La Provincia di LODI nofificherd la presente determinazione agli aventi diritto nelle forme
previste per la notifica degli afti processuali e civili, provvederd in termini di urgenza alla
trascrizione della presente determinazione presso il competente Ufficio dei Registri Immaobiliari ed
adempird a futte le formalitd necessarie affinché le volture catastali e le frascrizioni apparenti dai
libri censuari ed ipotecari risultino in piena corrispondenza con la traslazione dei beni immobili
disposta con la presente determinazione.

Art. 4 La presente determinazione sard pubblicata, per estratto, sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia, nonché all’Albo on-line dei questa Amministrazione Provinciale;

Art. 5 Avverso il presente provvedimento ciascun soggetto legittimato i soggetti espropriati potrda
proporre impugnativa nelle seguenti forme e nel rispetto dei seguenti termini (decorrenti dalla
data di pubblicazione e, ove prevista, dalla notifica individuale o piena conoscenza del
provvedimento):

Ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni; Ricorso al TAR Lombardia entro 60 giorni.
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Art. 6 Il presente provvedimento, non comportando spese, non assume rilevanza contabile ed &
esente da bollo e da fributi speciali ai sensi della legge 21.11.1967 n. 1149 e del D.P.R. 26.10.1972
n. 642 e in conformitd al disposto dell'art.11 D.L. n.540/92 (Ministero delle Finanze, Dipartimento
del Territorio, Risoluzione 29/11/96 n.259/T e legge 23.12.1998 n. 448).

Art. 7 1l presente provvedimento & assoggettato all'lmposta di Registro proporzionale di cui ai
commi 1 e 2 art. 10 del D.Lgs. 14/03/2011 n° 23 e s.m.i.,, esente da Imposta di Bollo, dai Tributi
Speciali Catastali e dalle Tasse Ipotecarie i sensi del comma 3 dell'art. 10 del D.Lgs. 14/03/2011
n° 23 e s.m.i.

Per |l Dirigente Area
Infrastrutture, Lavori Pubblici, Trasporti
Il sostituto Michela Maria Binda - DecrPr n. 47 del 31.07.2023
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Provincia di Mantova

Atto dirigenziale n. PD/1489 del 31 agosto 2023 - Lavori relativi alla SP ex SS n.62 «della Cisa» di ristrutturazione delle strutture
portanti del cavalca-ferrovia alla linea ferroviaria Mantova-Suzzara-Modena in comune di Motteggiana - Ordinanza di occupazione
temporanea di aree non soggette ad esproprio ai sensi dell’art 49 del d.p.r. 327 /2001

IL DIRIGENTE DELL AREA LAVORI PUBBLICI E TRASPORTI

PREMESSO che la Provincia di Mantova:

- con decreto presidenziale n.83 del 22.06.2022 ha approvaio il progetto definitivo dei lavori
relativi alla S.P. ex s.s. n.62 "della Cisa”; progetto inerente la ristruffurazione delle strutture
portanti del cavalca-ferrovia alla linea ferroviaria Mantova-Suzzara-Modena in comune di
Motieggiana, con contestuale dichiarazione di pubblica utilita' dell'opera a norma di quanto
disposto dall'art. 12, comma 1 left.a) del D.P.R. n. 327/2001 e ss.mm.ii.;

- con deferminazione del dirigente dell’area LLPPTT n.825 del 03.11.2022 ha approvato il
progetto esecutivo dei medesimi lavori;

DATO ATTO che:

- 'awvio dei lavori riveste carattere di particolare urgenza in relazione alla particolare natura
delle opere, le quali, consisiono nella ristrutfurazione delle strutture portanti del cavalca-ferrovia
e tendono a garantire e migliorare la sicurezza della circolazione, nonché ad assicurare
I'incolumité degli ufenti della stradao;

- qi fini di una correfta esecuzione dei lavori e, ai fini cantieristici, occorre occupare
femporaneamente aree non soggette ad esproprio individuate nel piano particellare di
occupazione temporanea unito quale parte infegrante e sostanziale al progetto approvato;

- la pubblica utilitd dell'opera si estende a tali aree da occupare tfemporaneamente per
esigenze di cantierizzazione dei lavori;

VISTL:

- l'art.49 del D.PR. 08.06.2001 n. 327 e s.m.i. "Tesfo Unico delle disposizioni legisiative e
regolamentari in materia di espropriazione per pubblica utilitd” il quale, al comma 1, dispone
che “l'auforita espropriante pud disporre 'occupazione femporanea di aree non soggette al
procedimento espropriativo anche individuate ai sensi dell'arficolo 12, se cio risulti necessario
per la corretfta esecuzione dei lavori previsti”;

RILEVATO CHE I'indennitd offeria € calcolata in ottemperanza dell’art.50 del D.PR. 08.06.2001 n.
327 e s.m.i." Tesfo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di espropriazione
per pubblica utilita” il quale, al comma 1, dispone che “nel caso di occupazione di un‘area, &
dovuta al proprietario una indennitd per ogni anno pari ad un dodicesimo di quanto sarebbe
dovuto nel caso di esproprio dell'area e, per ogni mese o frazione di mese, una indennita pari
ad un dodicesimo di quella annua”;

VISTI ALTRESI':

- l'art.49 del D.PR. 08.06.2001 n. 327 e s.m.i. "Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di espropriazione per pubblica utilitd” il quale, al comma 2, dispone
che Al proprietario del fondo & nofificato, nelle forme degli atti processuali civili, un awviso
confenente l'indicazione del luogo, del giomo e dell'ora in cui & prevista l'esecuzione
dell'ordinanza che dispone I'occupazione temporaneaq;

-I'art.11 della L.R. della Lombardia 04.03.2009 n. 3 "Norme regionali in materia di espropriazione
per pubblica utilita” che al comma 1 dispone che *Le notificazioni previste dal titolo I, capo IV,
del TUE, esclusa quella di cui all'articolo 23, comma 1, lettere f) e g). possono essere sostituite
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da comunicazioni effeffuate mediante messo notificafore o lettera raccomandata con awviso
di ricevimenfto;

VISTA la planimetria recanie la rappresentazione cartografica delle aree da occupare
femporaneamente con indicazione delle ditte interessate e della relativa superficie da
occupare;

RICHIAMATI:

-iID.PR.8 giugno 2011 n. 327 "Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di espropriazione per pubblica ufilitd”;

- lo LR. della Lombardia 04.03.2009 n. 3 "Norme regionali in materia di espropriazione per
pubblica utilita’”;

- il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enfi Locali”;
- la Legge 7 agosio 1990, n. 241 "Nuove norme sul procedimento amministrativo”;

- I'Atfo Prot. Gen n° 4349 in data 31/01/2022 con il quale & stafo conferito I'incarico dirigenziale
dell’Area 5 Lavori Pubblici e Trasporti all’ Ing. Antonio Covino, con decorrenza dal giomo
01.02.2022;

DATO ATTO che per il presente provvedimento non sussistono situazioni, neppure potenziali, di
confiiffo di interesse, in capo al dirigente, al responsabile del procedimento, all’istrutiore e ai
fitolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli  atfi
endoprocedimentali (arf.6 bis della legge n. 241/1990 come introdotfo dall'art.1 comma 41
della L.190/20127);

ORDINA

Art. 1

motivazioni
La narrativa che precede cosfituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Arf. 2
occupazione in via d’urgenza

Per le motivarzioni di cui in premessa e ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 49 del DPR 08.06.2001
n.327, & disposta a favore della Provincia di Mantova 'occupazione femporanea delle porzioni
degli immobili posti in comune di Motteggiana (Mn), identificati in catasto come nella tabella
di seguito riportata, recante l'indicazione delle superfici oggetto di occupazione. Le porzioni dei
ferreni da occupare sono evidenziate graficamente nella planimetria unita alla presente quale
parte integrante e sostanziale (allegato A).

Loccupazione dei ferreni in oggetio decorre dalla data del verbale di immissione in possesso,
di cui al successivo art. 3. e cesserd alla dafa del certificato di fine lavori.

La data di fine lavori e gli estremi del relativo certificato verranno comunicati ai proprietari dei
ferreni occupati; fale comunicazione comporterd la restituzione automatica dei medesimi, che
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pertanto torneranno nella piena e libera disponibilitd dei rispettivi proprietari, senza necessita di

formalitd alcuna.

Eventuali danni arrecati, debitamente accertati in contraddiftorio con la ditta appaltatrice,
verranno risarciti dalla ditta medesima.

Indenniia

totale

di occupazione

Superficie
Oggetto temporanea
. giorno e ora
Ditta catastale Fg Map occu dc;zione operazioni di
P P durata occupazione
temporanea occupazione
Anni 1*
mq art. 50 D.PR. 327/01
€
BERNARDELLI Giorgio giomo
nato a SUZZARA (MN) i 15/09/2023
0 12 215 350
26/05/1950 £166.25
Proprieta’ per 1000/1000 ore
9,00
GRAMOSTINI Daniele
nato a REGGIO
NELL'EMILIA (RE) il
18/05/1985 giorno
Proprieta’ per 2/6 15/09/2023
12 149 00
GRAMOSTINI Francesca ore
nata a REGGIO 9,30
NELL'EMILIA (RE) il
18/05/1985
€ 427,50

Proprieta' per 2/6
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Indennita
totale
Superficie di occupazione
Oggetto temporanea
Ditta catastale Fg Map di - géc:::l:iir:i)rgi
P occupazione durata ocoupazione
temporanea occupazione
Anni 1*
mq art. 50 D.PR. 327/01
€
LUSUARDI Ivana
nata a REGGIOLO (RE) il
07/06/1948
Proprieta' per 1/3
GRAMOSTINI Agnese
nata a MANTOVA (MN) il
20/11/1973 giorno
Proprieta’ per V2 €261 25 15/09/2023
12 150 550
GRAMOSTINI Valentino ore
nato a MANTOVA (MN) il 10,00
25/12/1975
Proprieta’ per 1/2

* I'indennitd suesposta & determinata in via presunta mediante stima della occupazione delle

aree di interesse pari ad 1 anno. In caso di durata maggiore della occupazione, |'indennitd

verrd incrementa nelle forme di legge.
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Art. 3
nofifica e immissione in possesso

La presente ordinanza sard nofificata, a cura e spese della Provincia di Mantova, ai rispettivi
proprietari mediante leftera raccomandata con avviso di ricevimento, ai sensi dell’art. 11,
comma 1 della L.R.Lombardia 04.03.2009 n. 3, e sard eseguifa mediante immissione in possesso
e redazione del verbale sullo stafo di consistenza, in contraddiftorio con il proprietario del ferreno
da occupare tfemporaneamente, nel luogo in cui si tfrovano i terreni da occupare, nel giorno e
nell'ora indicati nell’'ulfima colonna della tabella di cui al precedente art. 2.

Il verbale di immissione in possesso e lo stato di consistenza saranno redatti, a cura del
Responsabile del Servizio Espropri della Provincia o di un suo delegato, in contraddittorio con |l
proprietario o, in sua assenza o in caso di rifiuto, con la presenza di due testimoni che non siano
dipendenti del beneficiario dell'espropriazione. Possono pariecipare alle operazioni i tifolari di
diritti reali o personali sul bene da occupare.

Nei confronii di coloro che si opponessero al rilascio dei beni si procederd con i mezzi di rigore
previsti dalla legge ovvero si ricorrerd all'assistenza della Forza Pubblica per lo sgombero coatffo
dei luoghi. Alitresi, coloro che si opponessero all’accesso dei funzionari autorizzati nonché coloro
che togliessero i picchetti, i capisaldi o aliri segnali infissi per il fracciamento dell’area occupaia,
saranno perseguibili a norma del Codice Penale secondo le sanzioni previste per tali reati.

Siinfende effeffuata I'immissione in possesso anche quando, malgrado la redazione del relativo
verbale, il bene continua ad essere utilizzato, per qualsiasi ragione, da chi in precedenza ne
aveva la disponibilitd.

Art. 4
indennita di occupazione - accetfazione e pagamento

Per tutta la durata del periodo di occupazione, decorrenie dalla data del verbale di immissione
in possesso, di cui al precedente art. 3, e cessante alla data del certificato di fine lavori, & dovuia
al proprietario dei terreni occupati un’indennitd, calcolata i sensi dell'art. 50 D.PR. 327/2001,
pari ad un dodicesimo annuo del valore venale del terreno occupato. Detfa indennitd, riportata
nella fabella di cui al precedente art. 2.

Entro frenta giorni dalla data di immissione in possesso & possibile accettare espressamente
I'indennitd sopra determinata. Ai proprietari che avranno formalizzato I'accettazione espressa
nel fermine suddetto, sard liquidato un acconto corrispondente all'80% dell'indennitd dovuta
per un anno stimato di occupazione. Al termine dei lavori verrd corrisposto il saldo dell'indennita
dovuta in considerazione dell’ effettivo tempo di occupazione.

In caso di mancata accettazione nel termine di trenta giorni dalla data di immissione in
possesso, I'indennitd di occupazione si considererd rifiuiata e sard determinata in via definitiva
dalla Commissione Provinciale Espropri. Contro la determinazione della Commissione Provincia
Espropri & proponibile opposizione alla stima con le modalitd € nei termini di cui all'art. 54 del
D.PR.n.327/2001.
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Art.5
Modalita e termini per I'impugnazione

Contro il presente decreto & ammesso ricorso al TA.R. della Lombardia - Sezione di Brescia, entro
60 giomi dalla data della sua notifica o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro
120 giorni dalla medesima daia.

IL DIRIGENTE DELL AREA LLPPTT

Antonio Covino



.!. Regione
Bollettino Ufficiale -273 - Lombardia

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settembre 2023

Citta Metropolitana dii Milano

Decreto r.g. 6843 del 31 agosto 2023 - Decreto di indennita provvisoria di espropriazione e occupazione anticipata delle aree a
destinazione non agricola interessate dai lavori di realizzazione del Biciplan Metropolitano Cambio - Linea 2. Numeri di Piano
Particellare di Esproprio 1 - 4 - 5 -9 in Comune di Cinisello Balsamo

LA DIRETTRICE DELL' AREA INFRASTRUTTURE
PREMESSO che

- con nota del Direttore dell’Area Infrastrutture, protocollo Cittd Metropolitana di Milano 193042 in
data 15/12/2022 & stato formalmente richiesto I'awio del procedimento espropriativo per |l
vincolo preordinato all’'esproprio e il deposito del progetto ai sensi degli artt. 11 e 16 del D.P.R.
327/2001;

- & stato dato seguito a quanto suesposto come da punto che precede, con nota del Settore
Pairimonio ed Espropri, protocollo Cittd Metropolitana di Milano 200428 in data 29/12/2022;

PRESO ATTO degli elementi di fatto e di diritto, ovvero:

- il Decreto Interministeriale Interno - MEF del 22/04/2022 di assegnazione delle risorse ai soggetti
attuatori dei piani integrati selezionati dalla Cittd Metropolitane;

- la Misura 5, Componente 2, Investimento 2.2 - Piani Urbani Integrati del PNRR;

- la Delibera del Consiglio Metropolitano Repertorio n. 38/2022 del 25/10/2022 di approvazione
dell'intervento in oggetto, previsto nel Piano Triennale dei Lavori Pubblici 2022-2024;

- il Decreto Dirigenziale R.G. 9583 del 29/12/2022 con cui & stato approvato il progetto esecutivo
"LAVORI DI REALIZZAZIONE DEL BICIPLAN METROPOLITANO CAMBIO - LINEA 2° - M5C2 Investimento
2.2 Piani Urbani Integrati;

- il Decreto del Sindaco Meiropolitano Repertorio Generale 87/2023 del 31/03/2023 di
dichiarazione di Pubblica Utilitdr dell'opera, nonché sua indifferibilitd ed urgenza, unitomente alla
disposizione del vincolo preordinato all'esproprio;

-gli artt. 20 e 22 bis del D.P.R. n. 327/01 e ss. mm.;

- le risultanze dell'istruttoria protocollo Cittd Metropolitana di Milano 132246 del 31/08/2023,
dllegata e parte infegrante del presente afto;

CONSIDERATO che il presente provvedimento viene assunto per le motivazioni di seguito
riportate:

- awviato il procedimento espropriativo come da istanza in premesse ed esperite le incombenze
previste fino alla dichiarazione di Pubblica Uiilitd, € necessario procedere all'emissione dei
conseguenti successivi afti volii al completamentio della procedura amministrativa di acquisizione
beni e diritti funzionali alla realizzazione dell'opera in oggetto. In tal senso si procede con |l
presente Decreto alla determinazione dell'indennitd provvisoria di espropriazione ex art. 20 D.P.R.
327/2001, con occupazione anticipata in via d'urgenza delle aree interessate ex art. 22 bis D.P.R.
32772001, sulla scorta delle indicazioni e prescrizioni di cui allistruttoria  protocollo  Cittd

Metropolitana di Milano 132246 del 31/08/2023;

- il Servizio Tecnico Espropri della Cittd Metropolitana di Milano ha verificato il valore di mercato
degli immobili di cui in oggetto come da allegato Elenco Ditte (all. 1) al presente decreto,
rifenendo tale valore congruo;

- ricorrono i presupposti di legge per 'applicazione dell'art. 22 bis del D.P.R. 327/01 e s.m.i.;

- le indicazioni e prescrizioni di cui allistruttoria protocollo Cittd Metropolitana di Milono
132246 del 31/08/2023;
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VERIFICATA la regolaritd tecnica del presente atto;

RICHIAMATI gli afti di programmazione finanziaria dell’Ente (DUP e Bilancio di previsione), di
gestione (PEG), il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della frasparenza (PTPCT), ed il
codice di comportamento dell’Ente;

VISTO I'art. 107 del Testo Unico Enti Locali (Tuel) approvato con D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

VISTO lo Statuto della Cittd metropolitana di Milano;

VISTO il regolamento sull’'ordinamento degli uffici e servizi ed il regolamento di contabilita
dell’Ente;

DECRETA

1) Richiamata integralmente la relazione istruttoria allegata (all. 3) e falto salvo quanto ivi
precisato ed in particolare tutte le indicazioni e prescrizioni in essa esplicitate, & determinata in via
prowvisoria, in base al criterio del valore di mercato, la misura della indennitd di espropriazione
unitamente all'occupazione anticipata delle aree ai sensi delle disposizioni del T.U. sugli espropri
D.P.R. n. 327/2001 e ss.mm. per i beni immobili elencati nell'allegato Elenco Ditte (all. 1) e
individuati nell'allegato Piano Particellare di Espropriazione (all. 2 - Tavole 1 e 2), precisando
come fali allegati 1, 2 e 3 (OMISSIS...), si configurino quale parie integrante del presente decreto.

2) Di dare afto che per il presente provvedimento & stata compilata la check-list di cui al
regolamento sul sisterma dei conirolli inferni, ed inoltre il presente atto:

- & classificato a rischio medio dall'art. 5 del PTPCT;

- rispetta gli obblighi e gli adempimenti in materia di protezione dei dafi personali;

-rispetta il termine di conclusione del procedimento;

- verrd pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e notificato alle proprietd;

- perdera efficacia qualora non venga emanato il decreto di espropriozione entro il
termine della pubblica utilitd.

LA DIRETTRICE DELL AREA INFRASTRUTTURE

Alessandra Tadini

Responsabile del procedimento: arch. Alessandra Tadini
Responsabile dell'istruttoria amministrativa: dott.ssa Francesca Bonacina

Responsabile dell'istruttoria tecnica: arch. Antonino Tripodi
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Alfri

Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a.

Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virtu della Convenzione unica di concessione sottoscritta
in data 1 agosto 2007 approvata con il decreto interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in
data 18 aprile 2008 - Autorizzazione, n. 556 del 23 agosto 2023, prot. n. 7566/23, al pagamento dell'indennitd depositata presso
il Servizio Depositi Definitivi del Ministero dell’'Economia e delle Finanze (art. 26, comma 6, e art. 28 del d.p.r.n. 327/2001 e s.m.e
i.). Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007).
Tratta A - Immobili siti nel territorio del Comune di Cislago (VA) - N.P.52

La Societd Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A.

con sede legale in Milano (M) via Pola 12-14, C.F. 08558150150, Concessionaria delle attivita di
progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese,
Valico del Gaggiolo ed opere connesse,...

OMISSIS...
DETERMINA
Le premesse fanno parte integrante del presente atto.

Art. T - La Ragioneria Territoriale dello Stato di Milano/Monza e Brianza € autorizzata a svincolare a
favore dei Sig.ri:

Uboldi Felicita nata a Tradate il 30/09/1962 BLDFCT62P70L319L Proprietd per %, la quota di €
2.878,33 (euro duemilaottocentosettantotto/33), integrata degli eventuali interessi maturati;
Uboldi Mauro nato a Tradate il 22/12/1970 BLDMRA70T22L319M Proprietd per ', la quota di €
2.878,32 (euro duemilaottocentosettantotio/32), integrata degli eventuali interessi maturati;

Art. 2 - L'importo delle somme spettanti & da prelevarsi dal deposito amministrativo, N. naz. 1348050
- N. prov. 617167, costituito in data 17/02/2020 di importo pari a € 11.513,30 (euro
undicimilacinquecentotredici/30) da Autostrada Pedemontaona Lombarda S.p.A, CF
08558150150, a titolo di espropriazione dell'area censita al N.C.T. del Comune di Cislago al foglio
107, particelle nn. 8485 (ex 1739), 8486 (ex 1739), e 8487 (ex 1739), necessaria per la realizzazione
del Collegomento Autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso
connesse, CUP F11B06000270007.

Art. 3 - L'indennitd di esproprio depositata & riferita alla seguente destinazione urbanistica: area
ricadente in zona omogenea ditipo "E” ex D.M. n. 1444/1968, destinata a terreno agricolo.

Art. 4 - La Ragioneria Territoriale dello Stato di Milano/Monza e Brianza & espressamente esonerata
da ogni eventuale responsabilitd in relazione al pagamento delle somme di cui al N. naz. 1348050
- N. prov. 617167, ai Sig.ri Uboldi Felicita nata a Tradate il 30/09/1962 BLDFCT62P70L319L Proprietd
per Y2 e Uboldi Mauro nato a Tradate il 22/12/1970 BLDMRA70T22L319M Proprietd per Y, per la
quota di proprietd in successione in morte della Sig.ra Turconi Lidia nata a Turate il 25/06/1934 e
deceduta il 06/04/2021, come indicato nel presente provvedimento.

Milano,
Il Direttore Tecnico e

Dirigente dell’Ufficio per le Espropriazioni
Paolo Simonetta
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a.

Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virti della Convenzione unica di concessione sottoscritta
in data 1 agosto 2007 approvata con il decreto interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in
data 18 aprile 2008 - Autorizzazione, n. 557 del 23 agosto 2023, prot. n. 7565/23, al pagamento dell'indennitd depositata presso
il servizio depositi definitivi del Ministero dell’'Economia e delle Finanze (art. 26, comma 6, e art. 28 del d.p.r.n. 327/2001 e s.m.e
i.). Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007).
Tratta A - Immobili siti nel territorio del Comune di Cislago (VA) - N.P.52

La Societd Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A.

con sede legale in Milano (M) via Pola 12-14, C.F. 08558150150, Concessionaria delle attivita di
progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese,
Valico del Gaggiolo ed opere connesse,...

OMISSIS...
DETERMINA
Le premesse fanno parte integrante del presente atto.

Art. 1 - La Ragioneria Territoriale dello Stafo di Varese & autorizzata a svincolare a favore dei Sig.ri:

Uboldi Felicita nata a Tradate il 30/09/1962 BLDFCT62P70L319L Proprietd per Y4, la quota di € 623,68
(euro seicentoventitre/68), integrata degli eventuali interessi maturati;
Uboldi Mauro nato a Tradate il 22/12/1970 BLDMRA70T22L319M Proprietd per Y, la quota di € 623,67
(euro seicentoventitre/67), integrata degli eventuali interessi maturati;

Art. 2 - L'importo delle somme spettanti & da prelevarsi dal deposito amministrativo, N. naz. 1197286
- N. prov. 61909, costituito in data 13/08/2012 di importo pari a € 2.494,70 (euro
duemilaguatirocentonovantaquattro/70) da Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A., C.F.
08558150150, a titolo di espropriazione dell'area censita al N.C.T. del Comune di Cislago al foglio
107, particella n. 1739, necessaria per la realizzazione del Collegamento Autostradale Dalmine,
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse, CUP F11B06000270007.

Art. 3 - L'indennitd di esproprio depositata & riferita alla seguente destinazione urbanistica: area
ricadente in zona omogenea di tipo "B ex D.M. n. 1444/1968, destinata ¢ terreno agricolo.

Art. 4 - La Ragioneria Territoriale dello Stato di Varese € espressamente esonerata da ogni eventuale
responsabilitd in relazione al pagamento delle somme di cui al N. naz. 1197286 - N. prov. 61909, qi
Sig.ri Uboldi Felicita nata a Tradate il 30/09/1962 BLDFCT62P70L319L Proprietd per ¥ e Uboldi Mauro
nato a Tradate il 22/12/1970 BLDMRA7QT22L319M Proprietd per %, per la quota di proprietd in
successione in morte della Sig.re Uboldi Felice, come indicato nel presente provvedimento.

Milano,
Il Direttore Tecnico e

Dirigente dell’Ufficio per le Espropriazioni
Paolo Simonetta
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a.

Concessionaria della Concessioni Autostradali Lombarde s.p.a. in virti della Convenzione unica di concessione sottoscritta
in data 1 agosto 2007 approvata con il decreto interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in
data 18 aprile 2008 - Autorizzazione, n. 660 del 23 agosto 2023 prot. n. 7570/23, al pagamento dell'indennita depositata presso
il Servizio Depositi definitivi del Ministero dell’Economia e delle Finanze (art. 26, comma 6, e art. 28 del d.p.r.n. 327/2001 e s.m. e
i.). Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007).
Tratta B1 - AP.Immobili ubicati nel Comune di Bregnano (CO) - N.P.15

La Societd Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A.

con sede legale in Milano (M) via Pola 12-14, C.F. 08558150150, Concessionaria delle attivita di
progettazione, costruzione e gestione del Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese,
Valico del Gaggiolo ed opere connesse,...

OMISSIS. ..
DETERMINA

Le premesse fanno parte integrante del presente atto.
In primo luogo

Art. 1 - La Ragioneria Territoriale dello Stato di Milano/Monza e Brianza & autorizzata a svincolare a
favore della Sig.ra:

Volontetio Pacla nata a Como (CO) il 04/07/1985 VLNPLA85L44C933E Proprietd 1/1, I'importo di €
10.983,60 (euro diecimilanovecentoottantatre/60), integrata degli eventuali interessi maturati;

Art. 2 - L'importo delle somme spettanti & da prelevarsi dal deposito amministrativo, N. naz. 1316205
- N. prov. 612264, costituito in data 12/03/2018 di importo pari a € 10983,60 (euro
diecimilanovecentoottantatre/60) da  Autostrada  Pedemontana Lombarda  S.p.A.,  C.F
08558150150, a titolo di espropriazione dell’area censita al N.C.T. del Comune di Bregnano al foglio
909, particelle nn. 6603 (ex 1145) di mq 400, 6604 (ex 1145) di mq 120 e 6605 (ex 1145) di mq 560,
necessaria per la realizzazione del Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del
Gaggiolo ed opere ad esso connesse, CUP F11B06000270007.

Art. 3 - L'indennitd di esproprio depositata & riferita alla seguente destinazione urbanistica: area
ricadente in zona omogenea ditipo "E” ex D.M. n. 1444/1968, destinata a terreno agricolo.

Art. 4 - La Ragioneria Territoriale dello Stato di Milano/Monza e Brianza & espressamente esonerata
da ogni eventuale responsabilitd in relazione al pagamento delle somme di cui al N. naz. 1316205
- N. prov. 612264, alla Sig.ra Volonterio Paola nata a Como (CO) il 04/07/1985 VLNPLA85L44C933E
Proprietd 1/1, per il deposito costituito in favore del Sig.re Volonterio Giuseppe Biagio nafo a
Bregnano il 01/11/1939, c.f.: VLNGPP39S01B134C e deceduto in data 04/10/2022, come indicato
nel presente provvedimento.

In secondo luogo
Art. T - La Ragioneria Territoriale dello Stato di Milano/Monza e Brianza € autorizzata a svincolare a
favore della Sig.ra:
Volonterio Paola nata a Como (CO) il 04/07/1985 VLNPLA85L44C933E Proprietd 1/1, I'importo di €
5.695,20 (euro cinquemilaseicentonovantacinque/20), integrata degli eventuali interessi maturati;

Art. 2 - L'importo delle somme spettanti & da prelevarsi dal deposito amministrativo, N. noz. 1321747
- N. prov. 613826, cosfituito in data 08/06/2018 di importo pari a € 5.69520 (euro
cinquemilaseicentonovantacinque/20) da Autostrada Pedemontana Lombarda Sp.A., C.F
08558150150, a titolo di espropriazione dell’area censita al N.C.T. del Comune di Bregnano al foglio
909, particelle nn. 6603 (ex 1145) di mqg 400, 6604 (ex 1145) di mqg 120, 6605 (ex 1145) di mq 560 e
7199 (ex 1145) di mq 160, necessaria per la realizzazione del Collegamento Autostradale Dalmine,
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse, CUP F11B06000270007.

Art. 3 - L'indennitd di esproprio depositata & riferita alla seguente destinazione urbanistica: area
ricadente in zona omogenea ditipo "E” ex D.M. n. 1444/1968, destinata a terreno agricolo.

Art. 4 - La Ragioneria Territoriale dello Stato di Milano/Monza e Brianza & espressamente esonerata
da ogni eventuadle responsabilitd in relazione al pagamento delle somme di cui al N. naz. 1321747
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- N. prov. 613826, alla Sig.ra Volonterio Paola nata a Como (CO) il 04/07/1985 VLNPLA85L44C933E
Proprietd 1/1, per il deposito costituito in favore del Sig.re Volonterio Giuseppe Biagio nafo a
Bregnano il 01/11/1939, c.f.: VLNGPP39S01B134C e deceduto in data 04/10/2022, come indicato
nel presente provvedimento.

Milano,

Il Direttore Tecnico e
Dirigente dell’Ufficio per le Espropriazioni
Paolo Simonetta
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Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a.

Concessionaria della Concessioni Autostradqll Lombarde s.p.a. in virti della Convenzione unica di concessione sottoscritta
in data 1 agosto 2007 approvata con il decreto interministeriale n. 1667 del 12 febbraio 2008, registrato alla Corte dei Conti in
data 18 aprile 2008 - Decreto di rideterminazione - Ordine di pagamento diretto dell'indennita di espropriazione e occupazione
definitiva accettata n. 1752 del 23 agosto 2023 prot. 75671/23. Collegamento Autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del
quglolo ed opere ad esso connesse. CUP (F11B06000270007).Immobili ubicati nel Comune di Bregnano (CO) - Tratta B1 - AP
-N.P.

La Societd Autostrada Pedemontana Lombarda S.p.A.

con sede legale in Milano (Ml) via Pola 12-14, C.F. 08558150150, Concessionaria delle
aiiivita di progetiazione, costruzione e gestione del Collegamento Auiostradale Dalmine,
Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse,

OMISSIS...

— CONSIDERATO che € onere della Ditta Proprietaria provvedere alla produzione della
documentazione di cui all’art. 20, comma 8, e dell’'art. 28, comma 3, leftera a, del
D.P.R. 327/2001 e successive modificazioni e infegrazioni;

—  VISTO I'ari. 26 e 28 del D.P.R. n. 327/2001 e successive modificazioni e infegrazioni,

DECRETA
la rideterminazione dell'indennitd di espropriazione definitiva acceitata in favore della
Ditta Proprietaria indicata nell'elenco allegaio che, debiitamente vistato, costituisce
parie infegrante e sostanziale del presenie provvedimento.

ORDINA
il pagamento direfto della somma da corrispondere a titolo di saldo dell'indennita di
espropriazione rideterminaia e accettaia, in favore della Ditta Proprietaria indicata
nell’elenco allegaio al presenie provvedimento che, debitamente vistato, costituisce
parte infegrante e sostanziale del presente provvedimento.

DISPONE
che un estratio del presente provvedimento, ai sensi di legge, venga pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bolletfino Ufficiale della Regione Lombardia.
Decorsi 30 giorni da iale formalitd, senza che siano prodotie opposizioni da terzi e
previa produzione della documentazione di cui all’art. 20, comma 8, e dell’art. 28,
comma 3, lettera a, del D.P.R. 327/2001, la presenie ordinanza diventerd esecuiiva.

Il Direftore Tecnico e
Dirigente dell’Ufficio per le Espropriazioni
Paolo Simonetta

Allegato:
- Traffa B1 - AP - Elenco Ditte Comune di Bregnano (CO).
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Tratta B1 — AP — Elenco Ditte Comune di Bregnano (CO)
MAPPALE MAPPALE MQIN INDENNITA’ RIDETERMINATA DA CORRISPONDERE
N.O. N.P. DITTA CATASTALE F. ORIGINARIO FRAZIONATO ESPROPRIO INDENNITA' SALDO DA
TOTALE DEPOSITATA CORRISPONDERE
6603 400
Volonterio Paola nata a Como 6604 120
1 15 | (CO) il 04/07/1985 909 1145 € 2354319 | € 16.678,80 €6.864,39

VLNPLA85L44C933E Proprieta’ 1/1 6605 560
7199 160
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E) VARIE

Provincia di Bergamo

Comune di Albino (BG)
Piano attuativo in variante al PGT "Comparto Vigor” - Verifica
di assoggettabilita alla VAS - Decreto di esclusione

Il Responsabile dell’Area 3 Servizi Territoriali, ai sensi e per gli
effetti dell'art. 4 della I.r. 11 marzo 2005 n. 12;

AVVISA

che in data 28 agosto 2023, I' Autoritct Competente per la verifi-
ca di assoggettabilitd alla VAS, d’intesa con I Autoritd Proceden-
te, ha emanato il Decrefo di non assoggettabilitd alla VAS (prot.
24243), inerente la procedura di Piano Attuativo, in variante al
PGT, proposto dalla societd Edilor srl e relativo al compendio im-
mobiliare denominato «Comparto Vigor.

Copia del Decreto di cui sopra, con i relativi allegati, & pub-
blicata all’Albo Pretorio e sul sito web (sezione Amministrazione
Trasparente) del Comune, nonché sul sito SIVAS della Regione
Lombardia.

Albino, 28 agosto 2023

Il responsabile dell’area 3 servizi territoriali
Umberto Tibaldi

Comune di Azzano San Paolo (BG)

Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti
costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)
per sportello unico delle attivita produttive

SI AVVISA CHE:

- con delibera di Consiglio comunale n. 23 del 27 luglio 2023
e stato/a definitivamente approvato/a Variante per Sportello
Unico delle Attivita Produttive (art. 97, 1.r.12/2005);

- gli atti sono depositati presso la segreteria comunale per
consentire la libera visione a chiunque ne abbia inferesse;

- gli afti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva I'immediata prevalenza, ai sensi di legge,
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Azzano San Paolo, 13 settembre 2023

Il responsabile del seftore servizi tecnici
Consoli Rossano

Comune di Bergamo

Adozione piano attuativo in variante alle previsioni del PGT
denominato ambito di trasformazione AT_50 «via Autostrada
via Zanica»

IL DIRIGENTE

Ai sensi e per gli effefti dell’art. 14, comma 5, e dell'art. 13,
comma 4, della Legge Regionale 11 marzo 2005 n. 12 e s.m.i.,

AVVISA

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 39-2023 Reg.
C.C.del 24 luglio 2023, & stato adottato il Piano Aftuativo relativo
all’Ambito diTrasformazione Af_50 -via Autostrada via Zanicay, in
variante alle previsioni del vigente PGT.

Gli afti e gli elaborati che costituiscono la Variante sopra ci-
fata sono depositati per frenta giorni consecutivi, dal 13 settem-
bre 2023 al 13 offobre 2023, sul sito infernet all’indirizzo https://
www.comune.bergamo.it/node /30980

La medesima documentazione € alfresi depositata presso le
seguenti sedi del Comune di Bergamo:

- Segreteria Generale, in Piazza Matteotti n. 27;

- Direzione Urbanistica, Edilizia Privata e SUEAP sita in Piazza
Matteotti n. 3 presso il Servizio Pianificazione Urbanistica e Aftua-
tiva, Politiche della Casa - responsabile del procedimento ge-
om.Teresa Losasso - tel. 035/399132.

Si rende noto che per tutto il periodo di deposito & possibile
prendere visione della suddetta documentazione presso i sopra
citati uffici comunali, dalle ore 9.00 alle ore 12.00, dal lunedi al
venerdi non festivi.

Scadufto il predetto periodo di deposito chiunque abbia infe-
resse pud presentare osservazioni in forma scritta entro il giorno
13 novembre 2023 presso il protocollo generale del Comune di
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Bergamo al seguente indirizzo di posta elettronica certificata:
protocollo@cert.comune.bergamo.it

Il dirigente
Elena Todeschini

Comune di Clusone (BG)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atfi
costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 13, comma 11 della L.r. 11 marzo
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni
SI AVVISA CHE:

— con delibera di Consiglio comunale n. 14 del 20 giu-
gno 2023 & stato/a definitivamente approvato/a Variante al PGT
(art.13,comma 13, 1.r. 12/2005);

- gli afti sono depositati presso la segreteria comunale per
consentire la libera visione a chiunque ne abbia inferesse;

— gli afti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva I'immediata prevalenza, ai sensi di legge,
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Clusone, 13 settembre 2023
Locatelli Andrea

Comune di Romano di Lombardia (BG)
Decreto di non assoggettabilita alla procedura di VAS
L'AUTORITA' COMPETENTE PER LA VAS
Visti:
- lal.r. 11 marzo 2005, n. 12 «Legge per il Governo del Territo-
rio» ed i relativi criteri attuativi;

— gli Indirizzi Generali per la Valutazione Ambientale Strategi-
ca (VAS) approvati con D.C.R. 13 marzo 2007, n.VIII/351 ed
in particolare il punto 5.9;

— gli «lteriori adempimenti di disciplina» approvati dalla
Giunta Regionale con deliberazione n.VIIl/6420 del dicem-
bre 2008 e successive modifiche ed integrazioni;

- il decreto legislativo 3 aprile 2006, n°152 «<Norme in materia
ambientale» e s.m.i.

- la delibera della Giunta Comunale n°73 del 23 giu-
gno 2021 di nomina della Autoritd Competente per la VAS;

Preso afto che:

in data 15 marzo 2023 con deliberazione della Giunta Comu-
nale n°26 e stato avviato il procedimento di Verifica di Assogget-
tabilita alla VAS dell’Acr 2A «via Duca d'Aosta - ex Enelb, presen-
tato in variante al PG.T ed individuati:

¢ i soggetti competenti in materia ambientale e gli enti territo-
rialmente interessati di seguito elencati:

ATS
Arpa

Ministero Beni Culturali - Direzione Regionale per i Beni Cul-
turali e Parsaggisitci

Soprintendenza per i Beni Ambientali e Archeologici della
Lombardia

Regione Lombardia

Provincia di Bergamo

Consorzio Parco Regionale del Serio
Consorzio di Bonifica della Media Pianura Bergamasca
Autorita’ di Bacino Del Fiume Po
Comune di Bariano

Comune di Cortenuova

Comune di Covo

Comune di Fara Olivana Con Sola
Comune di Fornovo San Giovanni
Comune di Martinengo

Comune di Morengo

— in data 30 marzo 2023 & stato messo a disposizione sul sito
web SIVAS il rapporto preliminare;


https://www.comune.bergamo.it/node/30980
https://www.comune.bergamo.it/node/30980
mailto:protocollo@cert.comune.bergamo.it

$ Regione
Lombardia -282- Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settembre 2023

- in data 10 agosto 2023 si & svolta la Conferenza di Verifica,
nella forma semplificata ed in modalitd asincrona, di cui si alle-
ga verbale;

Considerato il complesso delle informazioni che emergono
dalla documentazione prodotta ed il verbale della Conferenza
di Verifica;

Valutato quanto segue in merito agli effetti sull’ambiente:

«in considerazione della natura e dell’'entitd delle seguenti
azioni del Piano Attuativo in variante : il progetto del piano at-
tuativo di cui sopra comporta varianti parziali al Piano delle
Regole ed al Piano dei Servizi del PGT vigente; in particolare, il
suddetto progetto di piano attuativo prevede: la modifica della
localizzazione della Superficie fondiaria e della «Superficie da
cedere o convenzionare con I'’A.C» nonché del tracciato del
«percorso ciclo-pedonale di collegamento tra viale Montecatini
e via Settembrini» previste dal Piano delle Regole e dal Piano dei
Servizi all'inferno del sub ambito «Acr_2a»; inoltre le seguenti ul-
teriori modifiche della scheda dell’ambito di completamento e
ristrutfurazione urbanistica «Acr_2a | Acr_2b | Via Duca d’Aosta
e Via Settembrini - Ex Enel»: 1) indicazione della Superficie territo-
riale («Sh) reale (6.158 mq) del sub ambito Acr_2a; 2) riduzione
dell'indice di fabbricabilitd ferritoriale «t» (da 0,45 mqg/mq a 0,39
mqg/mq) del sub ambito Acr_2a;

- la presente variante prevede esclusivamente un diverso po-
sizionamento si pud affermare che l'intervento non interferisce
con ambiti di futela della natura e pertanto si ritiene che non si
debbano aftendere impatti significativi sulle matrici ambientali;

per tutto quanto esposto

DECRETA

1. di non assoggettare il Piano Aftuativo «Acr 2A «ia Duca
d’Aosta - ex Enel» presentato in variante al PG.T., alla procedura
di Valutazione Ambientale - VAS;

2. di provvedere alla pubblicazione sul sito web SIVAS del pre-
sente decreto.

L'autoritd competente per la VAS
Quieti Mario

Comune di Sotto il Monte Giovanni XXIIl (BG)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti
costituenti il piano del governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effettidell’art. 13, comma 11 della I.r. 11 marzo
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni

SI AVVISA CHE:

- con Delibera di Consiglio Comunale n. 2 del 19 genno-
io 2023 & stato definitivamente approvato il Nuovo Documento
di piano Nuovo PGT (art. 13, 1.r. 12/2005);

- gli ofti sono depositati presso la segreteria comunale per
consentire la libera visione a chiunque ne abbia inferesse;

- gli affi assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva I'immediata prevalenza, ai sensi di legge,
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Sotto il Monte Giovanni XXIll, 13 settembre 2023

Michele Fausto Tancredi
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Provincia di Brescia

Provincia di Brescia

Area del Territorio - Ufficio Usi acque - Acque Minerali e termali
- Istanza di concessione trentennale ad uso innaffiamento
aree verdi presentata dal «Condominio Blue Regency» per la
derivazione d’acqua pubblica dal Lago di Garda, in comune
di Padenghe Sul Garda (BS)

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Visti:
— il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112;
- lalegge regionale 12 dicembre 2003, n. 26;
— il festo unico 11 dicembre 1933,n. 1775;
- il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;
AVVISA

Che il «Condominio Blue Regency», con sede in via Marconi
33 a Padenghe S/G, ha presentato sul portale SIPIUI I'istanza, ai
sensi dell’art. 7 del T.U. 11 dicembre 1933 n. 1775, asseverata al
PG. della Provincia di Brescia al n. 53236 del 31 marzo 2021, inte-
sa ad acquisire la concessione trentennale per derivare acqua
pubblica ad uso innaffiamento aree verdi dal Lago di Garda in
comune di Padenghe Sul Garda (BS).

| parametri caratteristici dell’istanza sono i seguenti:
¢ portata media: 0,06 I/s

* portata massima: 0,13 1/s

e periodo annuo di derivazione: 1 aprile - 31 oftobre
¢ Volume medio annuo derivabile: 1.200 m?

¢ Supefficie irrigata: 3.750 m?

Al riguardo si comunica inoltre che:

- I'Ufficio Istruttore competente & I'Ufficio Usi Acque - Acque
Minerali e Termali della Provincia di Brescia, con sede in Via Milo-
no, 13 - 25126 Brescia (BS);

- il presente avviso & inoltre pubblicato sul sito felematico
della Provincia di Brescia ed unitomente ad una copia degli
elaborati progettuali € trasmesso al comune di Padenghe sul
Garda (BS), affinché provveda entro quindici giorni dalla data
della presente pubblicazione al BURL, all’affissione all’Albo Preto-
rio comunale per quindici giorni consecutivi;

- le domande che riguardino derivazioni tfecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate
concorrenti rispetto a quest'ultima e sono pubblicate sul BURL
con le modalitd di cui al comma 1 dell’art. 11 del Regolamento
Regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

- chiunque abbia interesse pud visionare la domanda in
istruttoria e la documentazione fecnica depositata presso il
suddetto Ufficio Istrutfore ed il Comune inferessato negli orari di
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente
dal decorso dell’'ultimo fra i due fermini di pubblicazione di cui
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale
periodo di tempo direttamente alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni e/o opposizioni.

Alessandra Zendrini

Provincia di Brescia

Area del Territorio - Ufficio Usi acque - Acque Minerali e
termali - Istanza di concessione per la derivazione d'acqua
sotterranea da nuovo pozzo nel comune censuario di
Corzano (BS) presentata dalla ditta Tomasini Gianantonio ad
uso irriguo (periodo estivo) (pratica n. 2386 - codice faldone
11131)

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Visti:
— il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112;
- la legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26;
— il festo unico 11 dicembre 1933,n. 1775;
- il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;
AVVISA

Che la difta Tomasini Gianantonio con sede in comune di
Pompiano (BS), Via Orzinuovi, n. 11 frazione Cascina Cerudina
ha presentato sul portale SIPIUI I'istanza, ai sensi dell’art. 7 del
T.U. 11 dicembre 1933 n. 1775, asseverata al PG. della Provincia
di Brescia al n. 189806 del 13 ottobre 2022 intesa ad acquisire la
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concessione per derivare acqua sotterranea da nuovo pozzo
nel comune censuario di Corzano (BS) fg. 7 mapp. 13 ad uso
irriguo (periodo estivo).

e portata media derivata 2,4070 I/s e massima di 25,00 I/s;
¢ volume annuo di prelievo 37.954 m?3;

* profonditd del pozzo 40,00 m;

e diametro perforazione 600 mm;

e diametro colonna definitiva 300 mm;

e filtri da -20,00 m & -38,00 m.

Al riguardo si comunica inoltre che:

- I'Ufficio Istrutfore competente & I'Ufficio Usi Acque della Pro-
vincia di Brescia con sede in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;

— il presente avviso & inoltre pubblicato sul sito telematico del-
la Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli elabo-
rati progettuali € frasmesso al comune di Corzano (BS), affinché
provveda enfro quindici giorni dalla data della presente pub-
blicazione al BURL, all’affissione all’Albo Pretorio comunale per
quindici giorni consecutivi;

- le domande che riguardino derivazioni fecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate
concorrenti rispetto a quest'ultima e sono pubblicate sul BURL
con le modalitd di cui al comma 1 dell’art. 11 del Regolamento
Regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

— chiungue abbia inferesse pud visionare la domanda in
istruttoria e la documentazione tecnica depositata presso |l
suddetto Ufficio Istruttore ed il Comune interessato negli orari di
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente
dal decorso dell’'ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale
periodo di tempo direttamente alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni e/o opposizioni.

Alessandra Zendrini

Provincia di Brescia

Area delTerritorio - Ufficio Usi acque - Acque Minerali e termali -
Istanza di concessione per la derivazione d’acqua sotterranea
da nuovo pozzo nel comune censuario di Desenzano del
Garda (BS) presentata del Condominio Borgo Perla ad uso
innaffiamento aree verdi e potabile (approvvigionamento
idrico piscina) (pratica n. 2388 - codice faldone. 11133)

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Visti:
— il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112;
- la legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26;
— il festo unico 11 dicembre 1933, n. 1775;
- il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;
AVVISA

Che il Condominio Borgo Perla con sede in comune di De-
senzano del Garda (BS), Localitd Bagoda, n. 2 ha presentato
sul portale SIPIUI I'istanza, ai sensi dell'art. 7 del TU. 11 dicem-
bre 1933 n. 1775, asseverata al PG. della Provincia di Brescia al
n. 194026 del 19 offobre 2022 infesa ad acquisire la concessio-
ne per derivare acqua sotterranea da nuovo pozzo nel comune
censuario di Desenzano del Garda (BS) fg. 16 mapp. 54 ad uso
innaffiamento aree verdi e potabile (approvvigionamento idrico
piscina).

e portata media derivata 0,0982 /s e massima di 1,37 I/s;

¢ volume annuo di prelievo 3.097,60 m3;

e profonditd massima prevista del pozzo 80,00 m;

¢ diametro perforazione 125 mm;

¢ diametro colonna definitiva 250 mm;

e filtri da -45,00 m a -69,00/79,00 m.

Al riguardo si comunica inoltre che:

- I'Ufficio Istruttfore competente & I'Ufficio Usi Acque della Pro-
vincia di Brescia con sede in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;

— il presente awviso € inoltre pubblicato sul sito telematico
della Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli
elaborati progettuali & trasmesso al comune di Desenzano del
Garda (BS), affinché provveda entro quindici giorni dalla data
della presente pubblicazione al BURL, all’offissione all’Albo Preto-
rio comunale per quindici giorni consecutivi;



$ Regione
Lombardia

-284 -

Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settembre 2023

- le domande che riguardino derivazioni tecnhicamente in-
compaitibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di frenta giorni dalla data di
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate
concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubblicate sul BURL
con le modalita di cui al comma 1 dell’art. 11 del Regolamento
Regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

- chiunque abbia interesse pud visionare la domanda in
istruttoria e la documentazione fecnica depositata presso |l
suddetto Ufficio Istruttore ed il Comune interessato negli orari di
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente
dal decorso dell’ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale
periodo di tempo direttamente alla Provincia di Brescia, even-
fuali osservazioni e/o opposizioni.

Alessandra Zendrini

Provincia di Brescia

Area del Territorio - Ufficio Usi acque - Acque Minerali e
termali - Istanza di concessione per la derivazione d’'acqua
softerranea da nuovo pozzo nel comune censuario di
Nuvolera (BS) presentata dalla ditta societa semplice le Tre
Terre societa agricola ad uso irriguo (pratica n. 2389 - codice
faldone 11134)

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Visti:
— il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112;
la legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26;
il festo unico 11 dicembre 1933,n. 1775;
il egolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;
AVVISA

Che la ditta Societd Semplice le Tre Terre Societd Agricolacon
sede in comune di Nuvolera (BS) Via Molvina, n. 33 ha presenta-
to sul portale SIPIUI I'istanza, ai sensi dell’art. 7 del T.U. 11 dicem-
bre 1933 n. 1775, asseverata al PG. della Provincia di Brescia al
n. 194621 del 20 offobre 2022 intesa ad acquisire la concessio-
ne per derivare acqua sotterranea da nuovo pozzo nel comune
censuario di Nuvolera (BS) fg. 3 mapp. 24, ad uso irriguo.

¢ portata media derivata 0,9513 I/s e massima di 2,16 1/s;
¢ volume annuo di prelievo 15.000 m3;

* profonditd del pozzo 140,00 m;

e diametro perforazione 170 mm;

e diametro colonna definitiva 114 mm;

e filtri da -120,00 m a -140,00 m.

Al riguardo si comunica inoltre che:

- I'Ufficio Istruttore competente & I'Ufficio Usi Acque della Pro-
vincia di Brescia con sede in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;

- il presente avviso & inoltre pubblicato sul sito telematico del-
la Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli elabo-
rati progettuali & frasmesso al comune di Nuvolera (BS), affinché
provveda entro quindici giorni dalla data della presente pulb-
blicazione al BURL, all'affissione all’Albo Pretorio comunale per
quindici giorni consecutivi;

- le domande che riguardino derivazioni fecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di frenta giorni dalla data di
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate
concorrenti rispetto a quest'ultima e sono pubblicate sul BURL
con le modalitd di cui al comma 1 dell’art. 11 del Regolamento
Regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

- chiunque abbia interesse pud visionare la domanda in
istruttoria e la documentazione tecnica depositata presso |l
suddetto Ufficio Istruttore ed il Comune interessato negli orari di
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente
dal decorso dell’'ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale
periodo di fempo diretftamente alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni e/o opposizioni.

Alessandra Zendrini

Provincia di Brescia

Area del Territorio - Ufficio Usi acque - Acque Minerali e
termali - Istanza di concessione per la derivazione d'acqua
softerranea da nuovo pozzo nel comune censuario di
Verolanuova (BS) presentata delle ditte Rossini Giuseppe e
Rossini Giambattista ad uso irriguo (periodo estivo) (pratica
n. 2391 - codice faldone 11136)

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Visti:
— il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112;
- lalegge regionale 12 dicembre 2003, n. 26;
— il festo unico 11 dicembre 1933,n. 1775;
- il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;
AVVISA

Che le ditfe Rossini Giuseppe e Rossini Giambattista con sede
in comune di Manerbio (BS) Via Strada per Verolanuova, snc ha
presentato sul portale SIPIUI I'istanza, ai sensi dell’art. 7 del T.U.
11 dicembre 1933 n. 1775, asseverata al PG. della Provincia di
Brescia al n. 197667 del 25 ottobre 2022 intesa ad acquisire la
concessione per derivare acqua sofferranea da nuovo pozzo
nel comune censuario di Verolanuova (BS) fg. 13 mapp. 194 ad
uso irriguo (periodo estivo).

* portata media derivata 3,2469 |/s e massima di 24,00 I/s;
¢ volume annuo di prelievo 51.618 m?;

e profonditd del pozzo 100,00 m;

e diametro perforazione 444 mm;

¢ diametro colonna definitiva 339 mm;

e filtro 1: Da-60m a - 67 m

e filfro 22.Da-75ma-90m

Al riguardo si comunica inolire che:

- I'Ufficio Istruttore competente & I'Ufficio Usi Acque della Pro-
vincia di Brescia con sede in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;

— il presente awviso & inoltre pubblicato sul sito telematico del-
la Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli elabo-
rati progetftuali € frasmesso al comune di Verolanuova (BS), af-
finché provveda entro quindici giorni dalla data della presente
pubblicazione al BURL, all’affissione all’Albo Pretorio comunale
per quindici giorni consecutivi;

- le domande che riguardino derivazioni tecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate
concorrenti rispetto a quest'ultima e sono pubblicate sul BURL
con le modalita di cui al comma 1 dell’art. 11 del Regolamento
Regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

— chiungque abbia inferesse pud visionare la domanda in
istrufforia e la documentazione tecnica depositata presso il
suddetto Ufficio Istruttore ed il Comune interessato negli orari di
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente
dal decorso dell’'ultimo fra i due fermini di pubblicazione di cui
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale
periodo di tfempo direttamente alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni e/o opposizioni.

Alessandra Zendrini

Provincia di Brescia

Area delTerritorio - Ufficio Usi acque - Acque Minerali e termali -
Istanza di concessione trentennale ad uso innaffiamento aree
verdi presentata dal sig. Gialdini Porro Savoldi Enrico, per la
derivazione d’acqua pubblica dal Lago di Garda, in comune
di San Felice del Benaco (BS) ( codice faldone n. 3099)

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
visti:
- il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112;
- lalegge regionale 12 dicembre 2003, n. 26;
— il'festo unico 11 dicembre 1933,n. 1775;
- ilregolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2;
AVVISA

Che il Sig. Gialdini Porro Savoldi Enrico ha presentato sul por-
tale SIPIUI Iistanza, ai sensi dell’art. 7 del TU. 11 dicembre 1933
n. 1775, asseverata al PG. della Provincia di Brescia al n. 83514
del 21 maggio 2021, infesa ad acquisire la concessione tren-
fennale per derivare acqua pubblica ad uso innaffiamen-
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fo aree verdi dal Lago di Garda in comune di San Felice del
Benaco (BS).

| parametri caratteristici dell’istanza sono i seguenti:

e portata media: 0,23 I/s

e portata massima: 5,5 1/s

* periodo annuo di derivazione: 15 maggio - 15 seffembre
¢ Volume medio annuo derivabile: 2.445,20 m?

¢ Supefficie irrigata: 4.308 m?

Al riguardo si comunica inoltre che:

- I'Ufficio Istruttore competente & I'Ufficio Usi Acque - Acque
Minerali e Termali della Provincia di Brescia, con sede in Via Milo-
no, 13 - 25126 Brescia (BS);

- il presente avviso & inoltre pubblicato sul sito telematico
della Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli
elaborati progettuali € frasmesso al comune di San Felice del
Benaco (BS), affinché provveda entro quindici giorni dalla data
della presente pubblicazione al BURL, all’affissione all’Albo Preto-
rio comunale per quindici giorni consecutivi;

- le domande che riguardino derivazioni fecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate
concorrenti rispetto a quest'ultima e sono pubblicate sul BURL
con le modalitd di cui al comma 1 dell’art. 11 del Regolamento
Regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

- chiunque abbia interesse pud visionare la domanda in
istruttoria e la documentazione tecnica depositata presso |l
suddetto Ufficio Istruttore ed il Comune interessato negli orari di
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente
dal decorso dell’'ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale
periodo di fempo direttamente alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni e/o opposizioni.

Alessandra Zendrini

Comune di Brescia (BS)

Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atfi
costituenti il piano attuativo in variante al piano di governo
del territorio denominato: «Copan Park», relativo ad aree in
zona industriale Girelli, di proprieta Copan Italia s.p.a.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della I.r. 11 marzo

2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni
SI AVVISA CHE:

- con delibera di Consiglio comunale n. 20 del 10 mar-
z0 2023 é stato/a definitivamente approvato/a Piano attuativo
in variante al PGT (art. 14, comma 5, I.r. 12/2005);

- gli ofti sono depositati presso la segreteria comunale per
consentire la libera visione a chiunque ne abbia interesse;

- gli affi assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva I'immediata prevalenza, ai sensi di legge,
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincio-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Brescia, 13 seftembre 2023

Gianpiero Ribolla

Comune di Gargnano (BS)

Avvio del procedimento relativo alla revisione ed
all'adeguamento del piano di governo del territorio (PGT):
documento di piano, piano dei servizi e piano delle regole

IL SINDACO

Vista la Legge Regionale n. 12/2005, in particolare I'art. 13, co.
2.

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 46 del 12 luglio 2023,
esecutiva ai sensi di legge, che ha dato avvio del procedimento
di revisione e adeguamento del Piano di Governo del Territorio
(PG.T);

RENDE NOTO

che il Comune di Gargnano ha avviato il procedimento per la
revisione e I'adeguamento degli atti costituenti il Piano di Gover-
no del Territorio (RG.T.) (Documento di Piano, Piano dei Servizi e
Piano delle Regole), pertanto chiunque abbia interesse, anche
per la tutela degli interessi diffusi, pud presentare suggerimenti e

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settembre 2023

proposte dal 14 settembre 2023 e fino al 13 novembre 2023 con
una delle seguenti modalita:

- in formato eleftfronico mediante invio PEC, all'indirizzo: pro-
focollo@pec.comune.gargnano.bs.it;

- mediante consegna in carta semplice all’Ufficio Protocollo,
presso la sede Comunale di Gargnano, via Roma n. 47, ne-
gli orari di apertura al pubblico.

Le proposte ed i suggerimenti devono essere presentati uti-
lizzando il modulo da compilare scaricabile dalla home page
(pagina principale) del sito internet del Comune.

La pubblicazione del presente avviso & prevista sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia (BURL), su un quotidiano a
diffusione locale, all’Albo Pretorio on-line e sul sito internet del
Comune (www.comune.gargnano.bs.it), nella sezione «Ammi-
nistrazione Trasparente» - Sotto-sezione di primo livello «Pianifi-
cazione e Governo del Territorio» e resa nota mediante offissio-
ne di manifesti su tutfo il terriforio comunale e nella bacheca
comunale.

Per informazioni e chiarimenti, si prega di contattare ['Uffi-
cio Tecnico Edilizia Privata e Urbanistica al numero di telefono
0365.7988306, oppure all'indirizzo mail ediliziaprivata@comune.
gargnano.ps.it.

Gargnano, 28 agosto 2023

Il sindaco
Giovanni Albini
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Provincia di Como

Provincia di Como

Servizio Tutela acque e suolo - Ufficio Derivazioni- Concessione
(ID SIPIUI: CO03046962021) rilasciata all’Hotel Regina Olga
s.r.l., (CF e P. Ilva 02036670152) di derivazione d’acqua da
lago (codice provinciale: DER 0130650042; codice regionale:
CO03C001306500042) per uso pompa di calore e aliro uso
(innaffiamento aree a verde e pulizia piazzali) in comune di
Cernobbio

La dr.sse Paola Bassoli, Responsabile del Servizio Tutela Acque
e Suolo - Ufficio Derivazioni Idriche, della Provincia di Como, Au-
foritd competente per l'istruttoria e il rilascio del provvedimento
di concessione,

RENDE NOTO

che con provvedimento dirigenziale n. 353/2023 di Registro
Concessioni - prot. n. 36446 del 16 agosto 2023 & stata rilasciata
all'Hotel Regina Olga S.r.l., (CF e P. lva 02036670152) con sede
Legale in Comune di Canty, Piazza Garibaldi, n. 5, nella persona
del sig. Sig. Rocchi Franco Wallter (C.F n. RCCFNC61P14C516Y),
in qualitd di Amministratore Unico, la concessione di derivazione
di acqua da lago (codice provinciale: DER 0130650042; codice
regionale: CO03CO01306500042), in area demaniale prospi-
cienfe il mappale n. 1035 e fg. 904 del censuario del Comune
di Cernobbio, alle coordinate metriche WGS84/UTMzone32N-EP-
S$G:32632: Longitudine = 506106,649 e Latitudine = 5076284,728
ad uso pompa di calore e Altro uso (innaffiamento aree a verde
e pulizia piazzali), per una portata:

Provincia di Como

Servizio Tutela acque e suolo - Ufficio Derivazioni - Domanda
presentata dal Condominio Villa Contini (CF:93005690131)
per ottenere il rinnovo della concessione di derivazione
d’acqua dalago (codice provinciale: DER 0132250007; codice
regionale: CO03C001322500005) per uso innaffiamento aree
a verde in comune di Tremezzina

La dr.sse Paola Bassoli, Responsabile del Servizio Tutela Acque
e Suolo - Ufficio Derivazioni Idriche, della Provincia di Como, Au-
foritd competente per l'istruttoria e il rilascio del provvedimento
di concessione,

RENDE NOTO

che il Condominio Villa Contini» (CF:93005690131) con sede
legale in comune di Tremezzo, Via Statale Regina n. 71, a firma
del sig. Helzel Alessandro, in qualitd di Amministratore Pro Tempo-
re, ha presentato domanda, agli affi prot. n. 22848 del 24 mag-
gio 2023, per ottenere il rinnovo della concessione di derivazione
di acqua da lago (codice provinciale: DER 0132250007; codice
regionale: CO03C0O01322500005), in area demaniale prospi-
cientfe il mappale n. 1797 e fg. 8 del censuario del Comune di
Tremezzina, alle coordinate metriche WGS84/UTMzone32N-EP-
S5G:32632: Long = 515611,98 e Lat = 5091483,5 ad uso innaffia-
mento aree a verde, per una portata:

Portata Moduli portata Moduli
Media (I/s) medi (1/s) massimi
0,159 0,00159 1 0,01

Portata Moduli Portata Moduli
Media (I/s) medi Massima (I/s) | massimi
30,9 0,309 61,7 0.617

volume di prelievo annuo di 980.000 mc.

La derivazione € concessa per 30 anni a partire da 16 ago-
sto 2023, con scadenza quindi il 15 agosto 2053, subordinata-
mente alle condizioni del Disciplinare n. 308 di Registro Conces-
sioni, repertorio 38732 del 25 luglio 2023, registrato a Como al
num. 1873 - serie 3 in data 17 agosto 2023.

Como, 30 agosto 2023

Il responsabile del servizio
Paola Bassoli

Provincia di Como

ServizioTutela acque e suolo - Ufficio Derivazioni- Concessione
(ID SIPIUL: CO03048052022) rilasciata al sig. Giovanni
Moschioni (CF: MSCGNN69S11C933U) di derivazione d’acqua
da Lago (codice provinciale: DER 0132520006; codice
regionale: CO03C001325200006) per uso innaffiamento aree
a verde in comune di Tremezzina

La dr.sse Paola Bassoli, Responsabile del Servizio Tutela Acque
e Suolo - Ufficio Derivazioni Idriche, della Provincia di Como, Au-
foritd competente per [l'istruttoria e il rilascio del provvedimento
di concessione,

RENDE NOTO

che con Provvedimento Dirigenziale n. 332/2023 di Registro
Concessioni - prot. n. 34054 del 27 luglio 2023 & stata rilasciata
al Sig. «Giovanni Moschioni» (CF: MSCGNN69S11C933U), la con-
cessione di derivazione di acqua da lago (codice provinciale:
DER 0132520006; codice regionale: CO03CO01325200006), in
area demaniale prospiciente il mappale n. 2311 e fg. 14 del
censuario del Comune di Tremezzina, alle coordinate metriche
WGS84/UTMzone32N-EPSG:32632: Long = 513714,84 e Lat =
5090524,5 ad uso innaffiamento aree a verde, per una portata:

Portata Moduli Jportatd | pmoiuli
media (I/s) medi (/s) massimi
0,0634 0,000634 1 0.01

volume di prelievo annuo di 2.000 mc.

La derivazione & concessa per 30 anni a partire da 27 lu-
glio 2023, con scadenza quindi il 26 luglio 2053, subordinata-
mente alle condizioni del Disciplinare n. 307 di Registro Conces-
sioni, repertorio 38731 del 25 luglio 2023, registrato a Como al
num. 1872 - serie 3 in data 17 agosto 2023,

Como, 29 agosto 2023

Il responsabile del servizio
Paola Bassoli

volume di prelievo annuo di 5.000 mc.

Trascorsi frenta giorni dalla pubblicazione, chiunque abbia
interesse poftrd visionare, previa richiesta scritta di accesso agli
atti, la documentazione tecnica depositata presso la Provincia
di Como - Servizio Tutela Acque e Suolo oppure presso il comune
diTremezzina.

Enfro 60 (sessanta) giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso sul B.U.R.L. potranno essere presentate alla Pro-
vincia o al Comune, memorie scritte contenenti osservazioni od
opposizioni.

Como, 4 seftembre 2023

Il responsabile del servizio
Paola Bassoli

Comune di Griante (CO)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atfi
costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 13, comma 11 della I.r. 11 marzo

2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni
SI AVVISA CHE:

— con delibera di Consiglio comunale n. 28 del 20 luglio 2023
e stafo/a definitivamente approvato/a Variante al PGT (art. 13,
comma 13, 1.r.12/2005);

— gli atti sono depositati presso la segreferia comunale per
consentire la libera visione a chiunque ne abbia interesse;

- gli afti assumono efficacia dalla data della presente pulb-
blicazione, fatta salva I'immediata prevalenza, ai sensi di legge,
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincio-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Griante, 13 settembre 2023

Marcello Dell'Orto
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Provincia di Cremona

Provincia di Cremona

Avviso di avvio procedimento per lI'adozione del piano
regolatore portuale di Cremona, ai sensi della L.r. n. 30 del 27
dicembre 2006, e delle relative valutazioni ambientali (VAS)
e (VINCA)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE INFRASTRUTTURE STRADALI,
PATRIMONIO ED EDILIZIA SCOLASTICA

Visti:

- lal.r.n. 30/2006 art. 8 «<Soppressione dell’Azienda Regiona-
le per i porti di Cremona e di Mantova e riorganizzazione
delle relative funzioni», successivamente modificata con
l.r. 17/2014 e L.r. 9/2022, che ha previsto I'aftribuzione alle
Province di Cremona e Mantova dell’esercizio delle funzio-
ni ed attivitd concernenti i porti e le zone portuali, di cui
all'allegato «B;

- l'allegato «B», che, nella definizione delle funzioni e attivitd
concernenti i porti e le zone portuali, aftribuisce alle Pro-
vince anche la «Adozione, previa intesa con il comune o
con i comuni territorialmente interessati, del piano regola-
fore portuale e di eventuali varianti» secondo le procedure
previste all'art. 17 della I.r. 15/2017 e con i contenuti di cui
all'art.54 comma 1, del r.r.9/2015;

— il DIgs.n. 152/2006, <Norme in materia ambientale;

- la Lr.n. 12/2005 «Legge per il governo del ferritorio» art. 4
«Valutazione ambientale dei piani»;

- 11d.p.r.357/1997;

- la I.r. 86/83 «Piano regionale delle aree regionali protfette.
Norme per l'istituzione e la gestione delle riserve, dei parchi
e dei monumenti naturali nonché delle aree di particolare
rilevanza naturale e ambientale», art.25 bis, .8, left.b;

- lad.g.r.11/4488 del 29 marzo 2021 «Armonizzazione e sem-
plificazione dei procedimenti relativi all’applicazione del-
la Valutazione di Incidenza per il recepimento delle Linee
guida nazionali oggetto dell’Infesa sancita il 28 novembre
2019 tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di
Trento e di Bolzano» (e relativa modulistica)» e successiva
d.g.r.11/5523 del 16 novembre 2021;

— il Piano Territoriale di Coordinamento Provinciale di Cre-
mona approvato con d.c.p. n.113 del 23 dicembre 2013
(BURLN. 02 SAeC del 08 gennaio 2014).

- la variante di adeguamento al PTR in tema di riduzione del
consumo di suolo del Piano Territoriale di Coordinamento
Provinciale di Cremona approvata con d.c.p. n.28 del 27
ottobre 2021 (BURLN. 46 SAeC del 17 novembre 2021);

RENDE NOTO CHE:

la Provincia di Cremona con Delibera del Presidente n. 102 del
28 agosto 2023 ha avviato il procedimento per I'adozione del
Piano Regolatore Portuale di Cremona, e relative valutazioni am-
bientali (VAS e VIncA).

Nella stessa Delibera sono stati individuati: il Proponente; le Au-
toritd procedenti e le Autoritd competenti per la VAS provinciali
e regionali, I'Autoritd regionale competente per la Valutazione
d’incidenza; si & dafo affo che I'Auforitd procedente provinciale
provvederd ad individuare con proprio decreto dirigenziale:

- i Soggetti competenti in materia ambientale e gli Enti terri-
torialmente inferessati all’iter decisionale;

— iseftori del pubblico inferessati.

| documenti di piano e di valutazione che verranno elabora-
fi nell'ambito del procedimento saranno messi a disposizione
presso gli uffici del Servizio Amministrativo Porto e Trasporti a Cre-
mona, in via della conca n. 3, e pubblicati, insieme alle informa-
zioni relative alle fasi delle procedure e alle modalitd di consul-
fazione, sui siti web:

- della Provincia di Cremona www.provincia.cremona.if, nel-
le pagine dedicate al Piano Regolatore Portuale della se-
zione trasporti/porto,

- della Regione Lombardia www.sivas.servizirl.it

Per informazioni: Giorgio Rodighiero - Servizio Amministrativo

Porto e Trasporti, tel: 0372 406806, e-maiil: porto@provincia.cremo-
na.it

Il dirigente
Giulio Biroli

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settembre 2023

Provincia di Cremona

Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata alla
Antica Latteria Agricola di Pandino s.r.l. per derivare acqua
ad uso industriale e igienico da pozzi in comune di Pandino

Con decrefo del dirigente del Settore Ambiente e Territorio
della Provincia di Cremona n. 537 del 24 agosto 2023 ¢ stata
rilasciata alla Antica Latteria Agricola di Pandino s.r.l. la conces-
sione per derivare acqua sotterranea da destinare ad uso in-
dustriale nella misura di medi moduli 0,0073 (ovvero 23.200 m®/
anno, pari alla porfata media continuativa di 0,73 1/s) e ad uso
igienico nella misura di medi moduli 0,00001 (ovvero 315 m3/
anno, pari alla portata media continuativa di 0,001 1/s) median-
fe due pozzi posti sul mapp. 75 del fg. 12 di Pandino, di cui uno
attrezzato con una pompa della portata massima d’esercizio di
41/s e I'altfro con una pompa della portata massima d’esercizio
di3l/s.

Il dirigente del settore
ambiente e ferritorio
Mattia Guastaldi

Provincia di Cremona

Settore Ambiente e territorio - Domanda presentata dalla
Violetta Cosmetics s.r.l.s. per derivare acqua ad uso igienico
e potabile, innaffiamento aree verdi, antincendio e aliro uso
da pozzo in comune di Ricengo

La Violetta Cosmetics s.rl.s. con la domanda del 13 aprile
2023, cosi come modificata con la documentazione progettuale
del 30 giugno 2023, ha chiesto la concessione per derivare ac-
qua pubblica sotterranea nella misura di medi moduli 0,00035
(ovvero 1.102,5 m3/anno, pari a 0,035 I/s) da destinare ad uso
igienico e potabile, medi moduli 0,000036 (ovvero 116,47 m3/
anno, pari a 0,0036 1/s) da destinare ad uso innaffiamento aree
verdi, medi moduli 0,00001 (ovvero 49 m®/anno, pari a 0,001 1/s)
da destinare ad uso antincendio e medi moduli 0,0011 (ovvero
3.600 mé/anno, pari a 0,11 1/s) da destinare ad altro uso (lo-
vaggio componentistica e flaconi) mediante un pozzo posto sul
mapp. 86 del fg. 10 di Ricengo, attrezzato con una pompa aven-
te portata massima d’esercizio di 4,5 1/s.

Ufficio competente per l'istruttoria e per il rilascio del provvedi-
mento finale: Provincia di Cremona - Settore Ambiente e Territorio
- Servizio Acqua, Aria, Cave.

Si avvisa che le domande relative a derivazioni tecnicamente
incompatibili con la sopraccitata richiesta di concessione do-
vranno essere presentate entro il termine di frenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso e che le stesse verran-
no considerate concorrenti rispetto alle sopraccitate derivazioni.

Chiungue abbia inferesse pud visionare la domanda in
istrufforia e la documentazione tecnica presso gli uffici della
Provincia dopo che siano frascorsi 30 giorni dalla presente pub-
blicazione; potranno essere inoltrate all’ufficio istruttore, entro i
successivi 30 giorni, memorie scritte contenenti osservazioni od
opposizioni alla domanda.

Il presente awviso viene pubblicato anche sul sito felematico
della Provincia di Cremona e all’Albo Pretorio del Comune di Ri-
cengo entro 15 giorni dalla pubblicazione sul B.U.R.L.

Il responsabile del procedimento
Massimo Cremonini Bianchi
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Provincia di Lecco

Provincia di Lecco

Direzione Organizzativa VIl - Domanda di concessione di
derivazione ad uso industriale da n. 1 pozzo, da realizzarsi al
mappale 4470, foglio 4 nel comune di Cortenova. Avviso ai
sensi del r.r.n.2 del 24 marzo 2006

In data 19 aprile 2023 (prot. prov. 22019), & stata presentata
framite I'applicativo web di Regione Lombardia SIPIUI, domanda
infesa ad ottenere la concessione di derivazione acqua ad uso
industriale, da n. 1 pozzo, da realizzarsi al mappale 4470, foglio
4 nel Comune di Cortenova, per poter derivare un volume pari
a 1566 mc annui, corrispondenti a una portata media pari a
0,05 1/s e portata massima pari a 5 1/s, e successive integrazio-
ni pervenute in data 27 luglio 2023 (prot. prov. 41217) e in data
09 agosto 2023 (prot. prov. 43078)

Listruttoria della domanda & condotta dall’Ufficio Acque e
Derivazioni della Direzione Organizzativa VIl Ambiente e Pianifi-
cazione Territoriale della Provincia di Lecco, competente anche
per il rilascio del provvedimento finale.

Le eventuali domande concorrenti potranno essere presento-
te alla Provincia di Lecco, Direzione Organizzativa VIl Ambiente
e Pianificazione Territoriale - piazza Stazione n°4 - 23900 LECCO,
entro e non oltre 30 (frenta) giorni dalla data di pubblicazione
sul BURL del presente avviso.

Trascorsi i 30 (frenta) giorni dalla data di pubblicazione, potrd
essere presa visione, presso |'Ufficio Istruffore, delle domande e
della relativa documentazione fecnica.

Secondo quanto previsto dall’art.12, comma 1 del Regolo-
mento Regionale, eventuali memorie scritte contenenti osserva-
zioni o opposizioni, dovranno essere presentate al medesimo Uf-
ficio entro 30 (frenta) giorni dal decorso del precedente termine
di 30 giorni dalla data di pubblicazione sul BURL del presente
avviso.

Il presente avviso verrd pubblicato anche sul sito della Provin-
cia di Lecco http://www.provincia.lecco.it/ nella sezione Albo
Pretorio on line Awvisi di Acque Pubbliche nonché all’albo pretfo-
rio del Comune di Cortenova (LC).

Lecco,

per il dirigente della direzione organizzativa VI
t.a. Dario Strambini
Fabio Valsecchi
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Provincia di Mantova

Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Acque
e suolo - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo all’istanza
di concessione per la derivazione di acque sotterranee
ad uso irriguo, tramite n. 1 nuovo pozzo in comune di
Casalromano (MN) ubicata al fg. 3 mappale 51 inolirata
dalla societa agricola Antonioli Angelo e figli Paolo, Roberto,
Gianantonio e Umberto s.s.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

visto il r.d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante «Testo Unico delle
disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;

visto il dlgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia
ambientale»;

visto I'art. 3, comma 111 della I.r.5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino
del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.Igs.
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in aftuazione
del Capo | della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata
dalla I.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina
dell'uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo
dell'acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera ¢) della
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE

la ditta Societd Agricola Antonioli Angelo e figli Paolo, Roberto,
Gianantonio e Umberto S.S., avente sede legale Montichiari (BS)
via Bredazzane n. 31 in Comune di Casalromano (MN), con
istanza di cui al prot. Provinciale n. 46810 del 04 agosto 2023, ha
chiesto la concessione alla derivazione di acque softerranee
ad uso irriguo, framite n. 1T nuovo pozzo infisso, su ferreno in pro-
prietd del medesimo Comune di Casalromano, catastalmente
censito al mappale n. 51 del foglio n. 3 del Comune di Casalro-
mano (MN), avente portata media pari a 3,77 (litri/s). e portata
massima pari a 23,15 (litri/sec.).

L'ufficio competente all’istruttoria & I'Ufficio Demanio Idrico del
Servizio Acque e Suolo della Provincia di Mantova.

La presentazione delle eventuali domande in concorrenza
dovrd avvenire entfro e non oltre 30 giorni dalla data di pubblica-
zione sul BURL del presente avviso.

Chiungue abbia interesse pud visionare la domanda in istrut-
foria e la documentazione fecnica, presso I ufficio istruttore della
Provincia, dopo che siano trascorsi 30 giorni dalla pubblicazio-
ne sul BURL del presente avviso, e presentare al medesimo ufficio
istruttore, entro i successivi 30 giorni, memorie scritte contenenti
osservazioni od opposizioni alla domanda.

Il presente avviso sard pubblicato sul BURL - Serie Avvisi e Con-
corsi e, entro 15 giorni dalla data di pubblicazione sul BURL, per
n. 15 giorni consecutivi all’albo preforio comunale del comune
inferessato.

La responsabile del servizio
Lara Massalongo

Provincia di Mantova

Area 4 -Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Energia,
parchi e natura VIA-VAS - Concessione alla coltivazione
di giacimento di acque termali denominata «Mussolina»
contenente la captazione costituita dal pozzo denominato
«Rodigo 1» (e relative pertinenze) ubicato in localitd Mussolina
in comune di Goito (MN)

ESTRATTO AVVISO PUBBLICO
PER PRESENTAZIONE MANIFESTAZIONI D'INTERESSE

Ente competente: Provincia di Mantova, Via P Amedeo 30/32
- 46100 Mantova PEC provinciadimantova@legalmail.it. - Area 4
«Tutela e valorizzazione dell'ambiente» —- «Servizio Energia, par-
chi e natura VIA-VAS» Tel. 0376/204439 - e.mail: francesca.rizzini@
provincia.mantova.it;

Oggetto: Awiso Pubblico finalizzato a raccogliere le candi-
dature di tutti i soggetti interessati allo sfrutftamento del giaci-
mento di acque termali denominato «MUSSOLINA» contenente
la captazione costituita dal pozzo denominato «Rodigo 1» (e
relative pertinenze) ubicato in localitd Mussolina in comune di
Goito (MN);

Caratteristiche del giacimento e dell'impianto: I'area di
concessione & di complessivi Ha 30 sul territorio del Comune

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settembre 2023

di Goito (MN) - il riconoscimento delle proprietd ferapeutiche
dell’'acqua minerale naturale del pozzo «Rodigo 1» € avvenuto
con Decreti n° 3565/2004, n° 3797/2007, n° 3835/2008 del Mini-
stero della Salute e con Decreto n° 3895/2009 del Ministero del
Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali - & presente un’uni-
ca opera di captazione costituita dal pozzo «Rodigo 1», ubica-
fo sul Fg 63, mp. 138 del catasto del Comune di Goito. Il pozzo
ha aftualmente una profonditd di circa m 4.500 ed & in grado
di produrre acqua dolce ad una temperatura di 56° - 60° C a
bocca pozzo. Il pozzo & dotato di un unico tubo di adduzione in
superficie, collegato alla testa del pozzo. Non sono presenti mi-
suratori di portata; & installato fermometro di rilevamento della
temperatura;

Stato di manutenzione dell'impianto: il pozzo e i relativi im-
pianti di adduzione risultano attualmente non in funzione e in
una situazione di cattiva manutenzione e deperimento che ri-
chiede un immediato intervento per la riattivazione e la messa
in sicurezza di tutto I'impianto;

Condizioni di partecipazione: Le Manifestazioni di Interesse
possono essere presentate da persone fisiche o persone giuridi-
che (societd legalmente costituite, Comuni e altri enti territoriali),
individualmente o in raggruppamento, in possesso dei requisiti
economico-finanziari e tecnico-organizzativi per lo svolgimento
dellaftivitd mineraria; sono cause di esclusione quelle previste
dall'art. 94, c. 1 e 2 del D.Lgs. 36/2023 e, piu in generale, ogni
altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, I'incapacitd di
contrattare con la pubblica amministrazione nonché I'esistenza
di procedure concorsuali di cui all'art. 94, ¢.5 lett.d) del D.Lgs.
36/2023;

Modalita di presentazione delle manifestazioni di interesse:
le manifestazioni di interesse dovranno pervenire in un unico pli-
co chiuso entro e non oltre il termine delle ore 12.00 del 23 ofto-
bre 2023; dovranno essere recapitate (a mezzo raccomandata
o posta celere del servizio postale, mediante agenzia di recapito
autorizzata, oppure framife consegna a mani) al seguente indi-
rizzo: PROVINCIA DI MANTOVA -Ufficio protocollo - Via PAmedeo
32 - 46100 Mantova; la consegna a mani dei plichi va effeftuata
presso lo sportello URP della Provincia di Mantova di Via Principe
Amedeo n.32 - Mantova, negli orari di apertura al pubblico (dal
Mercoledi al Venerdi 8.30-12.30).

Contenuto delle Manifestazioni di interesse: Gli inferessati
dovranno trasmettere la seguente documentazione:

1) Manifestazione di inferesse sui Moduli predisposti dalla
Provincia (o in conformita ad essi);

2) Relazione contenente il «Programma generale di col-
fivazione del giacimento» corredata di elaborati e
Cronoprogramma;

3) Relazione Tecnica per la messa in sicurezza e riattivazione
dell'opera di captazione costituita dal pozzo, con indica-
zione della tfempistica e della previsione di spesa;

4) Piano Industriale di sfrutftamento del giacimento eventual-
mente corredato da idonee garanzie bancarie;

5) (solo in caso di partecipazione in raggruppamento) co-
pia del contratto/accordo softoscritto tra gli operatori
economici partecipanti al raggruppamento;

Indirizzo al quale i documenti della procedura sono dispo-
nibili: L' Avviso infegrale e tutti i relativi Allegati sono disponibili e
scaricabili sul sito Internet della Provincia di Mantova: www.pro-
vincia.mantova.it nella sez. «Bandi concorsi confributi» - «Awvisi
pubblici», chiarimenti e informazioni possono essere richiesti al

RUP: Dr.ssa Francesca Rizzini PO. del «Servizio Energia, parchi e
natura VIA-VAS» tel 0376/204439 - e.mail: francesca.rizzini@pro-
vincia.mantova.it;

Esame manifestazioni di interesse: |'apertura dei plichi e I'e-
same delle Manifestazioni di interesse si terrd in seduta pubblica
il giorno 25 ottobre 2023 alle ore 10:00 presso la sede della Pro-
vincia di Mantova, in Via P Amedeo 32, 1° piano - Sala Gare;

Procedura comparativa: A fronte di presentazione di pitt Mao-
nifestazioni di Interesse ammissibili si procederd con apposita
procedura comparativa. La valutazione sard effettuata da una
Commissione giudicatrice costituita da tre componenti scelti tra
i dirigenti/funzionari dipendenti della Provincia di Mantova ed
evenfualmente di altre amministrazioni pubbliche competenti
in materia di risorse minerarie o risorse ambientali. Il punteggio
massimo totale attribuibile ad ogni proposta sard di 100/100,
con punti distribuiti secondo i seguenti parametri:

a) Programma generale di coltivazione del giacimento = max
p.30;
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b) Messa in sicurezza e riattivazione dell’'opera di captazione
costituita dal pozzo= max p.15;

c) Capacitd tecnico-organizzativa= max p.15;

d) Piano industriale di sfruttamento del giacimenfo= max
p.40;

Individuazione Assegnatario e rilascio concessione: L' Avviso
in oggetto e finalizzato a raccogliere le candidature di tuttii sog-
getti interessati allo sfruttamento del giacimento; pertanto, una
volta individuato I'assegnatario della concessione, verrd avviato
con lo stesso il procedimento di conferimento della concessio-
ne. L'assegnatario sard tenuto, nei tempi e con le modalitd che
verranno indicati dai competenti uffici provinciali, a produrre tut-
fa la documentazione richiesta dall’art. 14 della L.R. n. 44/1980
per il rilascio della concessione, infegrando quanto gid presen-
tato in sede di manifestazione di interesse.

Procedure di ricorso: TAR Lombardia, Sez. Brescia, Via C. Zima
3 - 25121 Brescia - fermine per ricorsi: 60 giorni, in alternativa &
possibile presentare ricorso straordinario al Presidente della Re-
pubblica entro il termine di 120 giorni.

Il dirigente
Sandro Bellini

Provincia di Mantova

Area Tutela e valorizzazione dell’ambiente - Servizio Energia,
parchi e natura, VIA VAS - Provvedimento di pronuncia di
decadenza della societd cooperativa agricola Settefrati
s.r.l. in liquidazione dalla titolaritd della concessione alla
coltivazione di giacimento di acqua termale denominato
«Mussolina» di cui alla determinazione n. 40-2005 del
10 gennaio 2005

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visti:
- il Regio Decreto n. 1443 del 29 luglio 1927, <Norme di carat-

tere legislativo per disciplinare la ricerca e la colfivazione
delle miniere nel regno»;

- la Legge regionale 29 aprile 1980, n. 44 «Disciplina della
ricerca, coltivazione ed utilizzo delle acque minerali e
termaili»;

- la Legge regionale 5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino del si-
stema delle autonomie in Lombardia. Attuazione del D. Igs.
31 marzo 1998 n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti
amministrativi dello stato alle regioni ed agli enti locali, in
aftuazione del capo | della legge 15 marzo 1997 n. 59)»;

RENDE NOTO CHE

Con Determinazione dirigenziale n. 712 del 29 agosto 2023
e stata pronunciata la decadenza della Societd Cooperativa
Agricola Settefrati srl in liquidazione, dalla titolaritd della Con-
cessione alla coltivazione di giacimento di acqua termale de-
nominato «Mussolina» in Comune di Goito (MN), di cui alla De-
ferminazione n. 40-2005 del 10 gennaio 2005, per le motivazioni
indicate nell’atto.

Ai sensi dell’art. 39 della Legge regionale 29 aprile 1980, n. 44
«Disciplina della ricerca, colfivazione ed utilizzo delle acque
minerali e termaliy, il presente avviso sard pubblicato sul BURL -
Serie Awvisi e Concorsi ed & scaricabile dall’Albo on line della
Provincia di Mantova al seguente indirizzo https://albopretorio.
provincia.mantova.it/jalbopretorio/

La responsabile del servizio
Francesca Rizzini
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Provincia di Milano

Citta Metropolitana di Milano

Settore Risorse idriche e atftivitd estrattive - Rilascio di
concessione per piccola derivazione di acque sotterranee,
ad uso irriguo, mediante n. 1 pozzo di presa ubicato in via
Alserio 22, nel comune di Ozzero, rilasciata alla societa
Bamboo Invest societa agricola s.r.l.

Ai sensi e per gli effetti del regolamento regionale n.2 del
24 marzo 2006 la Cittd Metropolitana di Milano - Settore Risor-
se Idriche e Aftivitd Estraftive - Servizio Risorse Idriche - Viale
Piceno 60 - 20129 Milano, ha rilasciato al richiedente Bam-
boo Invest societa agricola s.r.l., con sede in comune di Mila-
no - 20145 (MlI),Via Ludovico Ariosto 28, il seguente decretfo di
concessione R.G. n. 6818 del 30 agosto 2023 avente durata
dal 30 agosto 2023 al 29 agosto 2063 per uso irriguo, mediante
n. 1 pozzo di presa , con portata media complessiva di 1.8 I/s e
portata massima complessiva di 15 |/s, accatastato come Fg 4
Mapp 10 nel Comune di Ozzero.

Il responsabile del procedimento
Alberto Alftomonte

Citta Metropolitana di Milano

Settore Risorse idriche e atftivitd estrattive - Rilascio di
concessione per piccola derivazione di acque sotterranee, ad
uso scambio termico in impianti a pompa di calore mediante
n. 4 pozzi di presa e n. 4 pozzi di resq, ubicati in via Alserio 22,
nel comune di Milano, rilasciata alla societd Kervis SGR s.p.a.

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento Regionale n.2 del
24 marzo 2006 la Cittd Metropolitana di Milano - Settore Risorse
Idriche e Aftivitd Estrattive - Servizio Risorse Idriche - Viale Piceno
60 - 20129 Milano, ha rilasciato al richiedente Kervis SGR s.p.a. ,
con sede in comune di Milano - 20121 (M), Via Fratelli Gabba,
1/A. il seguente decreto di concessione R.G. n. 6809 del 30 ago-
sto 2023 avente durata dal 30 agosto 2023 al 29 agosto 2038 per
uso scambio termico in impianti a pompe di calore, mediante
n. 4 pozzi di presa , con portata media complessiva di 2 I/s e
portata massima complessiva di 17.11 1/s, accatastati come fo-
glio 224; mapp. 244 - 392 nel Comune di Milano.

Il responsabile del procedimento
Alberto Alfomonte

Citta Metropolitana di Milano

Settore Risorse idriche e attivita estrattive - Rilascio di rinnovo
della concessione in sanatoria per piccola derivazione di
acque sotterranee, ad uso potabile pubblico, mediante n. 1
pozzo di presa a doppia colonna ubicato in loc. Poasco, nel
comune di San Donato Milanese, rilasciata alla societa Cap
Holding s.p.a.

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento Regionale n.2 del
24 marzo 2006 la Cittd Metropolitana di Milano - Settore Risorse
Idriche e Attivitd Estrattive - Servizio Risorse Idriche - Viale Piceno
60 - 20129 Milano, ha rilasciato al richiedente Cap Holding s.p.a.
,con sede in comune di 20142 Milano, Via Rimini 38, il seguente
decreto di rinnovo in sanatoria di concessione R.G. n. 6795 del
29 agosto 2023 avente durata dal 10 dicembre 2022 al 09 di-
cembre 2052 per uso potabile pubblico, mediante n. 1 pozzo di
presa a doppia colonna, con portata media complessiva di 15
I/s e portata massima complessiva di 30 I/s, accatastato come
Fg 26 mapp 663 nel Comune di San Donato Milanese.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Citta Metropolitana di Milano

Settore Risorse idriche e attivita estrattive - Rilascio di verifica
di assoggettabilita alla valutazione di impatto ambientale per
la societa Evolve s.r.l. relativa alla domanda di concessione
per piccola derivazione di acque sotterranee a mezzo di n. 6
pozzi di presa, ad uso scambio termico e n. 3 pozzi di resa da
realizzarsi in via C. Marx 41, nel comune di Milano

Si comunica che con provvedimento r.g n. 6836 del 31 ago-
sto 2023 il Direttore del Settore Risorse Idriche e Attivitd Estratftive
ha decretato di escludere dalla procedura di verifica di assog-
gettabilitd alla valutazione di impatto ambientale il progetto
della societd Evolve s.r.l. relafiva alla domanda di concessio-
ne per piccola derivazione di acque sotterranee a mezzo di
n. 6 pozzi di presa, ad uso scambio termico e n. 3 pozzi di re-
sa da realizzarsi in via C. Marx 41, nel comune di Milano - esito
verificaVER0520-MI;

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settembre 2023

Il festo integrale del provvedimento € consulfabile sul sito
www.cartografia.regione.lombardia.it/silvia

(VERO520-MI)

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Cittad Metropolitana di Milano

Settore Risorse idriche e attivitd estrattive - Rilascio di
concessione per piccola derivazione di acque sotterranee,
ad uso irriguo ed igienico - sanitario, mediante n. 1 pozzo di
presa ubicato in via del Signu, nel comune di Arluno, rilasciata
all'azienda agricola Agrifesta di Festa Maurizio

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento Regionale n.2 del
24 marzo 2006 la Cittd Metropolitana di Milano - Settfore Risorse
Idriche e Attivitd Estrattive - Servizio Risorse Idriche - Viale Piceno
60 - 20129 Milano, ha rilasciato al richiedente azienda agrico-
la Agrifesta di Festa Maurizio , con sede in comune di Arluno -
20004 (M), Via del Signu’ 25, il seguente decreto di concessione
R.G.n. 6886 del 04 settembre 2023 avente durata dal 04 settem-
bre 2023 al 03 settemlbre 2063 per uso irriguo e igienico-sanitario,
mediante n. 1 pozzo di presa , con portata media complessiva
di 2 1/s e portata massima complessiva di 5 I/s, accatastato co-
me Fg 25 Mapp 56 nel Comune di Arluno.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Cittad Metropolitana di Milano

Settore Risorse idriche e attivitd estrattive - Istanza di
concessione derivazione acque superficiali a mezzo di n. 3
punti di captazione Roggia Brivia, Fontanile Bisentrate e Bili,
ad uso irriguo, in comune di Truccazzano, presentata da
societda agricola La Bergamina s.s.

Il ichiedente societa’ agricola La Bergamina S.S., con sede in
comune di Truccazzano (M), Via del Fontanile 7 ha presentato
istanza Protocollo n. 51667 del 30 marzo 2023 intesa ad ottenere
la concessione di piccola derivazione di acque pubbliche per
derivare una portata media complessiva di 83.78 I/s ad uso ir-
riguo mediante n. 3 punti di captazione accatastati come Fg
15 Mapp 35 - Fg 13 Mapp 45 - Fg 8 mapp 111 nel Comune di
Truccazzano.

L'ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale &
la Cittd Metropolitana di Milano - Settore Risorse Idriche e Afti-
vitd Estrattive - Servizio Risorse Idriche - Viale Piceno 60 - 20129
Milano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la so-
praccitata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istrut-
fore, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla presente
pubblicazione.

Chiungue abbia inferesse pud visionare la domanda e la do-
cumentazione tecnica e pud presentare memorie scritte conte-
nenti osservazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30
giorni dal fermine sopraindicato.

Il responsabile del procedimento
Alberto Alftomonte

Citta Metropolitana di Milano

Settore Risorse Idriche e attivitad estrattive - Istanza di
concessione derivazione a mezzo di n. 1 pozzo di presa ad
uso scambio termico in impianti a pompe di calore sito in
comune di Busto Garolfo, presentata da Comune di Busto
Garolfo

Il richiedente Comune di Busto Garolfo, con sede in comune
di Busto Garolfo - 20020 (MI), Piazza Generale Armando Diaz, 1
ha presentato istanza Profocollo n. 98794 del 26 giugno 2023
infesa ad ottenere la concessione di piccola derivazione di ac-
que pubbliche per derivare una portata media complessiva di
1.43 1/s ad uso scambio fermico in impianti a pompe di calo-
re mediante n. 1 pozzo di presa accatastato come foglio 24;
mapp. 24 nel Comune di Busto Garolfo.

L'ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale &
la Cittd Metropolitana di Milano - Settore Risorse Idriche e Afti-
vitd Estrattive - Servizio Risorse Idriche - Viale Piceno 60 - 20129
Milano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la so-
praccitata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istrut-
fore, entro il fermine perentorio di trenta giorni dalla presente
pubblicazione.
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Chiungue abbia interesse pud visionare la domanda e la do-
cumentazione tecnica e pud presentare memorie scritte conte-
nenti osservazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30
giorni dal tfermine sopraindicato.

Il responsabile del procedimento
Alberto Alftomonte

Citta Metropolitana di Milano

Settore Risorse idriche e attivita estrattive - Istanza di
concessione derivazione a mezzo din. 1 pozzo di presa ad uso
irriguo sito in comune di San Giorgio su Legnano, presentata
da societa agricola Vedo Verde s.s.

Il richiedente societa’ agricola Vedo Verde s.s., con sede in co-
mune di Legnano - 20025 (MI), Via Piemonte 11 ha presentato
istanza Protocollo n. 103024 del 04 luglio 2023 infesa ad otftenere
la concessione di piccola derivazione di acque pubbliche per
derivare una porfata media complessiva di 0.2 /s ad uso irriguo
mediante n. 1 pozzo di presa accatastato come nel Comune di
San Giorgio su Legnano.

L'ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale &
la Cittd Metropolitana di Milano - Settore Risorse Idriche e Afti-
vitd Estrattive - Servizio Risorse Idriche - Viale Piceno 60 - 20129
Milano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la so-
praccitata richiesta potranno essere presentate all’ ufficio istrut-
fore, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla presente
pubblicazione.

Chiungue abbia inferesse pud visionare la domanda e la do-
cumentazione tecnica e pud presentare memorie scritte conte-
nenti osservazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30
giorni dal termine sopraindicato.

Il responsabile del procedimento
Alberto Alftomonte

Citta Metropolitana di Milano

Settore Risorse idriche e attivita estrattive - Istanza di
concessione derivazione a mezzo di n. 1 pozzo di presa ad
uso scambio termico in impianti a pompe di calore sito in
comune di Milano, presentata da Condominio Porta Vigentina
21

Il ichiedente Condominio Porta Vigentina 21, con sede in co-
mune di Milano - 20133 (MI), Via Gaetano Strambio, 34 ha pre-
sentato istanza Protocollo n. 102451 del 03 luglio 2023 infesa ad
offenere la concessione di piccola derivazione di acque pub-
bliche per derivare una portata media complessiva di 2 I/s ad
uso scambio termico in impianti a pompe di calore mediante
n. 1 pozzo di presa accatastato come foglio 477; mapp.173 nel
Comune di Milano.

L'ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale &
la Cittd Metropolitana di Milano - Settore Risorse Idriche e Afti-
vitd Estrattive - Servizio Risorse Idriche - Viale Piceno 60 - 20129
Milano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la so-
praccitata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istrut-
fore, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla presente
pubblicazione.

Chiungue abbia interesse pud visionare la domanda e la do-
cumentazione tecnica e pud presentare memorie scritte conte-
nenti osservazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30
giorni dal termine sopraindicato.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte
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Provincia di Pavia

Provincia di Pavia

Settore Infrastrutture, edilizia scolastica - Domanda di
concessione di derivazione d‘acqua e contestuale
autorizzazione alla terebrazione di un pozzo per uso igienico
e industriale in comune di Pinarolo Po. Societa agricola Apis
PV1 s.r.l.

La Societd Agricola APIS PV1 S.rl. (c.f./p.iva 03171440211) ha
presentato in data 13 luglio 2023, domanda di concessione di
derivazione d’'acqua e contestuale autorizzazione alla terebra-
zione di un pozzo per uso igienico e industriale. Il pozzo & ubi-
cato in comune di Pinarolo po’ ed identificato catastalmente
al foglio 7 mappale 54. 1 dati principali della derivazione sono i
seguenti: uso igienico portata media € di 0,0115 I/s e massima
e di 0,30 I/s e un volume di 362,664 mc; uso industriale porta-
ta media & di 0,317 I/s e massima € di 0,50 I/s e un volume di
9.996,912 mc.

L'Ufficio competente al rilascio del provvedimento ¢ il Settore
Infrastrutture, Edilizia Scolastica della Provincia di Pavia e I'Ufficio
istrutfore € la U.O. Risorse Idriche e Difesa Idrogeologica.

Chiungue abbia interesse pud visionare la documentazione
tecnica e pud presentare all’Ufficio istruttore osservazioni e/o op-
posizioni, entro trenta giorni decorrenti dal termine di cui sopra.

Il dirigente del setftore
Roberta Baldiraghi

Provincia di Pavia

Settore Infrastrutture, edilizia scolastica - Domanda di
concessione di derivazione d'‘acqua e contestuale
autorizzazione alla terebrazione di un pozzo per uso irriguo in
comune di Vellezzo Bellini. Villarasca neorurale s.n.c. societa
agricola di Francesco Natta

La societd agricola «Villarasca Neorurale s.n.c.» di Francesco
Natta (c.f./p.iva 05795600963) ha presentato in data 28 giu-
gno 2023, domanda di concessione di derivazione d'acqua e
contestuale autorizzazione alla terebrazione di un pPozzo per uso
irriguo. Il pozzo € ubicato in comune di Vellezzo Bellini ed iden-
fificato catastalmente al foglio 5 mappale 598. | dati principali
della derivazione sono i seguenti: uso irriguo portata media € di
20,54 1/s e massima € di 25 1/s e un volume di 648.000 mc.

L'Ufficio competente al rilascio del provvedimento & il Settore
Infrastrutture, Edilizia Scolastica della Provincia di Pavia e I'Ufficio
istruffore € la U.O. Risorse Idriche e Difesa Idrogeologica.

Chiungue abbia interesse pud visionare la documentazione
tecnica e pud presentare all’Ufficio istruttore osservazionie/o op-
posizioni, entro trenta giorni decorrenti dal fermine di cui sopra.

Il dirigente del setftore
Roberta Baldiraghi
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Provincia di Sondrio

Provincia di Sondrio

Settore Risorse naturali e pianificazione territoriale - Servizio
Acqua ed energia - Avviso di presentazione della domanda
di derivazione d’'acqua ad uso potabile da n. 9 sorgenti, in
territorio dei comuni di Sondalo (Rosumia, Taronno, Resnena,
Staim superiore - intermedia e inferiore, Dombastone e
Boschina) e Valdisotto (Cameraccia), ai sensi dell’art. 11 del
r.r.24 marzo 2006 n. 2

In data 22 novembre 2021 (successivamente integrata il 04 lu-
glio 2022) il Comune di Sondalo (C.F 00109670141), ha presen-
tato alla Provincia di Sondrio una domanda intesa ad otftenere
la concessione a derivare acqua ad ad uso potabile da n. 9
sorgenti, in territorio dei Comuni di Sondalo (Rosumia, Taronno,
Resnena, Staim superiore - intermedia e inferiore, Dombastone
e Boschina) e Valdisotto (Cameraccia). La derivazione richiesta
prevede la captazione di acqua, nella misura di complessivi I/s
67,50 massimi istantanei e I/s 29,00 medi annui, pari ad un volu-
me complessivo annuo di 914.544 mc, secondo quanto riporta-
fo nella seguente tabella:

o}
Nome sorgente § "E\ § % § § § g § § g § §
@ 3 3 2| S| QET™ N gg“
Rosumia 1.525 [ Sondalo | 32 | 33 4,00 10,00
Taronno 1.255 [ Sondalo | 67 | 234 2,00 4,50
Resnena 1.185 [ Sondalo | 31 | 136 6,00 10,00
Staim superiore 1.835 [Sondalo | 12 | 24 4,00 10,00
Staim intermedia | 1.800 | Sondalo | 12 | 65 4,00 10,00
Staim inferiore 1.715 [Sondalo | 12 | 65 3.00 6,00
Dombastone 1.280 | Sondalo | 59 | 157 2,00 9.00
Boschina 1.015 | Sondalo | 66 B 2,00 6,00
Cameraccia 1200 | Y9 g6 | 135 | 200 2,00
sotto

L'acqua derivata verrd utilizzata ad uso potabile per alimenta-
re la rete acquedottistica comunale.

L'ufficio istruttore & il Servizio Acqua ed Energia della Provin-
cia di Sondrio, mentre I'ufficio competente per I'assunzione del
provvedimento finale & il Settore Risorse Naturali e Pianificazione
Territoriale della stessa Provincia.

Ai sensi del comma 3 dell’art. 11 del R.r. 24 marzo 2006 n. 2,
eventuali domande che riguardino derivazioni tecnicamente
incompatibili con quella in argomento, dovranno essere presen-
tate entro il fermine perentorio di 30 giorni dalla data di pubbli-
cazione sul BURL del presente avviso.

Trascorso detto termine, copia della domanda e della do-
cumentazione progettuale allegata, saranno depositate per la
presa visione, presso I'ufficio istruttore della Provincia e presso i
Comuni di Sondalo e Valdisotto (SO). Chiunque avesse interes-
se, entro i successivi 30 giorni potrd presentare all’ufficio istrutto-
re della Provincia di Sondrio memorie scritte, contenenti osservo-
zioni od opposizioni alla domanda.

Sondrio, 31 agosto 2023

Il responsabile del servizio
Francesca Mottalini

Comune di Valdisotto (SO)

Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atfi
costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)
per sportello unico delle attivita produttive

SI AVVISA CHE:

— con delibera di Consiglio comunale n. 29 del 26 luglio 2023
& stata definitivamente approvata Variante per Sportello Unico
delle Attivita Produttive (art. 97, 1.r.12/2005);

— gli atti sono depositati presso la segreteria comunale per
consentire la libera visione a chiunque ne abbia inferesse;

- gli afti assumono efficacia dalla data della presente pulb-
blicazione, fatta salva I'immediata prevalenza, ai sensi di legge,
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincio-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Valdisotto, 13 settembre 2023

Amato Nicola
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Provincia di Varese

Comune di Ferno (VA)

Avviso di deposito nella segreteria comunale degli atfi
relativi all’adozione della Pl relativo all’ATUTA/2 di via Trieste,
comportante contestuale variante al PGT ai sensi della Lr.
12/05

Si rende nofo, ai sensi e per gli effetti della L.R. 12/2005, che
con delibera di C.C. n. 29 del 27 luglio 2023, & stato adottato il
programma infegrato di intervento relativo all’A.TU. 1A/2 di via
Trieste - Tigros spa, comportante contestuale variante al PG.T. vi-
gente e non avente rilevanza regionale.

Si informa che tale deliberazione con i relativi allegati & de-
positata, a partire dal 13 settembre 2023, nella segreteria comu-
nale per quindici giorni consecutivi, sino al 27 settembre 2023
compreso, per consentire a chiunque sia interessato di pren-
derne visione, secondo gli orari di sportello (lunedi dalle 15.30
alle 18.30; martedi, mercoledi e venerdi dalle 09.00 alle 13.00) e
presentare osservazioni, secondo le disposizioni di legge, entro i
quindici giorni successivi alla scadenza del periodo di deposito,
e cioé entro il 12 offobre 2023.

Ferno, 13 seftembre 2023

Il responsabile del servizio
Marco Bonacina

Comune di Origgio (VA)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atfi
costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della I.r. 11 marzo
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni

SI AVVISA CHE:

- con d.c.c.n. 28 del 17 luglio 2023 ¢ stata definitivamente
approvata la variante agli atti costitutivi il vigente PG.T. per il
piano attuativo (PL) dell’Ambito di Progettazione Coordinata 04
(APC 04);

- gli atti costituenti la variante al Piano di Governo del Territo-
rio sono depositati presso la segreteria comunale per consentire
la libera visione a chiunque ne abbia inferesse;

- gli affi assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva I'immediata prevalenza, ai sensi di legge,
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Origgio, 13 settembre 2023

Responsabile dell’'area 3 tecnica
Claudio Zerbi

Comune di Sesto Calende (VA)
Avviso di deposito degli atti della variante puntale al piano di
governo del territorio (PGT) n. 12/2021

Vista la Legge Regionale 11 marzo 2005 n. 12 per il Governo
del Territorio e il Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33 per gli
obblighi di pubblicitd, frasparenza e informazioni

IL RESPONSABILE DEI SERVIZI DELL'AREA TECNICA
RENDE NOTO

- che con Deliberazione Consiliare n. 26 del 6 giugno 2023
e stata adoftata la variante puntuale al PGT n. 12/2021 per la
localizzazione di un'area per servizi per ‘Affrezzature di inferesse
collettivo’ orti urbani sociali;

- che i relativi atti sono depositati dal 31 agosto 2023 presso
la segreteria comunale e in libera consultazione presso lo Spor-
fello Tecnico comunale per 30 (frenta) giorni ai fini della presen-
tazione di osservazioni nei successivi 30 (giorni) giorni (totale 60
giorni);

- che gli afti sono pubblicati sul sito informatico comunale
allindirizzo  www.comune.sesto-calende.va.it alla sezione UF-
FICIO TECNICO -> URBANISTICA -> Varianti al PGT in affo al se-
guente link diretto:

http://www.comune.sesto-calende.va.it/c012120/zf/index.
php/servizi-aggiuntivi/index/index/idtesto/601

Il presente avviso viene altresi pubblicato all’Albo Pretorio
on line, sul Bolleffino Ufficiale della Regione Lombardia e su La
Prealpina.

Durante il periodo di pubblicazione, chiunque ha facoltd di
prendere visione degli atti depositati e, entro trenta giorni decor-

Serie Avvisi e Concorsi n. 37 - Mercoledi 13 settembre 2023

renti dalla scadenza del termine per il deposito, pud presentare
osservazioni - quindi fino al 30 oftobre 2023 - in carta semplice
presso |'Ufficio Protocollo del Comune di Sesto Calende, in Piazza
Cesare da Sesto n. 1T o mediante pec all’indirizzo sestocalende@
legalmaiil.it.

Sesto Calende, 31 agosto 2023

Il responsabile dei servizi dell’area tecnica
Emanuela Rosa Cornacchia
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